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1. INTRODUGCAO

Segundo dados da V Pesquisa Nacional de Perfil Socioecondmico e
Cultural dos(as) Graduandos(as) das IFES (2018), apds o aumento do numero de
Instituigdes Federais de Ensino Superior (IFES) brasileiras e a implementagéo do
SISU em 2010, houve um crescente ingresso de estudantes nas instituicbes de
ensino em todo o pais. No mesmo ano foram registrados 793.920 estudantes
matriculados em IFES, havendo uma mudanca drastica na composicdo do corpo
discente apds a criagao da Lei Federal n® 12.711, conhecida como lei de cotas,
instituida em 2012, alcangando a marca de 2.791.334 ingressantes em 2015. Isto
fez com que o perfil do corpo estudantii das universidades mudasse
consideravelmente, passando a ser de 47,6% dos (as) estudantes das IFES
autodeclarados negros(as), em 2014. Essa mudanga no retrato dos cursos de
graduacéo logo trouxe consequéncias também para a pds-graduagao, na medida
em que os egressos de bacharelados e licenciaturas, ora vinculados as
instituicdes via acgdes afirmativas, passaram a buscar cursos de mestrado e
doutorado. Tal ingresso também foi estimulado pela Portaria CAPES n° 13/2016, a
qual “dispbe sobre inducdo de acgdes afirmativas na pds-graduacédo”. Desde
entdo, de maneira mais consistente, varias universidades brasileiras oferecem
acesso afirmativo em seus cursos de pos-graduagédo, com o intuito de promover
equidade no ingresso ao ensino superior por individuos pertencentes a grupos
socialmente minoritarios, como negros (pretos e pardos), indigenas, quilombolas,
pessoas com deficiéncia, pessoas transgénero, entre outros.

Levando em consideragao todo o processo historico de escravizagdo no
Brasil, pode-se relacionar a necessidade de acgbes afirmativas em cursos de
graduacdo e pos-graduacdo com a falta de oportunidades e dificuldades
enfrentadas por aqueles que se autodeclaram negros e pardos, resultantes dos
resquicios das relagdes sociais da época. E importante dizer que, em dados de
2014-2015, 66,2% desses discentes autodeclarados viviam com renda mensal
familiar per capita de até 1 e meio salarios-minimos, sendo que 32% viviam com
até meio salario-minimo e 22% com renda entre meio e 1 salario-minimo, ou seja,
em condicdes fortemente desfavoraveis em comparagdo com demais grupos
étnicos e sociais. Venturini (2017) traga um panorama através de analise feita no
banco de dados do CNPq, com informacbdes sobre género e raga que foram
declaradas pelos doutores em seus curriculos Lattes até o ano de 2010. Nesse
sentido, a autora constata que “os detentores de titulos de pds-graduagao stricto
sensu no Brasil sdo predominantemente brancos” (VENTURINI, 2017, p. 4). A
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autora ainda ressalta que ha apenas 3,05% de pretos, 15,29% de pardos e 0,42%
de indigenas, dentre os que declararam sua raga e cor na plataforma Lattes.

Tomando como parametro local, a Universidade Federal de Pelotas
(UFPel) possui uma resolugdo que prevé reserva de vagas nos programas de
pds-graduacgéo stricto sensu - Resolucédo n° 05/2017 - e uma que prevé a
permanéncia de estudantes provenientes de agdes afirmativas - Resolugdo n°
16/2017 - desde o ano de 2017. O documento aponta que 25% das vagas
oferecidas na pds-graduacao sao destinadas a estudantes de acgdes afirmativas e,
dentre elas, 50% sdo para candidatos autodeclarados pardos, negros e
quilombolas. Como consequéncia correlata dessa politica esta o fato de que o
nuamero de estudantes negros nos cursos de mestrado da UFPel, na média,
dobrou no periodo de 2018 a 2020 em relagdo a 2016 e 2017: os ingressantes
passaram de, em média, 19 estudantes negros para 39 por ano, Segundo
levantamento da PRPPG/UFPel. Neste ano de 2024, a Pré-Reitoria de Assuntos
Estudantis (PRAE) da UFPel abriu um novo edital para ingresso em auxilios para
a permanéncia estudantil, em que inclui os alunos de pds-graduagao na selegao
de beneficiarios, aumentando a possibilidade de permanéncia, ndo sé dos alunos
de graduagao mas também de pos-graduandos.

Pensando nas demandas da pds-graduagao, podemos inferir que os
grupos socialmente minoritarios tendem a encontrar mais dificuldades com o que
se espera de um ingressante em cursos deste nivel. Uma das dificuldades
enfrentadas diz respeito ao uso de linguas estrangeiras, as quais s&o
imprescindiveis na poés-graduacdo. No mestrado e no doutorado nas mais
diversas areas do conhecimento, pesquisadores precisam apresentar
desempenho satisfatério em linguas para escrita académica, apresentacdo de
trabalhos em eventos e leitura em uma ou mais linguas. Podemos citar a
necessidade linguistica de nivel de proficiéncia linguistica intermediario B2,
conforme Quadro Comum Europeu de Referéncia, para concorrer a vagas de
doutorado-sanduiche, sendo exigidos certificados de proficiéncia para comprovar
os niveis dos candidatos, assim como é apontado no edital CAPES n° 44/2022,
demonstrando a necessidade da aprendizagem de linguas estrangeiras durante a
vida académica do individuo. Ha, portanto, uma demanda de desenvolvimento
linguistico em lingua estrangeira, sem o qual a permanéncia e o0 bom
desempenho do pés-graduando na instituicdo de ensino resultam prejudicados.

Dadas as informacgdes, o presente trabalho pretende verificar os niveis de
proficiéncia em lingua estrangeira de alunos de pdés-graduagao autodeclarados
negros (pretos e pardos) da Universidade Federal de Pelotas (UFPel), com vistas
a tracar o panorama de proficiéncia desta comunidade e subsidiar com dados
politicas e agdes internas que propiciem aos estudantes de acesso afirmativo
condigdes para o bom desenvolvimento de suas pesquisas. Para tanto, foi
necessario analisar conceitos e ideias no campo das cotas raciais e sociais,
juntamente com seus indices acerca da desigualdade social em ambito nacional e
da instituigao.

2. METODOLOGIA
Como metodologia, esta pesquisa utilizara questionario aplicado em
formato Google Forms, composto por questdes objetivas relacionadas a formagéao
inicial, a auto identificagdo com base em suas caracteristicas étnico-raciais, a
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realizacdo de algum teste oficial de proficiéncia e seu resultado obtido, onde
aprendeu o idioma e o nivel de proficiéncia autodeclarada com base nas quatro
habilidades de aprendizado de linguas (escrita, leitura, fala e escuta), além de
uma questao sobre o perfil econdmico do discente. O questionario sera destinado
a alunos autodeclarados negros (pretos e pardos), através de divulgacao feita por
meio das coordenagdes dos programas de pds-graduagao aos quais pertencem.

3. RESULTADOS E DISCUSSAO

Como resultado, este trabalho busca obter dados que mostrem quais os
niveis linguisticos de pods-graduandos autodeclarados pretos ou pardos,
ingressantes por agdes afirmativas, através de formulario disponibilizado via
Google Forms. E esperado entender em quais contextos os alunos negros de
pos-graduacao da universidade Federal de Pelotas se encontram e como a sua
formagao linguistica pode afetar seu desempenho nos cursos de pos-graduagéo,
aléem de saber qual a relagdo da situagao social e econémica do aluno e seus
conhecimentos linguisticos e académicos gerais dentro dos cursos.

4. CONCLUSOES

E esperado que sejam identificadas possiveis dificuldades na vida do
pos-graduando que interfiram em sua vida académica, como situagao financeira
precaria ou um baixo conhecimento de linguas estrangeiras, que dificultam o
aprendizado e seu impacto no desenvolvimento da pos-graduagao de estudantes
de agdes afirmativas. Com estas informagdes podemos pensar em formas mais
adequadas de politicas e a¢des internas que se aproximem mais da realidade dos
grupos de pessoas pretas e pardas que chegam a pds-graduagao através de
acdes afirmativas, em virtude de existirem oportunidades diferentes e obstaculos
que nunca sao 0s mesmos para todos.
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