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1. INTRODUCAO

Este trabalho origina-se de um projeto de pesquisa que esta sendo elaborado na
disciplinade TCC | do curso de graduacdo em Administracdo. O tema geral que
orienta o projeto diz respeito a participagdo de mulheres em cargos de gestéo na
Administracéo Publica. Considera-se que a ampliacédo da participacédo feminina na
Administracdo Publica é um indicativo tanto de qualificacdo da gestdo quando de
fortalecimento da democracia. Nesse sentido, o trabalho faz um recorte empirico a
gestdo publica em nivel local, nos poderes executivos e legislativos. Serdo
analisados os 23 municipios da Associagdo de Municipios da Regido Sul do Rio
Grande do Sul (AZONASUL), no que diz respeito a ocupacdo de cargos nos
executivos municipais, tanto nas prefeituras quanto nas diversas secretarias de
governo. Além disso, serdo analisadas as composi¢cfes das camaras de
vereadores. Neste momento de elaboracdo do projeto, estamos pensando em
realizar uma investigacdo de cunho descritivo, com a seguinte pergunta de
pesquisa: qual o perfil da participacdo de mulheres na Administracao Publica nos
municipios que compdem a AZONASUL?

2. METODOLOGIA

O trabalho terA um desenho qualitativo, focando no levantamento dos 23
municipios que compdem a Azonasul. Neste contexto, sera realizada uma anélise
detalhada da parte legislativa e executiva de cada municipio, buscando
compreender como as estruturas de governanca influenciam as politicas locais e a
implementacédo de acdes publicas.

Além disso, o estudo ira investigar a participacdo de mulheres em cargos de
lideranca e decisdo, tanto na esfera legislativa quanto na executiva. Sera
importante avaliar como a presenca feminina nas esferas de poder impacta a
formulacéo e a execucado de politicas publicas, especialmente aquelas voltadas
para a promoc¢ao da igualdade de género e o fortalecimento das comunidades.
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3. RESULTADOS E DISCUSSAO

Este trabalho pretende trazer uma nova perspectiva para a discussao sobre
igualdade de género na politica, contribuindo para o fortalecimento de
politicas publicas que incentivem a participagdo feminina. Além disso, a
pesquisa procura gerar debates sobre a necessidade de praticas de
governanca mais inclusivas, que considerem as experiéncias e
necessidades de todos os segmentos da populagéo.

A pesquisa se propbe a investigar como a presenca de mulheres em
posicOes de lideranca influencia a formulacdo e execucdo de politicas
publicasnos 23 municipiosda Azonasul. Os resultados obtidos servirdo para
identificarlacunas e propor estratégias que incentivem uma maior incluséo
e representatividade feminina nas decisfes politicas, contribuindo para um
desenvolvimento na Azonasul.

No momento estamos realizando uma revisao de literatura ndo sistematica
utilizando como referéncia AZEVEDO (2022); BARBOZA (2022) ; FERRI
(2020)

4. CONCLUSOES

Esperamos que através da pesquisa possam servir de base para recomendacdes
gue promovam a equidade de género nas estruturas de poder, impactando
positivamente as politicas publicas em beneficio de toda a sociedade,
especialmente na regido da Azonasul. Ao integrar as vozes e experiéncias das
mulheres nas decisbes que afetam suas comunidades, estaremos contribuindo
para um futuro mais justo e igualitario, beneficiando toda a sociedade.
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