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1 Apresentagao

O presente produto originou-se da dissertacdo de mestrado apresentada no
programa de Pos-graduagdo no ensino de ciéncias e matematica-mestrado
profissional na universidade federal de pelotas que trata de uma proposta de formacao
continuada de professores, que reine uma metodologia de atividades que propde a
progressao dos modelos didaticos dos professores. Essa proposta esta baseada no
projeto de pesquisa de dissertacdo que foi construido através da pesquisa de um
grupo de professores da rede publica municipal de Pelotas, utilizando a adaptacéo do
modelo de Porlan e Rivero (1998) em relacdo a problematizacao das interacdes do

professor com a sua pratica.

A pesquisa demonstra que somente a formacdo inicial que acontece na
graduacéo nao garante a formacéo necessaria para o enfrentamento dos obstaculos
gue ocorrem na profissdo, pois 0s conhecimentos necesséarios vao além do
conhecimento cientifico das disciplinas. Entende-se que em todas as profissfes, a
experiéncia se faz importante para o aprimoramento profissional, o que se observa é
gue na docéncia essa caminhada profissional deve acontecer de forma extrema e
continua, para que todo esse quadro de fracasso escolar e profissional seja revertido

em favor da sociedade.

Diante desse cenario buscou-se entender o pensamento dos professores sobre
0S conceitos educativos e através deles desenvolver uma proposta de formacao
continuada dentro de uma perspectiva investigadora que atenda as demandas e o0s
anseios dos professores. Sendo assim, um novo modelo de formacéo continuada se
desenvolve através do diagnosticos dos problemas praticos e do melhoramento
profissional por meio de acles e projetos a serem executados. Utilizando uma
metodologia que propde encontros, sugerindo discussfes com coletas de dados

descritivos, através de perguntas diretas aos professores e de relatos das reunifes.



Ao final dos encontros, realizado uma entrevista direcionada a cada professor do
grupo para identificar os modelos didaticos pessoais de cada professor a cada
momento metodoldgico. Além de entender se as expectativas de uma formagéo nesse

modelo de formacao investigativo de melhoramento profissional.



2 Aformacédo continuada na realidade da proposta

Os estudos demonstraram que a formacdo continuada de professores é
necessaria e prevista nas leis, pareceres e deliberacdes, comprovadas em diferentes
estudos educativos e que necessita do conhecimento das caracteristicas profissionais
da profissdo docente. E para que se conhecam o0s saberes profissionais docentes,
esse capitulo convida o leitor a perceber a existéncia desses conhecimentos a partir
da perspectiva do referencial teérico dessa pesquisa, que sugere uma proposta de
formacéo continuada investigativa e reflexiva inserida dentro da realidade da escola e
que conheca o pensamento dos professores, dando voz aos envolvidos nesse

processo de formagé&o, promovendo a autorreflexdo e a autonomia profissional.

Na realidade municipal a formag&o ocorre da mesma forma, através de cursos
por areas ou oficinas de interesse do professor concentradas em um dois ou trés dias,
bem como através das reunifes pedagogicas. Até o presente momento ndo foram
feitas modificacbes. A grande questdo € que embora os argumentos e politicas
prevejam um projeto de formagéo reflexivo e de valorizagdo dos professores, isso ndo
acontece na pratica e os professores, em sua maioria, ndo estado satisfeitos com a
formacdo que recebem. O desafio seria de transformar todas essas discussdes em
praticas e transformacdes cotidianas que sejam adequadas a atualidade. Essa tarefa

é idealizada e discutida nesse trabalho.

Quando se fala de formac&o continuada de professores na visdo dessa
pesquisa, deve-se confrontar os aspectos sociais, as politicas e principalmente os
saberes dos professores para desenvolver uma pratica que leve a um
desenvolvimento do ensino. Uma formacdo que desconsidera os saberes dos
professores possui poucas chances de se consolidar. Para explicar um modelo de
formagéo nessa perspectiva, € preciso entender o conhecimento profissional dos



professores que, segundo Porlan e Rivero (1998), se constituem a partir de suas

experiéncias anteriores e dos seus conhecimentos académicos e praticos.

Para os referidos autores, esse conhecimento profissional se compde de quatro
saberes distintos: os académicos, da experiéncia, das rotinas e guias e das teorias

implicitas. Os saberes podem ser explicados conforme a seguir:

a) Os saberes académicos que se estruturam a partir de conhecimentos

curriculares e pedagogicos, adquiridos durante sua formacéo inicial.

b) Os saberes da experiéncia sao aqueles de maior intervengao nesse estudo,
pois s@o esses 0s conhecimentos que os professores adquirem durante a sua
pratica. Esses saberes orientam o comportamento dos professores nos seus

planejamentos e na resolucdo dos problemas praticos enfrentados.

c) As teorias implicitas sdo aquelas que se estruturam ao longo da vida do
sujeito a partir da cultura onde esta inserido, de suas experiéncias pessoais
com a escola e das concepgfes politicas e sociais que compartilha. Nesse
sentido, os professores, em geral, ndo associam o seu modo de atuar e pensar

com as teorias implicitas que possuem.

d) Ja as rotinas e guias sdo um conjunto de acfes concretas e taticas para o
desenvolvimento das atividades dos professores em sala de aula, construidas
a partir de suas experiéncias didatico-pedagdgicas anteriores, englobando,
portanto, os itens anteriores. Em geral, os professores tendem a reproduzir as
rotinas dos grupos nos quais estéo inseridos ou também aquelas definidas pela

escola.

Para Porlan e Rivero (1998), o conhecimento profissional se apresenta com
diferentes caracteristicas dependendo dos saberes descritos acima, que o constituem.
Cada um destes conhecimentos profissionais € chamado de modelo didatico e se

constituem a partir da complexificacdo desses saberes.

Assim, para esses autores, o conhecimento profissional majoritario, identificado
apods inimeras pesquisas (PORLAN; RIVERO, 1998) foi chamado de modelo didatico
tradicional. Na figura a seguir apresenta-se uma representacdo desse tipo de

conhecimento profissional (dominante ou majoritario), caracterizado pela separagéo



entre os conhecimentos.

Conhecimento Majoritario

Explicito Tético
. -~ ~N
Saber Académico Teorias I.mpI|C|tas
Enciclépédico Racional
Racional
Principos e Crencas Rotinas e Guias
Estedrotipos Mecanicos
\_ Experiencial Experiencial )

Figura 1 - Conhecimento Majoritario
Fonte: Adaptacgéo de Porlan e Rivero (1998, p.64).

Dessa forma, as caracteristicas dos saberes profissionais majoritarios, de
acordo com esse modelo, s&o: uma concepgcdo de ensino como
transmissdo/transferéncia de conhecimentos; uma aprendizagem receptiva; um
conhecimento cientifico absolutista e racionalista; conteaddos como uma reproducao
disciplinar simplificada; metodologia como transmissao verbal do professor; e, uma

avaliacao classificatOria e sancionadora.

Em suas teorias, o Projeto Ires, estudados por Porlan e Rivero (1998), propde
um modelo de conhecimento profissional com potencial para uma pratica docente
inovadora. No contexto desse trabalho, esse conhecimento serd chamado de
conhecimento profissional desejavel e € o objetivo a ser perseguido durante o

desenvolvimento da pesquisa. Sua estrutura apresenta-se conforme a Figura a seguir:

Conhecimento Desejavel

Saber Académico Teorias Implicitas
elaborado
Teorias
Praticas
Principos e crencas Rotinas e guias
autbnomos diversificados

Figura 2 - Conhecimento Desejavel
Fonte: Adaptagéo de Porlan e Rivero (1998, p.64).
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Sua estruturacdo ocorre a partir dos mesmos saberes ja descritos, mas com

uma diferenca fundamental: a integracao entre eles.

Isso tem como consequéncia a constituicdo de um conhecimento profissional
com as seguintes caracteristicas: 0 ensino como um processo de investigacdo e
negociacdo professor/aluno; a aprendizagem como evolucdo de significados/ideias
prévias dos alunos; a consideracédo de um conhecimento cientifico evolucionista e nao
absolutista; os conteudos como uma sintese de conhecimentos; a metodologia como
um processo de investigacdo escolar de problemas relevantes; e, uma avaliagao
entendida como uma investigacdo de hipotese curriculares especificas e, dessa

forma, nao classificatoria e ndo sancionadora.

Com base nessas teorias, 0 projeto Ires propde um modelo de desenvolvimento
profissional de professores que tem como pressuposto a evolugdo dos modelos
didaticos em direcdo ao modelo de referéncia, etapa desejada, mas poucas vezes
alcancada. Esse modelo de formacao sera discutido no capitulo seguinte e a anélise
da evolucao leva em conta as mudancas nas caracteristicas das suas concepc¢des
sobre ensino, aprendizagem, conhecimento cientifico, conteddos, metodologia e
avaliacdo a serem oportunizadas a partir do processo de formagédo continuada,

conforme o quadro a seguir.



Quadro 1 - Como se prevé a evolucao dos modelos didaticos

11

CONHECIMENTO

DUAL

conhecimentos
contextualizados

empirista moderada

interdisciplinar

ENSINO APRENDIZAGEM CIENTIEICO CONTEUDOS METODOLOGIA AVALIACAO
Transmisséo/ . Reproducéo e I e
Nivel 1: MODELO transferéncia de Receptiva giis(;)rllgliiz simplificagéo Trar;zmlrs;izsv;rbal Cslaaﬁizg(rzwzggrze
TRADICIONAL conhecimentos disciplinar P ‘
Transmissao/ ~ L Classificatoria, e
transferéncia de Lo Nao absolutista e Reprodugao e Transmissao verbal sancionadora
Nivel 2: MODELO Assimilativa contextualizagdo | do professor e certo

protagonismo dos
alunos

com
instrumentos
diversos

Conjunto de

Assimilativa com

Como grau de

Nivel 3: MODELO técnicas e de mudanca de Absolutista empirista Ad(ijsa::?tﬁﬁztr) Seg:e;tic\? dl;e(;:é]:da consecucao de
TECNOLOGICO procedimentos comportamento P objetivos.
Processo de Sequéncia de Processual
. . orientacéo e Por descoberta N&o absolutista e Adaptacéo atividades o
Nivel 4. MODELO mediagdo do espontanea relativista radical contextual orientadas pelo qualitativa e
ESPONTANEISTA s P : b participativa
professor interesse dos
alunos
Sequéncia de
Processo de Sequéncia flexivel, | atividades diversas Processual
Nivel 5: MODELO construgéo de Construtivista N&o absolutista e d . ' . S
. L S contextualizada e com alto diagnostica e
CONSTRUTIVISTA conhecimentos e simplificada evolucionista . S . .
. ~ interdisciplinar protagonismo do formativa
SIMPLES interagao
aluno
Processo de L
Processo de . . R Investigacéo de
investigagédo e Evolugao de Sintese de Investigacao hipoteses
Nivel 6: MODELO ne ogiag 50 significados/ideias conhecimentos escolar de curFr)icuIares
INVESTIGATIVO goclag prévias dos alunos problemas o
professor-aluno relevantes especificas

Fonte: Adaptado de Kruger (2000, p.136).
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No modelo tradicional entende-se que basta que os professores conhegcam 0s
conteudos para que eles sejam ensinados e concebe-se a razao e a l6gica como fonte
de conhecimento, que é transmitida de forma direta aos alunos. Geralmente os
professores utilizam os conceitos especificados no livro didatico ou apostila em suas
aulas. Na tentativa de superacdo do modelo tradicional surgem dois modelos: o
modelo tecnoldgico, que se caracteriza por desenvolver com prioridade as normas e
técnicas de ensino e que garantam atividades praticas eficazes, colocando o professor
como um profissional capaz de executar tarefas prescritas que assegurem
supostamente a aprendizagem dos alunos, e o modelo espontaneista, que se
caracteriza por ter suas atividades orientadas inicialmente nos interesses dos alunos

e que a aprendizagem ocorra de forma espontanea.

Entretanto, esses dois modelos ndo conseguem superar alguns problemas ja
diagnosticados no modelo tradicional. O primeiro por protagonizar a técnica sem
considerar os conhecimentos prévios dos alunos e protagonizar o conhecimento
cientifico frente a experiéncia cotidiana. Enquanto que o segundo possui uma certa
limitacdo da mesma forma, porém em sentido contrario, por focar em interesses
pessoais ou momentaneos que acabam limitando o desenvolvimento de diferentes

conceitos e aprendizagens cientificas.

Em modelos mais complexos de desenvolvimento profissional tem-se o
construtivista simples, que coloca o professor no caminho do modelo desejavel e este
trabalha de forma interdisciplinar e contextualizada, com atividades orientadas e com
bastante interacbes com os alunos, embora os conteldos sejam, na maioria das

vezes, os cientificos.

Finalmente, o modelo desejavel, referéncia de um projeto de ensino que
possua como principal caracteristica a investigacao e a construcdo do conhecimento
através de problemas praticos, sendo seu objetivo propor através da formacao
continuada o desenvolvimento dos professores para que eles atinjam o mais proximo

possivel esse modelo.

As principais caracteristicas que estruturam o projeto de formagé&o, no sentido
de desenvolver um conhecimento desejavel nos professores, podem ser resumidas
em uma investigacado do trabalho docente, implicando as seguintes capacidades

profissionais: reconhecer o seu modelo didatico pessoal, observar a prépria prética e
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reconhecer os problemas enfrentados, fazer o contraste entre as proprias ideias e a
dos colegas, através de estudo e reflexdo e através das consideracdes construir
hipoteses de superacdo em sala de aula para o vencimento dos problemas préticos
e, por ultimo, refletir e contrastar o resultados dessas experiéncias com o modelo

didatico pessoal, elaborando conclusdes.



3 O projeto e sua metodologia

Os professores sdo os Unicos que podem fazer revolucionar o modelo de
ensino predominante e, por tanto, convém investigar suas concepc¢des
cientificas, didaticas e curriculares, analisar os obstaculos e com base neles,
planejar e experimentar programas de formacdo que facilitam o
desenvolvimento dos professores e através deles, o dos alunos (PORLAN;
RIVERO, 1998, p.164) (traduc¢do néo oficial).

O autor da citacdo acima descreve uma perspectiva reflexiva para o
desenvolvimento profissional através da formacgao continuada, em concordancia com
a hipotese de pesquisa. A metodologia utilizada para o desenvolvimento da hip6tese
€ uma adaptacdo do modelo de Porlan e Rivero (1998) em relacdo a problematizacao
das interacdes do professor com a sua préatica. Estes autores defendem que a
formacao de professores deve ser concebida como uma mudanca gradual e evolutiva
de suas concepc¢les e de suas praticas profissionais, através de um processo de
reconstrucdo do desenvolvimento profissional que se estrutura em diferentes

momentos metodoldgicos, conforme o quadro abaixo:

Quadro 2 - Caracteristicas dos niveis de desenvolvimento profissional

ESTRATEGIA | EIXO DE TIPO DE FORMACAO MOMENTO
MUDANCA [PROFESSOR METODOLOGICO

Dinamizacao |Atitudinal |Interessado |Dirigida Conhecimento dos
problemas da pratica
e relacbes com
pressupostos teéricos

Apoio a Pratica Inovador Dirigida Evolugao das

inovacao concepgoes

Projetos de Curriculo  |Agente Semidirigida Planejamento e

experimentacao curricular desenvolvimento de

curricular hipéteses curriculares

Programas de |Teorias do |Investigador |Heteroformacao |Metarreflexao

investigacao Ensino

educativa

Fonte: Projeto Curricular IRES (1991c, p.30 apud KRUGER, 2000, p.82).
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O Projeto Curricular IRES, assumido por Porlan e Rivero (1998), propde
oportunizar a construcdo de um modelo didatico desejavel (alternativo ou de
referéncia) que possa superar os limites didatico-pedagogicos (problemas) dos
modelos anteriores e fundamentar a constituicdo de um conhecimento profissional de
referéncia, entendido como capaz de propor metodologias e acfes didaticas
embasadas em atividades de investigacao e de resolucao de problemas relevantes.
Buscando realizar uma formagéo continuada nessa perspectiva, em primeiro lugar

deve-se entender o desenvolvimento dessa metodologia.

A metodologia de progressao do projeto desenvolvido esta organizada em
cinco pontos, cada um deles relacionados com a hipdétese de evolugcdo do
conhecimento profissional (modelo didatico): em primeiro lugar, a tomada de
consciéncia das suas concepg¢fes de ensino (modelo didatico inicial); segundo, o
reconhecimento dos problemas e obstaculos presentes na pratica cotidiana; terceiro,
0 contraste das proprias experiéncias com as dos colegas e teorias educativas; quarto,
o planejamento de acdes pedagdgicas, de projetos para intervencdes na pratica; e,
por ultimo, o contraste dos modelos de partidas com as intervencdes realizadas, a
analise dos resultados, a elaboracéo das conclusdes e das dificuldades encontradas

nessas praticas (constituicdo de um modelo mais evoluido).

Essas metodologias podem ser organizadas por atividades descritas no

referencial, conforme a seguir.

Atividades para reconhecer as concepcdes, experiéncias e obstaculos
associados aos problemas praticos: sédo atividades onde os professores podem
colocar suas concepcbes sobre conceitos educativos (ideias prévias). Essas
concepcdes estdo presentes no pensamento empirico dos professores. O professor
possui crencas sobre ensino ou aprendizagem, por exemplo, e elas devem ser
consideradas dentro do processo de formacdo proposto. Essas atividades foram
desenvolvidas na segunda e terceira etapa de trabalho do primeiro momento
metodoldgico, durante o primeiro encontro e a coleta de dados se fez através do
guestionamento sobre qual a sua pior e melhor aula, onde cada professor pode
descrever sua experiéncia, e em outro material as suas concepc¢des de forma mais

direta sobre ensino, aprendizagem, metodologia, avaliacdo e contetdo. Os
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professores além das concepcdes iniciais relataram através do encontro e nas escritas
nessa etapa de trabalho que os alunos possuem enormes dificuldades familiares, que
talvez tudo que eles aprendem seja fruto de uma superacado quase milagrosa, um

deles complementou dizendo que no lugar deles ndo saberia se conseguira aprender.

Também foi falado que se torna muito dificil uma boa aprendizagem sem
infraestrutura diferenciada e com a baixa escolaridade das familias, que muitas vezes
nao conseguem ajudar e incentivar os alunos a colocar a educacdo como prioridade
e possibilidade de melhoria em suas vidas. Quando se fala sobre quais os problemas
nao identificados em uma aula boa, o grupo foi unanime em dizer que seria 0
desinteresse e o desrespeito. Foi questionado como seria uma aula boa, fazendo uma
relacdo com esses problemas e com a aula ruim, e eles relataram que seria uma aula
com participacdo dos alunos nas atividades, onde os alunos questionam e realizam o
que é proposto para desenvolver suas aprendizagens. A seguir o material de coleta

das concepcdes dos professores e sobre a sua melhor e pior aula.
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Material de coleta das concepcdes

Prezados colegas, para minha pesquisa de mestrado, que tem como objeto de estudo a formacdo continuada de professores,
gostaria de conhecer as suas concepcdes e pensamentos a respeito de questdes relacionadas com tua pratica profissional. O que

€, ou séo, ou como se faz, para voceé:

Metodologia:

Aprendizagem:

Conteudos:

Figura 3 — Material de coleta das concepcdes
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Questionario sobre a melhor/pior aula e os problemas enfrentados em sala de
aula

Nome:

Caro colega, diante de nossas reflexdes, gostaria de contar com a sua reflexdo a
respeito do cotidiano de sala de aula. Para isso, gostaria que fizessem um breve relato
por escrito, conforme o descrito abaixo. Peco que identifiquem uma experiéncia

positiva marcante, e outra negativa a respeito da aula.

1 - Minha aula boa foi assim

2- Minha aula ruim foi assim

3 - Esquematize os problemas que vocé identifica dentro da sala de aula?
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Atividades para promover o contraste e o questionamento reflexivo
argumentado das concepcbes e experiéncias dos professores: todas as
consideragOes dos professores precisam ser relacionadas e debatidas com um
referencial, possibilitando um suporte para que ele perceba a necessidade de
referenciais tedricos para fundamentar sua pratica pedagogica. As atividades que
apresentaram essas caracteristicas aconteceram no segundo momento
metodoldgico, durante as atividades presentes no segundo e terceiro encontro. A
analise desse momento ocorreu através do material onde os professores
responderam o que eles poderiam fazer para vencer os problemas identificados por
eles em sala de aula e sobre quais leituras poderiam ser realizadas para fortalecer o

gue acreditavam dar certo em sala de aula.

Atividades para reconhecer e formular problemas praticos: séo atividades
que promovem, atraveés da reflexdo, a identificacdo dos problemas enfrentados dentro
da pratica pedagogia de cada professor, resultando em um objeto de investigacao.
Esses problemas vao se modificando e surgindo novas dificuldades na medida em
gue o processo formativo avanca. Os problemas encontrados pelos professores foram
debatidos além do primeiro encontro, no quarto e no decorrer do quinto encontro. Para
gue se pudessem fazer a analise dos modelos didaticos nesse momento metodologico
foi utilizado o questionamento sobre quais pequenas acdes 0s professores
acreditavam serem possiveis de realizar para dentro de suas atividades, nesse
material os professores descreveram os seus pensamentos. A seguir o material onde
os professores descreveram as reflexdes descritos durantes o segundo, terceiro e
quarto encontro e que fazem parte das atividades de contraste e formulacdo dos
problemas préticos dos professores. Esse material foi utilizado para analise destes

momentos metodoldgicos.



20

Questionario relacionada as atividades descritas

O que apropriagao vocé faz do texto “a obsessdo pelos conteldos”, para a sua
realidade como propésito de melhoria da sua pratica de ensino?

O que podemos fazer para vencer esses problemas na sala de aula?

Quais sdo as pequenas acdes (projetos) que vocé acredita ser possivel de realizar

dentro das sua area para o0 vencimento desses obstaculos de sucesso?

Quais tematicas de leituras que gostariamos de realizar, para fortalecer o que

acreditamos dar certo dentro da sala de aula?
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As principais consideracdes descritas pelos professores para a resolucao dos
problemas em sala de aula foram a aproximac¢éo e o conhecimento da realidade dos
alunos, bem como despertar o interesse através da constru¢do do conhecimento, das
pesquisas e das metodologias diferenciadas para a apresentacdo dos conteldos.
Enfatizaram, também, a realizacdo da formacdo permanente e da valorizacdo do

professor nos diferentes aspectos.

Uma das professoras manifestou o fato de se ter aulas em turno inverso para
realizar as atividades diferenciadas, reforcando o argumento de que a sala de aula
deve ser utilizada para a aprendizagem dos contetdos conceituais, demonstrando
uma concepcao mais tradicional sobre ensino. Também reiteraram a reflexdo sobre a
pratica e reunibes por areas para realizacdo de um planejamento diferenciado de
forma interativa e dentro da realidade dos alunos, procurando maneiras de vencer a

indisciplina e indiferenca dos alunos diante da sua disciplina.

A maioria dos professores demonstrou interesse em resolver os problemas ja
descritos por eles. Verificou-se que esses professores conhecem perfeitamente os
problemas que enfrentam no seu trabalho, mas muitas vezes essas dificuldades
apresentam uma complexidade de concretizagcdo que exige persisténcia, autonomia e

trabalho em conjunto por parte dos professores.

Quando os professores foram questionados sobre as aprendizagens que
gostariam de aprofundar dentro das suas areas de ensino, as respostas foram
diversificadas, predominando os assuntos ligados a metodologia e as formas
diferenciadas de trabalhar interdisciplinarmente, assim como escritas sobre praticas e
metodologias diversificadas que deram certo em outras realidades, avaliacdo, além

de leituras que ajudem a refletir sobre a pratica.

Também evidenciaram a importancia de estabelecer relagdes com pessoas que
possuem 0s mesmos propoésitos educacionais, continuar utilizando as técnicas de
relaxamento e leituras de espiritualidade para manter o desenvolvimento dos saberes
educacionais, plasticidade cerebral e educacdo empreendedora, bem como
aprendizagens sobre recursos diferenciados, educacéo de jovens e adultos e oficinas

diversificadas na disciplina de artes para despertar o interesse dos alunos.

A terceira pergunta do questionamento proposto no terceiro encontro se

enquadra nesse momento por questionar a respeito das agbes que podem ser
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realizadas na sala aula para vencer os obstaculos descrito pelos professores, que
guando questionados sobre as acfes que poderiam ser realizadas para superar 0s
problemas de sala de aula fizeram colocagfes diferenciadas, cada um buscando
alternativas particulares em suas areas, mas também de forma interdisciplinar,

realizando associa¢cdes com os colegas que compartilham de suas ideias iniciais.

Destacaram o desenvolvimento de projetos, trabalhar com a histéria local, com
leituras e pesquisa em meios de recursos de informacéo existentes, como jornais,
revistas, internet etc., assim como motivar os alunos a investigar situacoes que levem
aos métodos praticos e a relacdo dos conteldos com temas atuais, trabalhando em

cima de suas curiosidades.

Os professores falaram de motivacdo, de busca pessoal pelo conhecimento
que esta além da sala de aula, para repensar planejamentos mais adequadas a
realidade dos alunos. Apareceram palavras como autoavaliagdo para entender a
resposta dos alunos diante dos projetos que forem desenvolvidos. Outros procuram
seguranca na prépria pratica com o tempo, observando o que deu certo e o0 que néo
deu certo, assim como as atitudes dos colegas mais experientes diante dos

problemas.

Atividades de experimentagdo curricular: a partir do momento que o
professor se apropria do seu conhecimento sobre o ensino, da sua prépria pratica,
realiza comparacdes e leituras, essas reflexdes respaldam as propostas curriculares
e intervencoes diferenciadas, que sdo construidas a partir de um novo olhar, de um
novo estagio formativo e de um novo enfoque pratico, servindo de base na evolugéo
dos seus conhecimentos profissionais. Os professores se reuniram e através de uma
pesquisa sobre o interesse dos alunos, realizaram a elaboracao de alguns projetos de
ensino os alimentos da minha vida e a escola e meus sonhos. O objeto de analise

dessas atividades é o mesmo que foram utilizados na atividade anterior.
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Questionario de ideias prévias aos alunos
Queridos alunos, essas perguntas foram construidas para ajudar vocés e seus
professores na construcao de atividades que sejam mais atrativas e colabore para
melhoria de suas aprendizagens, além de proporcionar o conhecimento dos seus

desejos e realidades, aproximando professores e alunos.

1-  Qual assunto que vocé gostaria de aprender dentro da escola?

2 - Existe alguma atividade que vocé gostaria de realizar para discutir essa
tematica?

3- De que forma vocé espera que seja discutido esse assunto?

4- De que maneira vocé aprende? Ouvindo? Através de praticas? Utilizando

imagens? Escrevendo?

5-  Quais atitudes vocé espera de um professor dentro da sala de aula?

6 - O que vocé mais gosta dentro da escola?

7 - O que vocé nao gosta na escola?

8-  Quais problemas vocé enfrenta na escola?

9-  Quais problemas enfrentados na sua casa que vocé considera que podem

atrapalhar a sua aprendizagem?
10 - Qual o seu maior sonho? Como vocé se enxerga daqui a dez anos?

11 - De que forma a escola podera lhe ajudar a realizar esse sonho?
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Atividades para favorecer a estruturacdo da metarreflexdo: neste momento
espera-se que os professores analisem suas acdes e hipdteses planejadas, os
problemas enfrentados e construam uma postura profissional desejavel, em uma
perspectiva investigativa e autbnoma dentro da sua prépria pratica. Essa etapa foi
realizada através de uma entrevista com cada professor pesquisado para que ele
pudesse responder ao questionamento sobre o desenvolvimento do projeto de
formacao e da aplicacdo das acbes planejadas (projetos de ensino). A transcricdo
dessas entrevistas foram utilizadas para a analise dos modelos didaticos nesse, que

foi o ultimo momento metodoldgico do trabalho.

Essa metodologia de trabalho procurou investigar os problemas da pratica
dentro da realidade da escola, promovendo a reflexdo e a superacédo dos obstaculos.
Buscando desenvolver encontros que promovem a reflexdo sobre os problemas da
pratica e contrastes com teorias, € a evolucdo através do planejamento de hipoteses e

intervencdes curriculares (KRUGER, 2000).

O primeiro momento metodoldgico procura identificar os problemas e
obstaculos enfrentados pelos professores. No contexto dessa pesquisa, verificou-se
suas concepcOes iniciais relacionadas com aspectos educativos (avaliagéo,
metodologia, ensino, apendizagem e contetdos) e, também, refletiram sobre a sua

pior e melhor aula e quais os problemas praticos enfrentados em suas praticas.

O segundo momento metodolégico propde a evolucdo das concepcdes dos
professores através do contrastes das suas concepcdes com as teorias e tomada de
consciéncia do modelo didatico pessoal. Para essa investigagdo, isso aconteceu
através dos encontros e da reflexdo de suas préticas, das escritas e leituras e do

guestionamento da forma que os problemas profissionais poderiam ser enfrentados.

O terceiro momento metodologico tem como objetivo propor um planejamento
para o enfretamento dos problemas praticos. Nessa etapa, os professores desse
estudo refletiram sobre os momentos, relacionaram com a sua realidade e tomaram
conhecimento do pensamento dos colegas. A partir dessas relfexdes comecgaram a
discutir algumas possibilidades de melhoramento através de projetos e de hip6teses

curriculares dentro da realidade da escola.
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O guarto momento metodoldgico prevé a metarreflexdo, etapa de reflexdo da
resposta dos projetos desenvolvidos pelo grupo, quais as contribui¢des, as sugestbes
e 0S aspectos positivos e negativos que podem ser desenvolvidos e melhorados.
Nesse momento espera-se uma nova postura dos professores, onde ele atinge o seu
nivel de conhecimento mais proximo do desejavel. Nesse momento metodoldgico,
para a pesquisa aqui desenvolvida, foi realizada uma entrevista gravada para que se
pudessem identificar o pensamento dos professores sobre 0S momentos
metodoldgicos anteriores e a aplicacdo dos projetos desenvolvidos pelo grupo.

O planejamento foi desenvolvido objetivando propiciar momentos
metodoldgicos de acordo com o referencial de formacdo continuada, sob uma
perspectiva complexa, critica e construtivista. A cada momento metodoldgico dessa
investigagdo, ocorreram etapas de trabalho que foram divididas, em sua maioria, em
encontros, apresentacdo do projeto a escola e secretaria, coletas de dados e
entrevitas com professores. A seguir o quadro descritivo do desenvolvimento do

projeto:

Quadro 3 - Planejamento do projeto

Planejamento e desenvolvimento do projeto

Diviséo dos
momentos em Divisdo das etapas
etapas de trabalho

Momentos metodoldgicos segundo
o referencial tedrico

Primeira: apresentacéo
Segunda: coleta de dados

12 — Conhecimentos dos problemas

Z e ~ A i - 10
praticos e relagdo com pressupostos Trés etapas Terceira: 1° encontro
tedricos apresentacéo e descri¢éo de uma
aula, boa ruim e os principais
problemas

Primeira: 2° encontro- reflexdo dos
problemas identificados
Segunda: 3° encontro- tomada de

22 — Evolucéo das concepcdes Trés etapas consciéncia e contraste com

teorias —

Terceira: 4° encontro- reflexdo
contraste e planejamento..
Unica etapa: 5° encontro-

Unica etapa planejamento das possiveis

acoes..

Unica etapa: entrevistas gravadas

e transcritas

32 — Planejamentos e desenvolvimento
de hip6teses curriculares

42 — Metarreflexao Unica etapa

Fonte: Autoria propria (baseado em Porlan e Rivero, 1998).



4 Por que entendo que essa proposta é importante

A importancia dessa proposta se da primeiramente por promover a
autorreflexdo permanente dos professores em relacéo a docéncia cotidiana. Trata-se
de um conjunto de ideias de professores inovadores e ativos dentro das escolas,
pensando nas possibilidades de melhoramento e na realidade dos alunos, consigam

contribuir para uma nova concepcéao de ensino.

As conclusdes desse trabalho vao ao encontro com as conclusdes relacionados
a formacédo continuada de professores em pesquisas realizadas pelo grupo FORPE
(Formacdo de Professores e Politicas Educacionais), conforme trecho do artigo

presente no livro Formacéo continuada e pesquisa colaborativa:

Nesta esteira, cumpre-se que se faca a formagéo continuada dos professores
Nos seus proprios tempos e espagos: no caso do professor, o tempo- espago
mais especifico € a sala de aula e a escola. Esse deveria ser o espaco de
referéncia para todo os tipos de formagdo (MAGALHAES, 2013, p.143).

Uma constatacdo importante € de que os professores desejam discutir 0s
problemas enfrentados, entretanto, buscam reunides com pautas, dinamicas que lhes
deem voz e lhes mostrem experiéncias de realidades préoximas. Também desejam
elaborar projetos, mas colocam a necessidade do apoio pedagdgico e da gestédo para

gue se tenham espacos para esse planejamento.

O quadro a seguir descreve o processo de evolugao dos professores a cada
momento metodologico planejado. Nele percebe-se que metade dos professores
partem de modelos mais tradicionais e a cada momento metodolégico sofrem
evolucBes em suas concepcoes, chegando a modelos mais evoluidos. Demonstrando
a importancia do trabalho de formacdo nesse modelo do referencial. Em alguns
momentos metodoldgicos alguns professores transitam entre os dois modelos mais
evoluidos. Isso acontece devido as concepc¢des do referencial estarem muito préximas

e também pelo fato da escrita muitas vezes ndo conseguir descrever aquilo que
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acontece de fato na pratica, lembrando que esses modelos séo teoricos. Outros
professores ndo aparecem em alguns momentos metodolégicos devido ao fato de
terem sido remanejados para outras escolas no meio do processo de formacao, por

motivos pessoais e de deslocamento mais acessivel.

Quadro 4 - Evolucdes dos professores no final do processo formativo

Modelo 1° momento 2°momento |3° momento [4° momento
Dalia
Investigativo Girassol
Jasmim
Dalia
Girassol —— Girassol Girassol
Jasmim ____ 5 Jasmim Jasmim

Construtivista Crisantemo Crisiantemo — Crisantemo

simples Tulipa —— Tulipa
Adelfa
Copo de leite
Violeta Violeta Violeta
Mimosa
Espontaneista | Adelfa Adelfa

Copo de leite

\@\

Copo de leite
Tecnolégico Iris
Dalia Dalia
Tulipa Tulipa
Adelfa
Dual Copo de lejte
Mimosa /—” Mimosa
Iris
Crisantem
Tradicional |Mimosa

Iris
Fonte: autoria propria

Podemos concluir, dizendo que os professores demonstraram o desejo de
realizar um trabalho diferenciado, mas que necessitam de um agente motivador de
todos os envolvidos no processo educativo, reconhecendo a necessidade de
melhoraria no ensino. Assumem as dificuldades que os alunos enfrentam no modelo
tradicional de ensino, enfatizando que a disposicdo das salas, 0s recursos, as
metodologias e 0s conteudos precisam ser repensados. Portanto, 0 mais importante
€ que a semente da inovacao foi plantada dentro de cada professor participante dessa
pesquisa e que a cada ano um novo processo de investigacdo da pratica possa ser
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iniciado, porque a experiéncia investigativa demonstrou o quanto é possivel que isso

acontega.
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