Pelotas, 2016




UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS- UFPel

INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS-ICH

PROGRAMA DE POS- GRADUACAO EM HISTORIA

Dissertacao
“Dos poroes ao Cais”:

Memoaria e experiéncia de estivadores
do Rio Grande/RS nos anos de 1960 a
1969.

THIAGO CEDREZ DA SILVA

PELOTAS, 2016



THIAGO CEDREZ DA SILVA

“Dos poroes ao Cais”:

Memoria e experiéncia de estivadores
do Rio Grande/RS nos anos de 1960 a
19609.

Dissertacdo apresentada ao
Programa de P0Os-Graduacao
em Histdria da Universidade
Federal de Pelotas, como
requisito parcial a obtencao
do titulo de Mestre em
Historia.

ORIENTADOR: Prof. Dr. Edgar Avila Gandra

PELOTAS, 2016



Thiago Cedrez da Silva

“Dos poroes ao Cais”:

Memoria e experiéncia de estivadores do Rio Grande/RS nos anos de 1960 a
1969.

Dissertacao aprovada, como requisito parcial, para obtencao do grau de Mestre
em Historia, Programa de Pdés-Graduacdo em Historia, Instituto de Ciéncias
Humanas, Universidade Federal de Pelotas.

Data da Defesa: 26/04/2016

Banca Examinadora:

Prof. Dr. Edgar Avila Gandra (orientador)
Universidade Federal de Pelotas (UFPel)

Prof.2 Dr.2 Tatyana do Amaral Maya
Pontificia Universidade Catélica do Rio Grande do Sul (PUC/RS)

Prof. Dr. Marcos César Borges da Silveira
Universidade Federal de Pelotas (UFPel)

Prof. Dr. Silvio Roberto Stefano
Universidade Estadual do Centro-Oeste (UNICENTRO)



Agradecimentos

Ao olhar para tras, nestes dois anos de pesquisa, percebi que percorri
um caminho de aprendizagem e amadurecimento pessoal e profissional.
Agradecer aqueles que contribuiram de alguma forma para que este ciclo que
chega ao fim € uma forma de reconhecer que algumas pessoas e instituicoes
foram fundamentais para a conclusao deste projeto.

No primeiro momento, agradeco a minha familia pelo apoio dado em
inomeros momentos. Especialmente, & Juliane Petrarca, que esteve junto
comigo nas horas boas e ruins e me incentivou a seguir adiante, apoiando-me
nos servigcos técnicos de transcricdo de entrevistas.

Agradeco ao meu orientador, Prof. Edgar Avila Gandra, que acreditou
neste projeto e confiou na minha capacidade de realizar uma pesquisa de
félego e entregar um significativo trabalho. Obrigado pela amizade, dedicacéo e
orientacdo. Sou grato pelo companheirismo e apoio profissional que recebi ao
longo desses anos.

Agradeco aos amigos Elvis Silveira Simdes, Robert Wagner Porto e
Everton Otazu, pelo apoio nas discussodes referente ao assunto trabalhado,
como também pelo companheirismo e amizade.

Agradeco aos colegas do curso que contribuiram com discussbes sobre
0 assunto durante as aulas. Também, & Janaina Schaun Sbabo, por
intermediar o acesso as fontes e bibliografias do NDH-FURG-RS.

Agradeco aos professores do Programa de Pds-Graduagcdo em Histéria
da UFPel, que propiciaram o amadurecimento intelectual e cientifico
necessarios para a execucao desta dissertacdo. Em especial, aqueles que tive
a oportunidade de ter aula: Edgar Gandra, Beatriz Loner, Lorena Gill,
Alexandre Karsburg, Marcia Espig e Clarice Speranza.

Agradeco aos trabalhadores da estiva de Rio Grande, Cristobal Moraes
e Antbnio Nailem Espindola (in memoarian), que, gentilmente, se dispuseram a
compartilhar suas memorias e experiéncias historicas. Também, aos
trabalhadores portuarios, José dos Santos Leal (in memorian), Ari Castro e

Hélio Amaro.



Agradeco aos funcionarios do Sindicato dos Estivadores de Rio Grande
que, de forma receptiva e gentil, permitiram que fossem realizadas as
pesquisas no arquivo de sua entidade.

Agradeco a FAPERGS pela bolsa.

Agradeco aos funcionarios da Biblioteca Riograndense, pelos servicos
prestados.

Agradeco aos professores Marcos César Borges, Beatriz Ana Loner,
Silvio Roberto Stefano e Tatyana Maia pelo incentivo, amizade e contribuicdes,
fundamentais para a escrita desta dissertacao.

Obrigado a todos!



Trabalhadores maritimos

Em Valparaiso, os trabalhadores do mar.

Fui convidado: eram pequenos e duros,

e 0s seus rostos foram queimados geografia

Oceano Pacifico: Era um fluxo

Nas imensas aguas, uma onda muscular,

Um buqué de asas maritimas na tempestade.

Era bonito vé-los como pobres pequenos deuses,

Eles seminus, desnutridos, era bonita vé-los lutar

E vencer com outros homens além do oceano,

Com os homens de outros portos miseraveis, e ouvi-los.

Era 0 mesmo idioma espanhol e chinés,

A linguagem de Baltimore e Kronstadt,

E quando eles cantaram "A Internacional” eu cantei com eles:
Subi um coracdo hino, eu queria dizer, "Brothers",

Mas eu tinha, mas ternura que me fez cantar e

Que ela estava com seu canto de minha boca até o mar.

Eles me reconheceram, abragaram com a seu poderoso olhar,
Sem dizer nada, olhando-me e cantando.

Pablo Neruda- Canto do General



Resumo

Este estudo consiste na analise das memorias e das experiéncias dos
trabalhadores da estiva do Rio Grande, durante o periodo de 1960 a 1969,
perpassando o impacto que o Golpe Civil-Militar de 1964 teve no modo de vida
dos estivadores rio-grandinos. Com nossa proposta, visamos identificar as
transformacdes ocorridas no cotidiano de trabalho, evidenciando a relacéo
entre o dia a dia da categoria e a sua atividade sindical, bem como o carater de
identificacdo do “ser estivador”, no periodo mencionado. Sera a partir do estudo
da memoaria reavivada dos agentes historicos em tela e do dialogo com as
demais fontes que buscaremos compreender as possibilidades de autonomia e
as formas de resisténcia a dominacdo a que foi submetido o Sindicato da
Estiva do Rio Grande/RS, durante o final do regime populista-trabalhista e nos
primeiros anos da histérica ditadura civil-militar de 1964.

Palavras Chaves: Historia. Memoéria. Estivadores. Movimento Operario.

Abstract:

This study is the analysis of the memories and experiences of workers stowage
of the Rio Grande during the period from 1960 to 1969, passing the impact that
the Civil-Military Coup 1964 had the way of life of longshoremen river-
grandinos. With our proposal, we aim to identify the changes occurring in the
daily life of these workers, demonstrating the relationship between the daily
lives of the category and its union activity, as well as the identification character
"be stevedore" in that period. Will be from the study of memory revived
historical agents in fabric and dialogue with other sources that seek to
understand the possibilities of autonomy and forms of resistance to domination
it has undergone the Union of stowage of Rio Grande/RS, during the late
populist-labor regime and the first years of the historic civil-military dictatorship
1964.

Key Words: History. Memory. Dockers. Labour Movement.
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Introducéo

O ambiente portuario, com sua dindmica acelerada durante o
carregamento e descarregamento de mercadorias do cais para 0S navios e
vice-versa, de certo é instigante. Sobretudo por que além dos maquinarios mais
diversos que ali se encontram para o processo portuario, temos a presenca de
homens de diferentes perfis e vestimentas, com seus afazeres profissionais
peculiares a fungdo exercida. Todos trabalhando no ritmo produtivo da maquina
de exportacdo e importacdo. Deste modo, o Porto torna-se muito mais do que
apenas um canal de entrada e saida de mercadorias, pois também é o ponto
de contato, de enlace entre diferentes culturas, internacionais, nacionais,
regionais e locais. Possuindo assim, um aglomerado de saberes técnicos
exercidos por trabalhadores oriundos de diferentes regides, que se encontram
e dividem um espaco comum em busca do seu sustento, da sobrevivéncia e

um lugar na sociedade.

Segundo o historiador Carlos Alberto de Oliveira (2000), ao tratar da
relacao entre o municipio de Rio Grande e seu porto oceanico, como em varios
outros portos do mundo a principal atividade econdmica na cidade girava em

funcdo da movimentacao portuaria, o porto era sua porta. E ainda assim:

Era o local por onde as riquezas do Estado eram exportadas, ou entéao
insumos e equipamentos eram importados. O porto também
apresentava seus poros, trazendo uma série de ameacas para a
populacdo, como a questdo de doencgas e moléstias. Mais do que isto,
o porto também abre a cidade ao perigo de habitos e costumes trazidos
por homens desconhecidos, com experiéncias, vivéncias e falas
totalmente estranhas, mesmo em se tratando de uma cidade portuéria.
Minha bisavd ja dizia “... ndo deixa este guri ir para o lado do porto...”.
(OLIVEIRA, 2000, p.2-3)
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O surgimento do porto e a presenca de seus trabalhadores contribui

para se formar a imagem de “cidade vermelha” !

, adquirida pelo pulsante,
efervescente e significativo contingente de operario também arraigado as
industrias. Entretanto, esse esteredtipo tras em si também um certo desprezo
social - de periferia, de perigos e costumes estranhos que o porto traz ndo €
caso especifico s6 de Rio grande, afinal as estruturas portuarias de escoacgéao
de mercadorias estdo presentes no mundo todo. O interessante é que essa
percepcdo que foi referida acima, ainda € vista no imaginario social

contemporaneo.

A diferenca é que ao longo do processo de construcdo da cidade, Rio
Grande apresentou algumas especificidades que o distinguiu e o aproximou de
outras regides urbanas que estavam se formando paralelo e paulatinamente ao
seu desenvolvimento. Devido ao contato com o oceano, a referida urbe ergue-
se no sentido porto- centro interior. Diferente de pelotas, por exemplo, que teve

um movimento de crescimento urbano no sentido centro-porto.

Diante desses aspectos, o presente estudo tem como tematica de
andlise o trabalho portuario, mas, sobretudo uma das especificidades
profissionais que compdem este universo, o trabalho da estivagem de navios
no cais portuario. Através da analise de memdrias reavivadas de estivadores
riograndinos, dialogando com as demais fontes e o aporte tedrico-
metodoldgico, buscaremos compreender as experiéncias historicas desses
obreiros no periodo de 1960 a 1969. Assim como o0s elementos que
compdem a identidade desses trabalhadores e sua atuacéo politica sindical no

movimento operario.

No que se refere a histéria dos “trabalhadores do porto”, existem
producbes importantes sobre a tematica, e ainda mais, sobre as que
direcionam suas andlises aos portos da regido sudeste do Brasil. Dentre esses

trabalhos, temos pesquisas sobre o Porto de Santos, de Maria Lucia Caira

L A classe operaria riograndina desempenhou, em sua trajetéria, uma ativa movimentacdo na
vida politico-social do municipio, terminando por moldar uma imagem que pode ser sintetizada
na denominacao de “Rio Grande, a cidade Vermelha”’. Essa nomeagao € herdeira da intensa
participagdo dos trabalhadores em processos reivindicatérios, liderados, geralmente, por
grupos de esquerda. Para maior entendimento, ver: RODRIGUES, Athaydes. Agora Eu... A
revolugéo de 1964 em Rio Grande. Porto Alegre: Pallotti, 1980.
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Githay, Ingrid Sarti, Fernando Teixeira Silva. Sobre o Porto do Rio de Janeiro,
temos as de Maria Cecilia Velasco e Cruz, M. Albuquerque e Luiz Gustavo
Nascimento de Almeida. J& sobre os trabalhadores do Porto de Vitoria/ES,
temos a pesquisa de Marlene Monteiro André. Foram feitos também dois
trabalhos, de Darcy Fléxa Di Paolo, sobre os trabalhadores do porto do Para. E
por fim, Maria Luiza Ugarte Pinheiro, sobre os obreiros portuarios de Manaus e
José Bento Rosa da Silva sobre os estivadores do porto de Itajai/SC?.

Sobre essa producdo historiografica, a historiadora Silvia Petersen
(1995) relata que existe uma tendéncia, nos estudos da historiografia sobre o
operariado, em transformar os estados do Rio de Janeiro e S&o Paulo em
“centros definidores de sentido” para a histéria do Brasil. Neste caso, nossa
pesquisa, busca deslocar o eixo geografico dominante, voltando-se para o
extremo sul do pais e centrando sua atencdo na experiéncia dos trabalhadores

da estiva do Rio Grande —RS.

No caso dos Portos dos Sulinos, é importante destacar que a producao
historiografica que apresentaremos servird como suporte, como embasamento
para nossa pesquisa. Entretanto, ndo encontramos um trabalho especifico que
dialogasse de forma mais completa com a nossa singularidade de pesquisa.
Apesar das aproximacdes, nosso estudo torna-se relevante, na medida em que
apresentara uma oOtica historiogréfica ainda nao trabalhada, seja tanto pela
maneira em que sera tratado o objeto de estudo quanto pelo recorte temporal

gue se abordara.

Retornando nossa atencdo para as pesquisas ja feitas sobre os portos
sulinos, existe o trabalho académico do historiador Edgar Avila Gandra. Através
de duas pesquisas feitas em dois momentos distintos, Gandra analisou o
“fazer-se” dos trabalhadores portuarios de capatazia durante os anos de 1959 a
1969 no Rio Grande do Sul. Na qual, em ambos os casos, seu foco foi a
trajetéria dos membros e lideres dos sindicatos desta categoria nos portos de

Rio Grande e Porto Alegre.® Em sua pesquisa sobre os trabalhadores

% A referéncia completa destes autores encontra-se na bibliografia deste trabalho.
® GANDRA, Edgar Avila. O cais da Resisténcia: a trajetéria do sindicato dos trabalhadores nos
servigos portuarios de Rio Grande no periodo de 1959 a 1969. Cruz Alta, UNICRUZ, 1999.
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portuarios de Rio Grande, Gandra atentou-se ao processo de edificacdo do
sindicato. E dentro desse ponto, o autor analisou a formacdo da categoria
portuaria a partir do seu cotidiano de trabalho, de sociabilidade e pela maneira
de como lidavam com as adversidades historicas que se encontravam em seus
caminhos. Além disso, buscou evidenciar os reflexos da ditadura civil-militar na
vida desses trabalhadores e em seu sindicato implantada a partir do ano de
1964.

Na sua pesquisa sobre os trabalhadores portuérios de Porto Alegre, o
autor permeou 0s mesmos aspectos da analise feita dos trabalhadores rio-
grandinos. Por outro lado, seu diferencial neste momento se desenvolveu
através do estudo da cultura de luta por direitos que os portuarios porto-
alegrenses construiram ao longo do periodo abordado pelo autor, os anos de
1960 a 1970.

Cabe salientar que, em sua pesquisa, Edgar Gandra nao aprofunda uma
reflexdo sobre a relacdo cotidiana dos portuarios com os estivadores. No seu
texto, foram apenas consideracfes breves a respeito disso. Isso permitiu uma
“‘margem” para futuras pesquisas sobre a relagdo entre essas duas categorias
que, no seu dia a dia de trabalho, dividem o mesmo espaco portuario e
convivem juntas em um processo de aproximacéao e repulsa no diante do fazer-

se enquanto categoria.

Outro autor que estudou a tematica portuaria em Rio Grande foi Carlos
Alberto de Oliveira *. Sua obra trata dos trabalhadores da estiva do Rio Grande
entre 0os anos de 1945 a 1993. Utilizando-se de suportes referenciais da
Histéria Oral e da Histéria do Tempo Presente, Oliveira buscou entender a
constituicdo da identidade do estivador através das relacdes de tradicdo de
trabalho e cotidiano. Uma pesquisa significativa para a histéria da estiva
riograndina. No entanto, a permear um recorte temporal de analise de 48 anos,
Oliveira ndo se aprofundou em aspectos sobre a atuacdo politica ou sindical

dos trabalhadores dos pordes. Além disso, sobre a década de 1960, o autor fez

O porto dos Direitos: a trajetéria do sindicato nos servigos Portuarios
de Porto Alegre no periodo de 1959 a 1969. Porto Alegre, Ed. Universitaria/ UFPel, 2009.

4

OLIVEIRA, Carlos Alberto de. Quem é do mar ndo enjoa: Memobria e Experiéncia de
Estivadores do Rio Grande/RS (1945- 1993). Sdo Paulo, PUC, 2000.
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um estudo breve sobre este periodo, sem discutir o impacto que o golpe civil-

militar representou na vida desses trabalhadores e em seu sindicato.

Diego Luis Vivian, ao discutir a industria portuéria sul-rio-grandense,
tratou da formacdo da categoria dos vigias de embarcacdes nos portos do Rio
Grande e de Porto Alegre, nos anos de 1956 a 1964. Além de estudar a
trajetéria dessa categoria, 0 autor trouxe dados importantes sobre a
movimentag&o comercial portuaria rio-grandina, contribuindo para entendermos

a importancia dos obreiros do porto para economia do sul do pais °.

Destacamos, ainda, a Dissertacdo de Mestrado “A importancia do Porto
de Rio Grande na economia do Rio Grande do Sul entre os anos de 1890 a
1930”, de Hugo Alberto Pereira Neves®, que também abordou os aspectos
econdbmicos do porto em questdo e também o volume de mercadorias

movimentadas através do cais rio-grandino.

O trabalho do Sociélogo Ticiano Duarte Pedroso’ sobre as narrativas do
cotidiano no suburbio operario em Rio Grande, no bairro Cidade Nova, na
década de 1950, também tange a questdo portuaria. Seu estudo contribuiu
para entendermos algumas questdes sobre as moradias dos obreiros e do

cotidiano dos trabalhadores fabris e portuérios da regido riograndina.

A socidloga Leni Beatriz Corréa Colares®, em sua dissertacdo de
mestrado “Os conflitos de trabalho na construcdo do modelo de flexibilizacédo
gerida no porto do Rio Grande”, trata das relagdes de trabalho no porto de Rio
Grande. Sobretudo na perspectiva de flexibilizacdo e precarizacdo do trabalho
ocasionados pela lei 8.630, lei de modernizacdo/mecanizacdo dos portos, que

trouxe uma nova nomenclatura para o trabalhador portuario. O TPA,

® VIVIAN, Diego Luiz. IndUstria portuéria sul-rio-grandense: portos, transgressdes e a formagcao
da categoria dos vigias de embarcacdes em Porto Alegre e Rio Grande. 2008. 345f. Dissertacao
(Mestrado em Histdria) Programa de Pés-graduacdo em Historia, Universidade do Rio Grande do
Sul. Porto Alegre.

® NEVES, Hugo Alberto Pereira. A importancia do porto do Rio Grande na economia do Rio
Grande do Sul (1890-1930). Curitiba, 1980. Dissertacdo (Mestrado em histéria do Brasil),
Universidade Federal do Paran&/UFPR, 1980. (fotocopiada)

" PEDROSO, Ticiano Duarte. Cidade Nova: narrativas do cotidiano no suburbio operéario de Rio
Grande. 2012. 162f. Dissertacdo (Mestrado em Ciéncias Sociais) Programa de Pés-graduacdo,
Universidade Federal de Pelotas, Pelotas.

® COLARES, Leni Beatriz Corréa. Os conflitos de trabalho na construcdo do modelo de
flexibilizacdo gerida no porto do Rio Grande. Porto Alegre: UFRGS, 2000. Dissertacdo de
Mestrado.
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Trabalhador Portuario Avulso, que neste caso abarcaria as categorias dos
estivadores, portuarios, conferentes e arrumadores. Um estudo recente e
importante para entendermos o processo de “Closed Shop” no Porto do Rio

Grande.

Sobre os obreiros do porto de Porto Alegre/RS, além do trabalho de
Edgar Gandra (2009), destacamos a tese de doutorado “Cooperacao,
experiéncia e resisténcia: A historia dos trabalhadores do Porto de Porto Alegre
(1961-1989)” de Jairo Luis Fleck Falcdo®. Em sua pesquisa, buscou analisar a
trajetoria dos trabalhadores do porto de Porto Alegre (estivadores, portuarios,
conferentes, consertadores, vigias portuarios, arrumadores e trabalhadores do
bloco) que estavam vinculados ao Departamento Estadual de Portos, Rios e
Canais/DEPRC. Preocupado em captar as experiéncias histéricas desses
obreiros do porto, o autor atenta-se as formas de atuacao desses trabalhadores
no cais, evidenciando suas peculiaridades profissionais e solidariedade de

classe em um recorte temporal que abarca os anos de 1961 & 1989.

Por fim, temos a tese de Marcus Vinicius Spolle’, intitulada “A
mobilidade social do negro no Rio Grande do Sul: os efeitos da discriminacéo
nas trajetorias de vida”. Em sua pesquisa, o autor busca evidenciar as
peculiaridades da mobilidade social do negro no Rio Grande do Sul, tendo
como estudo de caso os trabalhadores portuarios negros vinculados ao
Sindicato dos Arrumadores do municipio de Pelotas. Através de uma analise
em um recorte temporal longo, Spolle tornou-se percussor em seu estudo

sobre a referida categoria e suas relacées sociais no municipio.

Percebe-se 0 crescente interesse pela tematica portuaria, sobretudo no
gue tange ao trabalho no porto. Pesquisas de historiadores, sociélogos, de
profissionais da &area da saude e servico social vém contribuindo para

refletirmos sobre os aspectos que compdem a dindmica portuaria no Brasil.

® FALCAO, Jairo Luiz Fleck. Cooperacao, experiéncia e resisténcia: A histéria dos

trabalhadores do Porto de Porto Alegre (1961-1989). 2009. Tese (Doutorado), Universidade do
Vale dos Sinos, Programa de Pés- Graduacdo em Histdria, Sdo Leopoldo/RS.

9 SPOLLE, Marcus Vinicius. A mobilidade social do negro no Rio Grande do Sul: os efeitos da
discriminacao nas trajetérias de vida. Porto Alegre, UFRGS, 2010. (Tese Doutorado)
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Nesta revisdo bibliografica sobre o assunto em foco, buscou-se elencar
no processo de andlise das producdes historiogréficas sobre o porto do Rio
Grande - RS, o0 quanto ainda existe poucas pesquisas sobre os estivadores
riograndinos e até mesmo sobre sua relacdo com as demais categorias que
compde o segmento portuario. Embora tenhamos percebido uma porcdo de
pesquisas historiogréficas sobre os trabalhadores do porto no, concluimos que
h4 uma caréncia em pesquisas mais aprofundadas sobre a histéria e
historiografia do trabalho no porto do Brasil contemporaneo. Portanto, nosso
estudo torna-se importante na medida em que prop8e preencher, pelo menos
em parte, esta lacuna, contribuindo para a histéria regional do periodo em tela
na cidade do Rio Grande, bem como sobre a histéria do trabalho portuario

brasileiro.

Neste sentido, reforcamos que nossa probleméatica de pesquisa consiste
na analise das experiéncias dos trabalhadores da estiva do Rio Grande,
durante o periodo de 1960 a 1969, perpassando o impacto que o golpe civil-
militar de 1964 teve no modo de vida dos estivadores riograndinos. Com nossa
proposta, visamos identificar as transformacfes ocorridas no cotidiano de
trabalho desses obreiros, principalmente dos militantes, evidenciando a relacéo
entre o dia a dia da classe trabalhadora e sua atividade sindical, bem como o
carater de identificacdo do “ser estivador”, no periodo mencionado.

Serd a partir do estudo da memaria reavivada dos agentes historicos em
tela e do dialogo com as demais fontes que buscaremos compreender 0s
indicios de autonomia e as formas de resisténcia a dominacdo a que foi
submetido o Sindicato dos Estivadores do Rio Grande, durante o final do
periodo politico democratico e nos primeiros anos da histérica ditadura civil-
militar de 1964.

Estudaremos a relacédo dos estivadores com a propria cidade, sobretudo
na formagdo do tecido social da urbe. Através da andlise das fontes,
buscaremos compreender os aspectos simbdlicos que perpassam o “ser
estivador” dentro de um rol de categorias do trabalho portuario, bem como a

imagem e a sua identidade diante da sociedade rio-grandina.

Os aspectos conceituais que dialogam com o objeto de estudo, no n0Sso

entender, parte da articulacdo das reflexdes sobre memoria, identidade e
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experiéncia, visto que trabalhamos com um conjunto de fontes que permitem
essa interface tedrica. Afinal, este trabalho parte da analise da memdria
reavivada de trabalhadores do porto do Rio Grande e suas experiéncias
historicas, para o confrontamento dessas fontes com outras importantes que

serao arroladas.

No que se refere ao conceito de memoria, dentro do debate intenso e da
complexidade sobre o conceito, Maurice Halbwachs (2003) destaca que a
memoria seria um processo coletivo fruto da interagéo individual com os outros
(o fenbmeno social), possibilitando, assim, que as pessoas se lembrem de
determinados fatos. Deste modo, cria-se a concepcdo de uma memaria coletiva
que abrangeria toda uma influéncia da cultura social na sua formacgao. Faz
sentido analisar o fato de que os individuos dialogam entre si, criando-se,
assim, uma linha ténue entre diferenca e identidade, formadores de memdrias

gue sao reflexos do fenébmeno social.

Para Marilena Chaui (1995), “a meméria é uma evocacéo do passado. E
a capacidade humana de reter e guardar o tempo que se foi salvando-o da
perda total” (CHAUI, 1995, p. 125). Este tempo, aliado & memodria, se diluiria
em um Unico processo, seria uma ponte de ligacao que integram as inUmeras
extensdes da propria temporalidade em movimento. Nesse sentido, Lucilia
Delgado (2006) discute os multiplos significados potencializadores do conceito

de memodria, afirmando que nao se trata de algo homogéneo e sim de uma:

[...] ordenacdo e releitura de vestigios (espontaneos ou induzidos),
relacionada a comportamento, mentalidades, valores, experiéncias
vividas; retencdo de elementos inerentes a conhecimentos
adquiridos; estabelecimento de nexos entre o0 presente e as
experiéncias vividas; evocacdo do passado, através de
reminiscéncias e lembrancgas; afirmacdo de identidade através do
reconhecimento da pluralidade e alteridade, que conformam a vida
em fluxo continuo; atualizacdo do passado no eterno presente;
selecdo e tensdo entre o lembrar e 0 esquecer; evocagao de utopias,
que libertam o homem, fazendo do passado suporte para
reconstrucdo do proprio presente e para construcdo do futuro;
Manifestacao de identidades, ndo univocas, mas plurais, multiplas e
sempre atualizadas; reflexdo sobre a experiéncia individual de vida,
relacionando-a as experiéncias coletivas, ou seja, aos contelidos
histéricos sociais (DELGADO, 2006, p.39).
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Ainda que a memdria seja uma capacidade humana, como afirma Chaui
(1995, p. 125), e, portanto, individual enquanto percepcdo mental faz-se
necessario considerar que a memdria constitui-se também em um elemento
fundamental para a construcdo ou (re) afirmacao de identidades (culturais ou
coletivas). Neste aspecto, segundo Halbwachs (2003, p. 39), para que
lembrancas sejam reconstruidas sobre uma base comum, € necessario que
existam muitos pontos de contato entre as memorias individuais, e que essas
lembrancgas se distribuam individualmente “dentro de uma sociedade grande ou
pequena, da qual sdo imagens parciais [...], portanto, existiiam memodrias

individuais e, por assim dizer, memorias coletivas” (HALBWACHS, 2003, p. 71).

Michael Pollak (1992) faz estudos significativos sobre a memoria
destacando, por exemplo, que esta seria seletiva e que nem tudo ficaria

gravado ou registrado em nossa memoéria. Logo, em parte seria:

[...] herdada, nédo se refere apenas & vida fisica da pessoa. A memoria
também sofre flutuagbes que sdo funcdo do momento em que ela é
articulada, em que ela estd sendo expressa. As preocupacdes do
momento constituem um elemento de estruturacdo da memoaria. [...] em
nivel individual, quero dizer que os modos de constru¢do podem tanto
ser conscientes como inconscientes. O que a memdria individual grava,
recalca, exclui, relembra, € evidentemente o resultado de um
verdadeiro trabalho organizado. (POLLAK, 1992, p. 204).

Assim como Pollak, o antropd6logo Joel Candau (2012) ao discutir a
relacdo entre memoaria e identidade, afirma que esta pode ser pensada dentro
de uma categoria temporal e que esta memoria seria tridimensional, no aspecto
passado, presente e futuro. Nesta linha de raciocinio, no seu entendimento,
uma memoéria do passado estaria ligada as lembrancas de experiéncias
vividas. Ja a memoria do presente, seria aquela memoria da agao, “absorvida
num presente evanescente”. Por fim, a memodria do futuro, pode ser
compreendida como a de “espera, no sentido de projetos, resolucdes, das
promessas, das esperancas e dos engajamentos em diregdo ao futuro”.
(CANDAU, 2012, p.60).

Contudo, o antropdlogo Joel Candau (2012) difere das conclusdes de
Halbwachs sobre o termo “memdria coletiva” enquanto conceito e faculdade,

porque acredita que essa expressao seria apenas uma “representacao”, e que
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consistiria também no compartilhamento de lembrancas de um passado. Esses
questionamentos sao feitos, pois Candau considera que “a unica faculdade de
memoria realmente atestada € a memoaria individual.” (CANDAU, 2012, p. 24).

E que ainda assim a:

[...] “memdria coletiva” é uma representagédo, uma metamemoria'’, quer
dizer, um enunciado que membros de um grupo vao produzir a respeito
de uma memoéria supostamente comum a todos os membros desse
grupo. Essa metamemoéria ndo tem o0 mesmo estatuto que a
metamemdria aplicada a memoria individual. [...] o coletivo & um
enunciado relativo a uma descricdo de um compartilhamento hipotético
de lembrancas (CANDAU, 2014, p.24-25).

Mesmo nao sendo a memoria coletiva uma capacidade de memdéria, como
afirma Candau, enquanto fenébmeno de interac&o social dentro de um grupo ou
segmento, cujas lembrancas individuais convergem em diversos pontos
constituindo uma base comum, ela é um elemento fundamental para a
construcdo ou (re) afirmacédo de uma identidade e o estabelecimento de suas
fronteiras. Na medida em que, segundo Kathryn Woodward (2014, p. 13), a
identidade de um determinado grupo € relacional, ou seja, constitui-se a partir
da relacdo e da diferenca relativa a outras identidades, ela se vincula a

aspectos e condicdes sociais e materiais.

Neste sentido, outro conceito-chave que utilizamos, com a finalidade de
qualificar o olhar para as fontes, € o de identidade. Este conceito vem
levantando muitas questdes em diversos campos das ciéncias humanas e
conta com diferentes “olhares” a seu respeito. Optamos por apenas destacar a

relacdo entre o conceito em tela com os demais propostos nesta pesquisa.

A relacdo entre memoria e identidade foi densamente discutida na obra
de Candau (2012). Sua pesquisa e fundamentacdo sobre a maneira em que
passamos de formas individuais a formas coletivas da memoria e identidade
permite perceber claramente que a memdria possui uma ligacao indissoluvel

com a identidade. Esta ligacdo ocorreria pelo fato de que a memoria é, em sua

1 Joel Candau define metamemoéria como sendo “uma representacdo que cada individuo faz
de sua propria memoria, o conhecimento que tem dela e, de outro, o que diz dela, dimensfes
que remetem ao ‘modo de afiliagdo de um individuo a seu passado”. Seria entdo [...] “uma
memoria reivindicativa, ostensiva.” Discursiva de si sobre si (CANDAU, 2012, p. 23).
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concepcao, “uma reconstrugdo atualizada constantemente do passado.”
(CANDAU, 2012, p.10).

Ao afirmar que memoria e identidade andam juntas, Candau ainda
conclui que “ao mesmo que a primeira nos modela, € também por nés,
modelada. Isso resume perfeitamente a dialética da memdria e da identidade
gue se conjuga, se nutrem uma na outra para produzir uma trajetoria de vida,

uma historia, um mito, uma narrativa.” (CANDAU, 2012, p. 16).

Destarte, se fizermos um esforco prévio de depuracdo conceitual, a
identidade pode emergir como sendo uma representacdo dos elementos
adquiridos pela experiéncia histérica vivida. E neste caso, a memdéria surge
como uma faculdade humana sempre presente ao longo da evolu¢cdo humana,
e por isso viria antes da identidade. Mas como afirma Candau, “a memodria e
identidade se entrecruzam indissociaveis, se reforcam mutualmente desde sua
emergéncia até sua inevitavel dissolugdo”. E, por conseguinte, ndo existiria
uma “busca identitaria sem memoria e, inversamente, a busca memorial é
sempre acompanhada de um sentimento de identidade, pelo menos
individualmente.” (CANDAU, 2012, p. 19).

Sendo assim, podemos entender a identidade como um carater
delimitador, de si proprio, uma maneira do individuo se perceber como o
mesmo ao longo do tempo. Desta identidade pessoal, fruto das relacbes
sociais, passa-se para uma identidade cultural, que seria a partilha de uma
esséncia entre diferentes individuos. Para Stuart Hall (2006), existe um
processo de transformagéo, “somos confrontados por uma gama de diferentes
identidades (cada qual no afazendo apelos, ou melhor, fazendo apelos a
diferentes partes de ndés) dentre as quais parece possivel fazer uma escolha”
(HALL, 2006, p.75).

O “ser estivador”, nesta perspectiva, pode partir de uma escolha e
identificacdo pessoal, assim como pode emergir de uma identificacao coletiva,
fruto de sistemas simbdlicos de representacdo de uma classe trabalhadora.
Kathryn Woodward (2014,) chama a atencdo para o fato de relacionar a
identidade com a diferenga, pois ambos se complementam. Sendo assim, a

identidade é marcada pela diferenca. Neste caso, “a identidade adquire sentido
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por meio da linguagem e dos sistemas pelos quais séo representadas” (SILVA,
2014, p.8). O que identificaria um estivador seria entdo sua linguagem
simbdlica, seus afazeres profissionais ligados a arte da estiva, as suas
diferencas perante os demais individuos obreiros do cais, elementos
significativos enraizados nas relacdes sociais de poder construidas atraves do
tempo. Portanto, a identidade estaria vinculada também a condi¢fes sociais e

materiais.

A historiadora Isabel Bilhdo (2008) contribui para nossa reflexdo quando
afirma que “as identidades coletivas nao existem de forma isolada umas das
outras”. Para entendermos a identidade que perpassa o “ser estivador”,
podemos pensar também “a partir da relagdo, convivéncia ou conflito com
outras identidades que interagem em sua constru¢do, contribuindo pra uma
constante e reciproca transformacéo e reelaboracdo” (BILHAO, 2008, p. 21).
Ao afirmar que a identidade ndo ocorre de forma isolada e sim na sua relacéo
com outro e com o social, converge para as definicdes apresentadas por Stuart
Hall (2006), no que tange a uma concepgao de “identidade sociolégica” estar
atrelada a esse sujeito. No seu entendimento, Hall afirma que a identidade,
nessa concepcao sociolégica:

[...] preenche o espago entre o “interior” e o “exterior” - entre 0 mundo
pessoal e o mundo publico. O fato de que projetamos a “nés proprios”
nessas identidades culturais, ao mesmo tempo em que internalizamos
seus significados e valores, tornando-os “parte de nds”, contribui para
alinhar nossos sentimentos subjetivos com o0s lugares objetivos que
ocupamos no mundo social e cultural. A identidade, entéo, costura (ou,
para usar uma metafora médica ‘sutura’) o sujeito a estrutura.
Estabiliza tanto os sujeitos quanto os mundos culturais que eles

habitam, tornando ambos reciprocamente mais unificados e predizieis.
(HALL, 2000, p.12).

No nosso caso, podemos pensar que os elementos que compdem a
identidade sdo encontrados dentro de uma rede de relacfes dos meios em que

é produzida e, ainda assim:

[...] as identidades s&@o construidas dentro e ndo fora do discurso que
nés precisamos compreendé-las como produzidas em locais
historicos e institucionais especificos, no interior de formagtes e
praticas discursivas especificas, por estratégias e iniciativas
especificas. Além disso, elas emergem no interior do jogo de
modalidades especificas de poder e sdo, assim, mais o produto da
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marcacdo da diferenca e da exclusdo do que o signo de uma
identidade idéntica (HALL, 2006, p. 109).

Por outro lado, para podermos refletir com mais consisténcia sobre a
identidade dos estivadores riograndinos, € necessario também atentarmos para
a experiéncia desses sujeitos histéricos. Tendo em vista que partiremos da
andlise da memdria de pessoas que vivenciaram o periodo a ser estudado.
Para tal fim, o conceito de experiéncia historica discutido por Edward Palmer
Thompson (1981) sera de suma importancia, ja que “compreende a resposta
mental e emocional, seja de um individuo ou de um grupo social, a muitos
acontecimentos inter-relacionados ou a muitas repeticbes do mesmo tipo de
acontecimento.” (THOMPSON, 1981, p. 15). Para o autor, a experiéncia
nasceria espontaneamente no social e ndo surgiria sem o pensamento, e neste

caso.

[...] surge porque homens e mulheres (e ndo apenas fil6sofos) séo
racionais, e refletem sobre o que acontece a eles e ao seu mundo. Se
tivermos de empregar a (dificil) nocdo de que o ser social determina a
consciéncia social, como iremos supor que isto se da? Certamente nao
iremos supor que o "ser" esta aqui, como uma materialidade grosseira
da qual toda idealidade foi abstraida, e que a "consciéncia" (como
idealidade abstrata) estivesse ali. Pois ndo podemos conceber
nenhuma forma de ser social independentemente de seus conceitos e
expectativas organizadores, nem poderia o ser social reproduzir-se por
um Unico dia sem o pensamento. [...] ocorrem mudanc¢as no ser social
gue ddo origem a experiéncia modificada; e essa experiéncia €&
determinante, no sentido de que exerce pressfes sobre a consciéncia
social existente, propde novas questdes e proporciona grande parte do
material sobre o qual se desenvolvem os exercicios intelectuais mais
elaborados. (THOMPSON, 1981, 16)

E. P. Thompson, nas obras A Formacdo da Classe Operéria Inglesa e
As Peculiaridades dos Ingleses, traz uma critica a alguns campos académicos-
em sua maioria marxistas, e com mesmas perspectivas de base conceitual que
nosso autor em tela- no qual estes ultimos dissertam seu entendimento sobre a
maneira “ideal” de atitude de classe que os trabalhadores deveriam ter para
serem sujeitos conscientes diante das lutas por direitos e melhorias. Esses

intelectuais'?, criticados por Thompson, compreendem a classe como sendo

'2 Entre os guais citamos Perry Anderson e Tom Nairn. A critica a esses autores é formalizada
no livro As Peculiaridades dos Ingleses. Acrescenta-se ainda que, para RABELO (1992),
Thompson em sua nova interpretagdo sobre a classe operaria, estaria fazendo uma recusa ao
racionalismo economicista da Economia Politica Classica.
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algo estatico, um processo acabado, e que deveriam adquirir formas
preestabelecidas. Esse tipo de “olhar”, reduz a importancia das experiéncias e
vivéncias dos trabalhadores nos diferentes contextos histéricos e em seu

processo de luta continua, em meio ao fazer-se® da classe obreira.

Tendo presente essas questbes, ao criticar essa forma fechada de
interpretacdo, Thompson formula um novo conceito que difere desta
concepgao. Para o autor, a classe “ndo pode ser nem ‘verdadeira’ nem ‘falsa’.
E simplesmente o que ¢” (THOMPSON, 2001, p. 280). Além disso, Thompson

define que:

A classe acontece quando alguns homens, como resultado de
experiéncias comuns (herdadas ou partilhadas), sentem e articulam a
identidade de seus interesses entre si, e contra homens cujos
interesses diferem (e geralmente se op6em) dos seus. A experiéncia
de classe é determinada, em grande medida, pelas relacdes de
producdo em que o0s homens nasceram — ou entraram
involuntariamente. A consciéncia de classe é a forma como essas
experiéncias sao tratadas em termos culturais: encarnadas em
tradicbes, sistemas de valores, ideias e formas institucionais
(THOMPSON, 2011, p. 10).

Para Thompson, a classe constitui-se em uma “relagdo” * e ndo em uma
“coisa” '°. Sua formac&o ocorre tanto no aspecto cultural como no econémico.
E essa relacdo entre os sujeitos histéricos que, mesmo estando imersos nas
relacfes de producdo com sua cultura e expectativas ancoradas em um tempo
passado, na interagcdo com seus pares e com 0 meio social, criam novas
formas culturais. Sendo que estes podem surgir a partir de inUmeros fatores,
dentre os quais: as tradi¢cdes politicas, os costumes de trabalho, a formacgéao
religiosa, a divulgacéo de ideias através de textos de diferentes pensadores, a

legislagcdo ou o combate a ela. Para Thompson, “A classe é definida pelos

¥ Nas palavras do autor “(...) fazer-se, porque € um estudo sobre um processo ativo, que se
deve tanto a acdo humana como aos condicionamentos. A classe operéria tal como sol numa
hora determinada. Ela estava presente ao seu proprio fazer-se.” (THOMPSON, 1987, p 09).
14 Beatriz Loner (2001) ao discutir o conceito de classe, na perspectiva de Thompson, entende
que a nocdao relacional da existéncia de classe perpassaria: uma relacdo com outras classes,
no qual nenhuma classe surge sozinha, mas sim a partir de determinadas relacdes de
producdo; Em uma relacdo com outros dentro da mesma classe, no qual esta seria um
conjunto de pessoas, podendo reunir grupos diferenciados, profisses variadas, unidos por
experiéncias e um modo de vida em comum; E por fim, seria também uma relacéo histérica,
pois uma classe se forma a partir de suas proprias vivéncias, modo de vida e trabalho.
gIS_ONER, 2001, pg. 29)

Outra critica que Thompson faz a textos marxistas contemporaneos que consideram a classe
como sendo estética e preestabelecida.
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homens enquanto vivem sua prépria historia e, ao final esta € a Unica
definicdo”. (Thompson, 2001, p.12) E que pode ocasionar uma “aprendizagem
complexa” (GANDRA, 1999) entre aqueles que, no devir historico, se

comprometem e agem em prol da classe.

Outro pesquisador que vai ao encontro da perspectiva teérica de
Thompson € Adam Przerworski (1989). Engajado na contribuicdo para uma
superacdo do determinismo da alocacdo de classes pelas relagbes de
producgéo, Przerworski reflete sobre a nogédo de classe colocando a luta de
classes no centro de sua andlise. Trata da sua formacao na perspectiva de um
processo permanente e nao restringindo a somente uma ou duas classes da
sociedade, mas sim ha um pardmetro mais abrangente, levando em

consideracao a contextualizacdo historica.

Para o autor, a classe nasce no processo de luta em prol de seus
direitos ou de elementos comuns, ou seja, a classe acontece na oposig&o, no
embate de interesses econdmicos e sociais. E neste caso, seria desse
processo de lutar por algo incomum que nasceria a consciéncia'® classista dos
trabalhadores. Portanto, a consciéncia consistiria do que fica das experiéncias
reivindicativas, dentro das relacbes de producdo em que esses sujeitos

histéricos estéo inseridos. Segundo o mesmo:

O modo correto de compreender a formacdo das classes é
percebendo-as formadas no decorrer das lutas-estruturadas pelas
condicdes objetivas (econbmicas, politicas, ideoldgicas) as quais
moldam préatica de movimentos que procuram organizar 0S operarios
em classe. (PRZEWORSKI, 1989, p. 89)

Przeworski afirma que as classes ndo surgem das relagdes sécias, mas
sim de “efeitos de praticas”, onde o objeto € a “organizacdo, desorganizagéo e

reorganizacao das classes”. Neste caso, as relagdes sociais tornam-se objetiva

'® Sobre a questdo da consciéncia de classe, Beatriz Loner (2001) nos elucida claramente sua
compreensdo sobre este conceito nos seguintes termos: “a consciéncia de classe esta
vinculada ao conjunto de experiéncias que vivéncia, & praxis que desenvolve, as ideias que
cria/apropria num eterno fazer transformador (instituinte da propria sociedade).[...] A no¢éo de
consciéncia nasce a partir do seu fazer, de sua elaboracéo de experiéncia, das ideias e da
propria cultura burguesa, pela qual a classe retoma instrumentos e contetdos ja existentes,
mas conferindo-lhe novos resultados”(LONER, 2001, 35-36).
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na medida em que ha processos de construcao de classes. O que, neste caso,
se restringiria ao sentido de que nas relacdes sdcias estruturariam as lutas que
tem com seu efeito gerador a formacao de classe. (PRZEWORSKI, 1989, p.
93).

Este posicionamento sobre as relacdes sociais e formacéo de classe diz
respeito a toda sociedade. Principalmente se, partindo dessa concepcao,
pensarmos que ndo seria possivel estudar a classe trabalhadora desvinculada
do grupo social em que esta inserida e nem compreender a construgcao da
prépria sociedade, sem ao menos estudar as classes operarias em seu seio

como sendo efeitos das lutas e de um permanente embate politico-ideologico.

Deste modo, as concepcdes de Thompson e Przeworski sédo importantes
para estudar as relacdes presentes no mundo do trabalho. Pois, ao chamar a
atencao, tanto para as acdes dos sujeitos através da consciéncia e experiéncia
histérica, quanto para a estrutura politica, econébmica e ideolégica em que
estdo inseridos, podemos compreender um cenario mais proximo da realidade,
sem engessar ou emoldurar os acontecimentos a partir de concepcdes
preestabelecidas. E por isso, ao levarmos em consideracdo as experiéncias
histdricas desses estivadores, estaremos dando “vozes” a pessoas comuns

gue fazem parte de uma histdria mais abrangente do Brasil.

O encadeamento das discussdes dos autores citados ao longo do texto
aponta ndo s6 para validade dos conceitos em tematicas operarias como
também para uma constante reformulagcdo no que tange ao entendimento do
mesmo e a sua aderéncia a proposta de pesquisa. Afinal, o aporte teorico pode
ser comparado com uma “caixa de ferramentas” do pesquisador, no qual ele se
utiliza dos instrumentos que mais 0 auxiliam para pensar e resolver sua
problematica de pesquisa.

Como o principal conjunto de fontes desta pesquisa esta constituida, até
o momento, de entrevistas com trabalhadores, em especifico de estivadores
riograndinos, recorrer a Histéria Oral como metodologia de pesquisa sera

fundamental para alcangar nossos objetivos. Por tempos, a histdria oral, desde
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sua aderéncia no Brasil*’

, permeou caminhos turvos de aceitacdo e repulsa por
parte dos historiadores. Acostumados a lidar com suas fontes “tradicionais”, ao
se depararem com essa nova possiblidade de enriquecer a escrita da histéria,
surgiram questionamentos, reflexdes sobre o uso da meméria enquanto fonte e
se a histéria oral poderia ser utilizada como aporte teérico e/ou metodolégico™®.
Esse cenario propiciou pesquisas que se aprofundaram nessa teméatica, e hoje,
apos essa trajetoria, a historia oral conquistou um campo significativo entre os
historiadores do século XXI.'* No Brasil, por exemplo, a consolidacdo da
histéria oral no meio académico e entre diversos pesquisadores desenvolveu-
se durante os anos de 1990. Tanto que, em abril de 1994, durante o Il Encontro
Nacional de Historia Oral, realizado no Rio de Janeiro, criou-se a Associacao
Brasileira de Historia Oral (ABHO). Esta instituicdo reuniu pesquisadores de
diversas areas, como a de Histéria, Ciéncias Sociais, Antropologia, Educacao e
outras disciplinas das ciéncias humanas.

No nosso caso, trabalhar com relatos ou testemunhos de agentes
comuns que vivenciaram um determinado periodo histérico nos permite dar voz
a protagonistas sociais geralmente ndo contemplados nos discursos oficiais.
Dentro das inumeras possibilidades e praticas que a Historia Oral oferece,
optamos por fazer entrevistas tematicas de final aberto®. N&o existe um
método puro, no entanto, essa perspectiva de exposi¢cdo de um tema com a
possibilidade de o entrevistado se manifestar de uma forma mais aberta €, no
nosso entender, fundamental para pesquisa que ora propomos, que se
caracteriza pelo direcionamento a um tema especifico, pelo qual o

entrevistador, ao encaminhar a entrevista, possibilita ao entrevistado uma

' No inicio de 1970, tivemos as primeiras experiéncias sistematicas no campo da Histéria Oral
no pais: especialistas norte-americanos e mexicanos ministraram cursos no Centro de
Pesquisa e Documentagéo da Fundacao Getllio Vargas, no Rio de Janeiro, com o patrocinio
da Fundagdo Ford. A partir de entdo, a Histéria Oral foi ganhando adeptos através de um
Psrocesso lento e descontinuo. _ o o
Para essa discussdo ver: MONTENEGRO, Antonio T. Combates pela histéria: histéria e
memoria. In; Histéria Oral, v. 10, n. 1, p. 27-42, jan.-jun. 2007.
Yo artigo publicado na revista Historia Oral sobre a producéo de Histéria Oral no Brasil entre
0s anos de 1998 a 2008 demonstra uma aderéncia significativa de seu uso entre os
historiadores nacionais. Para mais detalhes sobre esta discusséo, ver: NETO, André de Faria
P.; MACHADO, Barbara A.; MONTENEGRO, Antbnio T. Histéria Oral no Brasil: uma analise da
producédo recente (1998/2008). In: Histéria Oral, v. 10, n. 2, p. 113-126, jul.-Dez. 2007. Bem
como a pesquisa: ALBERTI, Verena. Historia dentro da Historia. In: PINSKY, Carla B. Fontes
Histéricas. Sao Paulo: Contexto, 2008. P. 155-202.
% para essa discussao, nos foi Gtil & obra de José Carlos Sebe Bom Meihy (1996), “Manual de
Historia Oral’.
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dindmica mais espontanea e flexivel. Aléem disso, as entrevistas tematicas
possibilitam fornecer elementos, informacdes, versdes e interpretagcdes sobre
temas especificos. Neste caso, sobre a experiéncia dos trabalhadores da
estiva, sindicalizados, que vivenciaram o periodo em tela.

A transparéncia, a ética e o profissionalismo sdo fundamentais ao
manusear tais tipos de fontes, pois demostra respeito as pessoas que
permitem registrar uma parte de suas vidas ao serem entrevistadas. Sobre o
potencial dessas influéncias, Alessandro Portelli (1997) ressalta que o
“‘compromisso com a honestidade significa respeito pessoal por aqueles com
quem trabalhamos, bem como respeito intelectual pelo material que
conseguimos” (PORTELLI, 1997, p.15).

Este cuidado com a memoéria € importante, pois lidaremos com
trabalhadores que vivenciaram um periodo tensionado da histéria do Brasil, a
ditadura militar, sendo possivel, ainda, encontrar relatos perpassados pelo
medo e pelo receio de que certas informagfes possam comprometé-los. Isto
se deve ao fato de que alguns trabalhadores do Porto do Rio Grande - em
especial da Estiva — terem sido perseguidos, presos e torturados nesse

periodo®.

No ato de relembrar de algo, acabamos por reencontrar a nés mesmaos,
por conseguinte, formamos uma identidade. E um caminho possivel para que
os sujeitos trilhem os tempos de suas vidas. De acordo com Delgado (2006), a
memoria atualiza o tempo passado, tornando o tempo vivo e pleno de
significados no presente e é inseparavel da vivéncia da temporalidade, do fluir

do tempo e do cruzamento de tempos multiplos.

Portanto, com o uso da Histdria Oral, buscaremos compreender qual o
olhar dos trabalhadores com relacdo ao cenario em foco, visando elencar
algumas questdes que estardo implicitas em suas falas, adentrando, assim,

como afirma Michael Pollak, nas “zonas de sombra, siléncios, nao ditos”

L No jornal: Jornal Rio Grande, 25/4/1964, p. 1, foi publicado a lista com os nomes das
pessoas que foram presas e aquarteladas no Navio Hidrografico da Marinha Canopus, em Rio
Grande e em seguida transportadas para Porto Alegre. Dentre estes, encontramos portuarios,
estivadores e ferroviarios. Membros de categorias atuantes no cenario de luta sindical no
municipio sulino.
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(POLLAK, 1989, p.6). No caso especifico, o contexto e os siléncios da

resisténcia® dos estivadores riograndinos.

A partir da memoria reaviada dos obreiros do porto, nossa principal fonte
de pesquisa, buscar-se-a entender e evidenciar aspectos do cotidiano de
trabalho no seio das relacbes entre as duas categorias. Neste campo de
analise torna-se propicio a utilizacdo do referencial denominado paradigma
indiciario?®, exposto pelo pesquisador italiano Carlo Ginzburg, na qual se faz
uma discussdo sobre a possibilidade de construir interpretacdes atraves de
pequenos indicios, "pistas", por assim dizer, para se apropriar de uma
nomenclatura investigativa. Fica claro que estes indicios estdo presentes na
memoéria fragmentada desses trabalhadores e que emergem a partir das
contradicbes, das ambivaléncias e percepc¢des daqueles que vivenciaram in
loco nosso momento histérico em estudo. Cabem ao pesquisador, filtrar e
interpretar as pistas que séo lancadas e assim comparar e discutir com as
demais fontes. Observa-se, no entanto, que o método de Ginzburg sera
tomado, muito singelamente, apenas como uma inspiragcdo no fazer-se da

pesquisa, e ha interpretacdo das fontes.

Para elaboracéo deste trabalho, nossa pesquisa, basicamente constitui-
se na analise de fontes orais, jornalisticas, de documentos oficiais do sindicato
e livros de memorias escritos por estivadores. Obviamente, esteve presente, a
preocupacao de efetuar o cruzamento de informacdes contidas nas entrevistas
com as fontes documentais escritas, especialmente, jornais informativos e de
circulacao local - tais como o jornal Rio Grande. Esse processo de cruzamento,
entre as fontes orais e 0s outros materiais, se desenvolveu a partir de um olhar
critico sobre as informacfes apresentadas por elas, tendo como perspectiva,
uma dindmica de problematizacdo que sera feita com o aporte cuidadoso dos

? No que tange ao conceito de resisténcia que se apresenta no decorrer de nossa

problemética, concordamos com as formulagdes de Marilena Chaui (1986). Para a autora, a
“[...] resisténcia [...] pode ser difusa — na irreveréncia do humor anénimo que percorre as ruas,
muros da cidade — quando localizada em agdes coletivas e grupais” (CHAUI, 1986, p. 63).
Deste modo, podemos afirmar que tal conceito tanto pode ser deliberado como esponténeo,
assumindo uma postura multifacetaria, e possibilitando uma melhor compreenséo das varias
formas de resisténcias, que os trabalhadores da estiva do Rio Grande elaboraram frente ao
contexto histérico em tela, ja que este se fez presente no delinear da luta por direitos que os
ogoerérios travaram diante dos governos vigentes no periodo histérico aqui abordado.

?* GINZBURG. C. Mitos emblemas e sinais. Sao Paulo: Cia. das Letras, 1998.
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conceitos elencados anteriormente e da reflexdo das bibliografias que sé&o
pertinentes sobre o assunto.

Dentre os locais de pesquisa, destaca-se 0 acervo do Sindicato do
Sindicato dos Estivadores de Rio Grande. No arquivo morto da entidade,
encontramos as fichas de registro e cadastro dos trabalhadores da estiva, onde
estdo separadas por pastas e guardadas em caixas numeradas. Além das
fichas, encontramos também, o livro de ata da Assembleia Geral do Estiva
Futebol Clube, de 10/1931 até 1953; o livro de matriculas de operarios do
Sindicato da Estiva do Rio Grande, de 1931 a 1940; e por fim, um album de
fotografias do Sindicato e dos trabalhadores.

Outro acervo importante que tivemos acesso para pesquisar € o da
Biblioteca Publica Riograndense do municipio de Rio Grande/RS, no qual
pesquisamos o0 acervo do Jornal Rio Grande nos anos de 1960 a 1969. Neste,
buscamos identificar durante a leitura das publicacdes, elementos relacionados
ao porto como greves, chamadas de assembleias, reunides de diretorias do
sindicato, acontecimentos cotidianos de estivadores na coluna social e policial
e a atuacdo do Estiva Futebol Club no Campeonato amador de Futebol da
cidade.

Consideramos digno de nota ressaltar o desafio que encontramos em
trabalhar com a historia oral, sobretudo por que nossos agentes historicos que
vivenciaram o periodo em apreco ja tinham na época seus 30, 40 e 50 anos.
Obviamente, no momento desta pesquisa ja se encontravam com uma idade
avancada e com sua saude debilitada fisicamente, pelo menos aqueles que
ainda permaneciam vivos. Tivemos a oportunidade de iniciar nossas
entrevistas com um estivador riograndino que ainda estd na ativa no servico
administrativo da entidade sindical. O estivador Cristobal Moraes possibilitou
nossa entrada para pesquisar o acervo do sindicato e indicou aqueles
trabalhadores que vivenciaram o periodo em analise, e que estavam vivos e
licidos para conversar. Basicamente nossas entrevistas se concentram na
cidade do Rio Grande, com excec¢do de uma que tivemos que nos deslocar até
a cidade de Arroio Grande/RS para entrevistar uma figura chave para nossa
pesquisa, o trabalhador portuario/estivador que foi preso e torturado com o
advento do golpe de 1964, o Sr. Anténio Nailem Espindola.

Optamos por ouvir, além dos estivadores, também os trabalhadores de
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capatazia que dividam o espaco de trabalho com a estiva no periodo em que
esta pesquisa se dedica a estudar. Desta forma, visitamos o Sindicato dos
Trabalhadores Portuarios de Capatazia Aposentados de Rio Grande e
entrevistamos mais dois trabalhadores que dividiram conosco, amigavelmente,
suas lembrancas. Além das entrevistas que tivemos a oportunidade de realizar,
conseguimos acesso a outros depoimentos outrora feitos por outros
pesquisadores. Estes ultimos também foram de significativa importancia para
preenchermos e entendermos os detalhes que se apresentavam no decorrer da
pesquisa.

Por fim, buscaremos dialogar com os principios de Carlos Bacellar
(2010), no que se refere a pesquisa com documentos em arquivos historicos,
na qual é preciso, acima de tudo, “entender as fontes em seus contextos,
perceber que algumas impressdes demonstram o0s interesses de quem as
escreveu, [..] e assim, serdo entendidas com olhar critico e a correta
contextualizagdo do documento em méaos” (BACELLAR, 2010, p.64). Partindo
dessa premissa, relacionaremos 0sS conceitos-chaves presentes e a
metodologia de pesquisa deste projeto com as fontes em tela, de modo a
alcancar os objetivos propostos.

Para dar conta desse propésito, esta dissertacdo esta composta de trés
capitulos, sendo que no primeiro, n0osso objetivo serd de conhecer os agentes
histéricos, e entender quais os elementos que compdem as especificidades
profissionais e consequentemente suas diferencas com as demais categorias
que trabalham no porto. Através de uma andlise histérica, estudaremos o
processo de unido e formacdo da entidade estivadora de Rio Grande no
periodo da Republica Velha e posteriormente, os acontecimentos, ja nos pés

1930, que levaram o surgimento do sindicato oficial da categoria.

Posteriormente, no segundo capitulo, nossa preocupacao sera voltada
para compreender os caminhos percorridos pela categoria estivadora nos anos
de 1960 a 1963. Nesta etapa, iremos analisar a atuacdo sindical dos
estivadores em conjuntura local, regional e nacional. De modo a evidenciar as

acOes dos trabalhadores frente a conjuntura politica e social do periodo

O terceiro e ultimo capitulo adentrard observagbes sobre a estiva no

periodo de 1964 a 1970. Neste trecho do trabalho, vamos verificar o impacto
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gue o golpe civil-militar trouxe para a categoria estivadora de riograndina. Com
esta finalidade, analisaremos com uma 6tica local, regional e nacional, como se
sucedeu a luta por direitos da categoria. As adversidades que o novo sistema
politico instaurou ao cotidiano de trabalho e social dos estivadores, assim como
0s anseios e medos de conviver em regime repressor. E fecharemos nossa
pesquisa com as finais observacdes a respeito da acao/reacdo dos estivadores
diante das mudancas politicas e sociais que se sucederam durante a segunda
metade da década de 1960.
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OS “HOMENS DOS POROES”: CONHECENDO SEU UNIVERSO.

Foram os trabalhadores do passado, que com muitas lutas e
sofrimentos, conquistaram, para seus sucessores direitos, assegurados
por lei, que tornaram o trabalho menos cruel. Viveram dentro, apesar
de produtor e desbravador, de uma selva de egoismos patronais e
politicos, sem horéario de trabalho limitado, sem direito & descanso
semanal, sem seguro nem assisténcia nos acidentes de trabalho, sem
férias, sem aposentadorias por incapacidade fisica e por velhice, sem
garantias de tempo de servico, sem higiene de nenhuma espécie nos
locais de trabalho e, finalmente, sem nenhum respeito dos mestres e
patrdes pela pessoa dos seus trabalhadores. O horario de trabalho era
amargo. Os operarios entravam as cinco horas da manha, com as
estrelas ainda bem visiveis. Tinha 45 minutos para o almo¢o as 11
horas. Depois continuavam suas fainas até as 20 horas. [...] todos
bebiam muito, derivativo para suportar semelhantes condi¢cbes de
trabalho. Trabalhavam descalgos. Alguns de tamancos. [...] partindo do
principio que a unido faz a forga, os trabalhadores deram inicio aos
seus congressos estaduais e nacionais e foram tirando documentos e
resolucdes, que apesar de escrito a luz da realidade dos anos de
sofrimentos, sdo pecas raras, elucidando suas lutas. (OLIVEIRA, 1999,
p.46-47)

O texto acima, escrito por Jodo Batista de Oliveira, estivador do porto de

Santos/SP, esbogca um dos diversos caminhos percorridos por trabalhadores

que compde a Histéria do Brasil. Em sua escrita carregada de sentimento,

buscou demonstrar o quanto a experiéncia de trabalhadores que vivenciaram

momentos em comum e assim lutaram por seus diretos, pode contribuir e servir

como ponto de partida para unido de uma categoria e, posteriormente, a

formacao de uma classe trabalhadora. Além disso, fica clara a percep¢ao dos

trabalhadores de seu poder ao se organizarem enquanto grupo, assim

adquiriram uma forte nogéo de valor de si, de modo a eles se alto valorizarem

com isso. Eles estdo imersos em um setor estratégico de méo de obra e sabem

0 que acontecem se fazem greve. Neste caso, transparece que acham que S&o

importantes, e de fato o séo.
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Sendo assim, neste capitulo buscaremos imergir nas “aguas histéricas”
do porto do municipio sulino de Rio Grande, conhecer os trabalhadores que
compde esse universo e entender suas relagdes cotidianas de trabalho e
sociabilidade. Mais especificamente a do trabalhador da estiva. Pois, afinal,
qual seria o perfil desses trabalhadores? Que tipo de atividade profissional
exerce? Quais as diferencas desta com as outras categorias portuarias? Como
e onde vivem? Como seria seu cotidiano de trabalho? Enfim, diante de tais
guestionamentos, buscaremos a partir do dialogo entre as fontes orais e
documentais, bem como da bibliografia pertinente ao assunto e nosso aporte
tedrico, evidenciar os principais aspectos que compfe a identidade do
estivador riograndino. Bem como contribuir para um enriguecimento
historiografico sobre a histéria dessa categoria e sua participacdo no
movimento operario em um ambito regional e nacional.

Ja que historicamente, a “zona portuaria” é vista como um ambiente “de
espacos e sujeitos pouco admirados pela sociedade: traficantes, jogadores,
biscateiros, prostitutas, além dos proprios portuarios, historicamente vistos
como brutos” (OLIVEIRA, 2006, p. 2). Compreender e captar esse cenario em
que o trabalhador do porto estd inserido requer um olhar minucioso e uma
ampla leitura, sobretudo no que se refere ao “modo de vida” e a praxis de

trabalho desses sujeitos que habitam esse universo.

1.1- A estivade Rio Grande na Republica Velha: o periodo da Sociedade

Unido Operaria (SUO) e fortalecimento pela luta por direitos

A arte de estivar, ou melhor, carregar e organizar cargas nos poroes de
navios e embarcacdes é de certo antigo. Desde o surgimento das primeiras
embarcacdes, temos a presenca de pessoas que se incumbiam dessa funcao.
No Brasil, no entanto, os servicos da estiva de embarcacdes sé foram definidos
categoricamente em 1943, através da Consolidacéo das Leis do Trabalho, no

decreto-lei n° 5.452, de 1° de maio do referido ano?*. Anterior a este momento,

4Cf. Art. 257 da CLT, que estabelece o seguinte: “a m&o de obra na estiva das embarcagbes
[...] s6 podera ser executado por operarios estivadores ou por trabalhadores em estiva de
minérios nos portos onde os houver especializados, de preferencia sindicalizados, devidamente
matriculados nas Capitanias dos portos ou Agéncias”.
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0 obreiro podia exercer tanto a funcdo de capatazia, ou seja, trabalhar
carregando mercadorias dos armazéns portuarios ao cais, quanto da estiva a

bordo do navio, arrumando as cargas no porao.

Em geral, as categorias que predominam nas operagfes portuarias,
desde sua regulamentacdo, sdo os estivadores, trabalhadores de capatazia,
conferentes e consertadores de carga e descarga e arrumadores. Sendo este
altimo, a forca complementar dos trabalhadores de capatazia. Mas,
basicamente, o servico de estiva, segundo o ja referido decreto-lei,

compreende 0:
[...] trabalho bragal de manipulacdo das mercadorias, para sua
movimentacdo ou descarga ou carregamento, ou para sua arrumagao,
para o transporte aquatico, ou manejo de guindastes de bordo, e a
cautelosa direcdo das operacdes que estes realizam, bem como a
abertura e fechamento de escotilhas da embarcagdo principal e
embarcacdes auxiliares e a cobertura de embarcacdes auxiliares.

(decreto-lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, Art.255. CLT apud: REIS,
1973, p. 125).

Estes obreiros que compdem o contexto portudrio estdo imersos em
uma logistica de trabalho interligada e dependente uma da outra. Entretanto, a
cada categoria compete uma atividade laboriosa especifica que acaba os
diferenciando, tanto no fazer-se® da profissdo quanto nas formas de
remuneracao.

Conforme mencionamos acima, 0 porto possui um espaco de trabalho
preenchido por diferentes categorias trabalhadoras que, embora dividam o
mesmo ambiente de labor, se diferenciavam entre si e possuiam também uma
identidade enquanto grupo advindo das atividades que exercem. Por isso €
importante entendermos a cultura operaria portuaria, sobretudo suas
especificidades, aproximacdes e diferenciacdes presentes no cotidiano de
trabalho.

Durante meados do século XIX e inicio do século XX, o processo de

carregamento e arrumagao de cargas, tanto no cais portuério quanto no poréo

A expresséao € utilizada no sentido que € dado por E. P. Thompson (1987, p. 9). Nas palavras
do autor, “[...] fazer-se, porque é um estudo sobre um processo ativo, que se deve tanto a agao
humana como aos condicionamentos. A classe operaria ndo surgiu como o Sol numa hora
determinada”. Toda vez que nos referirmos a fazer-se em nossa pesquisa, estaremos nos
apropriando do conceito deste autor.
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do navio, era prestado por trabalhadores vinculados a empresas de navegacao
e exportacdo maritima, os chamados armadores (GITHAY, 1992, p. 4). Apesar
de que, em Rio Grande, pelo fato de que em 1918 o porto ter sido encampado
pelo governo do Estado do Rio Grande do Sul, a m&o de obra também passa a
ser organizada pela administracéo local.

No entanto, estes trabalhadores, até 1940, ndo possuiam, juridicamente,
a separacao e delimitacdo em forma de categorias especificas de trabalho no
porto (estivadores, portuarios de capatazia, arrumadores, conferentes e assim
por diante). Somente apds a Consolidacdo das Leis de Trabalho, sobretudo
com o decreto lei n.° 5.452, de 1° de maio de 1943, que as func¢des de trabalho
no porto foram a ser delimitadas e definidas.

Na medida em que os trabalhadores da estiva foram se organizando, por
questdes como controle de trabalho, de carater sazonal®® de contratacdo de
mao de obra, melhores ganhos financeiros, somado as lutas para vencer as
péssimas condi¢cbes laboriosas, a entidade comecou a ganhar forca. Nessa
época (1890-1930), os operarios de “carga e descarga” dos navios mercantes
eram escolhidos por capatazes ligados as agéncias de navegacéo, ou firmas
estivadoras. Além disso, com a conjuntura do trabalho ocasional deste periodo,
vinculado a movimentacdo de mercadorias, que se processa também de forma
sazonal, os obreiros da estiva se viam fragilizados de modo a ficar a mercé
daqueles que tinham o poder capital de controlar a médo de obra diante da

demanda portuéria.

Logo, no final do século XIX, em Rio Grande/RS, surgiram as
organizacbes de estivadores, que era primeiramente associada a Sociedade
Unido Operaria (SUO) do Rio Grande. Esta organizacédo de perfil corporativo
tinha como objetivo criar condicbes de amparo e sobrevivéncia para seus

associados, que vivenciavam um cotidiano de trabalho precéario marcado por

?® para os tomadores de servico, ndo seria interessante contratar trabalhadores permanentes,
pois nem sempre seria hecessario um namero expressivo de mao de obra, principalmente nos
periodos entressafra (COLARES, 2000, P. 28). Além disso, o carater sazonal do trabalho ndo é
uma especificidade das atividades desenvolvidas no porto do Rio Grande. Maria Lucia Caira
Githay afirma que se trata de um fendbmeno mundial. Segundo ela: "Este sistema apareceu
historicamente como a resposta dada pelos empregadores as constantes flutuacdes da carga e
descarga de mercadorias nos portos. O traco basico do sistema é uma extrema flexibilidade na
contratacdo dos trabalhadores" (GITAHY, 1992, p. 105).
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longas jornadas, pouca seguranca e vigilancia constante por parte da guarda

portuaria.

A historiadora Beatriz Loner (1999a) apresenta em um de seus artigos
sobre 0 movimento operario no Rio Grande do Sul, as principais centrais
operarias de Rio Grande desde meados da Republica Velha. Em sua pesquisa,
a autora faz uma breve analise da trajetoria dessas associacfes e sua
representatividade na urbe sulina. Dentre as quais encontramos a Sociedade
Unido Operaria (SUO); Unigo Geral dos Trabalhadores®’ (UGT); Frente Sindical
de Rio Grande ou Frente Sindical Cidade de Rio Grande ?® (FSRG); Coligacao
Proletaria Local ou Coligacdo das Associacdes Proletarias; Frente Unica
|29 |30.

Proletaria (FUP); Federacao Sindical™ e Unido Sindica

No que se refere a Sociedade Unido Operéaria (SUO), esta foi fundada
em 24 de dezembro de 1893, e fechada pela ditadura civil-militar em 1964.
Durante sua existéncia, tornou-se uma entidade representativa e significativa
em termos do movimento obreiro rio-grandino. De modo a atuar, em alguns
momentos, tanto como principal representante dos trabalhadores organizados
guanto para aqueles que ainda ndo eram. Sobre este aspecto da entidade,
Loner (1999b) nos revela detalhes importantes da forma organizativa da
Sociedade Unido Operaria em prol dos interesses da classe trabalhadora.

Segundo a autora:

2 Depois da SUO, esta foi a outra grande central operaria da Republica Velha em Rio Grande,
de Orientacao sindicalista.

28 Segundo a pesquisa de Beatriz Ana Loner (1999a), foi fundada em 16 de outubro de 1932
congregava os seguintes sindicatos: graficos, pedreiros, carpinteiros, charuteiros, metalargicos,
trabalhadores do Porto e Barra, magarefes, padeiral, estiva, tecelagem, calgcados e SUO.

* Foi uma proposta surgida em 1935, convidando-se todos os 18 sindicatos, mas sé quatro
sindicatos e a SUO decidiram participar, com o que a entidade nédo se consolidou.

Segundo Loner (1999a), em inicios de 1936, comec¢ou-se a organizar a Unido Sindical,
tendo a participacdo de Carlos Santos, Deputado Classista e do inspetor do MTIC, Jacuy
Magalh&es (Evolugdo 2/2/1936). Criada em 20 de fevereiro com os sindicatos: dos carpinteiros,
Estiva, Conferentes, Praticos, Maquinistas e Motoristas, Padeiro, Porto e Barra, Fiacao e
Tecelagem, Charuteiros, Magarefes, Graficos, Comércio e SUO. (Evolugcido 80/3/1936). Ela
Congregava mais sindicatos do Porto que outras centrais, mas n&do conseguiu manter um
funcionamento regular, existindo apenas intermitentemente. Um dos motivos mais evidentes
dessa fraqueza organizativa foi o0 aumento do nivel de repressdo, depois da revolta da ANL.
Em Janeiro de 1937 fez-se nova tentativa de reorganizacdo da Unido Sindical, pelos 18
sindicatos mais organizados (Evolugdo 10/1/1937), iniciando-se um trabalho um pouco menos
intermitente, mas truncado pela decretagdo do Estado Novo.
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[...] Quando havia alguma entidade central (hormalmente criada a partir
de sua influéncia ou apoio) ela se restringia a falar em nome do “povo”
ou dos trabalhadores ndo sindicalizados. Na auséncia da mesma,
entdo ela assumia o papel de entidade operaria central. [...] a
Sociedade Unido Operaria consolidou um espaco de representacao
classista na cidade, atuando como dinamizadora do movimento sindical
e popular. Inicialmente, dizia-se representante dos trabalhadores nédo
sindicalizados, que compunham a imensa maioria da massa
trabalhadora. Mas na verdade, ela terminava assumindo as funcdes de
representagdo real de todos os trabalhadores da cidade, com a
vantagem de n&o estar tolhida por nenhuma lei sindical, nem ter suas
diretorias submetidas ao crivo do Ministério, como as demais™. Local
natural de reunides conjuntas da classe acumulava a responsabilidade
de sediar inUmeros sindicatos durante toda a década, cobrando
maodicos aluguéis, ou cedendo o lugar gratuitamente a sindicatos em
estagio inicial de formacédo. [...] o fato de sediar sindicatos envolvia
problemas logisticos e de acomodacédo para a qual a entidade nao
estava preparada, pois apesar de ampla, ndo havia uma divisdo de
espagcos que permitisse privacidade a essas reunides, o que se
constituiu em foco de discérdia permanente. (LONER, 1999b, p. 481-
482)

Podemos perceber, conforme o texto acima, que a SUO amparou e
apoiou diversas categorias de trabalhadores que ndo possuiam uma sede
prépria para reunir e realizar assembleias. Além disso, o contato constante,
através dos encontros com diferentes lideres classistas que faziam parte desta
entidade representativa, permitiu que as categorias mantivessem contato com
ideologias anarco-sindicalistas e que as lutas por direitos e melhorias para

classe trabalhadora estivessem pulsantes.

Para a categoria estivadora, a SUO serviu como um “berco sindical”, de
modo a proporcionar as condi¢cdes necessarias, tanto em questdes ideoldgicas
por estar em conjunto com os demais segmentos obreiros, quanto pela prépria
estrutura fisica de auxilio através uso de seu prédio para assembleias, festejos
e encontros culturais. O Estivador Alcer Moraes>? ao lembrar-se das origens da
organizacao estivadora em Rio Grande, relata que “ele comegou na Unido
Operaria, alias, eu acho que todo o sindicalismo aqui em Rio Grande, em

principio, comecou na Unido Operaria. Posteriormente, naturalmente, eles

*'Ela dispunha de uma liberdade relativa. Podia ser fechada pela policia, como qualquer outra,
mas o MTIC néo tinha ingeréncia sobre ela, pois ndo era 6rgdo oficial de representacdo de
classes.

%2 Entrevista realizada por Carmen Helena Braz Mirco, em 8 de outubro de 1986. NDH-FURG
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foram adquirindo independéncia socioeconémica e foram comprando seus

terrenos e suas sedes proprias”.

E importante salientar que durante periodo em que os estivadores
estavam vinculados a Sociedade Unido Operaria, a categoria nao se
encontrava unificada em uma Unica entidade representativa. Existiam entéo,
neste periodo, diferentes entidades estivadoras que representavam seus
trabalhadores de acordo com a companhia em que prestavam Servigo.
Justamente pelo fato de dependerem destas firmas para serem escalados ao
trabalho. Todavia, uma das parcerias feitas pela estiva neste momento foi com
a entidade sindical dos maritimos, de modo a realizarem as greves e
paralizagbes de forma local e especifica nas redondezas dessas companhias,
na medida em que houve-se a necessidade de parar e reivindicar.(LONER,
1999b)

Destarte, a primeira organizacao dos estivadores rio-grandinos de mais
forca e representacdo surgiu em 1906, denominada Sociedade Unido dos
Trabalhadores da Estiva (SUTE), manteve-se ativa até meados de 1928 em
parceria da Sociedade Unido Operaria e outras associagfes que vieram
posteriormente®. Este sindicato teve significativa relevancia durante a maior
parte da Republica Velha, ja que através da sua organizacdo e tendéncias
libertarias, incitava greves e paralizacfes ndo s6 para com sua categoria, mas
também em defesa de outras categorias da cidade. Tornando-se assim, sua
presenca relevante no cendrio da luta sindical da urbe sulina. Perceberemos
um pouco da sua atuacdo ao analisar o quadro abaixo que foi organizado em

ordem cronolégica dos acontecimentos, traremos um apanhado geral das

% Segundo Beatriz Loner (1999a), em inicios de 1936, comecou-se a organizar a Unido
Sindical, tendo a participacdo de Carlos Santos, Deputado Classista e do inspetor do MTIC,
Jacuy Magalhdes (Evolugdo 2/2/1936). A sociedade foi criada em 20 de fevereiro com os
sindicatos: dos carpinteiros, Estiva, Conferentes, Praticos, Maquinistas e Motoristas, Padeiro,
Porto e Barra, Fiacdo e Tecelagem, Charuteiros, Magarefes, Graficos, Comércio e SUO.
(Evolugéo 80/3/1936). A entidade congregava mais sindicatos do Porto que outras centrais, no
entanto, ndo conseguiu manter um funcionamento regular, existindo apenas intermitentemente.
Um dos motivos mais evidentes dessa fragqueza organizativa foi o aumento do nivel de
repressdo, depois da revolta da ANL. Em janeiro de 1937, fez-se nova tentativa de
reorganizacdo da Unido Sindical, pelos 18 sindicatos mais organizados (Evolug&o 10/1/1937),
iniciando-se um trabalho pouco menos intermitente, mas truncado pela decretacdo do Estado
Novo.



43

greves e paralizacdes, evidenciando o periodo, as reinvindicacbes e o

resultado da mesma.

Tabela 1: Ocorréncia de greves dos Estivadores em Rio Grande de 1898 a

1930.
Categoria Data Reivindicagfes Resultados
Estivadores Inicio: 1/2/1898 Aumento da diaria Fracasso:
Fim: 6/2/1898 Estivadores
Pelotenses  vieram
substituir
Estivadores Inicio: 2/09/1907 Fim: | Aumento salarial Fracasso devido a
11/09/1907 falta de lideranca
Estivadores Inicio: 19? Manutencédo do
Fim: 22/12/1910 direito da Unido da | Acordo
Estiva nomear
contramestres
Estivadores- Inicio: 17/01/1911 Aumento salarial Acordo. Registro na

descarga de carvao Fim: 20/01/1911 Intendéncia dos
Estivadores
Estivadores- Ameaca de greve no | Apontador néo era da | Policia reprime;
descarga de carvao dia 14/02/1911 Unido da Estiva Substituiram 0s
grevistas;

Estivadores— Inicio: 27/7/1911 Aumento peso por | Acordo
descarga viagdo | Fim: 28/07/1911 carga
Férrea
Estivadores- 26/8/1911 Apontador da Unido | Autoridade policial
descarga viagado da Estiva ndo pode | manda voltarem ao
Férrea escolher trabalho

trabalhadores
Estivadores Inicio: 27/8/1912 Pagamentos de | Acordo

Fim: 28/11/1912 horas paradas devido

a acidentes

Estivadores Maio a Junho de | Conflto com os | Repressdo: Invasdo
1913 agentes da | da sede UTE- criagdo

companhia costeira entidade pelega;
Greve geral: Inicio: 1/10/1918 8 horas de trabalho, | Vérias categorias
Trabalhadores Cia | Fim: 7/10/1918 25% de aumento | fazem acordos
Francesa; Esgoto; salarial, pagamentos | parciais com seus
Estiva, de diarias. patrées. UGT
Trabalhadores de invadida. Lideres
barracas; presos. SUO tem
Carroceiros; atitude pelega.
Construcéo Naval,
Etc.
Greve Geral: Inicio: 05/05/1919 8 Horas de trabalho; | Acordos parciais de
Trabalhadores  das | Fim: 17/05/1919 pagamento de horas | algumas categorias
obras no Porto Novo, extras; 50% de | em relacéo a
SWIFT, Esgotos, acréscimo, fiscais | horérios, aumento
Motorneiros, nomeados pela | para outras. Fechada
Estivadores, Estiva; Aumento | as sedes da UGT,
Operarios da fabrica salarial. Soc. Dos

Leal Santos e
Cervejarias Schmidt,
Poock, ftalo

Marinheiros, vigiadas
Sede SUO, UGT,
Marinheiros.
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Brasileira. Uniéo Repressdo passeata
Fabril, Oficinas faz 2 mortos, muitos
mecanicas, viagao feridos, varios
férrea, Marinheiros, operarios presos.
etc. Demisséao de

operarios da Swift
que vao trabalhar no

porto.
Estivadores- Inicio de janeiro de | 8 horas de trabalho.
descarga de carvao | 1920 Aumento salarial.
viacdo férrea
Estivadores 8/06/1929 Aumento das diarias | Acordo
Estivadores S6 um dia, | Proibido ingresso de | Vitoria
04/10/1929. trabalhadores

Fonte: Tese Beatriz Ana Loner (1999b).

A Sociedade Unido dos Trabalhadores da Estiva teve uma presenca
marcante na historia operaria da cidade, sobretudo a partir da greve de 10 dias
que os estivadores rio-grandinos fizeram em setembro de 1907. Apesar do
resultado da greve nédo ter sido efetivamente satisfatorio naquele momento,
propiciou uma reflexdo e reorganizacao sindical, que culminou na eleicdo de
uma diretoria® combativa em favor aos direitos da categoria. A partir desse
momento, a entidade passou a lutar de forma organizada e planejada por
melhores condi¢cdes de trabalho, aumento salarial e pagamento de diarias, o
direito de ter fiscais de sua entidade escolhendo os trabalhadores durante a
escala de servico. Enfim, tais acdes ocasionaram diversos conflitos com as
agéncias estivadoras, tendo resultados negativos e favoraveis, que ora eram
respondidas com repressao policial e acdes interventoras em sua sede.

Outro aspecto importante da trajetéria de luta dos estivadores rio-
grandinos no periodo da Republica Velha, esta relacionado as parcerias
estabelecidas com outras classes trabalhadoras. Percebemos na tabela acima,
gue em certos momentos a Unido dos Trabalhadores da Estiva apoiou outros
movimentos grevistas que ndo soO se referia a classe portuaria, mas sim a de
outros segmentos ligados a industria. Além disso, neste periodo ocorreu
também paraliza¢cbes conjuntas em abrangéncia estadual e nacional. No qual

temos o surgimento de outras entidades sindicais estivadoras sendo

3 Diretoria eleita em setembro de 1908: Presidente- Antonio de Oliveira Gomes; Vice-

presidente- José

Goncalves; 1° Secretario- José M. de Melo; 2° secretario- Manoel V. Campos; Tesoureiro-
Jodo Costa; Procuradores- José Rodrigues, Damido Porto e Francisco M. Torres; Conselho
Fiscal- Eduardo Severo, Agostinho Rodrigues, Gustavo Xavier, Maximo Mazoni, Otacilio dos
Santos e Francisco Gongalves. (MARCAL, 1985, p.135)




45

consolidadas em diferentes portos do sul do estado, como o caso de Pelotas®

e Porto Alegre®, bem como fora do Rio Grande do sul, como também em

4" e Espirito Santo*,

portos do Rio de Janeiro®’, S&o Paulo®, Manaus®, Par
por exemplo. Claro que ressalvamos as singularidades regionais e
aproximacdes de todos 0s portos, que no Nnosso caso, 0 porto de Rio Grande
ao ser basilar na economia e formagdo da cidade, e contribuir para o
surgimento referencial “cidade vermelha”.

Deste modo, os movimentos de resisténcia frente aos interesses

capitalistas dos agentes de navegacao e exportadores na dinamica do trabalho,

% Segundo Loner (1999b), o “Sindicato dos Estivadores de Pelotas” teria sido fundado em
02/09/1917 e até 1929 (periodo limite de abrangéncia de sua pesquisa) ainda existiria atuante
no cenario sindical da cidade. No entanto, ainda h& pouco estudo especifico sobre a histéria
desta categoria em Pelotas. Tornando-se assim um campo em aberto e propicio para novas
pesquisas. Mas para maiores informac¢bes consultar: PIEPER, Jordana Alves. Carregar e
descarregar: os estivadores de Pelotas e suas relacdes Trabalhistas entre 1940 e 1942. 2013.
TCC (Trabalho de Conclusdo de Curso). Universidade Federal de Pelotas, Curso de
Licenciatura Plena em Histéria. Pelotas/RS.
®A organizacdo dos estivadores de Porto Alegre origina-se de forma primitiva a partir da
“Sociedade Unido Maritima” e da “Caixa dos Operarios Navais”, criadas entre 1895/96. Ainda
nao existia com essa denominag¢do em 1906, quando os estivadores de Porto Alegre cruzaram
0s bracos pela primeira vez, é acompanhada pela “Greve dos 21 Dias”. A Unido dos
Estivadores de Porto Alegre foi fundada em 1909 e em 20 de marg¢o de 1910 teve sua segunda
diretoria eleita. “Em 1911 foi criada a “Unido Cooperativa da Estiva”, de duragado efémera ao
que parece, e que editou o jornal “A Voz da Estiva”, destinado a defesa dos interesses da
categoria. Em 15 de novembro de 1919 a entidade ganha um novo nome: passa a se chamar
Unido dos Operarios Estivadores”. Mas seus estatutos s6 serdo aprovados em 7 de outubro de
1932. J4 em meados de 1933, a entidade passa a denominar-se “ Sindicato dos Estivadores de
Porto Alegre”( MARCAL, 1985, p.97-98). Para mais informacées ver também: FALCAO, Jairo
Luiz Fleck. COOPERAGAO, EXPERIENCIA E RESISTENCIA: A histéria dos trabalhadores do
Porto de Porto Alegre ( 1961-1989). 2009. Tese (Doutorado), Universidade do Vale dos Sinos,
Programa de Pés- Graduacao em Histéria, Sdo Leopoldo/RS.
$\ler: CRUZ, Maria Cecilia Velasco e. Portos, relacdes de producao e sindicato: o caso do Rio
de Janeiro na Primeira Republica. Ciencias Sociais Hoje. Rio de Janeiro: Cortez, 1986.
ALBURQUERQUE, Marli Brito Moreira de. Trabalho e conflito no Porto do Rio de Janeiro
(1904-1920): um estudo sobre a participagdo politica das categorias portudrias no movimento
operario da Primeira Republica. Rio de Janeiro: UFRJ, 1983. (DM)
ALMEIDA, Luiz Gustavo Nascimento de. Estivadores do Rio de Janeiro. Um século de
Esresenga na histéria do movimento operario brasileiro. Rio de Janeiro: TOPBOOKS, 2003.
Ver: GITHAY, Maria Lacia Caira. Ventos do Mar: trabalhadores do porto, movimento operario e

cultura urbana em Santos (1889-1914). Sao Paulo/Santos: EDUNESP/PMS, 1992.
SARTI, Ingrid. O Porto Vermelho: os estivadores santistas no sindicato e na politica. Rio de
Janeiro: Paz e Terra, 1981.
SILVA, Fernando Teixeira da. A carga e a culpa: os operarios das docas de Santos: Direitos e
Cultura de solidariedade (1937-1968). Sao Paulo/Santos: HUCITEC/PMS, 1995.
% Ver: PINHEIRO, Maria Luiza Ugarte. A cidade sobre os ombros: trabalho e conflito no Porto
de Manaus (1899-1925). S&o Paulo: PUC/SP, 1996.
0 Ver: DI PAOLO, Darcy de Nazaré Fléxa. O trabalhador da Estiva: um estudo sociologico
sobre os estivadores do Para. Belém: CEPAS, 1981.

. Os estivadores do Pard no movimento sindical brasileiro:
um estudo sociologico. Belém: CEJUP-CEPAS, 1986.
“! Ver: ANDRE, Marlene Monteiro. A consciéncia de periculosidade e as estratégias defensivas
dos portudrios avulsos no contexto portuério de Vitéria/ES. Sao Paulo: EDUFES, 1998.
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ocorreram simultaneamente em diferentes portos do pais. Os trabalhadores ao
se organizarem formam suas entidades sindicais e lutam por melhores
condi¢cbes de trabalho e salario. No porto de Capixaba, em Espirito Santo, por
exemplo, temos situacbes similares neste contexto conforme veremos na

pesquisa de Marlene André (1998):

[...] as estratégias de sobrevivéncia coletiva permitiu aos trabalhadores
flutuantes perceberem que os efeitos do mercado de trabalho portuario
ndo se esgotavam nas estratégias individuais, mas na residiam na
explicagdo de mediagdes concretas, em oposicdo as contradices
inerentes a0 movimento tens&o/pressdo existentes nas relacdes de
trabalho no periodo em questdo [Republica Velha]. [...] para os
trabalhadores flutuantes, esse movimento possibilitou formas de
aprendizado para criarem ndo s6 as condicdes objetivas e subjetivas
de suas existéncias, mas, sobretudo, os potencializaram como sujeitos
para se articularem no processo de correlacdo de forgas sociais
iniciado nos principais portos do pais entre 1889 a 1920. Em
consequéncia desses confrontos, a partir de 1903, os trabalhadores
flutuantes foram reconhecidos como trabalhadores, tonando, assim,
possivel a sua organizacdo na Unido dos Operarios Estivadores.
(ANDRE, 1998, p.51-52)

Na medida em que os trabalhadores da estiva percebem que com o
peso coletivo exercem mais pressao ao capital e assim conquistam ganhos a
categoria, eles organizam-se sindicalmente para defender seus interesses
comuns. No fazer-se na profissédo e luta por melhorias, surge o sentimento
coletivo de classe. Esse cenario, como ja foi dito, ndo foi caso isolado do porto
de Capixaba ou do Rio Grande. Em Santos ocorreu forte represséo a categoria
portuaria que reivindicavam os seus direitos. Ingrid Sarti classifica as aces dos
estivadores santistas como “altamente combativa e organizada em um periodo
de condicbes tao adversas ao movimento operario” como foi a republica velha.
(SARTI, 1981, p.91)

Poderemos perceber a tensédo deste periodo nas préprias palavras da

autora, quando diz que:

[...] a militAncia dos trabalhadores ndo se alimentou apenas em teses
anarco-sindicalistas, mas encontrou nas condi¢c8es de trabalho que “o
Império dos Guinle” oferecia o combustivel capaz de deflagrar a chama
do protesto e da revolta. Em todo o periodo, a violéncia da represséo
completava o cerco que desmantelava a atuacé@o operaria. Cada vez
mais a intervencdo do Estado se figurava & presenca de um protetor
que defenderia o proletariado da fdria incontida do capital e seus
algozes. Sera s6 no contexto da Revolugao de 30, com a participagdo
direta de um membro do Estado que os estivadores santistas lograréo
estabelecer seu “Centro dos Estivadores de Santos”, a 1° de dezembro
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de 1930, incorporando entdo toda a mao de obra estivadora do porto
de Santos. (SARTI, 1981, p. 91)

Podemos perceber que o movimento sindical na Republica velha foi
intenso e significativo ndo s6 na cidade rio-grandina, mas também em todo o
Brasil. Neste contexto, 0 segmento portuario apresenta-se como uma classe
atuante e combativa, mostrando-se, diante dos interesses capitalistas, uma

frente sindical representativa que era preciso respeitar.

1.2- O surgimento do sindicato oficial dos estivadores do Rio Grande
(SERG) ap6s 1930

A atuacdo da Sociedade Unido dos Trabalhadores da Estiva de Rio
Grande se fez presente até 1928, conforme os registros levantados até o
presente momento. Nossa hipotese sobre o desfecho do término da entidade
esta atrelada as divergéncias ideoldgicas presentes entre os integrantes da
associacdo. Com uma corrente de ideais libertarios e combativos, e outra mais
moderada, viu-se o rompimento da Unido dos Estivadores por ndo permanecer
coeso o grupo. Deste modo, entre os anos de 1928 e 1930 teremos a atuacao
de dois agrupamentos sindicais. Um permaneceria ligado a entidade sindical
maritima e a outra formaria o entdo Sindicato dos Estivadores de Rio Grande
(SERG), ja em meados de 1931.

Sobre o episédio da fundacgéo do sindicato dos estivadores rio-grandinos
em 1931, o Jornal Rio Grande emite uma reportagem titulada “Sindicato de
operarios da Estiva” tratando em detalhes, a reunido que culminou na criacéo

desta entidade sindical. Segundo 0 mesmo:

Firmada pelo Sr. Jodo Batista de Paula Ramos, presidente, e Adalberto
Machado, 1° secretério, e especialmente trazida por comissao, tivemos
o0 prazer de receber a atenciosa comunicacdo da fundacdo nesta
cidade, em grande assembleia Geral realizada dia 11 do corrente, na
sede da Sociedade Unido Operaria, do Sindicato dos Operarios da
Estiva. Foram escolhidos pela mesma assembleia para dirigentes os
destinos dos mesmos membros da classe Sr. Ramos, presidente,
Oscar Firme Vice-presidente, Adalberto Machado, secretario, Gezalino
Martins Borges, 2° secretario, Alberto Silveira, 1° tesoureiro, Oscarlino
Lara, 2° tesoureiro, Raul Costa procurador e Jodo Cunha fiscal geral. O
sindicato dos Operarios da Estiva tem por escopo, conforme declaram
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os boletins de convocacdo para assembleia convocacao e repete a
comunicacdo que temos em vista, propugnar dentro da ordem, com
respeito as leis e acatamento as autoridades constituidas, pela
efetivacdo dos direitos que a Republica Nova esta ao mundo do
trabalhador do Brasil, através de uma legislacdo ampla, justa e
oportuna. Dentro deste programa no exercicio pacifico dos direitos da
cidadania e na defesa legal dos interesses da operosa classe que
representa, o Sindicato dos Operarios da Estiva surge em condi¢des de
se impor as simpatias gerais e o apoio moral daqueles cuja atividade
interdepende da atividade dos estivadores. Desejamos a nova
corporagdo éxito equitativo na consecucao dos fins que se propde, pela
forma anunciada. (RIO GRANDE, 14/10/1931, p. 3)

Assim, diante do contexto de reforma e refazer-se da categoria, ao se
organizar e ganhar forga, no dia 7 de outubro de 1931, surge o Sindicato dos
Trabalhadores da Estiva de Rio Grande, para a luta pelos seus direitos e pela
distribuicdo equitativa de servico. Esta entidade tinha o papel de organizar o
sistema de captacdo de mao de obra, fazendo a intermediacdo entre
trabalhador e empregador. Esta organizacdo sindical surge devido ao poder de
forca que esses trabalhadores tiveram ao longo de sua trajetdria, se
organizando sindicalmente, e assim estabelecendo estratégias para defesa dos

interesses da categoria.

Seria um equivoco afirmar que a histéria de luta operéaria dos estivadores
riograndinos iniciou-se com a fundagdo do SERG em outubro de 1931.
Conforme vimos anteriormente a categoria jA estava organizada, € mesmo
havendo divergéncias em alguns interesses, o cerne da luta se dava por
melhores condicfes de trabalho, financeiras e de vida. As caracteristicas que
difere a organizacdo sindical dos estivadores do periodo anterior a 1930,
daqueles que se organizam na conjuntura de 1931, esta justamente atrelado ao
contexto politico-social que vigora em seu cotidiano.

Observando em parédmetro nacional, temos presente no primeiro
governo de Vargas (1930 a 1934) mudancas na politica econbmica, que
reorienta paulatinamente os investimentos e prioridades para setores urbano-
industriais, sem deixar de fomentar os incentivos ao setor da lavoura. Além
disso, as proprias mudancas no papel do Estado, que atuava intervindo

economicamente mais e centralizando a politica.
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E neste contexto que surgem medidas legislativas efetivas ao cenario
politico do Brasil, no qual a relagdo existente Estado e trabalhadores se
aproximam. O periodo de 1930 -34 foi marcado pela criagdo do Ministério do
Trabalho, Industria e Comércio (MTIC), que por ventura deste 6rgao, originou-
se a quase totalidade das leis que foram depois reunidas e sistematizadas, em
1943 na Consolidacédo das Leis do Trabalho (CLT).

Marcelo Badar6 Mattos, referindo-se ao sindicalismo brasileiro apds

1930, faz consideracgOes elucidativas para a nossa pesquisa, sobretudo quando

aborda as mudancas legislativas que ocorrem neste momento. De forma

concisa e resumida, afirma que esta nova realidade era composta por quatro
nucleos bésicos de leis:

[..] a legislacdo previdenciaria, generalizando as primeiras

experiéncias dos anos 1920 com as novas Caixas de Aposentadorias e

Pensdes, mais tarde chamadas de Institutos, que com contribuices do

Estado, dos patr6es e dos trabalhadores, iriam garantir um minimo em

termos de seguridade social- aposentadorias, pensées, indenizacdes e

assisténcia médica; b) as leis trabalhistas propriamente ditas, que

regulavam jornadas e condicdes de trabalho, férias, descansos

semanais remunerados, pisos salarias etc.; c¢) a legislacdo sindical, que

instituiu 0 modelo do sindicato por categorias e regido (monopdlio da

representacao), a estrutura vertical por categorias (sindicatos no nivel

local, federacdes no &mbito nacional), e a tutela do Ministério do

Trabalho sobre as entidades sindicais, com poder de fiscalizacdo das

atividades e de intervencdo nas diregdes; d) as leis que instituiram a

Justica do Trabalho, encarregada de arbitrar os conflitos dessa
natureza trabalhista. (MATTOS, 2003, p.11-12)

A partir da criacdo do MTIC e do decreto n° 19.770 de 1931, que criava
o sindicato oficial, inicia-se a corrida pelo reconhecimento de uma Unica
organizacao sindical que representa-se os trabalhadores e assim mantivessem
o dialogo com o Estado. A concesséo de beneficios das novas leis trabalhistas
a representacdo de sindicatos reconhecidos fazia com que muitos
trabalhadores viessem a sindicalizar-se. No entanto, aqueles que se faziam
representar por organizacdes sindicais autbnomas e liderancas mais
combativas, encontravam resisténcia e, consequentemente, sentiram a pressao
pela busca do reconhecimento do Ministério por parte de suas bases, que
estavam avidos por beneficiarem-se da nova legislacdo do setor do trabalho.
Loner (1999), ao tratar das relagbes entre Estado e Sindicato contribui, em

detalhes, para nossa reflexao, ressaltando que:
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Sendo o sindicato um 6rgédo regido pelo Estado, ele tutelava sua
organizacdo (por ramo de atividade, empresa ou profissdo); sua
composicao (2/3 dos associados deveriam ser brasileiros; restricbes a
participacdo de estrangeiros); sua atuacao (era definido como entidade
assistencial e de representacdo de classe, mas subordinada a
principios de colaboracdo com o Estado e patrdes) e atividades
politicas (proibicdo de envolvimento politico-partidario, religioso ou
ideoldgico). Entretanto, havia ainda autonomia no estabelecimento dos
seus estatutos e na administragéo interna, que foram eliminados pelas
leis posteriores. A exigéncia de que o sindicato congregasse dois
tercos da categoria, praticamente instituia o sindicato Unico, sendo
permitida uma federacao regional, na capital do Estado, mas tolerando-
se entidades suprapartidarias municipais. Ja nesse momento, 0
sindicato deveria prestar contas trimestralmente ao Ministério e era
facultado que um delegado do MTIC assistisse as assembleias
sindicais, além da exigéncia de um relatério anual. Caso nao
cumprissem seus deveres, os sindicatos eram passiveis de multas,
intervencdo, destituicdo da diretoria, fechamento provisério ou
dissolugcdo. (LONER, 1999b, p. 432)

NO nosso caso, sobre os estivadores rio-grandinos, boa parte dos
trabalhadores dos pordes se organizaram para formar uma entidade classista
que tivesse voz ativa no cenario de luta sindical frente as adversidades
portuarias na relacao patrao/operario. Alguns, libertarios e outros, continuaram
lutando pelos seus ideais vinculando-se ao sindicato dos Maritimos. Entretanto,
o SERG, torna-se o principal veiculo de diadlogo entre a categoria estivadora rio-

grandina e o Estado.

Ainda sobre a fundacao do corrente sindicato, o depoimento de Alcer da

Silva Moraes, um membro da entidade estivadora de Rio Grande, é elucidativo:

[...] foi motivado pelo desejo e pela necessidade de operarios em busca
do bem comum da atividade profissional, ele foi fundado em 7 de
outubro de 1931 e tem um documento, que nds temos aqui que é a ata
namero 1, este fato aconteceu com 196 operarios, e esta ata foi
encerrada na, as 11 horas, do dia 7 de outubro de 31. Tendo naquela
oportunidade sido eleito presidente o senhor Jodo Batista de Paula
Ramos, comecou, assim, o sindicato a dar os primeiros passos,
justamente porque séo operarios aqui do Rio Grande. [...] naturalmente
eles foram adquirindo independéncia socioecondmica e foram
comprando 0s seus terrenos e sua sede prépria. Essa sede aqui [sede
atual do sindicato, situado na Ru 24 de maio, n° 673], ela deve ter
sido adquirida em 1938-39 justamente pelo primeiro presidente Jo&o
Batista de Paula Ramos. [...] eles eram tirados para o trabalho em
regime de semi-serviddo, isto € os tomadores de servigo tinham os
seus capatazes [ligados as Agéncias de Navegacao, ou Firmas
Estivadoras] e esses escolhiam 0s operarios, sem o0 minimo critério de
escalacdo, de rodizio, de numero, entdo havia discriminagdo, um
processo discriminatério, e isto € interessante relatar, porque estes
capatazes subiam num pedestal e 0s operarios que, na época, eram
verdadeiros changueiros [cavalos para pequenas corridas], em volta
dele, e ele escolhia 0 mais forte, o0 mais grande para o trabalho de
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estiva, em detrimento daquele mais humilde, mais fraco e isso ndo...faz
com o trabalho digno, da pessoa, do trabalhador.”**

Na fala do estivador Sr. Alcer Moraes, identificamos alguns aspectos
importantes que podemos salientar. No que tange ao processo de sele¢éo dos
trabalhadores antes da formagédo do sindicato, primeiro sobre o processo de
“chamada”, ** conforme vimos acima eram escolhidos aqueles homens mais
fortes, robustos, pois estes teriam condicbes de aguentar o trabalho arduo a
bordo do navio. Em meio a esse processo de selecdo e outros aspectos,
constroem-se esteredtipos sobre a figura do estivador que logo emerge no
senso comum. Sobre essas imagens e estigmas que perpassam a identidade
do estivador, Carlos de Oliveira (2000) ao dialogar com estes personagens e
penetrar em no cotidiano dos obreiros da estiva rio-grandina, diz que:

Tais estereétipos adquiriram historicidade, desde o instante em que os
portos nacionais ampliaram sua importancia, com a insercao do Brasil
na economia capitalista Mundial. Imagens de trabalhadores no cais
passam a fazer parte do cotidiano das cidades portuarias, sendo
captadas de diferentes maneiras pelos observadores de plantao:
jornalistas, literatos, higienistas, engenheiros, politicos, etc. Ao serem
difundidas na sociedade, de forma estigmatizada, expressam valores e
opiniBes que passam a ser aceitos como inquestionveis, como, por
exemplo, de “homens brutos”. Tais ideias, com o passar do tempo,
acabem por permear o senso comum, sendo absorvidas pela propria
categoria- com certa carga de preconceito - e intrometendo-se, por

vezes, até nos textos académicos que exploram a tematica dos
“homens do Porto”. (OLIVEIRA, C., 2000, p.56-57).

Destarte, percebemos que a histéria da categoria estivadora € marcada
pela cultura de luta e reinvindicac¢des por direitos, seja no proprio porto através
de greves ou diminuicdes do ritmo de trabalho ou no ambito juridico,
reivindicando ganhos outrora conquistados. Para Carlos de Oliveira (2000), a

trajetdria da estiva riograndina teria dois momentos distintos:

“[...] os da ‘velha guarda’, acostumados a resolver os conflitos de
trabalho desembainhando sua ‘marinheira’, vindos em grande numero
da campanha gadcha. E a turma que ingressou judicialmente, a partir
da década de 1960, num momento em que o0s regulamentos e

“2 Entrevista realizada por Carmen Helena Braz Mirco, em 8 de outubro de 1986. Grifo do
autor.

43 Segundo Carlos Alberto de Oliveira (2000). Em Rio Grande, o local de Chamada ficava a
poucos metros do Portdo principal do Porto Novo, o Portdo 4. L4 se situava a “roda da estiva”,
o local de engajamento do trabalho. (OLIVEIRA, 2000, Pg. 81).
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estatutos buscavam disciplinar e pacificar o ambiente de trabalho.”
(OLIVEIRA, 2000, p. 232)

No entanto, mesmo com o surgimento do sindicato oficial em 1931,
organizando a mé&o de obra da estiva, o excedente de méo de obra continuou
existindo. No periodo que prossegue a criacdo do SERG, teremos o ingresso
de um numero significativo de trabalhadores no sindicato. Apesar de existir um
contingente reserva de trabalhadores avulsos (bagrinhos) que ndo possuiam
vinculo profissional associativo com a entidade. E importante ressaltar que o
fenbmeno do excedente de mao de obra ndo é ocasionado por ma
administracdo do da entidade sindical. Ocorre que é comum encontrarmos um
excesso de trabalhadores em frente aos portdes do porto, e essa € uma
caracteristica mundial em se tratando da busca por emprego na zona portuaria.
Por isso, assim como em qualquer lugar do mundo, a questdo do trabalho
ocasional continua presente. No quadro abaixo demonstraremos

comparativamente essa constatacdo em periodos diferentes:

Tabela 2: Relacéo de estivadores ingressos no SERG

Periodo NUumero de ingressos
1931/1960 563
1961/1974 537

Total 1100

Fonte: Fichas de registro dos trabalhadores da estiva do SERG

Neste contexto da “velha guarda”, surgem dois perfis de estivador: os
“bagrinhos” e “tubarbdes”. De 1931 a 1960, por exemplo, constatamos o
ingresso de 563 estivadores vinculados ao sindicato como sdcios profissionais.
Estes trabalhavam por escalas em rodizios diarios e/ou semanais, que
dependendo do numero de navios e movimentacdo no porto, havia a
necessidade de um numero maior de pessoas para compor as equipes de

trabalho, os chamados “ternos” **. Com isso, no momento da chamada, durante

a4 Organizados em “ternos” ou grupos de 10 a 12 homens, os estivadores sdo orientados, em
cada pordo, por um “contramestre auxiliar” que obedece ao “contramestre geral” para todo o
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a “roda da estiva”, faziam-se presentes aqueles que eram sécios profissionais
do sindicato e aqueles que, por hora, pretendiam conseguir uma oportunidade
de trabalhar. Feita a chamada para iniciar a jornada de trabalho nos pordes dos
navios, faltando socios para o trabalho, o fiscal geral aceitava o ingresso de

outros trabalhadores na escala®.

Cabe destacar que antes de ingressar como socio profissional do
sindicato, o estivador primeiro precisa ingressar como trabalhador avulso
(bagrinho), possuindo a sua matricula na capitania dos portos. Passado algum
tempo de experiéncia na estivagem de mercadorias, havendo a necessidade e
oportunidade, o trabalhador poderia ser chamado para se associar, passando a
ser socio profissional. O que de fato lhe garantiria uma série de beneficios,
como por exemplo: auxilio doenca e participacdo equitativa na escala de

trabalho.

Deste modo, a denominagéo “bagrinhos” se referia aqueles que estavam
na reserva, na espera por oportunidade de trabalhar nos ternos. Ja os
“tubarbes” eram aqueles que possuiam o vinculo como sécio do sindicato e
usufruiam o direito de participarem do rodizio de trabalho e,
consequentemente, de ter uma melhor remuneragéo em relagéo aos bagrinhos,
ja que o estivador recebe por producdo neste periodo, em cima de taxas nas
mercadorias carregadas e organizadas. No entanto, desse sistema de trabalho,
gerava, em alguns casos, desavengas entre os estivadores sindicalizados e os
nao sindicalizados. Percebe-se que isso ndo se tratava de um fendmeno local
da categoria rio-grandina, pois no Porto de Santos também era frequente esse

tipo de situacdo no ambiente de trabalho, visto que:

[...] privilégio concedido aos membros do sindicato estivador provoca
uma discriminacdo ao elemento ndo sindicalizado e inclusive legitima a
coexisténcia de dois setores de uma mesma categoria de classe
operéria, setores estes, hierarquizados exclusivamente em funcé@o de
sua condicdo de sindicalizados ou ndo. Essa dicotomia constitutiva da

navio. Em dltima insténcia, a estivagem era executada segundo as instru¢des do comandante
do navio.

“E importante salientar que, tanto para ingressar como socio do sindicato quanto para labutar
no porao dos navios, era necessario que o trabalhador tivesse sua matricula na capitania dos
portos conforme consta no Artigo 257 da CLT, que estabelece o seguinte: “a m&o de obra na
estiva das embarcacdes [...] sO podera ser executada por operarios estivadores ou por
trabalhadores em estiva de minérios nos portos onde os houver especializados, de preferéncia
sindicalizados, devidamente matriculados nas Capitanias dos portos”.



54

regulamentacéo do trabalho estivador contribuiu para a manutencéo do
exército industrial de reserva no porto que, embora ndo sendo causado

pela marginalizacdo do trabalhador nédo sindicalizado, é por ela
agravado. E no processo de recrutamento da mao de obra estivadora
que se expressa diariamente a divisao hierarquizada do trabalho
estivador em sua forma conflitante. (SARTI, 1981, p. 28-29)

A autora ainda destaca que esse modelo de contratagédo de méo de obra
que privilegia os sindicalizados nos servicos de melhores ganhos financeiros, e
que, no caso de desisténcia ou falta de pessoas para compor oS ternos,
concede aos trabalhadores avulsos a chance de trabalhar, legitima a dicotomia
existente na relacdo entre os estivadores. Neste quadro de desqualificacao e
restricdo, encontrara-se a raiz do termo “bagrinho”, designando aquele que se
alimenta dos restos dos “tubardes”. (SARTI, 1981, p. 31).

1.3- Os agentes histéricos da trama: consideracdes sobre o perfil dos

trabalhadores da estiva a partir das fichas de cadastro do SERG

Conforme foi mencionado na introducdo, nossa pesquisa analisa
diferentes fontes historiograficas. Sendo que destas, a documentacdo do
sindicato dos estivadores, serviria para compreendemos aspectos importantes,
tanto da vida sindical dos nossos agentes historicos, quanto da dinamica de
trabalho e relagbes sociais que existia entre os mesmos. Deste modo, ao nos
debrucarmos com um olhar critico sobre as fichas dos trabalhadores que
ingressaram como soOcios do sindicato no periodo de 1931 a 1974 captamos
uma série e de informacfBes que consideramos ser pertinentes para construir
um perfil do estivador rio-grandino. As informagdes constantes nestas fichas de
cadastro usado pela entidade estdo separadas por pastas pessoais e
armazenadas em caixas arquivo. No total, durante o contato com o arquivo
morto do sindicato, pesquisamos 55 caixas contendo 1.100 pastas/fichas que
tratam tanto de dados pessoais dos trabalhadores como da sua experiéncia
profissional atuando como estivador pelo sindicato. Nestes documentos,
encontramos diversos dados como, por exemplo: nome, nacionalidade,
naturalidade, filiacdo, idade, data de ingresso, cor, endereco residencial,
profissdo exercida anteriormente, escolaridade, auxilio doenca, numero de

chamada para o trabalho e inscricdo na Capitania dos Portos.
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Imagem 1: Ficha de registro dos trabalhadores no sindicato.

Além disso, constam também documentos pessoais do trabalhador
como alguns recibos de salarios, sua certiddo de nascimento e dos filhos,
certiddo de 6bito, folhas referente ao tempo de servico e aposentadoria, e por
fim, comprovante de alistamento e quitacao do servigo militar. Em alguns casos
encontramos também, em anexo, a carteira profissional de trabalho, cartas
pessoais escritas para o sindicato ou para elementos politicos do pais. Por fim
encontramos também nas fichas de cadastro, o registro de adverténcias,

punicdes e/ou suspensdes do ambiente de trabalho por varios motivos.

Diante de tantas informacdes importantes que essas fontes apresentam,
ressalvamos o desafio em lidar com esses dados. No decorrer da pesquisa,
nos preocupamos em buscar aqueles elementos mais significativos, e em
ressaltar esses pontos de modo a contribuir para construirmos e esbocar aquilo
que chamaremos de o “perfil da estiva”. Nossa intencdo ndo sera de esgotar o
assunto, mas elucidar o leitor e, sobretudo, de proporcionar um campo de
analise mais abrangente, dando margens para pesquisas futuras mais pontuais

€ minuciosas.

Sendo assim, de uma pesquisa quantitativa feita com as fichas de

registros do sindicato, faremos uma andlise qualitativa dos dados, buscando
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evidenciar os principais aspectos que compde o perfil e a identidade do

estivador rio-grandino a partir das fichas de cadastro.

Os trabalhadores que se vincularam ao sindicato, em sua maioria sao
brasileiros. No entanto, encontramos a presenca de homens que vieram para o
Brasil em busca de trabalho e encontraram no Porto, um local favoravel a isso.
No SERG, conforme poderemos perceber no grafico abaixo, tivemos o registro
de dezenove trabalhadores uruguaios, dez homens portugueses e um

Espanhol.

Tabela 3: Nacionalidade dos trabalhadores da Estiva de Rio Grande/RS

NACIONALIDADE
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BRASIL URUGUAI PORTUGAL ESPANHA
= NACIONALIDADE 1070 19 10 1

Fonte: Ficha de Registro dos Trabalhadores da Estiva do Rio Grande- SERG

Outro aspecto importante na leitura das fichas esta relacionado a
procedéncia dos estivadores rio-grandinos. De um total de 1100 trabalhadores
vinculados ao sindicato, uma parcela significativa destes, tem suas origens
ligadas ao campo, a zona rural, cuja principal atividade econbmica se
relacionava com a pecuaria. Poderemos acompanhar e analisar esses dados a

partir da tabela abaixo.
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Tabela 4: Relacédo da Naturalidade dos Trabalhadores da Estiva

Naturalidade Numero de trabalhadores
Rio Grande/RS 496
Pelotas/RS 132
Bagé/RS 116
Cangucu/RS 29
Santa Vitéria do 35
Palmar/RS

Sé&o José do Norte/RS 34
Jaguardo/RS 41
Herval/RS 27
Arroio Grande 16
Piratini/RS 27
Sao Lourenco do Sul/RS 11
Don Pedrito/RS 25
Pinheiro Machado/RS 22
Pedro Osoério/RS 4
Lavras do Sul/RS 14
Alegrete/RS 2
ltaqui/RS 1
Quarai/RS 1
Rosario do Sul/RS 1
Santana do 5
Livramento/RS

Uruguaiana/RS 5
Tapes/RS 1
Camaqua/RS 2
Porto Alegre/RS 5
Santa Maria 1
Séao Gabriel 6
Palmeiras 2
Taquara 1
Outros Estados 17
Nao Consta 26

Fonte: Ficha de Registro dos Trabalhadores da Estiva do Rio Grande- SERG

O quadro acima revela que da regidao da campanha, aqui compreendida
pelas localidades de Alegrete, Arroio Grande, Bagé, Cangucu, Dom Pedrito,
Herval, Itaqui, Jaguardo, Lavras do Sul, Pedro Oso6rio, Pinheiro Machado,
Piratini, Quarai, Rosario do Sul, Santana do Livramento, Santa Vitoria do
Palmar, Sdo Gabriel e Uruguaiana, cerca de 380 homens eram provenientes
dessa regido. Das redondezas da Lagoa Mirim*® e Lagoa dos Patos*’

4 Regido de Arroio Grande, Herval, Jaguardo e Santa Vitéria do Palmar.
47 Regido de Tapes, Camaqud, Sao Lourenco do Sul, Cangucu, Pelotas e Pedro Osorio.
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constatamos 298 trabalhadores e por fim da localidade do alto do Camaqua* e

demais regiées® 106 homens advindos desses locais.

Dos 1100 trabalhadores vinculados ao Sindicato, somente 496 eram
naturais do Municipio de Rio Grande. Os outros 604 trabalhadores, ou seja,
54,9 % eram oriundos de outras regides que vieram residir e trabalhar no
municipio e conseguir seu sustento com o trabalho no porto. Estes dados
permitem dialogar com 0s movimentos migratorios, que estdo ocorrendo em
todo o pais, num momento em que a industrializacdo urbana é fomentada e o

Brasil rural esta se tornando um pais urbano.

Apls se estabelecerem em Rio Grande e buscar sua insercdo no
mercado de trabalho portuario, esses homens, em sua maioria, buscaram
edificar suas residéncias e morar proximo ao local de trabalho. Por questdes de
praticidade e locomocé&o, a maioria dos trabalhadores residia nas redondezas
do porto, geralmente no bairro Santa Teresa® e Getulio Vargas®. Este ultimo,
por exemplo, possuia, em seu contingente populacional, quase que 90% dos

trabalhadores do porto.

Sobre o processo de escolha de um local para viver e estabelecer os
lacos familiares, o estivador Cristébal Moraes®? relembra alguns aspectos sobre
as moradias dos trabalhadores da estiva do Rio Grande, comentando que:

[...] Era em torno [Santa Tereza], se desenvolveu praticamente por
causa de operarios que vieram do interior de Bagé, Dom Pedrito,
Pelotas, trabalhar na Swift, como o frigorifico era regional, funcionava
guase que todo periodo, s6 que diminuia o contingente de trabalhador
dependendo da safra, esse pessoal foi migrando pra orla maritima,
entdo consequentemente 0 que aconteceu? Se a gente fica na orla, na
orla do Porto, qual é o bairro mais préximo do centro, hoje é o Bairro
Getllio Vargas. Foram se alojando ali e ndo tinha... Cada um chegava
e pegava seu terreno! Faziam, definiam o terreno deles ali né! [...]
maioria era estivador eu acho, néo sei, com medo de errar, uns 80%!
Como operérios de outros sindicatos. [Moravam] proximo ao trabalho,
até porque tu tens sistema que tem que controlar escala. Se hoje t6 ou

8 Regido de Lavras do Sul, Pinheiro Machado e Piratini.
% Regido de Porto Alegre e Sao José do Norte. Esta tltima cidade é localizada do outro lado
do canal de acesso & Laguna dos Patos.
%% A vila Santa Tereza é um desmembramento do bairro Getdlio Vargas.
*L O bairro Getlio Vargas, foi projeto no inicio do século XX com o intuito de ser um bairro
modelo, de caracteristicas burguesas. Todavia, a proximidade com o porto, fez com que um
namero significativo de trabalhadores se deslocasse para este local, desviando assim, do
E)zlanejamento seu inicial.

Entrevista realizada pelo autor, em 14 de agosto de 2012.
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ndo na escala tal, tem que estar préxima do trabalho e tem que todos
os dias ficar, tinha que vim na sede de trabalho pra verificar como ta.

O fato de a remuneracdo ser baixa, logo em seguida que iniciavam as
atividades como trabalhador avulso/flutuante gerava poucas condicdes
financeiras para construir suas moradias. Sobre esse aspecto Edgar Gandra
(1999), em sua pesquisa sobre os trabalhadores portuarios de capatazia em
Rio Grande, destaca que essas condicfes desfavoraveis também compunham

a realidade dos obreiros do cais. Ja que:
[...] @ maioria deles residia em bairros préximos ao porto, [...] 0 bairro
Getulio Vargas, foi na década de 1950, o local que tece a primazia das
habitagdes dos portuarios. Este era conhecida como “o bairro que
crescia a noite”, pois era neste horario que os moradores construiam
suas casas, ja que o local era terreno da marinha, estando proibidas as
construgBes. Assim levantando a casa durante a noite, evitavam-se
possiveis problemas com as autoridades. A necessidade de trabalho
dos habitantes da localidade, que ocorria no periodo diurno, era outro

motivo para as construcfes serem feitas a noite. (GANDRA, 1999,
p.32)

Sobre a relacdo aos baixos vencimentos dos obreiros do cais, a
administragado do porto promovia uma confusdo premeditada, ndo adotando
nenhum padréo para vincular os vencimentos dos mesmos e utilizando-se do
carater avulso dos portuarios para lhes negar aumento de salarios. Para o
mesmo, “esta situagdo foi possivel pelo fato dos trabalhadores estarem a
servigco de um orgao publico, mas n&do serem funcionarios estatais.” (GANDRA,
1999, p. 28) Esse problema s6 foi solucionado apds a estruturagéo da entidade
de classe dos obreiros das docas, que conseguiram regulamentar os seus
vencimentos. Desse modo, o surgimento do sindicato dos trabalhadores
Portuarios de Rio Grande, assim como da categoria estivadora, estaria ligado a
delicada situacao de instabilidade financeira pelo carater sazonal de trabalho. E
esse ponto, foi um dos motivos que levaram esses “homens do porto” a

procurar resolver os seus problemas basicos.

A questdo da remuneracdo é importante, pois nos remete a outra
analise. Este aspecto que difere socialmente, além da relagdo “bagrinhos” e
“tubardes”, diferencia também socialmente os estivadores dos trabalhadores

portuarios de capatazia, ja que estes, neste periodo, recebem através do
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sistema de diarias, e os estivadores além da diaria, sdo remunerados pela

producéo no trabalho.

No ambiente portuario, muitas vezes, a ajuda financeira entre os
companheiros de ternos era comum, ja que a escala era por rodizio, e assim 0s
mesmos trabalhadores se encontravam iniUmeras vezes ao longo das jornadas
de trabalho. Além de que o critério de forcas pessoais consiste num antigo

patriménio dos operarios, forjando a imagem da “familia estivadora” *3.

Outro fator de unificacdo da categoria e simbolo identitaria esta atrelado
ao futebol. A categoria criou um time de futebol amador que representava 0s
estivadores em campeonato internos do porto e fora, disputando com times
locais e de outras cidades. Jogar e fazer parte do “Estiva Futebol Clube”
representava uma valvula de escape das intensas jornadas de trabalho. Além
disso, para muitos estivadores, era um meio de conseguir um espago no
rodizio de trabalho, justamente por possuirem habilidades diferenciadas em

campo, que para o time, representava resultados positivos em partidas.

O futebol, como pratica de sociabilidade>, fortalecia os lacos de
companheirismo e solidariedade entre os estivadores, pois estabelecia um
sentimento de orgulho na sua identidade cristalizada. Jogar no time era uma
forma de ganhar notoriedade e reconhecimento dentro do meio. O
desempenho no trabalho, no dia seguinte, recebia forte influéncia do resultado
do jogo. Para Oliveira:

[...] o comportamento dos jogadores, na verdade, reproduzia sua
postura no ambiente de trabalho. Numa atividade onde se ganhava por
producdo, na composi¢cdo dos ternos, se um integrante ‘miava’, os

demais eram prejudicados. Dai uns serem censores dos outros. Esta
relacéo se transferia para o futebol. (OLIVEIRA, 2000, p. 173)

°% Conforme: (SILVA, 1995, p. 25).

> No que tange ao esse ponto, a pratica de esportes esta significativamente relacionada ao
operariado. Em especial o futebol, com times e vestuarios caracteristicos deste segmento.
Sobre esse assunto, ver, por exemplo: LOPES, José Sérgio Leite. Classe, Etnicidade e cor na
formacédo do futebol brasileiro. In: BATALHA, Claudio; SILVA, Fernando Teixeira e FORTES,
Alexandre (orgs). Cultura de classe: identidade e diversidade na formacdo do operariado.
Campinas: Unicamp, 2004. 121-163.
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Percebe-se, na relacéo trabalho e lazer, que o futebol representava tanto
um meio de distragcdo e entretenimento quanto um meio de conquista de
espaco no trabalho. Ser um bom jogador, ou participar das festas e churrascos
apos as partidas, estabelecia um ambiente de integracdo, unido e identidade.
No entanto é necessario destacar a tracdo que o “jogar futebol” exerce sobre
os trabalhadores. Sobretudo na relacao entre futebol e classe obreira, pois sédo
muitas e diversas®,

Logicamente, a partir da profissionalizagdo, varios jogadores de origem
operaria comegaram a destacar-se nesse esporte. [...] jA muito antes o
futebol era praticado pelo proletariado, seja em times de varzea, seja
em clubes com maior organizagdo. Do mesmo modo, esse esporte
constituia-se em um atrativo para muitos militantes, mesmo dos mais
compromissados. A relacdo com o futebol aparecia sempre como
ambivalente para as liderangas. Em alguns momentos, eles
reclamavam do impacto alienante do esporte sobre os operarios, mas

em outros, eles rendiam-se ao gosto, individual e coletivo pelo esporte.
(LONER, 1999b, p. 415)

Ainda assim, um dos locais onde os trabalhadores iam minimizar a rotina
desgastante de trabalho a bordo dos navios era o campo de futebol. E para
isso, realizava-se uma importante acdo social na organizacdo de campeonatos
de futebol, com times criados por eles, contra os de outras categorias e até
mesmo com times locais. Como lembra Cristobal Moraes, havia a “Estiva
Futebol Clube, as camisetas eram azul, branco e vermelho, o Estiva Futebol
Clube foi campe&o da terceira divisdo! E, eu ndo me recordo a data, mas ele foi
campedo da terceira divisdo, disputado no Rio Grande do Sul.” Em
determinados momentos, o sindicato arrecadava um percentual financeiro para
contribuir com as despesas desses jogos, bem como para outros fins, como,
por exemplo, para saude e reformas da estrutura fisica em que se encontrava a
sede. E a disponibilidade dos trabalhadores em contribuir com essas
arrecadacbes demonstra o grau de comprometimento dos mesmos com sua

entidade, pois se sentiam participantes da mesma.

Neste sentido a manifestagcéo cultural através do futebol, por exemplo,
pode ser entendida também como uma forma de distingdo de classes.

Sobretudo por que na formagédo de uma classe obreira temos um processo

*® Ver, a respeito dessas relacdes, além de uma critica a nogdo de alienacdo provocada pelo
futebol o artigo de CALDAS, 1994, pp. 41-49.
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continuo e ainda sujeito a inumeras diferenciacdes através de sistemas
econdmicos, politicos e culturais. Mesmo que exista uma estrutura
condicionante, a classe se transforma ao longo do tempo. Pois se situa em
uma realidade historica concreta, que € tanto condicionante como condicionada

pela sociedade em que esta situada.

Eric Hobsbawn (2000), ao analisar a cultura de classe operaria britanica,
percebe claramente esses elementos transformadores existentes na cultura
operéria. Sobretudo na fase mais incipiente da revolucdo industrial (1830-
1840), quando boa parte da populacéo inglesa ainda vivia no campo, é que se
deu a formacdo da classe operaria. Ja que a experiéncia acumulada das
organizagfes pré-industriais, segundo o autor, forneceu grande parte da
estrutura para a organizacao do novo operariado, como bem notou através de

alguns indicios, como por exemplo, o vocabulario.

O autor ainda destaca que mesmo com as transformacdes advindas da
revolucdo industrial, os trabalhadores britanicos ndo perderam suas
caracteristicas locais, contudo, “0 modelo de vida da classe operaria e de sua
cultura que emergiu nas ultimas décadas do século XIX era
extraordinariamente padronizado” (HOBSBAWM, 2000, p. 270). Todavia, neste
periodo temos o surgimento do cinema e da danca influenciados pelo Jazz
como manifestacdes culturais advindas dos Estados Unidos. O que demonstra
que as barreiras culturais dos estados se conectam e com isso, alguns
costumes, tradicbes e habitos passam a compor o cotidiano, pelo menos em

parte, dos trabalhadores.

Discutindo os aspectos da formacdo da classe trabalhadora inglesa,
Hobsbawn considera importante a presenca do futebol na cultura operaria,
sobretudo por que unificou inclusive a linguagem e o tema das conversas
diarias entre os operarios. Por outro prisma, ele ainda sublinha o papel
unificador e delimitador de uma cultura comum entre 0s operarios ingleses,
representada, ao mesmo tempo, pela torcida por um time, pelo uso do boné e

pela comida vendida e consumida no jogo.

Para tanto ressaltamos, novamente, o trabalho de E. P. Thompson

(1998) como pensador desse ramo, para nos elucidar sobre o assunto ora
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discutido, sobretudo por acreditar no aspecto de que a vida cotidiana esta
significativamente relacionada a cultura. E dentro desse sistema cultural que a
massa trabalhadora da estiva esta imersa, o qual abarcaria a vida de todos os
dias, dos gestos, ritos e ritmos repetidos diariamente. Seu campo de atuacao €
o do automatico, uma rotina que engloba trabalho, lazer e familia. No rol de
atividades diarias, tanto no trabalho como na sua vida privada, pode ocorrer a
sujeicdo a mecanismos de disciplina. No entanto, o trabalhador também pode
exercer sua criatividade e criar formas de resisténcia a ordem estabelecida -

uma espécie de contra disciplina - ao modelo vigente.

1.4- Reflexdes sobre a identidade dos “homens do porto”:

Observamos, nas memdrias reavivadas dos entrevistados, a importancia
da emergéncia do sindicato na melhoria de suas condi¢ges de trabalho e vida.
O sindicato passou a administrar a atuagdo dos estivadores sob a forma de
rodizio, em equipes de trabalho, que eram denominadas “ternos”. Esse sistema
permitia que todos os filiados pudessem trabalhar durante o més, garantindo a
seguranca financeira. A entidade passou a fazer a intermediacdo entre a
empresa contratante e os trabalhadores, recebendo e pagando ela mesma os
beneficios, o que possibilitava um controle significativo sobre sua atividade, e
abrindo espaco de negociacao para aquisicdo de mais direitos. Com o tempo, o
sindicato ampliou seu campo de atuacdo, englobando também espacos de
lazer, vida privada e atividades de cunho social. Segundo Cristébal Moraes>®,
“tinha churrasqueira pra cada grupo de escala. [...] vamos supor, 500 operarios,
entdo dividia em cinco escalas e tinham cada escala independente do centro ali
da area de lazer, tinha uma churrasqueira pra cada escala! Entdo tinha essa

confraternizagao”.

No que tange a rotina de trabalho do estivador riograndino no periodo,
cabe ressaltar as longas jornadas de trabalho a bordo dos navios, visto que,
como trabalhavam por producdo, os mesmos buscavam aumentar o ritmo de
trabalho em cargas que proporcionassem ganhos vantajosos, e quando nao

havia recebimento financeiro por producdo nas cargas, buscavam alongar o

*® Entrevista realizada pelo autor com o estivador Cristobal Moraes, em 14 de agosto de 2012.
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tempo de embarque para ganhar horas-extras. No entanto, iSSO gerava uma
tensdo com os trabalhadores portuarios que estavam no cais carregando e
descarregando as cargas, visto nao terem o0s mesmos padroes de

remuneracao.

Continuando a historiar sobre a rotina de trabalho dos nossos agentes

em tela, convém reforcar e expormos que até a fundacdo do sindicato, o

processo de selecdo dos trabalhadores era feito através da “chamada”.®’

Nesta, eram escolhidos aqueles que a administracdo do porto indicava, por

atributos fisicos ou por apadrinhamento. Em meio a esse processo de selecao,

iam se criando esteredtipos sobre a figura do estivador, que logo emergiam no

senso comum difundido no imaginério coletivo da cidade do Rio Grande. Sobre

essas imagens e estigmas que perpassam a identidade do estivador, Carlos

Alberto de Oliveira (2000), ao dialogar com estes personagens e abordar o
cotidiano da estiva riograndina, conclui que:

Tais esteredtipos adquiriram historicidade, desde o instante em que os

portos nacionais ampliaram sua importancia, com a inser¢do do Brasil

na economia capitalista Mundial. Imagens de trabalhadores no cais

passam a fazer parte do cotidiano das cidades portuarias, sendo

captadas de diferentes maneiras pelos observadores de plantao:

jornalistas, literatos, higienistas, engenheiros, politicos, etc. Ao serem

difundidas na sociedade, de forma estigmatizada, expressam valores e

opiniBes que passam a ser aceitos como inquestionaveis, como por

exemplo, de “homens brutos”. Tais ideias, com o passar do tempo,

acabem por permear o senso comum, sendo absorvidas pela propria

categoria - com certa carga de preconceito - e intrometendo-se, por

vezes, até nos textos académicos que exploram a tematica dos
“homens do Porto”. (OLIVEIRA, 2000, p.56-57).

O cotidiano dos trabalhadores do Porto era intenso. No caso dos
estivadores, apos terem passado pela “chamada”, eles se dirigiam aos navios
para comecarem suas atividades de estiva. As condi¢cdes de trabalho eram
adversas e, muitas vezes, causavam sequelas na saude dos trabalhadores
apos anos desempenhando essa funcdo. Para aumentar rendimentos

financeiros, muitos chegavam a virar dois ciclos de trabalho no mesmo dia,

> Segundo Carlos Alberto de Oliveira, em Rio Grande, o local de chamada ficava a poucos
metros do portédo principal do Porto Novo, o portdo 4. La se situava a “roda da estiva”, o local
de engajamento do trabalho. (OLIVEIRA, 2000, p. 81).
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aspecto que poderia levar a exaustdo apos 16 horas de trabalho. Cristébal

Moraes fornece importantes informagdes sobre o cotidiano de trabalho de um

estivador dentro dos navios, na forma de escalas e rodizios:

[...] foi criado escalas A, B, C, e D, com dois a mais, dois a menos
dependendo da carga, era navio aquela coisa toda, mas da
[remuneragéo por producgéo] até ali, dependendo da producdo do navio
né, teoricamente essa carga aqui vai da mais dinheiro do que a caixa
mais alta, muitas vezes até acontece de nem te dado mais dinheiro,
mas teoricamente ela dava mais. Entéo era distribuido assim o rodizio,
e o horario era quatro, mais quatro, mais duas horas, entao tu trabalha
das, vamos supor, das sete e meia até as onze e meia, fazia o servico.
Ai 0 navio continua na tarde, ficava engajado pra tarde, se o navio
continuasse trabalhando nesse periodo inteirinho aqui das onze e meia
a uma e meia, ai tu participava também com um salério diferenciado,
era uma hora e meia em dobro, ganhava seis mais quatro, uma hora e
meia em dobro, um periodo de almogo e 100% também na parte das
guatro, das quatro da tarde. Se esse navio prorrogasse ou prolongasse
mais duas horas, ia das cinco as sete, mais duas horas ganha mais
20%.[...] as sete hora entrava outro grupo, era distinto, terminava um
grupo, vamos supor, corrido no caso que to citando, terminava as sete
horas, sete horas entrava outro grupo. [O trabalho] era bragal mesmo
porque tinha na época, tinha lotacéo de couro salgado ainda, mesa de
pedra... Isso era movimentado, fardos de 1a, aquilo vinha ja da zona de
producdo, bem compactada. E aqueles fardos de Ia € em torno de 300,
400 kg por ai, entéo tu... A lingada dos navios era antiga, ndo tinha um
pordo totalmente aberto, tinham as cobertas. A coberta é o qué?
Protege o pordo aqui, isso aqui € o navio, essa folha aqui é o navio.
Abria o poréo, aqui entdo tem essa coberta aqui e tem que botar a
carga aqui em baixo, hoje os pordes ja abrem direto, entdo o que
acontece se desce a lingada aqui no meio, a gente tem que botar
aquele fardo la no canto, tem que levar no muque né, botar em cima de

. 58
algum estrado, alguma coisa € sempre bracal.

Ao perguntar se o trabalho era exaustivo e insalubre, e se causava

algum dano a saude, Cristébal Moraes-“Tobal’- nos relata o seguinte:

Tinha, por que... Até porque as cargas, principalmente por problema de
carga, p6, contaminagdo, outra que a gente cita que o operario ndo
queria usar material de protecdo. Os materiais de protecdo, muitas
vezes, ndo é adequado pra esforco fisico. Bota uma mascara, néo
consegue desempenha teu mesmo desempenho do que sem a
mascara num trabalho bracal, entdo achava melhor ndo usar, vou te
citar o caso das areias que o pessoal chamava ai, que sdo os adubos,
fertilizantes, tinha mascara. O sindicato fornecia mascara, mas tira
grande parte das condi¢bes fisicas de trabalho porque s&o quatro
horas, no minimo, que tu t& trabalhando ali com esforgo fisico. Respirar
com o nariz livre € uma coisa, com 0 nariz com uma mascara €
diferenciado. J& diminui o oxigénio, a quantidade, até pelo calor
também, porque aquilo é uma carga que aquece no porao, no verao
pior ainda, entdo achava melhor trabalhar sem a mascara, na pior das
hip6teses botava a mascara, e hoje ta se usando mais essas pequenas

*% Entrevista realizada pelo autor, em 14 de agosto de 2012. Grifo nosso.



66

ai de apoio de contato com o rosto. Mas antes, 0 cara precisava até
inclusive pegar um sutia usado da mulher, cortar e botar um elastico e
trabalhar enchendo cacamba, entdo obviamente que incidéncia de

.59
doenca era maior.

E perceptivel que trabalhar no convés dos navios atracados no cais do
porto era uma atividade desgastante fisicamente, sobretudo, principalmente
pelas precarias condicdes de seguranca no trabalho. A responsabilidade em
organizar as cargas e cuidar para que tivesse espacos suficientes para um bom
aglomerado de carga era intensa. Exigia-se do trabalhador resisténcia fisica
diante dos esforgos, e muitas vezes, frente ao calor nos dias quentes e o frio,
nos dias baixa temperatura. Podemos analisar na fala de Arlindo Schmidt®®, a
sua percepcdo quanto aos postos de trabalho que um estivador poderia

assumir em seu cotidiano:

[...] quem estava no pordo do navio, era um coisa... Era puxado... Tinha
ocasifes em que o servico la em baixo era melhor do que em cima.
Porque em cima tem muita responsabilidade. Porque tu ndo vais deixar
cair uma cagamba, porque se ela bate no poréo... ela, por virar, pode
desengatar. Tinha ganchos que eram abertos. Entdo, quem trabalhou
no convés... (OLIVEIRA, 2000, p. 95).

No dia a dia de trabalho, os estivadores se dispunham da seguinte
organizacao em seus ternos: um para cada guindaste, e outro para cada porao.
Digamos que o terno tenha doze homens, oito no pordo e quatro no conves.

Destes, dois no guindaste e os outros no portal6®

como ajudantes, pois a
borda da escotilha impede que o guindasteiro veja precisamente onde esta
sendo depositada a carga. Os contramestres® seguem, por sua vez, a
orientacdo do contramestre geral do navio, ou o Capataz, e este se subordina

ao encarregado da firma estivadora.

% Denominacdo que os companheiros o chamam. Entrevista realizada pelo autor, em 14 de
agosto de 2012. Grifo Nosso.
® Estivador entrevistado por Carlos Alberto de Oliveira.
®! Refere-se a uma abertura na borda ou no constado de um navio, para entrada e saida do
E)zessoal.

Refere-se a o responsavel por acompanhar a operacdes de carga e descarga no pordao do
navio.
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Era comum, no inicio da profissdo, os estivadores passarem por niveis
de trabalho. Havia um sistema hierarquico de servico que iniciava no mais
pesado, isto €, no trabalho dentro do pordo, que, as vezes, virava noite e dia.
Depois, com o passar do tempo, poderiam atuar no portald6 (como

sinalizadores), ou até mesmo como guindasteiro ou guincheiros.

Um momento significativo que representou uma tentativa de inflexdo
dessa unidade foi o golpe civil-militar de 1964, visto que, antes do referido
golpe, os trabalhadores lutavam por seus direitos através de paralisacdes
recorrentes no porto do Rio Grande. Geralmente, as decisfes relativas a essas
acOes eram tomadas em conjunto com outros sindicatos de estivadores de
outros portos espalhados pelo Brasil. Também era constante a unido com
outras categorias portuarias, para agregar forga ao movimento. “Havia uma

unidade sindical muito forte”, diz Cristébal Moraes.

Consideramos importante apresentar ao leitor as especificidades
histéricas que compde o universo dos trabalhadores do cais. Justamente para
podermos compreender as aproximacoes e alteridades existentes entre essas
duas importantes categorias portuarios. Deste modo, ao apresentarmos o
devir/formacdo dos doqueiros de Rio Grande-RS, elencar-se-4 sua
transformacdo enquanto categoria de trabalho dentro do contexto portudrio.
Visto que, no nosso entender, € no trabalho que o mesmo vai edificando sua
identidade de grupo. Assim, inicialmente elucidamos nossa compreensao de
trabalhador portuario, em contraponto aos estivadores.

A funcdo basica neste segmento consistia no transporte e na
manutencdo de cargas no cais do porto de Rio Grande, através da atividade
bracal, denominado de capatazia. Seu trabalho era complementar/similar a
funcdo desenvolvida pelos estivadores a bordo dos navios, no entanto
permaneciam no cais. Atuavam também como serventes no refeitorio e nos
armazeéns, desempenhando uma infinidade de tarefas, desde a limpeza até os
servicos de escritério. Isso decorria da sua precarizagdo no trabalho, bem
como pelo o carater sazonal de contratacdo que impedia a sua especificacdo e

a escolha no desempenho de fungoes.
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Até meados de 1960, momento em que os trabalhadores conquistam a
carta sindical com o Sindicato dos Trabalhadores nos Servigos Portuarios de
Rio Grande, existia uma Associacao civil que os representava, servindo de
génese para emergéncia do sindicato. Pouco antes da entidade se tornar em
Sindicato, ainda passou pela forma de Associacdo Profissional, ja com uma

organizagdo combativa em prol dos direitos de seus associados.

Na fase “pré-sindicato” para se tornar um trabalhador portuario, era
necessario possuir uma matricula na Capitania dos Portos de Rio Grande e
esta, geralmente, era adquirido através de relacdes politicas, ou seja, o
trabalhador solicitava a algum politico local uma carta de apresentacdo e com
ela conseguia a sua matricula e, de posse desta, tornava-se apto para

responder a chamada. Nas palavras do portuario José Leal®®

, percebemos
essa caracteristica, no qual lembra que “o principal modo de conseguir entrar
no porto era através de padrinho politico... Ou se tu tivesse alguém la dentro,

se a pessoa tivesse uma amizade”.

Neste momento, os trabalhadores ndo conseguiam atuar mais que
alguns dias por més, pois dependiam da demanda de servi¢co e da solicitagéo,
através da “chamada”, por parte das firmas portuarias. Como ja mencionado
acima, o carater sazonal do trabalho ndo € uma especificidade das atividades
desenvolvidas no porto de Rio Grande, Maria Lucia Caira Githay afirma que se
trata de um fendmeno mundial. Segundo ela: "Este sistema apareceu
historicamente como a resposta dada pelos empregadores as constantes
flutuacBes da carga e descarga de mercadorias nos portos. O traco basico do
sistema € uma extrema flexibilidade na contratacdo dos trabalhadores."
(GITAHY, 1992, p. 105).

Pelo fato de o trabalhador portuario ser avulso e laborar sazonalmente,
sua renda era limitada e baixa impossibilitando-os que vivessem em condi¢des

boas e muitas vezes, levando-os a exercerem outros empregos®®. Desse modo,

® Entrevista realizada pelo autor em 25 de junho de 2013. Na sede da Associagdo dos
Trabalhadores Portuarios Aposentados do Rio Grande/RS.

® Ao analisar as Fichas de identificacdo dos operarios das docas, que se encontra no Arquivo
do Departamento de Recursos Humanos da Superintendéncia do Porto de Rio Grande, Edgar
Gandra (1999) observou o alto nimero de abandono do emprego por parte dos trabalhadores
portudrios.
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o cotidiano dos trabalhadores das docas nesse periodo foi marcado por

privagdes financeiras.

Ainda sobre o a origem do sindicato, argumenta que o sindicato teria
nascido das lutas locais e da defesa dos direitos dos trabalhadores. Existiriam
entdo, um “autoctonismo e resisténcia” por parte dos obreiros do -cais.
(GANDRA, 1999, p. 46). Além dessa concepcédo, destaca-se a relacao de
competitividade entre entidades dos trabalhadores portuérios, no estado do Rio
Grande do Sul ocasionou, também, a busca pela carta sindical conforme

perceberemos abaixo:

Os operérios das docas da capital do estado conseguiram sua carta
sindical antes que os doqueiros rio-grandinos. Esse fato, devido as
comunicacdes constantes entre esses operérios, influenciou, sem
davida, os obreiros do cais de Rio Grande na luta pelo seu direito de
sindicalizacd0®. (GANDRA, 1999, p.47)

As experiéncias em comum desses operarios estabeleceram fortes lacos
de solidariedade e contribuiram para a consolidacdo, mesmo com ressalvas, da
consciéncia de classe desta categoria, o que permitiu luta e edificacdo do seu
Sindicato. Essa tomada de consciéncia corresponde ao fazer-se deste
segmento. Fazer-se este, que culminara com a criacdo e a consolidacao, entre
0s anos de 1959 a 1964, do Sindicato dos Trabalhadores nos Servicos
Portuérios de Rio Grande/RS (STSPRG).

Com a mudanca da associacdo profissional para Sindicato®, em 2 de
abril de 1960, contando aproximadamente com quase quinhentos filiados neste
momento, seus membros continuaram a desempenhar um importante papel
reivindicatorio, conseguindo a regulamentacdo de varios direitos. Pois, via
legislagéo trabalhista, comegaram a ser reconhecidos como negociadores da
categoria, conseguindo pleitear para esta. O historiador ressalta essa

relevancia dos direitos adquiridos pra os portuarios. Tendo em vista que:

® Nas atas das assembleias do Sindicato dos Trabalhadores nos Servigos Portuarios de Porto
Alegre, Edgar Gandra, constatou que s&o recorrentes as mencfes de comunicacdes entre as
entidades sindicais similares no estado. Informacéo que endossa essa suposi¢ao.

®® O termo Sindicato é aqui entendido através da criacdo por um segmento de obreiros
militantes preocupados com a situacéo de sua categoria, de uma entidade representativa junto
aos poderes constituidos para a resolucéo de seus interesses.
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[...] A regulamentacdo do periodo de servico e a preferencia por mao
de obra sindicalizada acabavam com as maiores preocupacdes da
categoria, pois tornava possivel a organizacdo da jornada de trabalho e
a garantia ao obreiro, mesmo que este ndo estivesse na escala de
servico, um salario mensal de, pelo menos 25 diarias, o0 que propiciava
melhores condi¢tes de vida. (GANDRA, 1997, p.50)

Sendo assim, com o advento do sindicato, o cotidiano dos trabalhadores
das docas modificou-se de forma significativa. JA que antes, trabalhavam
esporadicamente recebendo pelos dias em que laboravam consequentemente
seus ganhos eram minimos. Com o Sindicato organizando a mao de obra e o
porto sO aceitando os trabalhadores sindicalizados, seus vencimentos
aumentaram. Pois havia um rodizio de escala que propiciava uma equiparacao
de trabalho dentre os filiados. Neste periodo houve um aumento de nimero de
sindicalizados, por causa desses aspectos que vieram a aglutinar em suas
vidas. Além das alterac6es em relacdo a organizacdo de suas condi¢cbes de
trabalho e vencimentos, houve mudancas significativas em relacdo a suas
moradias, habitos alimentares e na visdo que os demais membros da
sociedade riograndina passaram a ter sobre nossos agentes em tela.
(GANDRA, 1997, p. 54) Momento aureo esse que permaneceu até o golpe civil
militar em 1964, na qual houve cassacfes dos direitos adquiridos e restricdo do
espaco de luta e reinvindicacdo. Pois passaram a realizar suas funcdes

cotidianas de trabalho sob o estima de medo.

A relagdo entre as categorias profissionais de “estivador” e os
“‘portuarios” € um debate pouco explorado pela historiografia, pelo menos

dentro da literatura que tivemos acesso®’. Sendo assim, nossa pesquisa “abre

®" Ver: ALBURQUERQUE, Marli Brito Moreira de. Trabalho e conflito no Porto do Rio de
Janeiro (1904-1920): um estudo sobre a participacdo politica das categorias portuarias no
movimento operario da Primeira Republica. Rio de Janeiro: UFRJ, 1983. *ALMEIDA, Luiz
Gustavo Nascimento de. Estivadores do Rio de Janeiro. Um século de presenca na histéria do
movimento operario brasileiro. Rio de Janeiro: TOPBOOKS, 2003. *DI PAOLO, Darcy de
Nazaré Fléxa. O trabalhador da Estiva: um estudo socioldgico sobre os estivadores do Para.
Belém: CEPAS, 1981. . Os estivadores do Para no
movimento sindical brasileiro: um estudo sociologico. Belém: CEJUP-CEPAS, 1986. GANDRA,
Edgar Avila. O cais da Resisténcia: a trajetoria do sindicato dos trabalhadores nos servicos
portuarios de Rio Grande no periodo de 1959 a 1969. Cruz Alta, UNICRUZ, 1999.
. O porto dos Direitos: a trajetdria do sindicato nos servigos Portuarios de
Porto Alegre no periodo de 1959 a 1969. Porto Alegre, Ed. Universitaria/ UFPel, 2009.
*GITAHY, Maria Lucia Caira. Ventos do Mar: trabalhadores do porto, movimento operario e
cultura urbana em Santos, 1889-1914. S&o Paulo: Editora da Universidade Paulista, 1992.
*OLIVEIRA, Carlos Alberto de. Quem é do mar ndo enjoa: Meméria e Experiéncia de
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caminhos” para outros estudos que venham abordar essa tematica de uma
forma densa. Destacamos que n&o temos, logicamente, a pretensao de esgotar

0 assunto em tela.

Ao longo do texto j& mencionamos que o0s estivadores até a metade do
século XX exerciam a tarefa de capatazia no cais portuario. No entanto, a méo
de obra passou a se especializar e assim uma divisdo de profissdes foi
delineada. No periodo analisado, ja ocorre essa divisdo, mas ambos
entrelacam trabalho e vida privada diariamente aa atividades portuarias, de
militdncia e de lazer. No entanto, mesmo com essas aproximacdes é possivel
inferir que o aspecto singular de cada categoria emergiu de forma intensa

criando um perfil identitéria a cada segmento.

Essa separacdo de tarefas gerou um perfil de trabalhador que se
identifica enquanto tal a partir de elementos da sua proépria rotina de trabalho,
da sua profissdo. Ser estivador ou portuario traz consigo uma relagao
identitaria forte, que estaria atrelada aos aspectos do trabalho. Nesse processo
de identificacdo também ha espaco para o conflito de representacfes dentro do
palco da sociedade em que estamos inseridos e no préprio ambiente de
trabalho. Deste modo, “a identidade e a diferenca sdo estreitamente
dependentes da representacdo. E por meio da representacdo, assim
compreendida, que a identidade e a diferenca adquirem sentido” (SILVA, 2014,

p. 91).

Portanto, ao analisarmos as relagbes cotidianas de trabalho entre as
duas categorias, conseguiremos perceber esses elementos de alteridade e

identidade. As divergéncias e convergéncias expostas nas falas dos nossos

Estivadores do Rio Grande/RS (1945- 1993). Sdo Paulo, PUC, 2000. *VIVIAN, Diego Luiz.
IndUstria portuéria sul- rio-grandense: portos, transgressées e a formacdo da categoria dos
vigias de embarcacBes em Porto Alegre e Rio Grande. 2008. 345f. Dissertacdo (Mestrado em
Histdria) Programa de Pos- Graduagédo em Histéria, Universidade do Rio Grande do Sul. Porto
Alegre. * SARTI, Ingrid. O porto Vermelho: os estivadores santistas no sindicato e na politica.
Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1981. *SILVA, Fernando Teixeira da. A carga e a culpa- Os
operarios das docas de Santos: Direitos e Cultura de solidariedade (1937-1968). Séao
Paulo/Santos: HUCITEC/PMS, 1995. *PINHEIRO, Maria Luiza Ugarte. A cidade sobre os
ombros: trabalho e conflito no Porto de Manaus (1899-1925). Sdo Paulo: PUC/SP, 1996.
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entrevistados trazem a tona esses aspectos. E assim, permite entender uma

das complexidades do mundo de trabalho portuario.

Corroborando com o que ja foi mencionado acima, a memoria reavivada
dos trabalhadores, nos permite adentrar ambiente de trabalho desses “homens
do porto” e entender, através das percepcdes dos mesmos as diferencas
existentes entre estivadores e portuarios em suas funcdes. Com relacdo ao
trabalho de capatazia no cais, com a circulacdo de mercadorias, 0s
comentarios do Sr. Antdénio N. Espindola, ex-trabalhador e militante portuario

sdo elucidativos:

O trabalhador portuario descarregava vagao, vagao de arroz e fazia
lote. Chegava a fazer 250 mil sacos, 250 mil lotes dentro do armazém,
naquele da linha C. Essa primeira linha na beira que faz limite com
aquela rua que passa em frente ao porto que é a Hondrio Bicalho [...]
nés chegavamos a fazer terno de 50 homens, quer dizer se chamava
simdao, quer dizer cada dois- cada um pegava numa ponta do saco e ia
se carregando para cima- se fazia tipo uma escadinha no lote e vinha
se fechando aquele lote de cima para baixo. Iniciava ele de baixo
guando ele chegava quase na altura da cobertura do brasilite [telhas do
teto] entdo a gente vinha fechando aquilo e vinha trazendo fechado.
Quer dizer, aquilo ficava que a pessoas olhava um lote de 250 mil
sacos. Tu olhava, era uma perfeicdo, pra qualquer lado que olhava
ficava quadrado totalmente perfeito. E também trabalhavamos no
carregamento pra navio.

Ao dialogar sobre mais aspectos de sua rotina, Antonio Nailem revela-
nos outros detalhes do cotidiano de seu trabalho:
[...] faziamos a Iingadaea, trabalhavamos muito com a exportagédo de
couro, couro salgado que era um servico terrivel na época
descarregava aquilo da linha 9 o armazém A7 que era 0 armazém que
fazia esse tipo de armazenamento do couro, [...] era um a coisa horrivel
um fedor que ndo tinha que aguentasse [...] nés estavamos em 50

homens e eram 50 carrinhos [ carrinhos de méao] no meio da pedras,
assim uns carros horriveis aquilo ne rodava.® [grifo nosso]

No que tange a rotina de trabalho do estivador rio-grandino no mesmo
periodo, as entrevistas permitiram perceber que: as longas jornadas de
trabalho a bordo dos navios, devido ao trabalho por produgéo, onde

aumentavam o ritmo de trabalho em cargas que proporcionassem ganhos que

%A expressdo lingada designa o ato de transportar a carga de um navio para a terra ou vice-
versa.
% Entrevista realizada por Edgar Gandra em 25 de fevereiro de 1997. Grifo nosso.
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consideravam vantajosos. Também, em outros momentos, quando nao havia
recebimento financeiro por producdo nas cargas, buscavam alongar o tempo
de embarque para ganhar horas-extras. No entanto, iSso gerava uma tenséo
com os trabalhadores portuarios que estavam no cais carregando e
descarregando as cargas, visto nao terem o0s mesmos padrdes de
remuneracdo. Tal situacdo acarretava uma relativa oposi¢cao entre dois
segmentos de trabalhadores em determinados momentos, como é possivel

perceber na fala de Cristobal Moraes:

[...] o trabalho da noite antes da meia noite, a estiva sempre foi por
producéo, entdo trabalhava, quatro mais quatro, mais duas [horas]. N6s
ganh&vamos [por] producdo, se nds nao tivesse produzindo bem né...
pra nés sempre foi 0 objetivo nosso ganha producéo, sé que na época,
por isso a diferenca existia [entre estivadores e portuarios], embora
dentro do préprio segmento, os portuarios ao chegar a meia noite
ganhavam a diaria do outro dia, do dia seguinte, entdo quando chegava
onze e meia por ai as cargas que deveriam ser [...] de terra que faz
parte dos portuarios, empregados do Porto propriamente dito, eles
comecaram a diminuir a velocidade de carga pra justamente
ultrapassar a meia noite, ou seja, o dia seguinte, pra ganhar a diaria do
dia seguinte! Com isso havia uma discordancia conosco, porque nés
passdvamos a ganhar menos pela producdo, diminuia a producao
consequentemente, ndés ganhdvamos menos, entdo tinham essas
divergéncias ai, s8o pequenas, mas justamente pela legislagdo
diferenciada.”

No entendimento do trabalhador portuario José dos Santos Leal?, as
divergéncias ocorriam essencialmente pela questdo financeira, visto que, 0s
estivadores percebiam um rendimento superior ao das demais categorias. E

isso gerava tensdes e rivalidades entre as categorias. Segundo ele:

O problema era entre o sindicato da estiva e o sindicato do porto, nédo
as direcdes gerais [do sindicato da estiva e o portuario], o trabalhador.
L4 porque um dependia do outro pra falar e desenvolver. E o que
acontecia, quando tinha uma carga que era vantajosa pra os dois
aquilo [trabalho] ia rapido. E geralmente isso acontecia com o porto, a
gente trabalhava num ritmo normal, quando dava produc¢do que a gente
ia ganhar mais, dai o cara trabalhava e o outro ndo trabalhava normal.
Ai, eles queriam que o portudrio corresse ou vice-versa, iSso é coisa de
trabalhador, mas era uma coisa que ndo era pra existir entre o
trabalhador, ndo era pra existir. [...] € ai que davam as divergéncias, e
eram as divergéncias visando dinheiro, o diabo do dinheiro.”

% Entrevista realizada pelo autor, em 14 de agosto de 2012.
" Entrevista realizada pelo autor no dia 25 de junho de 2013. Grifo nosso.
"2 Entrevista realizada por Edgar Gandra em 25 de fevereiro de 1997. Grifo nosso.
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Destacamos que na fala do nosso entrevistado, ora ele relata que as
divergéncias ocorriam entre as entidades sindicais e n&o entre 0s
trabalhadores no dia a dia. E Em outros momentos era ao contrario. A questao
financeira torna-se um fator preponderante nas divergéncias entre esses
trabalhadores, pois os estivadores ganhavam por producéo e 0s portuarios por
diarias. Dessa forma, é possivel perceber na memoéria acima que “ser
estivador”, nesta época, era poder usufruir de um status diante dos outros, o
que gerava ressentimentos tendo em vista que ambos exerciam funcdes

complementares.

Além dos saberes técnicos da profissdo entre as duas categorias, outro
fator que pode ser elencado como diferenciador entre o trabalhador da estiva e
do cais € a vestimenta. Era comum, entre os estivadores, o uso de calca jeans
azul escura e luvas de couro. Estas luvas, quando ndo se faziam necessarias,
eram postas no bolso de tras das calcas. E assim permaneciam, com este perfil
de vestimenta, tanto no porto quanto em seus arredores, como, por exemplo,

em boates e armazéns de vendas de mercadorias.

Na entrevista, o portuario aposentado Ari Castro relembra, sobre a
relacdo com os estivadores neste periodo, que:

Os estivadores naquele periodo de 58 eles tavam numa alta, huma
boa, tinha um poder. Tinha muito cara estivador que era o capataz,
tavam tudo por cima mesmo. Tinha um tal de, Paulo Larram ele falava
direto com o Getulio [Vargas] era famoso por isso ele falava direto com
o presidente Getulio [Vargas]. Era diferente, eles na época ganhavam
bem, tinha aquelas calgas de brim coringa ai eles usavam botina, os
estivador, botina, calga de brim coringa e iam l& pro porto aquilo ali era
moda e os portuarios, o provisério da estiva que imitavam muito os
estivadores botavam uma calga de brim coringa, nem era jeans que
chamavam era brim coringa mesmo e botina, que era a botina de
estivador e botava as maos no bolso e aquilo ali era moda para as
boates, para esses neg6cios ai, isso ai aconteceu muito. [...] pegava as
onze horas até a meia-noite e iam para as boates, beber, tinha muita
boate ali perto do porto. Era isso ai, na época tinha liberdade, tinha

rigorismo e liberdade O préprio trabalhador fazia a liberdade. &

Sobre esse aspecto de exaltacdo dos estivadores da sua categoria, €

esclarecedor a fala do portuaario José Leal:

® Entrevista realizada por Thiago Cedrez da Silva e Edgar Gandra no dia 28 de janeiro de
2014 na sede da Associacao dos Trabalhadores Portuarios Aposentados de Rio Grande/RS.
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[...] logo que fizemos o sindicato era curto o dinheiro tinha uns, mais
pela ignorancia da prépria pessoa, que a estiva ganhava mais que o
porto, o cara que chegava onde tinha portuario, antigamente se usava
uma luva, era uma luva comprada, luva de trabalho, e esse cara nao
bebe agua, so6 bebe cerveja.

Corroborando essa questéo, a fala do portuério Hélio Amaro’:

Bom, o sindicato. Havia muito aquela “flauta”, aquele gozo do pessoal
da estiva, que eles ganhavam producdo, tanto no carregamento do
navio como na descarga, entdo eles mexiam muito com nés que iamos
na bica beber agua que, “estivador ndo bebe agua quente, vai no bar
beber cerveja”’, mas ganhavam produgdo nas nossas costas, um
aporrinhacéo.

Ressaltamos que esse tipo de disputa era comum na rotina de trabalho
do porto, além de rusgas por diversas outras questdes que envolviam o mundo
do trabalho e aspectos privados, dentre 0os quais, podemos destacar aspectos
relacionados ao ambiente masculino como: brigas de bar, disputas de futebol,
prostitutas etc.

E perceptivel nos relatos acima, percebemos o esteredtipo de “estivador
ou portuario fanfarrao”, que torra seus ganhos em boates e bebidas. No
entanto, Oliveira (2000) evidencia em sua pesquisa que havia uma
preocupacdo constante e acentuada com o sustento de suas familias, em
especial com aquisigdo do “arroz, feijdo e acucar’. E neste aspecto, suas
esposas tinham um papel fundamental no que tange a administracdo das
financas. Isto porque as flutuacbes do salario do trabalhador do porto tinha um
6bvio impacto no orcamento da familia *°.

As esposas, pelo seu envolvimento e conhecimento de aspectos
caracteristicos do oficio e do sistema de trabalho do estivador,
demonstram um poder de compreensdo muito grande. Elas assumiam,
na medida em que aprendiam a lidar com o ganho irregular de seus

maridos, na pratica, a ‘chefia da casa’, executando o papel de ‘Ministro
das Financas das familias’. (OLIVEIRA, 2000, p. 84)

O relato acima, do trabalhador portuario de capatazia Hélio Amaro,
permite identificar a existéncia de um ambiente de rivalidade entre as

categorias envolvidas no transporte de cargas, estivador e portuario.

" Entrevista realizada pelo por Thiago Cedrez e Edgar Gandra no dia 16/08/2015.
’® Conforme: (GITHAY, 1992, p 121-122).
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Retomando, percebe-se que as divergéncias entre as categorias ocorriam,
sobretudo, em virtude do salério-producéo que os estivadores recebiam e 0s
portuarios ndo, logo os estivadores queriam que os portudrios trabalhassem o
mais rapido possivel, e com isso aumentando o ritmo da producdo e
consequentemente, os vencimentos da “turma da estiva”. Destacamos que nao
era apenas um fendbmeno do porto local, no porto de Santos também ocorriam
divergéncias desta ordem, conforme lemos Ingrid Sarti (1981), em seu livro O

porto Vermelho.

No entanto, nos momentos de embate por direitos uma categoria,
geralmente uma categoria oferecia suporte a outra, e unidos reivindicavam
seus interesses. Havia um didlogo entre as entidades representativas que
propiciou organizagdo para realizar greves e paralisa¢des, geralmente visando
melhorias de carater salarial ou nas condicGes de trabalho. Neste caso, uma
consciéncia de grupo, vinculado ao trabalho portuario. O que favorecia a
emergéncia de uma cultura de luta por direitos, possibilitando que ambos
lutassem juntos, minimizando, em parte, as suas divergéncias cotidianas.
Sobre esse assunto, o estivador Cristobal Moraes relembra alguns detalhes
das relacdes entre estivadores e doqueiros em momentos de paralizacdes e

greves:

Havia a comunicacdo sim. Isso é mais na questdo de nao era uma
comunicagao oficial por escrita. Eram reunides, convocagao “vamo se
reuni hoje no sindicato tal, debate sobre problema tal la do cais, enfim”.
“‘querem reivindica em conjunto?” “O que vocés acham?” Essas
reunides preliminares existiam. [...] Ah néo, as vez ficava parada assim
inclusive em loco, quer dizer na questdo de navio por navio! Nao
concordava com a carga do navio, a taxa que estava, a falta também
de equipamento adequado, a gente parava navio sim! Muitos navios
chamados de Pao de Carga, a vapor, davam problema, equipamento
aqui, pode parar para resolver, a gente da delegacdo resolve o
problema! Sdo0 essas questdes em loco as vez acontece, muito até
seguido, ta? Condic6es de trabalho daquele navio em relagdo ao outro
[Antes do golpe del1964] [...] era possivel fazer isso né, os sindicatos
tinham muita liberdade nesse sentido, a Legislacdo ndo era muito
rigida, tanto é verdade que nos por intermédio da Federacao que nos
era muito vinculado a Federagdo, 0rgdo superior né, na questdo de
unificacao, unidade sindical nés sempre obedeciamos a Federagéo.
Tinham as questdes locais que a gente levava a conhecimento da
Federacdo ndo é€? Obviamente, mas se houvesse a necessidade de
fazer greve nacional, n6s obedecemos a Federacdo, tanto é verdade
que na época, antes do Golpe de 64 0 Oswaldo Pacheco’®, o dirigente

® Oswaldo Pacheco Borges, Estivador do Porto de Santos, foi presidente da Federagéo
Nacional dos Estivadores.
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da Federacao ele passava o cabograma, na época era o cabograma né
pra todos os seus filhados dizendo “a partir de amanha vocés parem,
facam paralisacdo em solidariedade ao Sindicato dos vamos supor, dos
Hidroviarios, 14 dos Sindicatos dos Ferroviério, tinha solidariedade
sindical até porque a gente tinha muito apoio, entre aspas, da
sociedade na época. [grifo nosso]

Da reflexdo que fizemos ao longo do texto, € possivel desprender
algumas conclusdes a respeito da relacdo de trabalho entre as duas
categorias. Sabemos que estas sao conclusdes preliminares, pois navegamos
em mares rasos diante das fontes analisadas. Afinal € necessaria uma
pesquisa de folego para entrarmos nessas &aguas histéricas densas que
perpassam a relacdo entre duas categorias portuarias importantes no cenario
econdbmico e social da cidade do Rio Grande. E como destacamos
anteriormente, esperamos que novas pesquisas venham a enriquecer essa

proposta de trabalho.

Todavia, percebemos que o processo de sindicalizagdo dos estivadores
e portuarios propiciou mudancas na vida desses trabalhadores. Apds a
consolidacdo do sindicato de sua categoria, estes conseguiram inumeras
conquistas, o que influenciou diretamente no cotidiano de trabalho no porto rio-
grandino, principalmente no que concerne as formas de resisténcia frente a
exploracdo do capital e a luta por direitos. Sobretudo por que adquirem
consciéncia de que estdo inseridos num setor econbmico importante e sdo
pecas fundamentais neste cenario, ja que se 0 porto para, a economia
dependente de exportacdo sofre as consequéncias. Além disso, ocorre também
uma ressignificacdo do papel identitario desses trabalhadores que, pela
caracteristica combativa que demonstram em prol de seus direitos, podem ser

vistos agora como negociadores nesta relacdo mao de obra e capital.

Uma questdo importante que observamos na reconstrucdo da trajetoria
desses trabalhadores diz respeito a sua capacidade de resistir. Percebemos
que, diante de inUmeras adversidades, eles foram capazes de seguir lutando
por seus direitos, ainda que, se modifiqgue os meios de luta. O processo
de fazer-se e refazer-se sé@o perceptiveis na edificacdo da identidade dos

estivadores e portuarios do Rio Grande, bem como o estabelecimento de uma
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cultura de luta por direitos permeando todos os aspectos da vida cotidiana

desses trabalhadores.

As diferencas existentes entre as duas categorias, sejam elas técnicas-
guanto aos saberes da profissdo- e a remuneragao criavam no ambiente de
trabalho, disputas e brigas por um ritmo de trabalho que beneficiassem cada
um quando era propicio a isso. Pois como ja mencionamos, 0S portuarios
recebiam através do sistema de diarias e os estivadores por producdo. Na fala
dos depoentes identificamos as singularidades identitaria presente em suas
memorias. O fato de o estivador ser mais remunerado que o portuario concedia
certo “prestigio” a categoria no porto e nas redondezas. Acreditavam que eram

diferenciados, em relacdo ao demais.

No entanto, ao sairmos do ambiente de trabalho e analisarmos suas
relacbes sociais e suas condicbes de moradias, percebemos que suas
realidades n&o eram distantes. Afinal, ambas as categorias residiam-nos
mesmos bairros operarios da cidade (Bairro Getulio Vargas e Vila Santa
Tereza). Realizavam suas compras nos mesmos armazéns, frequentavam,
muitas vezes, as mesmas boates. Era uma disputa simbdlica que em alguns
casos, gerava desavencas que transcendia as provocacgdes verbais e partiam

para o desentendimento fisico no ato de brigarem.

No fim, o ambiente portuario com seus afazeres profissionais distintos
era 0 que estabelecia uma identidade profissional Unica, no qual esta
singularidade estimulava a diferenga entre eles no ambiente de trabalho. Ficou
perceptivel essa diferenca, ao analisarmos as duas trajetérias em sua
edificacdo enquanto categoria sindical. Sobretudo por que existia uma cultura
de luta por direitos diferente e consequentemente anseios e demandas
também. Até por que os estivadores organizaram-se, enquanto associagao e
posteriormente sindicato, antes do que os portuarios. Portanto ja detinham
mais conhecimento e experiéncia de luta por direitos. Além disso, salientamos
que a diferenca estava presentes também nas proprias especificidades
técnicas de cada categoria, em suas vestimentas e matérias de protecdo para

o trabalho.
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O “ser estivador” ou “ser portuario” pode partir de uma escolha e
identificagdo pessoal, assim como pode emergir de uma identificagéo coletiva,
fruto de sistemas simbdlicos de representacdo de uma classe trabalhadora.
Kathryn Woodward (2014,) chama a atencéo ao fato de relacionar a identidade
com a diferenca, pois ambos se complementam. Destarte, a identidade é
marcada pela diferenga. Neste caso, “a identidade adquire sentido por meio da
linguagem e dos sistemas pelos quais sao representadas” (SILVA, 2014, p.8).
O que identificaria um estivador, por exemplo, seria entdo sua linguagem
simbdlica, os afazeres profissionais ligados a arte da estiva, as suas diferencas
perante os demais individuos obreiros do cais, elementos significativos
enraizados nas relagBes sociais de poder construidas através do tempo.
Portanto, a identidade estaria vinculada também a condicfes sociais e

materiais.

Sendo assim, podemos entender a identidade como um carater
delimitador de si proprio, uma maneira do individuo se perceber como o0 mesmo
ao longo do tempo. Desta identidade pessoal, fruto das relagbes sociais,
passa-se para uma identidade cultural, que seria a partilha de uma esséncia
entre diferentes individuos. Para Stuart Hall (2006), existe um processo de
transformacao, “somos confrontados por uma gama de diferentes identidades
(cada qual no afazendo apelos, ou melhor, fazendo apelos a diferentes partes
de nos) dentre as quais parece possivel fazer uma escolha” (HALL, 2006,
p.75).

O “ser estivador”, muito mais do que uma funcao profissional, € poder
adquirir experiéncia de vida multifacetada. O ambiente de trabalho composto
pela alteridade de individuos advindos de diferentes municipios e estados, com
cultura e experiéncias individuais diversas, compde uma realidade de rico de
aprendizado, seja no processo de absorcdo dos saberes técnicos passados
dos mais antigos aos mais novos, ou pela relacdo com outras categorias no dia
a dia de trabalho. A imagem da categoria pode ser pensada através da arte de
estivar, de organizar e arrumar as cargas nos pordes, bem como da relacdo
com as outras categorias, com suas diferentes atribuicbes profissionais.

Homens robustos, castigados pelas incessantes jornadas de trabalho, com
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condicbes de seguranca precarias e saude prejudicada pelo esforgo fisico,

esbogam a figura do trabalhador do porto.

O significado de ser estivador transcende o ambiente de trabalho e
projeta-se como modo de vida. Impresso no relato do estivador Cristobal
Moraes, trabalhar na estiva “significa tudo, como profissional, digamos assim,
empregado, pra mim, eu gosto demais, isso aqui faz parte da minha vida. Pra
mim, serve como um todo, até porque eu ja sou descendente praticamente, ja
esta no DNA, meu pai era estivador.”. Outro relato importante que trata da
questdo do significado de pertencer a categoria estivadora € de seu irmao,
Alcer Moraes’’. Em suas palavras:

[...] o sindicato era cachaca [vicio]. Justamente por esta participacdo
afetiva e de tantos anos na lida operéria, entdo o campo de acéo, da
classe operaria, principalmente desta atividade, que €& a dos

estivadores, é um campo extraordinario, e que a gente que lida com
iSso e vive com isso, torna-se até apaixonante.

O simbolismo que representa a figura do estivador esta intimamente
atrelado aos seus afazeres profissionais, com seu status social e financeiro, e
na relacdo com o outro. O surgimento de uma identidade estivadora ocorre
tanto no conflito com outro, ou seja, com diferentes categorias profissionais
portuarias, como também na unido destes em prol de objetivos comuns. Neste
caso, pode dar-se na luta por direitos, por exemplo. Além da questdo da
alteridade, a proximidade com o outro também pode ser um elemento
unificador e transformador da identidade coletiva. Percebemos esse fenémeno
ao observamos a cultura operaria existente no cotidiano dos trabalhadores,
sobretudo nas relagcbes sociais de lazer presentes em dias de jogo
representando o Estiva Futebol Clube ou nas confraterniza¢des do sindicato.

A identidade individual e/ou coletiva do “ser estivador” nasce, neste
caso, da experiéncia de vida desses trabalhadores com o meio de producao
em que estao inseridos. Edifica-se, na luta do dia a dia, melhores condi¢gbes de
trabalho e remuneracéo, transformando-se no seu fazer-se enquanto categoria

profissional que se unifica, e cria pontos convergentes. Além desses aspectos,

" Entrevista realizada por Carmen Helena Braz Mirco, em 8 de outubro de 1986. Grifo do
autor.
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seria na relacdo com o outro, com suas diferencas e aproximacdes, que surge
entdo, a imagem que o define e o representa diante do contexto sociocultural

que esta inserido.

Por fim, ressaltamos a importancia desse grupo de trabalhadores no
tecido social e desenvolvimento urbano da cidade. Ja que por terem melhores
condi¢cbes financeiras, ou seja, ganharem mais, a cidade passa a crescer
economicamente também. Um exemplo desse aspecto foi tratado ao longo do
texto, mais especificamente na parte em que mencionamos as moradias dos
obreiros do porto. Bairros como, por exemplo, o Getulio Vargas, que tinham
como projeto inicial, um modelo especifico de moradia e estrutura, transformou-
se através da presenca dos operarios do porto. Adquirindo assim, as
caracteristicas de seus moradores, pessoas humildes e trabalhadoras que
lutam por um lugar no mar de pedra e asfalto urbano para construir e manter

sua prole.
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CAPITULO 2

“ESTIVADORES UNIDOS”: INTERAGAO SINDICAL E LUTA POR
DIREITOS.

No primeiro capitulo desta dissertacao, buscamos imergir no universo de
trabalho dos estivadores rio-grandinos. Esses trabalhadores, oriundos de
diferentes regides, aglutinaram-se no porto em busca de um “lugar ao sol” no
mercado de trabalho portuario, e assim edificaram suas vidas, “transpirando”

junto as ondas do cais.

As experiéncias desses “obreiros do porao” de navios nos demonstram
que, quando se trata de sobreviver, lutar pelos seus ideais, por seus direitos -
tanto no ambiente de trabalho, quanto na sociedade - sdo engenhosos em
buscar fazer uma leitura do mundo onde estdo inseridos, e a partir dela
elaborarem estratégias de acdo. Essa atitude é referéncia para

desempenharem suas atividades e lutarem por direitos.

No nosso entender, forjou-se uma “cultura da solidariedade” (SILVA,
1995) entre os trabalhadores, que se ampliava em um processo similar aos
circulos concéntricos. Primeiro entre aqueles pertencentes a categoria
estivadora, posteriormente, entre outras categorias no porto, e por fim aos
trabalhadores em geral. Isso possibilitou uma forca de resisténcia para
enfrentar - ou pelo menos tentar - a exploracéo do patronato, de modo que as
identidades profissionais singulares no seu entrelagamento marcaram uma
imagem atuante na cidade: a forca reivindicativa desse segmento e dos grupos

de trabalhadores.
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Percebemos, ao analisar a trajetoria da categoria estivadora do Rio
Grande, que h4 emergéncia de uma cultura de luta por direitos. No entanto,
essas acfes ndo sdo somente em um parametro local, mas compdéem um
aspecto presente na histéria social do pais, sobretudo na dinamica politica ao
longo da historia do Brasil. No nosso caso, o estudo em Rio Grande permitiu

um maior aprofundamento da analise desse contexto.

Os estivadores rio-grandinos, na vivéncia desses contextos politicos
supramencionados, desenvolveram/aprenderam a interagir e lutar por seus
direitos. Logicamente, ndo queremos transformar esses trabalhadores em
“‘homens providenciais”, mas sim em agentes atentos ao devir historico e

capazes de elaborar estratégias condizentes com as suas condicdes.

O saber/fazer sindical em prol de direitos para a categoria construiu-se
diante da vivéncia da luta, da derrota e da negociacdo. No limiar das
experiéncias acumuladas e vivenciadas historicamente, a categoria aprimorou

a questao relacional com outras categorias.

Reforcando essas questfes, as relacdes de disputa/solidariedade entre
0s membros da estiva e outras categorias que dividem o espaco de trabalho
portuario, como o0s doqueiros, permitiram um entendimento comum da
realidade portuaria — compreensdo dessas categorias especificas de serem
todos “homens do porto”. Além disso, ha as relacdes de apoio de solidariedade
sindical com outras entidades de classe, ja que o municipio de Rio Grande,
conforme ja foi mencionado, € historicamente marcado pela presenca de
operarios de diferentes setores, devido a sua formacao como cidade portuéria

e fabril.

Destacamos que esse capitulo versard mais profundamente sobre os
caminhos percorridos pela categoria estivadora nos anos de 1960 a 1963.
Analisaremos a atuacao sindical dos estivadores em conjuntura local, regional
e nacional, buscando articulagbes, pois consideramos significativo
compreender como foi a relacdo dos estivadores rio-grandinos com a estiva de
outras regibes do pais no cenario de tensdo politica e social do inicio da
década de 1960.
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2.1: Atuacao da estiva rio-grandina: reconhecimento e insercao nacional.

Ao observamos o contexto de democratizacdo, sobretudo apés 1950,
percebemos que o Brasil vivenciava importantes alteracbées no processo
industrial, por intermédio da criagdo de industrias de consumo duraveis.
Ressaltamos, desse momento historico, o governo do presidente Juscelino
Kubitschek, com sua politica de mudancas no pais através do seu Plano de
Metas, da construcdo de Brasilia e do estimulo a entrada de -capital
estrangeiro. Por outro lado, essas a¢fes que visavam a melhoria econémica e
social do pais, no discurso oficial, desencadearam um processo que favoreceu
o endividamento de diversos Estados e do pais. Para Marcelo Badar6 Mattos
(2003):

Nos primeiros anos do governo de JK, o salario minimo atingiria o mais
alto patamar de sua histéria, mas chegava em queda a 1960 e cairia
ainda mais nos anos seguintes. A principal causa das perdas salariais
era a inflagcdo. [...] a taxa anual de inflagdo, que em 1955 era de 19,1%,
em 1959 atingiu 52,1%. Nos anos seguintes, apesar de uma pequena
gueda em 1960, a taxa inflacionaria continuaria a subir, atingindo 79%
em 1963. Os dados da época demonstram também que o crescimento
econdbmico e a superacdo das desigualdades sociais ndo eram
sindnimos, pois em 1960 os 70% mais pobres da populacéo brasileira
detinham 20 % da renda nacional, contra os 40% apropriados pelos 6%
mais ricos da populagédo. (MATTOS, 2003, p.38)

Esses fatores econdmicos que se sobressairam, aliados aos interesses
politicos e dentre outros aspectos, serviram para fomentar o movimento
sindical observado entre os anos de 1950 e o ano de 1964. Varios sdo 0s
indices dessa ascensdo, tais como o “crescimento do numero de greves;
visibilidade dos sindicatos pela opinido publica; participacdo das entidades
sindicais na formulacdo de pautas politicas para o pais; e constituicdo de
organismos intersindicais, entre outros exemplos” (MATTOS, 2003, p. 39).

Os obreiros da estiva também sentiam “na pele” os reflexos econémicos

do pais neste periodo. E, de forma organizada, mesmo frente a varias
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divergéncias, eles estabeleceram uma série de acdes conjuntas para unir a
categoria nacionalmente, e assim agir em prol de melhorias. Através da
realizacdo de congressos nacionais, o0s trabalhadores conseguiram
sistematizar suas pautas e esforcos em seus objetivos. Embora tivesse sido
elaborado anteriormente o primeiro congresso nacional dos estivadores no ano
de 1933, no Rio de Janeiro, com o intuito de fundar a Federagdo Nacional da
Categoria, somente em 1949 que esta entidade representativa instalou-se

efetivamente, iniciando sua atuacao.

A opinido do estivador e militante sindical Jodo Batista Oliveira corrobora
0 exposto. O ano de 1949 foi o de refundacdo Federacdo Nacional dos
Estivadores. “Ao contrario do que ocorreu no | Primeiro Congresso Nacional
dos Estivadores em 1933, cuja fundagao ficou somente no papel, a mesma foi
instalada no prédio do IAPETC, na Rua Santa Luzia, Rio de Janeiro, entdo
capital da Republica” (OLIVEIRA, 1999, p.75-76).

Outro aspecto a ser mencionado consiste na questdo das discussoes e
acOes para resolver os problemas que a categoria enfrentava na relacéo entre
Estado/empregador/empregado. Viu-se a necessidade de reunir novamente
todos os trabalhadores do setor estivador. O Il Congresso Nacional dos
Estivadores ocorreu, entdo, em abril de 1955, na cidade do Rio de Janeiro, e
convocou todos os sindicatos da categoria no pais. Nesse evento, algumas
reivindicacbes a serem feitas aos poderes constituidos foram aprovadas.
Dentre estas:

a) Uma regulamentacdo do servico da estiva, que acabe com os
ganhos de meio-dia; extincdo do trabalho depois das 24 horas;
divisbes das operacbes das cargas insalubres e corrosivas em
turnos; melhorias nos salarios e taxas dos servicos manipulados
com sacaria superior a 60 quilos; os servicos manipulados com
cargas inflamaveis e perigosas serem majorados com uma taxa de
periculosidade; equiparacdo dos valores das taxas de servigos de
cabotagem aos de procedéncia estrangeira, pagamento das taxas
do servico de estiva na base de tonelagem, embalagem e unidade
de mercadoria, de acordo com o frete do navio.

b) Melhoria das condi¢Bes de vida dos estivadores com aumento de
salarios com base no custo de vida, pagamento em dobro nas
operac@es extraordinarias, domingos e feriados.

c) Melhoria da Previdéncia e Seguro Social dos estivadores, com
seguro de vida especial nas operacdes com inflamaveis e
explosivos; aposentadoria integral aos 25 anos de servigo e com 55
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anos de idade; defesa do decreto 35.448, de 1° de maio de 1954%;
medicamentos gratis, construcao de sanatérios e col6nia de férias
com auxilio do Instituto, devolugcédo dos excedentes de contribuicdo
gue se encontra em poder do IAPETEC aos estivadores, por
intermédio do sindicato.

d) Direito a liberdade sindical e demais problemas com admissao e
controle do quadro social pelo préprio Sindicato; elaboragcao de um
anteprojeto com as reivindica¢des acima citadas, concretizando as
aspiracfes dos estivadores; liberdade de a¢&o aos sindicatos, para
formularem suas teses dentro de suas Orbitas regionais.
(OLIVEIRA, 1999, p.80-81)

Além dessas reivindicacdes, através do Il Congresso, foi encaminhada
ainda uma proposta ao Deputado Aarédo Steinbruch PTB/RJ. Este, por sua vez,
apresentou o Projeto de Lei 850/1955° no plenario. Esta era uma iniciativa que
visava, dentre outras questdes relativa ao trabalho, distanciar o intermediario
dos servicos da estiva, de modo a diminuir assim o custeio dessas operacoes.
Por fim, este projeto acabou sendo arquivado pela mesa diretora dos

deputados.

Destarte, € possivel aferirmos que as reivindicagdes foram “postas na
mesa”, deixando claro quais os anseios da categoria frente as condicbes
laboriosas e ao capital empregador. Percebemos também a relacdo existente
entre a politica e os trabalhadores da estiva, pois através de lideres politicos de
partidos como o PTB, PSD e o PCB, por exemplo, os estivadores tinham como
levar suas reivindicacbes ao plenario, de modo a se fazerem ouvir suas
demandas e necessidades de trabalho. Assim, a luta por direitos saia do chdo
do cais portuario e dos escuros porbes dos navios e projetava-se em esferas
maiores: o campo politico. Destacamos que as reivindicacdes dos estivadores
serviram de base para as demandas de outras categorias portuarias, o que
ampliou a importancia das negociacbes efetivadas pelas entidades dos

estivadores.

® O decreto 35.448, de 1° de maio de 1954 refere-se a expedicdo do Regulamento Geral dos
Institutos de Aposentadoria e Pensdes. Conforme: <http://www.previdencia.gov.br/a-
previdencia/historico/1934-1959/> Acesso: 9 de julho de 2015.

9 Projeto de lei apresentado no dia 8 de dezembro de 1955 conforme consta no Diario do
Congresso Nacional, secdo I, Ano X, n° 189. Pag. 9060, Coluna 02. E arquivado conforme nos
termos do artigo 292 do regimento interno. Documento n°1, de 30/05/73, Pag.1910. Coluna 04.
Conforme:
<http://www.camara.gov.br/proposicoesWeb/fichadetramitacao?idProposicao=183399> Acesso:
9 de julho de 2015.
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Na perspectiva do historiador Fernando Teixeira da Silva, o periodo que
corresponde de 1956 a 1959 pode ser dividido em duas fases no que se refere
a atuacédo dos sindicatos do porto frente a relagdo com o governo e a realidade
politica/social do pais. O primeiro corresponde a um curto momento, no qual
‘os doqueiros voltaram a contar com uma politica de conciliacdo e
compromisso do governo diante de suas reivindica¢des”. Além disso, a atuagao
de Jango, vice-presidente da republica, apés a recuperagédo do vinculo com o
Ministério do Trabalho, “intercede favoravelmente a um pedido de aumento

salarial e abono por tempo de servigo” (SILVA, 1995, p.160-161).

Ja na referida segunda e longa fase, conforme denomina Silva (1995), o
presidente JK impds, em sua politica desenvolvimentista, uma série de acdes
preventivas para tentar sanar os problemas que o pais vinha passando. Dentre

essas acoes, conforme afirma o historiador, o governo impés:

[...] uma linha de contengdo dos aumentos salariais e uma restricdo a
certo distributivismo que, até entdo, mesmo que de maneira precéria,
vinha sendo mantido. Sobretudo a partir de 1958, Juscelino langou um
programa de estabilizacdo e apelou aos operarios para que
‘apertassem os cintos’, iniciando um campanha pelo salario minimo
congelado. Entretanto, os protestos multiplicaram-se; JK resistiu aos
aumentos e congelou os precos de primeira necessidade; muitos
sindicatos, por sua vez, lancaram a proposta de criacdo de comissdes
de controle dos precos com participacdo operaria, apoiando o
congelamento, mas exigindo a elevacdo do salario minimo. Tais
mobilizagdes se traduziram nos maiores ganhos em salario real desde
1945, mas tiveram curta duracdo face ao crescente descontrole da
inflacdo. [...] excetuando 1955, o governo nunca havia sido alvo de
tantas criticas dos operarios das docas e dos préprios dirigentes
sindicais petebistas que, abertamente, diziam apoia-lo. Essa fase
redundou em uma crescente ambiguidade nos lagos de
interdependéncia entre trabalhadores e governo. (SILVA, 1995, p. 161)

O desejo de participacdo nas decisdes politico-econémicas do pais e de
melhorias para a categoria portuaria da estiva era intenso e estava “se fazendo
ouvir’. Vigiar e cobrar uma resposta do governo frente as condi¢des
econdbmicas e sociais que 0s obreiros vivenciavam eram prioridades. Nesse
contexto, os estivadores mais uma vez organizaram-se nacionalmente e,

através da “voz” de Oswaldo Pacheco da Silva®® - presidente da Federacéo

8 Era comum, neste periodo, trabalhadores em atuagéo sindical utilizarem de sua experiéncia
como passaporte para cargos politicos. Neste caso, o candidato ganhava apoio por parte dos
demais trabalhadores que entendiam que ao colocarem um membro de sua categoria no
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Estivadora -, convocaram as entidades sindicais estivadoras do Brasil a se
juntarem e realizarem, no dia 1° de agosto de 1960 - na sede do sindicato dos
estivadores de Santos/SP® - o Il Congresso Nacional dos Estivadores®.
Convém ressaltarmos que, apesar das lutas, ndo lograram éxito, mas se faziam

presentes e atuantes.

No referido congresso, formulou-se um documento denominado

“declaracdo dos Principios™®?

, que € resultado de longos anos de estudo sobre
as questdes sindicais dos estivadores de todo o pais. Para formul4-lo, ficaram
reunidos durante dez dias no congresso, em busca de levantar os principais
problemas que afligiam a categoria. Segundo Di Paolo (1986), esta declaracao
representou uma sintese das teses aprovadas, tornando-se a principal frente
reivindicatoria dos obreiros dos pordes. Para podermos compreender melhor a
importancia deste documento para a categoria, trazemos 0s principais itens

reivindicatorios presentes nele:

- liberdades democraticas expressas na carta magna, nao admitindo

retrocessos no desenvolvimento da democracia brasileira;

- relacdes comerciais e diplomaticas do Brasil com todos os povos do

mundo, de acordo com 0s supremos interesses da patria;

- reforma do ainda vigente sistema corporativista da estrutura sindical,

no firme propdsito de alcancar a plena autonomia e a liberdade dos sindicatos;

- direito a greve,

governo, poderiam conseguir estabelecer mais didlogo e levar suas demandas especificas -
seja social ou trabalhista - para esferas do governo.

® Situado na “Rua Dr. Eduardo Ferreira, N° 79, na cidade de Santos, estado de Sao Paulo”.
gOLIVEIRA, 1999, p.89-90)

% Neste evento, os sindicatos da estiva do sul do pais tiveram seus representantes presentes.
Do Sindicato dos Estivadores de Porto Alegre, estavam os trabalhadores: Ari Diniz (como
relator da mesa de Comissédo de Marinha Mercante); José Edoir dos Santos (como secretario
da mesa de Comisséo de Problemas Econémicos e Sociais); Her Agapito da Luz (como relator
da Mesa de Comissdo de Redacao Final); Ires José da Silva; e, José Costa Silveira. O
Sindicato dos Estivadores de Rio Grande estava representado por Ephraim Lacerda de Morais
(como primeiro secretario da mesa diretora do evento). Por fim, o Sindicato dos Estivadores de
Pelotas foi representado pelo estivador José da Silva Pinto. (OLIVEIRA, 1999, p. 91-94)

8 0 texto integral da “Declaracdo dos principios” se encontra no relatério da Federacao
Nacional sobre o “lll Congresso Nacional dos estivadores”. Conseguimos acesso a alguns
trechos desse documento a partir da leitura do estudo sociolégico de Darcy Flexa Di Paolo
(1986), “os estivadores do Para no movimento sindical brasileiro”.
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- controle estatal do petrdleo, da energia elétrica, da exploracdo e
industrializagdo dos nossos minérios radioativos, da borracha natural, sintética

e do trigo, bem como pela melhoria da politica de exportacdo do café brasileiro;
- nacionalizagéo dos frigorificos;

- hacionalizagdo dos bancos de depdsitos, contra o retorno indisciplinado

de lucros dos capitais estrangeiros;
- medidas contra a aliena¢éo de qualquer parte do territério nacional;

- extensdo dos direitos assegurados na CLT aos trabalhadores do

campo;
- reforma agréria;

- combate contra qualquer discriminacao politica, ideoldgica, religiosa ou

filosofica;

- medidas contra o projeto de diretrizes e bases do ensino, por ndo

atender aos interesses dos trabalhadores e do povo em geral;

- unidade nacional dos estivadores e de todos os trabalhadores, bem

como a solidariedade universal de todas as categorias sindicais.

E possivel inferirmos que este documento representou um norte de
acOes pautadas na luta por direitos, ndo s6 da prépria categoria como também
das demais especialidades do trabalho. Percebemos também um sentimento
nacionalista, sobretudo voltado para algumas questbes que seriam
encampadas nas propostas das Reformas de Base, que, futuramente, fariam

parte do projeto politico adotado por Jodo Goulart, em meados de 1963-64.

Fizeram-se presentes ainda, no congresso, diversas comissdes de
trabalho, com o intuito de discutir varios assuntos ligados aos setores
laboriosos. Destaca-se, entre essas comissOes, a Previdéncia Social, de
Legislacdo Sindical, de Resolu¢des e Declaragbes de Principios, de Marinha
Mercante, de Portos, de projetos de leis que estavam voltadas a questdes da
estiva, e por fim, uma comisséo de problemas econdmicos e sociais. Discutindo

suas pautas entre os membros e em plenario, os estivadores aprovaram
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duzentas teses que representavam as principais demandas da categoria em
relagdo as condi¢des de trabalho no porto, seus ganhos financeiros e direitos

sociais.

Dentre esses apontamentos reivindicatorios, citaremos alguns de

natureza geral e os que dizem respeito a categoria estivadora.

1) Considerar insalubre todo servico da estiva e desestiva de cargas
através do decreto executivo, no sentido de que a estiva viesse a ser
beneficiada com a aposentadoria especial, conforme o cap. V, art. 31 da nova

Lei da Previdéncia Social;
2) Extinguir os meios dias e as meias noites no trabalho da estiva,

3) Uniformizar, em todo o Brasil, os salérios e as taxas de estiva e
desestiva, tonando-se por base os Estados com maior valor;

4) Fazer observar, além das majorac6es devidas em todos 0s servigcos

de estiva, as seguintes elevacdes a serem somadas aquelas:

- 50% em cargas ou ambientes que possuissem grau de calor acima do

normal;

- 100% em cargas ou ambientes deteriorados, que contivessem gases

em emanacao;

- 100% em todo o servico realizado em corredor, gavetas, bigtanques,
caixa forte, tanques e outros locais inadequados, a titulo de dificuldades nas

operacoes;

5) Realizar operacdes de cargas insalubres, perigosas, corrosivas, etc.,
por turmas em apenas 4 horas de servi¢o cada;

6) Incluir um estivador “aguadeiro’ para fornecer agua potavel para todos
0s ternos em operacdo no navio, sendo remunerado pela maior quota, do

periodo de trabalho, dia e noite;
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7) Cobrar as empresas uma taxa para construcdo de lavatorios e
instalagcdes de higiene, ou entdo que fosse assegurado ao estivador 0 uso
destes servigos quando operam a bordo;

8) Favorecer a autonomia e a liberdade sindical,
9) Defender e regulamentar o direito de greve;

10) Exigir a nao interferéncia da DTM no ingresso de associados no
sindicato;

11) Assegurar a estabilidade e a garantia do trabalho de estiva,

12) Exigir que, nos servicos de estiva, as horas paradas fossem

remuneradas proporcionalmente ao real percebido.

Houveram outras reivindicagdes ligadas ao trabalho da estiva nos
portos. E sobre isto, Di Paolo (1986) levantou o seguinte:
[...] os estivadores decidiram também solicitar das autoridades
competentes as melhorias urgentes dos portos, cenarios principais de
suas atividades, tendo como objetivos imediatos promover melhores
instalacdes, isto &, construir mais cais, armazéns, silos, desobstrucdo
das barras, dragagens, retiradas de navios afundados nos portos,
balizamento dos canais, colocagdo de guindastes nos portos onde
ainda ndo existiam, etc. Essas eram as reivindica¢gdes minimas para

gque seu dia a dia de trabalho se tornasse menos penoso. (DI PAOLO,
1986, p.125)

Percebemos o conhecimento que os estivadores possuiam da sua
funcdo, bem como a consciéncia de sua relevancia para o servigco portuario.
Havendo greve ou paraliza¢des no setor, por conta de alguma reivindicacdo, o
porto parava e com isso uma das “portas econdbmicas do pais” ficava sem
movimento, ficava fechada. Mesmo sabendo que n&o seria facil conseguir
trazer a tona essas demandas e implanta-las rapidamente, os estivadores se

uniram e organizaram-se em prol de um objetivo comum: os seus direitos.

Com sua forca social e um esperto jogo de barganha, através de
sindicatos apoiados pela federacédo, foi possivel galgar avancos no setor

sindical. Sendo os sindicatos conhecedores da realidade de trabalho e fazendo
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uma leitura politica/social do periodo, estes homens lutaram para garantir

melhorias através da conquista da cidadania.

Com a experiéncia da realizacdo de dois congressos nacionais, a
categoria estivadora, ao unificar-se, ganhou mais forca. Assim, a repercussao
do Il Congresso dos Estivadores foi maior. A Federacdo Nacional da Estiva,
nas edicbes passadas, teve suas reivindicacdes proteladas pelo Ministério do
Trabalho, justamente por n&o ter feito acOes efetivas de paralisagdo. Desta vez,
prontificou-se rapidamente a encaminhar as demandas da categoria aos
respectivos setores do Ministério Trabalhista, ao mesmo tempo que combinou
uma acdo unificada em todos os portos do pais, com data de uma greve
nacional, através de uma senha: “Maria chega de manh&”, caso as demandas
nao fossem ouvidas (OLIVEIRA, 1999, p. 96).

Passado alguns meses ap0s a realizagcdo do Ultimo congresso nacional,
as reivindica¢gfes continuavam paradas nos setores do Ministério do Trabalho.
O presidente da Federacdo Nacional, Oswaldo Pacheco, ja com a confirmacédo
de que os sindicatos apoiariam a decisdo de greve geral, propde mais um
prazo ao Ministério, e marca a data de 18 de outubro de 1960 para a
paralizacdo das atividades portuarias no Brasil.

N&o havendo mudancas, no dia 17 de outubro de 1960, os sindicatos da
categoria estivadora foram avisados de que a “Maria chega de manha”, e assim
comunicam as empresas que no dia posterior ndo haveria trabalhadores para
estivar as cargas do navio no cais®. De fato, os portos brasileiros
amanheceram parados. Uma greve sem prazo para terminar foi deflagrada, até
gue as reivindicacdes dos estivadores fossem atendidas. No municipio do Rio
Grande/RS, nao foi diferente. Os estivadores pararam suas atividades no cais
rio-grandino e aguardaram o desfecho da greve no cenario nacional. Conforme
veremos abaixo, o jornal local Rio Grande registrou esse episédio, escrevendo

uma matéria intitulada como: “Desde as primeiras horas de hoje em greve

% Neste contexto, boa parte das comunicacdes feitas entre os diversos segmentos de

trabalhadores do porto era feita através de telégrafo e/ou cartas. Esta Ultima era emitida
através de membros dos navios que entregavam a correspondéncia para o destinatario ao
atracar em outro porto, seja ele um porto regional, nacional ou internacional. Assim mantinham
contato sobre acontecimentos locais referentes ao mundo do trabalho e as rela¢des portuarias.
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estivadores e conferentes”, tratando dos efeitos que a greve nacional pode

gerar ao pais.

Irrompeu, em todo territério nacional, nas primeiras horas de hoje uma
greve que envolve os estivadores e conferentes de carga. Estéo
paralisados os portos do Brasil, desde Rio Grande até Manaus. O
motivo da greve se prende a um pedido de aumento salarial por parte
dos estivadores e conferentes e que nao foi aceito. Pretendiam uma
majoracdo de quarenta e cinco por cento tendo sido feita uma
contraproposta na base de trinta por cento. Essa, portanto, é a razao
do movimento paredista que trara incalculaveis prejuizos para a
economia nacional uma vez que o sistema de transporte esta parado.
Até o momento néo foi conhecida nenhuma medida visando debelar a
greve surgida repentinamente, hoje pela manhad. (RIO GRANDE,
18/10/1960. p. 8)

Neste cenéario, aconteceu uma articulagdo por parte das entidades
estivadoras num parametro nacional, um movimento de reivindicacdo da causa
salarial para a esfera executiva, denunciando as incompativeis remuneracoes
da categoria. Na memoéria do estivador Jodo Batista Oliveira, a greve do dia 18
de outubro foi proveitosa, pois mobilizou o Ministro Batista Ramos a viajar ao

Rio de Janeiro para:

[...] dialogar com os estivadores e encontrar uma solucdo que
acabasse com a greve. Ainda na parte da manha do dia 18, o Ministro
Batista Ramos, que na Ultima reunido havia ironizado o presidente
Pacheco, chega ao Rio, todo apavorado e surpreendido com a prova
de unidade dada pela estiva brasileira. Este acontecimento causou um
impacto tdo grande e foi tdo decisivo, que no fim da tarde do mesmo
dia, os estivadores ja haviam conquistado: a) férias; b) aumento nas
taxas de producdo e nos salérios; c) retorno das caixas de acidente
com a assinatura do Decreto 49.383; d) fornecimento de agua potavel
aos estivadores nos pordes dos navios, reivindicacdo nascida no Il
congresso. Fortaleceu-se com esta grande demonstracdo de unidade,
a nossa consciéncia de classe e, ao mesmo tempo, 0 respeito das
demais categorias e, principalmente das autoridades. (OLIVEIRA,
1999, p.98)

O estivador Joao Batista de Oliveira relembrou com mais detalhes os
acontecimentos do dia 18 de outubro, apresentando um relato em seu livro de

memaorias:
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O presidente Janio Quadros ficou apavorado e intimou a presenca do
presidente da Federacdo para explicar as razdes da denlncia.
Recebendo a intimacdo, que mediante a maneira como formalizada,
isto ¢, com um avido especial e acompanhante especial, Pacheco
conclui que estava sendo preso e por medida de precaucao, convidou
o Presidente do Sindicato do Rio de Janeiro, em que ndo confiava
muito®® para estas empreitadas, Eliezer da Cruz, para ir junto com ele
até Brasilia. Felizmente apareceu na Federacdo o presidente do
Sindicato de llhéus, José Pinto Madureira, homem de toda confianga
do companheiro Pacheco, que imediatamente substituiu Eliezer. Ja em
Brasilia, na entrada do gabinete do Presidente, houve um incidente, por
gue o seguranca que conduzia Pacheco até o presidente impediu a
entrada de Madureira. Este, temendo acontecer alguma coisa com
Pacheco, sem o seu testemunho, “meteu a mao”, no seguranga, de
maneira que, quando tudo passou, ele ja estava do lado de dentro,
junto com o Pacheco, que ria e ao mesmo tempo se desculpava ao
Presidente da Repulblica. Quando interrogado sobre os ganhos dos
estivadores, Pacheco fez ver que aqueles ganhos eram esporadicos,
gue a média de ganho dos trabalhadores que ele representava era
inferior a dos trabalhadores com suas especialidades; ainda mais que
os estivadores foram os primeiros trabalhadores, no Brasil, a levantar a
bandeira da producdo e se raramente fazia jus a uma remuneracao
elevada, era porque teriam produzido para tal. O presidente Janio, que
tinha iniciado a reunido ameacgando, dizendo até que ndo era nenhum
“‘jucelinozinho”, terminou se congratulando com Pacheco, que
aproveitou e levou ao conhecimento do Presidente, algumas
reivindicacdes sem solugéo, do porto de Santos e, imediatamente, foi
autorizada as medidas necessérias. (OLIVERA, 1999, p.99-100)

Se tomarmos o relato acima ao pé da letra, observamos a habilidade de
negociacdo e solidariedade entre os colegas estivadores, 0 que permite
inferirmos, ainda, que se tratava até de uma acédo de protecdo coletiva. Esta
greve, ocorrida em todos os portos do pais, fazia parte de um movimento
nacional de organizacdo das reivindicacbes da categoria, e a sua unido em
todo o pais foi acordada no Terceiro Congresso Nacional, realizado em
Santos/SP. Encabecado pelo presidente da Federagédo, o estivador Oswaldo
Pacheco, o movimento ocorreu até meados de 1964, através de reunides
frequentes dos lideres sindicais de cada porto, de assembleias com pautas
nacionais e visitas de uma equipe diretora (Oswaldo Pacheco e outros lideres)

a sede dos sindicatos municipais.

% Essa guestdo de desconfianca apresentada no relato acima pode ser um reflexo das
relagBes politico-ideolédgicas entre as entidades estivadoras de Santos e do Rio de Janeiro, que
disputavam a presidéncia da Federacdo Nacional dos Estivadores. Segundo a historiadora
Ingrid Sarti, até 1959, a presidéncia da entidade nacional fora chefiada pela ala do Rio de
Janeiro. (SARTI, 1981)
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E possivel inferirmos que a forca que a categoria adquiriu, ao se unir
nacionalmente, tornou-se relevante, pois possibilitou discutir questbes
importantes, como salério e condi¢des de trabalho no porto, que por hora, eram
reivindicadas localmente nos portos estaduais. A hocédo de uma consciéncia de
classe é vista claramente na medida em que ocorre a unificacdo da categoria
por parte dos trabalhadores e seus sindicatos das diferentes regifes portuarias
estaduais do pais e também em sua acao.

Em Rio Grande, a luta por direitos da categoria estivadora fez-se
presente também no ano de 1960. Observamos esta atuacdo quando nos
debrucamos na analise do jornal local, 0 Rio Grande. Neste olhar minucioso
sobre a fonte jornalistica, identificamos que a estiva local tanto lutava por
questdes especificas que faziam parte do cenario portuario do municipio como
também discutia e paralisava, quando preciso, 0 servi¢o portuario estivador, em

prol de demandas da propria categoria num cenario nacional.

2.2: A greve dos bondes da Cia Francesa e dos estivadores no porto em

maio de 1960: “tiros na praca e repressao policial”

Apdés uma modificacdo no sistema de transporte nas linhas do bonde
entre a cidade e o novo porto, diversas categorias obreiras da cidade entram
em greve. Para os gestores da Companhia Francesa de Bondes, a modificacédo
do itineréario ocorreu devido ao grande numero de pessoas que a Cia tinha que
transportar diariamente, cerca de “2.500 operérios, dispondo apenas de 700
lugares em bondes”. Além disso, “evitar acidentes, roubos de passagens,
insultos e agressdes de que sdo vitimas, seguidamente os condutores e
motoristas, e enfim todos os inconvenientes, quer para a Cia, quer para 0s
operarios” (RIO GRANDE, 5/05/1960, p. 2).

Para os trabalhadores, a acdo de diminuir os bondes, mudar os horarios
e itinerarios diurnos e, assim, abrir as portas dos vagdes de trens para

transportar mais pessoas gratuitamente a noite ndo seria uma solugdo, mas

sim um desconforto. E por isso, a greve fez-se pertinente.
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Os estivadores rio-grandinos ja estavam paralisados desde o dia 2 de
maio do referido ano (RIO GRANDE, 07/05/1960), em consequéncia das oito
horas de trabalho por dia, sem diminuicdo de salarios atuais, e outros pontos,
todos relativos ao horario de trabalho. Esta acdo estava sendo executada
também em outros portos do brasil. Em decorréncia da greve dos operarios na
cidade, a estiva permaneceu em greve, em solidariedade aos companheiros de

labuta.

Paralisados ja ha dois dias, os trabalhadores de diferentes setores
retornavam, aos poucos, ao servico. Neste processo, organizou-se uma
tentativa de agrupar e unir o movimento para nao deixar que se dispersasse. A
Unido Geral dos Trabalhadores emitiu um boletim, espalhando pela cidade a

seguinte mensagem:

“Grande Meeting - convida-se todas as classes trabalhadoras da
cidade do Rio Grande, para comparecerem hoje as l4horas (2 da
tarde) & sede da ‘Unido Geral dos Trabalhadores’, e desta seguira em
préstito a praca General Jodo Telles para protestarmos contra as
infamias da policia - Pela Unido Geral dos Trabalhadores - O comité”.
(RIO GRANDE, 09/05/1960, p. 2)

A tentativa de protesto tornou-se tumultuosa na medida em que 0s
trabalhadores foram recebidos pela forgca policial. O desfecho deste dia foi

retratado da seguinte maneira pelo jornal da “cidade vermelha”:

[...] tornando conhecimento desse boletim, 0 nosso amigo Sr. Capitao
Nunes Vieira, delegado da policia, mandou um oficial da guarda
municipal a sede daquela sociedade, avisa-la de que ndo consentiria o
“‘meeting”. A sociedade respondeu que faria o “meeting”, custasse o
gue custasse. E de fato, & hora anunciada para o “meeting”, numerosa
massa de grevistas, superior a 3000 mil pessoas reuniu-se na sede da
Unido Geral dos Trabalhadores e dali se encaminharam para a praca
Telles. Ao chegar a rua General Neto, esquina 20 de fevereiro, um
contingente da cavalaria da brigada militar intimou os manifestantes a
se dispensarem sendo recebidos a tiros, ficando logo feridas duas
pracas da brigada militar, mortos dois cavalos e alguns também feridos.
Entdo a brigada militar, desembalando as espadas fez dispersar os
agressores, sem dar um so tiro, e sem ferir ninguém. Entrincheirando-
se 0s grevistas na praca Tamandaré, foi preciso a intervencdo da
policia de infantaria, auxiliada pela cavalaria da brigada, para dispersa-
los, o que foi feito. As cinco horas dirigiu-se o delegado de policia, em
companhia do Sr. Capitdo comandante do contingente da brigada, com
forcas de cavalaria desta, e das seccdes de cavalaria da policia, para a
sede da Unidao Geral dos Trabalhadores, a rua Vince Almirante Abreu
esquina do Boulevard Major Carlos Pinto, afim de fazé-la desocupar e
fechar, em vista da atitude hostil assumida pela mesma. Ao aproximar-
se da referida sociedade a forca foi agredida a tiros e a paralelepipedos
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pelos grevistas, que atacaram pela frente, retaguarda e flanco direito.
Tendo a forca que repelir a agresséo, houve cinco grevistas feridos, e a
morte de um. Um dos feridos, a mulher Franklina Verissimo, nédo foi
pela forca, porque o seu ferimento é de bala de revolver de pequeno
calibre ndo usado pela forca. Hoje o Sr. Delegado de policia mandou
fechar a sede da Sociedade dos Marinheiros e Remadores, a rua
Marechal Floriano esquina 20 de fevereiro. Apresentou hoje ao Sr.
Delegado de Policia o Sr. Alcebiades Ramdo Garrido, delegado da
Sociedade dos Foguistas, com sede a rua Benjamin Constant n° 135,
declarando que essa sociedade ndo esta em greve e que os foguistas
estdo trabalhando.(RIO GRANDE, 9/05/1960, p .1)

E possivel inferirmos que a atuagdo policial frente ao cenario da
movimentacao grevista dos trabalhadores foi incisiva e estratégica, assim como
a parcialidade do jornal, que fica evidente ao noticiar o fato. Para ndo permitir
gue o movimento avancasse e obtivesse mais aderéncia de trabalhadores, a
intervencao militar cercou e cessou as acgdes dos obreiros. Por sua vez, alguns
dos trabalhadores, acuados diante das acfGes da forca policial, acabaram por

reagir de forma a fomentar as atitudes repressivas ao movimento.

E importante destacarmos que as autoridades rio-grandinas, pelo
histérico de mobilizacéo e luta dos operarios, estavam em vigilancia constante
aos enfrentamentos recorrentes. Assim, em ocasides como esta relatada
acima, da paralisacdo de maio de 1960, ndo € algo singular uma atuacdo mais
rigida das forgas policiais para impedir que a “desordem comunista” se

enraizasse na “cidade vermelha”.

ApOs os acontecimentos do dia nove de maio, 0 movimento comecgou a
decrescer paulatinamente de intensidade. Em consequéncia disso, o porto
retomou suas atividades parcialmente no dia 14 de maio do corrente ano e,
totalmente, quatro dias apds, com o éxito pleno das reivindicacbes. Essa
situacdo reforcou o aspecto presente de uma cultura de luta por direitos por
parte dos trabalhadores e sua capacidade de articulagcdo. A questdo do
universo reivindicativo e de organizacdo € muita complexa e pode ser

observada sobre outros prismas, como 0s momentos eleitorais.

2.3: Elei¢bes do sindicato: reivindicagdes da oposicao
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No seio das manifestacOes reivindicativas da categoria, houve, no més
de julho do corrente ano (1960), as elei¢cdes para a diretoria do sindicato. Neste
cenario, um movimento politico/sindical foi organizado entre os trabalhadores,
para discutir e apresentar novas propostas de atuacado para a categoria. Assim,
quatro chapas foram formadas para disputar as eleicées do dia 11 de julho de
1960. Isso demonstra o debate sobre a organizacéo e a disputa de espacos e
liderancas intramuros. Esse processo que acontecia, no entanto, poderia tirar o

foco das lutas por direitos de toda a categoria estivadora.

Logicamente, existiam questdes complexas a serem enfrentadas, como
€ 0 caso dos provisorios. Alguns politicos e até uma parcela da historiografia
acusava os estivadores de alguns portos de manterem engessada a entrada de
novos membros, visando uma manutencdo de ganhos. Para alguns. era um
‘egoismo e exploragdo com os colegas”, para outros, era uma forma de
protecdo de sua cultura de trabalho, visto que se fossem garantidos seus
ganhos e direitos, os estivadores nédo teriam problemas com a entrada de

novos membros.

Ao analisarmos as paginas do jornal Rio Grande, encontramos quatro
reportagens referentes a este episodio da historia sindical estivadora rio-
grandina. A primeira foi lancada na primeira pagina, intitulada: “estivadores:
intensa expectativa em torno da elei¢cdo sindical - Quatro chapas concorrerao
ao pleito - elementos descontentes com o sistema de privilégio para os lideres
lanca manifesto e empreende companha de propaganda” (RIO GRANDE,
07/07/1960, p.01).

Esta matéria foi emitida devido a visita de dois estivadores as
dependéncias do jornal, os estivadores José Padilha e Alberto Mascarenhas.
Ambos pertenciam & chapa n. 4%¢, que concorreu as eleicdes do sindicato que

se sucederam, e que apresentava, segundo 0S mesmos, uma perspectiva

% A chapa n.4, aponta para o presidente, Sr. Mario Santos, para o secretario, Sr. Alberto
Mascarenhas, e para o tesoureiro, Sr. Telmo Porto. Comp8em, ainda, a citada chapa, como
suplentes, os Srs. Marcos Dias Filho, Dario Genuino Dutra da Silva e Jesus Silva. Para
conselho fiscal, aponta os Srs. Julio Ferreira Lucio, André Ferreira Maurell e Walter Gervino
Moreira. Como suplentes, Srs. Julio Jardim, Leomar Furtado e Jorge Correia (RIO GRANDE,
07/07/1960, p. 01).
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renovadora. Descontentes com a maneira com que a entdo atual gestdo
administrava o sindicato, a chapa n. 4 apresentou um manifesto, o qual foi

publicado nas péaginas do periodico.

Os adeptos da Chapa n. 4 publicaram o manifesto, que apresentaremos
abaixo, na primeira pagina do Jornal Rio Grande, encabecado pelo trinbmio

“Honestidade, Decéncia e Justica”:

MANIFESTO: Os dirigentes do sindicato dos estivadores, ha mais de
10 anos ganham mais ou menos cinco diarias escolhidas, vindo a
perfazer, mensalmente 150 cotas, sendo que, no fim do ano, essa
direcdo contemplada com 1.800 cotas e, num periodo de 2 anos
praticamente com 3.600 cotas. Para poder satisfazer os privilegiados,
seriam precisos 24 vapores trabalhando 3 dias em descarga; com cinco
ternos a bordo. Vejam, pois, colegas a aberracdo que existe dentro de
nossa entidade de classe, pois enquanto os diretores se locupletam
com o suor dos associados, alguns colegas continuam a ter seus
problemas caseiros, com dificuldades, pois 0 seu ganho ndo da para
seu sustento. Alongando mais 0 nosso repudio a essa exploracdo de
gue estamos sendo vitimas, pedimos a todos os colegas que
compreendam a explanacéo feita acima e que no proximo dia 11 de
julho vindouro, saibam escolher aqueles que, de fato, merecem estar a
frente dos destinos de nossa classe. Nao fazemos este manifesto com
segundas intencdes, mas, somente para poder provar aos Nnossos
colegas que, enquanto uns ganham os milh6es de cruzeiros anuais,
outros vivem pedindo empréstimos para poderem cumprir com suas
obrigacdes. N&o esta direito colegas este sistema adotado dentro de
nossa classe, e agora que estamos em vésperas de elei¢cdes, mais
uma vez solicitamos aos nossos companheiros que pensem bem, e
vejam quais os elementos que podem nos dirigir, lembrando sempre
gue estes que langam este manifesto sdo os que querem que todos o0s
servicos dentro de nossa Entidade de Classe, sejam bem divididos, ou
melhor, dito “trabalho igual, salario igual”’. Portanto, ao encerrar este
manifesto, mais uma vez pedimos a colaboracdo de nossos colegas
nas urnas de 11 de julho, com o pensamento voltado para aqueles que,
de fato, merecem o vosso apoio. (RIO GRANDE, 07/07/1960, p. 01)

Esta chapa, que se manifestou publicamente através do jornal, teve o
intuito de trazer a tona problemas que se faziam presentes na entidade, que,
segundo os proprios trabalhadores, estava com a distribuicdo de méo de obra
sendo gerida de forma desigual perante os pares. Esta pratica, no periodo
anterior a formacédo deste sindicato, era adotada pelas firmas navegadoras, e
seus capatazes que escolhiam quem poderia trabalhar nos porfes no dia a dia.
Nesta eleicdo, os representantes da chapa de oposi¢cao trazem a publico mais

uma vez, através das paginas do jornal, seu posicionamento na forma de um
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programa de reformas para a entidade. Veremos abaixo do que se tratou esse

programa:

PROGRAMA: Como se sabe, quatro chapas disputardo o pleito, mas,
somente, promete aos trabalhadores de estiva eliminar o privilégio
existente, segundo o qual, os membros da diretoria do Sindicato tém
cotas especiais, que lhes permitem, além de outras vantagens, auferir
proventos polpudos relativamente aos dos seus companheiros. O Sr.
José Padilha, que, como dissemos em edigcdo anterior, trabalha ha 25
anos na Estiva e agora aparece como cabo eleitoral da chapa n. 4, em
visita que fez em nossa redacdo, acompanhado do Sr. Alberto
Mascarenhas, candidato & secretaria, relatou-nos fatos interessantes,
gue parecem comprovar a justica do seu programa de acao. Disse-nos,
por exemplo, com simplicidade que o caracteriza, que certos
comerciantes estranham as compras escassas de estivadores, porque
estdo acostumados a tomar essa classe de trabalhadores como super-
remunerada, em vista do padrao de vida do seus “lideres”, que chegam
a receber, mensalmente, mais de 60 mil cruzeiros, enquanto outros
estivadores, no momento atual, de crise ho movimento portuério, nem
sempre conseguem remunera¢@o acima dos cinco mil cruzeiros que
constituem o salario minimo. Por isso, lancam um programa que,
conforme podem nossos leitores observar, ataca de frente o problema
do privilégio: 1°- Os diretores s6 trabalhardo quando der sua escala; 2°-
A diretoria solicita de seus associados que seja tirada uma cota por
periodo, corpo presente, para que no fim do més sejam divididas com
todos os elementos da chapa; 3°- A direcdo, sempre que aja
reclamacdo em qualquer Agéncia de Navegacdo, serd responsavel,
juntamente com o Fiscal Geral do Rodizio e resolvera o assunto,
tomando por base a boa norma que deve existir de nossa classe; 4°-
Todo o assunto com referéncia a D. T. M. ser& reclamado de imediato
e caso se torne necessdrio, seguirdo todos os tramites legal para
verem solucionados os problemas que existirem na classe; 5°- O
caminhdo que pertence ao Sindicato fard qualquer mudanca do
associado, sem cobrar 6nus de espécie alguma; 6°- Todos o0s
problemas que surgirem com referéncia a nossa classe a direcéo fara
de imediato uma Assembleia Geral, a fim de que todos os associados
tomem conhecimento do que esta se passando; 7°- Toda vez que for
preciso fazer uma representacdo fora da cidade em beneficio do
associado, esta saira depois de escolhida em Assembleia Geral, a qual
determinarad se € preciso ou ndo ir, bem como os elementos da
Federacdo. O presente programa, € reconhecido pelos elementos
componentes da chapa, bem assim como do cabo eleitoral da chapa n.
4, Sr. José Padilha. (RIO GRANDE, 09/07/60)

O programa apresentado pela chapa de oposicdo trata de questdes
especificas do processo de organizagdo da méo de obra, como, por exemplo, a
equiparacado da distribuicdo da mé&o de obra, sobretudo aos membros da

diretoria em participarem da escala de servico.

E comum, dentro de uma célula sindical, seus membros apresentarem

posicionamentos pessoais, sejam eles politicos e partidarios, ou apenas
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constatacdes da percepcdo do que acontece no dia a dia de trabalho e com a
categoria. Podemos perceber que, neste manifesto e programa apresentado
pela chapa, existem indicios de posicionamentos politicos peculiares ao Partido

Comunista Brasileiro.

Sabemos que a presenca de partidos como PTB e PCB se fizeram
presentes na historia do sindicalismo brasileiro, e em Rio Grande nao foi
diferente. Através de informacdes dispersas ou desencontradas, e a0 mesmo
tempo imersas nas falas dos nossos entrevistados e nesta fonte jornalistica -
na qual ocorreu a publicacdo do manifesto — utilizamo-nos da perspectiva de
Ginzburg, a andlise de indicios em meio as fontes, para inferirmos que
possivelmente alguns lideres encabecados na chapa n. 4 compartilhavam de
ideias mais condizentes com as propostas em consonancia com as apregoadas
pelos comunistas para a organizacdo sindical brasileira. No entanto, segundo
analise das atas e dos depoimentos orais, 0 grupo politico mais forte nos

estivadores rio-grandinos seria o trabalhista.

A oposicado fez-se presente dentro do sindicato, mesmo diante das
dissidéncias de cunho politico-ideoldgico que formaram grupos opostos na
efervescente vida politica-sindical dos estivadores. Um exemplo da atuacao de
correntes esquerdas e comunistas no movimento sindical em carater nacional
deu-se pela presenca do lider estivador Oswaldo Pacheco da Silva, deputado
pelo Partido Comunista em 1946 e eleito como presidente da Federacao
Nacional dos Estivadores, jA em meados da década de 1950.

As eleicbes ocorreram na data prevista e a apuragado foi apresentada

novamente nas paginas do Jornal Rio Grande, conforme veremos a seguir:

ESTIVADORES PEDIRAM A ANULAGCAO DO PLEITO SINDICAL: Os
estivadores que registraram a chapa n. 4 e com ela concorreram ao
pleito sindical de 11 do corrente, como é sabido, manifestavam, como
ponto principal de seu programa, o intuito de acabar com o privilégio
dos membros diretores, os quais conforme este jornal divulgou, por
declaracdo do Sr. José Padilha, conseguem auferir proventos
elevadissimos em contraste com 0s parcos recursos de seus outros
colegas, cujo aproveitamento se da de acordo com as possiblidades do
movimento portudrio, obedecendo o rodizio. Os discordantes do atual
estado das coisas, porém, ndo conseguiram, na sua breve campanha,
elucidar, devidamente, os companheiros e perderam a eleicdo,
chegando em terceiro lugar. Apurado o pleito de 11 do corrente,
verificou-se que a chapa n. 2 foi a vencedora, com 213 votos. Seguiu-
se an. 3, com 113 votos; a chapa n. 4 com 70 votos e, finalmente, a de
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n. 1 com 42 votos. Ndo se conformaram, entretanto, os que lutaram
pela vitéria da chapa 4 e tem como objetivo principal a derrubada do
privilégio mantido pela direcdo do Sindicato sobre os demais
estivadores, Coligiram, conforme nos declarou o Sr. José Padilha,
todos os elementos que podem declarar nulo o pleito sindical, e séo
muitos. De posse desses elementos, entraram com recurso, cujo prazo
termina hoje e esperam, com elevada confianca, que o seu objetivo
seja alcancado, através da anulacdo do pleito. (RIO GRANDE,
26/07/1960, p. 8)

Diante da derrota da chapa n. 4, seus integrantes alegaram que houve
problemas durante o pleito sindical, e assim pedem uma anulacdo da votacdo
que fora feita. Na nossa pesquisa, apesar da grande curiosidade cientifica, ndo
conseguimos apreender o0s reais motivos que levaram a chapa a pedir a
anulacdo do pleito. O que temos presente é que a chapa vitoriosa nas urnas
assumiu tranquilamente. Esse tipo de tensdo demonstra o ambiente de debate
politico que se agudiza frente a alguns contextos nacionais, como a campanha

pela legalidade, por exemplo.

2.4: 1961: a Campanha da Legalidade e a participagcdo da categoria
estivadora neste movimento

O ano de 1961, ndo s6 em Rio Grande como no pais inteiro, foi marcado
pela intensa movimentacdo politica e social em defesa do respeito a
constituicdo. Esse movimento ficou conhecido como a campanha da legalidade
e durou 14 dias, sendo iniciado em 25 de agosto de 1961, a partir da renuncia
do entdo Presidente da Republica Janio Quadros, e encerrado somente no dia
7 de setembro do mesmo ano, com a posse de Jodo Goulart como presidente
do Brasil, apés a instalacao do regime parlamentarista no pais.

N&o pretendemos aprofundar este debate ja discutido pela historiografia,
apenas apresentamos como pano de fundo de nossa analise. O Congresso
Nacional, com o desligamento de Janio, apresentou-se dividido a respeito de
gquem deveria ocupar o lugar de Janio. No entanto, segundo a constituicdo
vigente na época, quem deveria assumir a presidéncia era o proprio vice-
presidente. Destarte, potencializando o problema politico, Goulart encontrava-
se ausente do pais, em visita oficial a China. Assim, quem assumiu o poder do

pais foi o presidente da Camara de Deputados, Ranieri Mazzilli. A crise politica
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se deflagrou apds uma mensagem enviada ao Congresso Nacional pelo entéo
chefe de Estado, informando que os trés ministros militares manifestaram-lhe a

“‘inconveniéncia” do regresso de Goulart ao pais.

Estando a par da renuncia do presidente e do posicionamento militar de
alguns ministros, no Rio Grande do Sul, o Governador Leonel Brizola iniciou
uma campanha de acdes e articulagdes em prol da defesa do cumprimento da
constituicdo vigente. Preocupado com os rumos politicos que o pais poderia
tomar, Brizola comecou a estabelecer contatos com varios comandos de tropas
do pais. O governador foi ouvido pelo Marechal Henrique Teixeira Lott, que
antes de ser preso pelo Ministro da Guerra, Odilio Denys, orientou o
governador do estado sulino a estabelecer contato com alguns militares no
proprio Rio Grande do Sul que poderiam apoiar a preservacdo da ordem legal e

a Constituicao.

Na capital do Estado do Rio Grande Sul, havia um clima tenso se
instaurando, sobretudo depois que o governador gaucho tomou conhecimento
das conversacgdes entre oficiais do Il Exército, sediado no estado sulino, e o
ministro da guerra. Havia uma instrucdo por parte do Ministro Odilio Denys
para que iniciasse uma intervencdo militar no Estado, para impedir que o
movimento legalista ganhasse for¢ca com a adesao civil e militar de setores com

posicionamentos democraticos. Segundo o historiador Jorge Ferreira:

[..] as conversas, interceptadas por meios eletrbnicos, eram
extremamente preocupantes. Da Guanabara, generais instruiam o
comandante do Ill Exército, General José Machado Lopes. O
bombardeio ao Pal4cio Piratini, inclusive, era das ordens recebidas. Ao
virar a meia noite, 0 ataque bélico era eminente. Tudo tinha que ser
mobilizado para a defesa. A Brigada Militar instalou ninhos de
metralhadoras no alto do Palacio e na Catedral Metropolitana.
Funcionéarios civis e jornalistas receberam revolveres e granadas.
Populares dispostos a luta assumiram comando militar. Caminhdes,
jipes e carros oficiais foram amontoados em volta do Palacio para
impedir a passagem dos tanques. O amanhecer do dia 28 continuou
tenso, sobretudo pela espera do primeiro petardo. As 10:30 horas, o
nervosismo novamente invadiu os saldes do Palacio. O servico de
radio-escuta do governo estadual captou ordens do ministro da Guerra
para que a FAB e o Il Exército bombardeassem o Piratini, além de
enviar uma forca tarefa da Marinha para o Rio Grande do Sul.
(FERREIRA, 2003, p.328)
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Apés uma reunido entre o General Lopes e o Governador Brizola, no
Paléacio Piratini, para esclarecer o ocorrido, Brizola conheceu o apoio do
comandante do Il Exercito, que rompeu com Denys, concordando com o
governador do Estado de que a ordem e o respeito a democracia deveriam ser
mantidos. Assim, constituiu-se o Comando Unificado das For¢cas Armadas do
Sul, que corresponderia ao Il Exército, a V Zona Aérea, a Brigada Militar e as

Forcas Publicas. Todas sob o comando de Lopes®’.

Como uma alternativa de comunicagdo mais abrangente, a guarda civil
invadiu as dependéncias da Radio Guaiba e transferiu seus equipamentos de
transmissao para o Palacio Piratini. Por manobra do governo federal, as outras
emissoras, como a Radio Capital, Farroupilha e Difusora foram fechadas por

divulgarem os manifestos de Brizola.

As informacdes de que o governador recebeu o apoio das forcas
armadas do lll Exército e da V Base Naval da Aeronautica foram noticiadas

pelo jornal Rio Grande, no dia 28 de agosto, com 0s seguintes termos:

GOVERNO DO RGS CONTA COM O APOIO DO Il EXERCITO E V
ZONA AEREA: Segundo declaracbes feitas pelo governador do estado,
através da radio Guaiba, as primeiras horas da tarde, o comandante do
Il Exército, General Lopes, é partidario do integral cumprimento da
letra constitucional, contrério, portanto, a qualquer movimento que tente
impedir a posse de Jo&o Goulart. Acrescentou ainda, o governador que
o comandante da V Zona Aérea, Brigadeiro Passos estava ao lado da
legalidade. A noticia mais sensacional da tarde, todavia, foi aquela
transmitida pela Guaiba, atualmente a servico do governo do estado,
segundo o qual o ministro da guerra mandara a V Zona Aérea
bombardear o Palacio Piratini. A aeronautica negou-se,
terminantemente, a cumprir a ordem emanada de Brasilia. (RIO
GRANDE, 28/08/1961, p. 8)

Através das mensagens radiofénicas, Brizola manteve contato com a
populacdo, emitindo seu posicionamento pessoal e politico sobre os recentes
acontecimentos e pedindo a massa popular e trabalhadora que se posicionasse

em defesa da legalidade e do respeito a democracia.

8 O CUFAS (Comando Unificado das For¢cas Armadas do Sul), contava com a mais poderosa
artilharia e o mais completo parque de manutencdo do pais. O Ill Exército contava com
importantes regimentos de infantaria, unidades blindadas e 40.000 homens. Somados 13.000
da Brigada Militar, armados e entusiasmados, Machado Lopes contava com o poder de
resisténcia que ndo poderia ser subestimado pelos ministros militares. Folha da tarde. Porto
Alegre, 30 de agosto de 1961, p. 15 e O Semanario, n° 277. 19 a 25 de setembro de 1961, p.8.
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No municipio do Rio Grande, lideres politicos e representantes de
entidades associativas e sindicais passavam a enviar telegramas® ao
governador do Estado, relatando apoio a causa legalista. A Camara Municipal
do Rio Grande, assim como o prefeito e seu vice, juntamente com outras
entidades, organizavam uma frente em defesa do regime democratico, do

respeito a instituicdes vigentes e as amplas garantias das liberdades.

O jornal Rio Grande, que frequentemente emitia opinibes contrarias ao
governo de Janio Quadros e Joao Goulart, passava a apoiar, ou podemos
inferir que foi forcado a apoiar pela majoritaria opinido publica, a causa da
campanha da legalidade. Ao analisarmos as colunas e reportagens do
periddico, percebemos o interesse da diretoria jornalistica em apoiar a defesa
da constitucionalidade no pais. Com isso, diariamente, ao longo dos 14 dias do
movimento, o jornal emitiu matérias e entrevistas de lideres politicos e sindicais
rio-grandinos, com posicionamentos em defesa da unido da populacdo rio-
grandina para combater esse golpe contra os direitos democréaticos. Um
exemplo desse ocorrido que podemos citar foi 0 pronunciamento do presidente
da Camara Municipal, Nilo Fonseca, que emitiu 0 seguinte texto:

AO POVO DE RIO GRANDE: A Camara Municipal pela totalidade de
seus integrantes, na hora grave para a democracia em nosso Pais,
bem compreendendo as suas responsabilidades, dirijo-me a todos os
trabalhadores, aos estudantes, as donas de casa, aos patriotas de
todas as classes, conclamando-os a manterem a viva vigilancia
democrética e disposi¢do de luta contra qualquer manifestacdo de

restricdo ao império da constituicao e das leis. Dr. Nilo Corréa Fonseca
- presidente. (RIO GRANDE, 26/08/1961, p. 20)

No dia 28 de agosto, a situacdo em Rio Grande era aparentemente
calma, embora o clima de incerteza “pairasse no ar”. Neste dia, o jornal Rio

Grande emitiu a seguinte noticia:

A SITUACAO EM RIO GRANDE: Ontem e hoje a situacdo em nossa
cidade tem sido de calma completa. E bem verdade que nas UGltimas
horas de ontem foi distribuido um volante concitando os operarios a
ndo comparecerem aos locais de trabalho o que estava em flagrante
contraste com as declaragbes do Gov. Leonel Brizola que, as 18hs,
através do microfone requisitado da radio Guaiba encarecia a
necessidade dos trabalhadores gauchos dirigirem-se, normalmente,
aos servicos. Hoje alguns estabelecimentos fabris resolveram
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suspender as atividades, bem como algumas casas de comércio.
Outras inddstrias trabalhando normalmente. Exército, Marinha e
Brigada Militar estdo senhores da situacdo e as medidas tomadas sao
meramente acauteladoras, pois o povo rio-grandino é suficientemente
esclarecido. Espera-se, para amanhd, a normalizacdo completa de
todas as atividades industriais e comerciais. Os bancos estédo
fechados, pois hoje é dia do bancario. Os colégios primarios encerrarao
suas atividades até segunda ordem do secretario de educacdo. Os
colégios secundarios, para evitar apreensdes dos pais, dos alunos e
por determinacdo de seus diretores ndo funcionaram. (RIO GRANDE,
28/08/1961, p.1)

No entanto, no dia seguinte, instaurou-se na capital do Estado um
movimento de guerra, com Leonel Brizola conclamando a populacéo a reagir e
defender a posse de Goulart. Com entusiasmo e imediata adeséo, iniciou-se
um processo de organizacdo e inscricdo de alistamento de voluntarios nos
comités de resisténcia. Criou-se um Comité Central do Movimento de
Resisténcia Democratica, para unificar outras dezenas de comités que nasciam

paulatinamente no interior do Estado.

Destarte, segundo Ferreira (2003), além destes comités que estavam
sendo criados e organizados, houve também inscricdes de batalhes operarios
e populares, que, armados, estavam defendendo a cidade. O historiador ainda
ressalta detalhes dos acontecimentos deste dia em Porto Alegre, historiando:

[...] marchando pelas ruas de Porto Alegre, surgiam, a todo 0 momento,
batalhdes  universitarios, transvidrios, maritimos, ferroviarios,
escoteiros, bancarios, artistas, intelectuais, secundaristas, enfermeiros,
operarios da construcao civil, metalirgicos, militares reformados, dos
Centros de Tradigbes Gauchas, entre outros. Além de participar dos
Comités de Resisténcia e dos batalhBes operéarios, a populacdo
também se mobilizou na Praca da Matriz, em frente ao Palacio Piratini.
Lado a lado, populares e soldados da Brigada Militar colaboravam na
defesa do Palacio. O interior gaicho nao ficou alheio a resisténcia

politica. Na maioria das cidades foram fundados comités com milhares
de voluntarios. (FERREIRA, 2003, p.331)

No interior do Estado, mais especificamente em Rio Grande, apds o
discurso do governador, iniciou-se um significativo movimento em defesa da
legalidade no pais. Lideres politicos, trabalhadores, professores e estudantes,
dentre outros seguimentos, organizaram-se e iniciaram a formagao dos
Comités de Resisténcia na cidade. E para efetuar isso o mais rapido possivel,

os organizadores desse movimento, publicaram, através do Jornal Rio Grande,
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chamadas para o alistamento nos comités, assim como orientacbes a
populacdo em geral sobre possiveis a¢des que poderiam ser tomadas em prol
da posse de Goulart. Assim, o Dr. Nilo Corréa Fonseca - Presidente da Camara
Municipal - procedeu com suas palavras na primeira pagina do periédico rio-

grandino:

TRABALHADORES DE RIO GRANDE: Nesta hora grave da
nacionalidade, quando o povo se ergue na defesa dos principios da
legalidade, quando todas as camadas sociais de nossa populacéo se
unificam na luta pela dignidade e pela manutencdo das liberdades
democraticas, quando o povo galcho, preparando-se para qualquer
eventualidade, se organiza e movimenta para a formagdo de COMITES
DE RESISTENCIA DEMOCRATICA, para a organizacdo de
voluntariado, apelamos a todos os trabalhadores, aos reservistas, aos
estudantes para que se constituam em COMITES DE RESISTENCIA
DEMOCRATICA, com o méximo de iniciativa, mobilizando a opini&o
publica para a defesa da legalidade e incorporando o Rio Grande, com
0 necessario vigor, na grande batalha de redencao nacional que esta
sendo comandada pelo grande brasileiro, Engenheiro LEONEL DE
MOURA BRIZOLA, que do Paléacio Piratini, esta galvanizando a opiniao
democratica de todo o pais, na grande campanha pela soberania e
independéncia do nosso pais. Que se formem os Comités em todos os
locais de trabalho, de residéncia, por profissdo, sempre irmanados
seus integrantes no ideal de fazer de nosso Brasil, uma nacéo livre e
soberana, imune a influéncias estranhas. Dr. Nilo Corréa Fonseca -
Presidente da Camara Municipal. (RIO GRANDE, 30/08/1961, p.1)

Uma movimentacdo rapida e organizada possibilitou a criagcdo de
diversas frentes de luta em defesa do respeito a constituicdo e a posse de
Goulart em Rio Grande. Diversas categorias de trabalhadores mobilizaram-se e
mantiveram-se de prontiddo para uma acdo efetiva de luta, caso fosse
necessario. Neste cenario, concordamos com Gandra (2009) que, sobre essa
postura de apoio a Goulart adotada por parte dos trabalhadores e entidades
sindicais, teria sido de forma consciente, e “com base em suas experiéncias
anteriores, que a politica proposta pelo mesmo Ihes garantiria seus interesses”

(GANDRA, 2009, p.99).

Passados quatro dias apos a chamada do presidente da Camara
Municipal da cidade em apreco, o jornal Rio Grande emitiu um artigo que
consideramos significativo para elucidar como estava a organizacdo dos

comités em Rio Grande.

CRISE NACIONAL - MOVIMENTO EM RIO GRANDE: A cidade,
apesar da calma que se observa em todos os setores de atividade
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publica, continua movimentando-se em torno de assuntos atinentes a
grave crise surgida com a renlncia do ex-presidente Janio Quadros,
aumentada, posteriormente, com a decisdo dos ministros militares de
impedir a posse do Vice-presidente Jodo Goulart. REUNIAO DOS
COMITES: Ontem a tarde, realizou-se na Unido operaria uma reuniao
com todos os dirigentes de Comités de Resisténcia Democratica,
ocasido em que se tratou de centralizar as operacdes dos referidos
comités num Comando Geral com o fito de melhor se organizar o
desenvolvimento dos trabalhos dos mesmos. Também constou do
temario da reunido em apreco o exame da situacdo de nossa patria e
as ameacas a democracia, bem como se tratou da organizacdo do
desfile a ser efetuado hoje dos comités de resisténcia e corpo de
voluntario. COMITES DA LEGALIDADE: Estfo instalados em Rio
Grande os seguintes Comités de Resisténcia Democratica: Comité
central de resisténcia, c@mara de vereadores; comités de
resisténcia democratica: Rua Paraiba 562, presidente Zalmir Amaral;
Rua 11, casa 15, presidente Luis Fernandes; Vila Rural, pres. Deimar
Freitas Cardoso; Rua Dr. Duprat, 541, esq. Domingos de Almeida,
presidente Arlindo Teixeira Marques; Av. Santos Dumont, 47, pres. Ver.
Cap. Athaydes Rodrigues; Comité Central dos Trabalhadores, Dr.
Nascimento, 297; Idem dos Sapateiros, Dr. Nascimento, 297; Idem dos
Trabalhadores da Construcao Civil, na mesma sede do precedente;
Idem dos Hidroviarios; em sua sede na Dr. Nascimento; Benjamim
Constant, 355; dos Portuérios, em sua sede na rua Marciano
Espindola, esq. Rua 21; Rua Marciano Espindola; dos Estivadores,
Rua 24 de maio; das Donas de Casa, Rua Bardo de Cotegipe, 475;
dos Trabalhadores em Tecidos, Buarque de Macedo; dos Ferroviarios,
Rua Parand; dos Professores, General Bacellar; Bacellarristas; dos
estudantes secundaristas e universitarios, Ed. Wolff, sala 5; Rua 6,
casa 87 A, pres. Esmelindro Silveira; Rua 46, pres. Dr. Cirilo Souza
Coelho, Rua 17; casa 88, pres. Odila Santos Silveira; dos
Serventuédrios da Justica, pres. Dr. Heitor vilela; dos Maritimos, Rua
Republica do Libano, 200; do Sindicato dos Arrumadores, Uniéo
Operaria. (RIO GRANDE, 4/09/1961, p.1) [grifo nosso]

Nesta reportagem em apreco, percebemos que havia uma significativa
preocupacdo por parte dos trabalhadores rio-grandinos quanto ao futuro
politico do pais. Afinal de contas, inUmeras categorias organizaram-se e
formaram os comités de alistamento para resisténcia democréatica. Na opiniao
deste autor, a acdo de resisténcia ndo se dava somente no ambito politico, que
também era importante. Acreditamos que uma parcela significativa dos
trabalhadores entendia, de uma forma mais profunda, que havia um jogo de
interesses contrarios aqueles da perspectiva trabalhista, e que a ascensédo

deste ocasionaria uma perda de direitos outrora conquistados.

Destacamos a participacdo das trés principais categorias portuarias da
cidade: os estivadores, os portuarios e os arrumadores. Neste momento, eles
estavam empenhados e preocupados em manter o ritmo de luta por direitos e

melhorias sociais que até entdo estava sendo efetivada através das suas
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mobilizacées no porto, em sincronia com as demandas portuarias do cenario

regional e nacional.

Uma mudanca de governo, para os estivadores, diferente daquele atual
com que mantinham relagdo de pacto trabalhista, poderia ocasionar um
retrocesso no gque tange aos seus direitos trabalhistas e no dialogo politico em
diferentes escalas do governo. Nesse sentido, o apoio dos obreiros a Jodo
Goulart, no momento da campanha da legalidade, assim como em outras
situacOes de pressdo, que estes fizeram com o intuito de respaldar as
propostas do governo®, gerou como resultado uma contrapartida importante do
governo nas seguintes negociacdes com as entidades sindicais que estavam
por vir. E neste caso, destacamos o Pacto Unificado de Ac&o®™ (PUA), o
Comando Geral dos Trabalhadores (CGT), a Confederacdo Nacional dos
Maritimos (CNM), a Federacdo Nacional dos Estivadores, dentre outros que

nao menos significativos.

Em Rio Grande, os estivadores realizaram uma passeata na tarde de
domingo do dia 4 de setembro de 1961, cumprindo um cronograma de acdes
nacionais e regionais. A passeata foi coordenada pela Federacédo Nacional dos
Estivadores e organizada pelo Comité de Resisténcia dos Estivadores Rio-
grandinos. Os atos eram direcionados para a defesa da posse de Goulart a
presidéncia da republica e o respeito a constituicdo. O Jornal Rio Grande
noticiou o evento, descrevendo brevemente a trajetoria feita pelos estivadores

durante a caminhada nas ruas da urbe sulina:

ESTIVADORES MANIFESTAM-SE PELA LEGALIDADE: PASSEATA
Estivadores de Rio Grande manifestaram-se publicamente pela
legalidade constitucional, tendo efetuado, ontem, uma passeata pelas

8 Como citar a greve de julho de 1962, por um gabinete nacionalista. Ou seja, com 0 apoio

tacito do Presidente Jodo Goulart, buscando pressionar o congresso (que havia sido indicado,
para o cargo de Primeiro Ministro, o anti-reformista Auro de Moura Andrade) para aprovagéo de
um gabinete nacionalista. No entanto, com a presséo popular, Andrade renuncia a indicacao, e
Goulart, considerando uma vit6ria, solicita aos sindicalistas o fim da mobilizacdo. Estes,
segundo GANDRA (2009), demostram “um elevado estado de autonomia e permanecem
mobilizados”, mantendo a greve até o atendimento de outras reivindicacdes.

% Em 1960, o Pacto de Unidade e Acdo (PUA), no qual congregou lideres de sindicatos dos
ferroviarios, estivadores e portudrios de todo o pais teve atuacdo significativa no movimento
sindical da primeira metade da década de 1960. Estavam na frente do movimento de
resisténcia, como dirigentes, o ferroviario Hércules Correa, da Federacdo dos Sindicatos
Téxteis da GB e o estivador Oswaldo Pacheco, da Federagéo Nacional dos Estivadores, que,
posteriormente, fizeram parte da diretoria da CGT, sendo o primeiro como membro efetivo de
seu conselho nacional e o segundo, como secretéario Geral.
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ruas principais da cidade. Apds sairem do recinto portuario.
Conduzindo a bandeira nacional e o pavilhdo do sindicato de classe,
além de faixas com disticos alusivos, os estivadores dirigiram-se a
prefeitura municipal, onde se fizeram ouvir os seus oradores
verberando os golpistas e expressando o apoio popular a posse do Sr.
Jodo Goulart na Presidéncia da Republica. Da frontaria da prefeitura,
os estivadores retornaram, ainda em passeata, ao recinto do porto
novo. (RIO GRANDE, 04/09/1961, p. 17) [grifo nosso]

No rol de acdes tomadas pela Frente da Legalidade Rio-grandina,
destacamos o lancamento de um boato que se espalhou ndo so pelas ruas de
Rio Grande, mas para a capital do Estado - por exemplo -, de que haviam sido
afundados, na regido da barra, alguns batelbes, com o intuito de impedir a
possivel chegada®, através do mar, de uma frente armada de Comando
Central da Marinha, sediado no Rio de Janeiro. Um aspecto a ser destacado &
o carater respeitoso que o jornal Rio Grande adotou frente aos movimentos dos
estivadores nesse contexto. Recorrentemente o jornal atacava qualquer
movimentacao desses trabalhadores, chamando-os de arruaceiros, e ndo com

simbolo de um “apoio popular” valido para seus padroes.

O governador Leonel Brizola se pronunciou sobre este “ato de
resisténcia”, e classificou, conforme veremos abaixo na transcricdo da noticia

do jornal Rio Grande, como “reacgéo dos rio-grandinos”.

BARRA DO RIO GRANDE PERMITE OPERACOES DE ENTRADA E
SAIDA Causou estranheza, ontem, a declaracdo do governador
Brizola, de que desconhecia a obstru¢cdo da barra do Rio Grande,
qualificando-a como “reagcdo dos rio-grandinos” em defesa da
legalidade. Entretanto, acredita-se que o governador, de fato, ndo tinha
conhecimento dessa medida do DEPREC, que objetivou impedir a
possivel entrada de belonaves da Marinha de Guerra com o intuito de
beligerancia, face a atitude assumida pelo RGS em favor da legalidade.
A obstrugcdo da barra foi procedida com o afundamento de dois
batel6es lameiros e a retirada das boias de sinalizagdo. A qualquer
momento, porém, a barra estara franqueada a navegacdo. Ontem, no
programa radiofénico da agéncia Nacional, a diretoria da Hidrografia e
Navegacéo, em seu “aviso aos navegantes”, referiu-se a barra do Rio
Grande como “obstruida”. Posteriormente, uma nota oficial do
DEPREC avisava que a barra do Rio Grande estava aberta a
navegacdo. Contando que submetidas as operagBes de entrada e
saida a orientacdo daquele departamento. Disso se depreende que 0s

% “Noticias captadas por emissoras estrangeiras, diziam, repetidamente, que o porta avides
MINAS GERAIS, o cruzador TAMANDARE, e um destroyer, que se presume ser o PARAIBA,
haviam saido do Rio de janeiro com tropas de infantaria, rumo a Rio Grande.” (RIO GRANDE,
31/08/1961, p. 1)
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técnicos do DEPREC, ao procederem a obstrucdo preventiva, cuidaram
de deixar algum caminho livre e seguro para os navios, que, a qualquer
momento, podem operar. (RIO GRANDE, 31/08/1961, p.1)

No entanto, houve sim uma acdo de afundamento de um bateldo,
contrariando a posi¢cao do diretor do DEPREC, que se pronunciou em nota
oficial afirmando né&o ter ocorrido esse ato. Mas, como poderemos ver, logo
abaixo, ndo foi nas mediacdes da barra o ocorrido- local de intenso fluxo de
navios de grande porte - mas sim de uma regido proxima a barra, o

9» O bateldo foi removido somente na metade de setembro do

“cocoruto

corrente ano, conforme a reportagem noticiada nas paginas do jornal Rio

Grande:
Autoridades navais realizam a tarefa de desobstrucdo. Apesar das
declara¢fes do diretor do DEPREC e do proprio Governador Leonel
Brizola, de que a noticia do afundamento de bateldes teria sido apenas
um golpe publicitario com o fito de evitar as operagfes da forca tarefa
que se dirigia para o sul, o certo que pelo menos um bateldo foi
afundado. E verdade que esse bateldo nédo foi afundado na barra, mas
nas proximidades do cocoruto. De uma forma ou de outra, as
autoridades navais se viram obrigadas a proceder com cautela para
evitar danos a navegacdo. O bateldo afundado nas imedia¢gbes do
cocoruto devera ser retirado do mar dentro das proximas horas, o que

sera feito com o auxilio de homens rds da marinha de guerra e do
pessoal especializado do DEPREC. (RIO GRANDE, 12/09/1961, p. 1)

N&o foi possivel identificar o nimero de pessoas envolvidas nessa a¢éo
de afundamento do bateldo. Nossas informacfes a respeito do fato ficaram
restritas a um emaranhado de dados dispersos em pequenas noticias do jornal
Rio Grande e em fragmentos de mem@ria nas entrevistas coletadas. E evidente
que o fato ndo foi uma acdo empreendida pelos militares. O que € digno de
nota desse ato de resisténcia simbolico-efetivo é a autonomia de setores de
trabalhadores portuarios na defesa da Legalidade. Nesta perspectiva,
percebemos o boato como uma efetiva acdo desses homens do porto,

refletindo na luta politica que se desenrolava, ganhando repercussao nacional.

Podemos inferir que nao foi fruto do acaso isso acontecer exatamente

num momento tensionado da histéria, ndo sé do pais, mas também do

%20 cocoruto localiza-se aproximadamente a 5 km do centro da cidade vizinha de Rio Grande,
0 municipio de S&o José do Norte,
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municipio rio-grandino. Afinal de contas, uma significativa parcela de pessoas
ligadas a 6rgdos governamentais, religiosos e trabalhistas do Rio Grande
estavam apoiando a Campanha da Legalidade, chefiada pelo governador do
Estado do Rio Grande do Sul, Leonel Brizola, e de Mauro Borges, governador

do Estado de Goias.

Com essa acao, também foi reforcado o aspecto combativo e de
mobilizacdo dos trabalhadores da “cidade vermelha”. Diante do contexto de
tensdo politica e social, algumas decisdes foram tomadas dentro da dinamica
do processo, fugindo a um comando central que guiassem em suas acoes.
Sabia-se que o cocoruto era um local de ancoragem de navios de grande porte,
e que possivelmente seria rota da forca tarefa que se deslocava para o Rio
Grande do Sul. A obstrucdo das vias de navegacdo, certamente, causaria

problemas ndo s6é a navegag¢do como também um impacto psicolégico.

Reforcamos que a cidade do Rio Grande é privilegiada geograficamente
por possuir o Unico porto oceanico que permite, devido as suas condices de
navegacao, uma significativa movimentacdo portuaria de navios comerciais e
de guerra. Logo, essa acdo dos trabalhadores ganhou expresséo. E, nesse
caso, a cidade tornou-se um ponto de resisténcia a perspectivas politicas
contrarias a vigente que estavam sendo articuladas pela cupula da UDN,
principalmente por Carlos Lacerda e o alto escaldo militar, como o Ministro da

Guerra Odilio Denys, o General Orlando Geisel e outros.

Talvez 0 medo de um afronte armado, a partir de um avanco militar
oriundo de Rio Janeiro a Rio Grande, possibilitou a propagacado do boato de
afundamento de batel6es na Barra do Rio Grande, principal canal de acesso a
cidade via mar. Isso se tornaria um obstaculo a um possivel acesso e ataque
militar. O proprio periddico de maior circulacdo da cidade noticiou que estavam
se direcionando a urbe rio-grandina uma armada da marinha de guerra do Rio

de Janeiro, para deter o avanco de resisténcia.

Uma conjuntura de incertezas politicas e sociais prevaleceu até os
primeiros dias do més de setembro, tendo sido acalmada apés um acordo que
acabou possibilitando a posse de Jango: a emenda constitucional nimero 4, a

qual implantou o parlamentarismo no Brasil. Jodo Goulart assumiria a
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presidéncia, mas perderia boa parte dos poderes presidéncias. Entendemos
gue o parlamentarismo foi implantado para impedir que o presidente vinculado
as classes populares assumisse o poder da Republica. Essa solucdo, que
deveria ser ratificada através de um plesbicito, permitiu a posse de Jango, em 7
de setembro de 1961.

Apés a Legalidade, as entidades representativas dos trabalhadores
ampliaram ainda mais suas reivindicacoes para diferentes setores e regides do
Brasil. Essas entidades estimularam a sindicalizagdo na é&rea rural,
combatendo de frente o intocavel sistema fundiario do pais, baseado no

latifindio.

Os estivadores organizaram-se mais uma vez para debater e reivindicar
seus direitos. No més de marco do ano de 1962, o presidente da Federacdo
Nacional dos Estivadores, Oswaldo Pacheco, convocou um conselho de
representantes para uma conferéncia no Porto de Recife, a fim de mobilizar
todos os estivadores do Brasil. A pauta era debater a suspensdo, pelo
Conselho dos Ministros, chefiado neste momento por Tancredo Neves, das
resolugdes 2.132 e 2.133 do boletim 320 da Comiss&o da Marinha Mercante,
que alteravam uma porcentagem do valor de recebimento dos estivadores por
estivagem de fretes realizados. O estivador Jodo Batista Oliveira relata com
mais detalhes esta mobilizacdo em prol da suspensédo das resolu¢des que

diminuiriam os seus salarios no més trabalhado:

[...] o trabalho feito por mim, pela Federacdo e os presidentes dos
sindicatos do norte e nordeste do Brasil, com publicacbes nos jornais
das capitais do Amazonas, Para, Maranhao, e Ceara, conclamando os
trabalhadores a ndo aceitar o desrespeito a constituicdo no que se
referia & diminuicdo de salario. Este mesmo trabalho foi feito por
sindicatos do sul do pais e todo esse movimento de unidade chamou a
atencdo das autoridades ao ponto de aceitar uma reunido com
Pacheco no sentido de se encontrar uma solucédo. (OLIVEIRA, 1999,
p.106)

Passado alguns dias da reunidao dos estivadores em Recife, houve o
encaminhamento de um documento & Federacdo Nacional dos Estivadores, do

Conselho de Ministro de Brasilia, relatando as seguintes informacdes:
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Brasilia, 13 de mar¢o de 1962 - Sr. Presidente - Em referéncia ao seu
oficio dirigido ao Sr. Presidente do Conselho do Ministro, esclareco a
V.S. que, dos entendimentos mantidos entre o Sr. 1° Ministro e o titular
da pasta da Viacdo e V.S., ficou estabelecido que as vantagens
decorrentes da aplicacédo das resolucbes 2.132 e 2.133 do Boletim 320
da Comisséo da Marinha Mercante, vigorardo excluindo-se os produtos
relacionados pela conferéncia Americana de Fretes sobre os quais se
alega haver necessidades de uma sobretaxa, para ocorrer ao
pagamento de mé&o de obra dos servicos da estiva, pelo prazo de 30
dias improrrogéaveis, prazo durante qual devera a Comisséo designada
pelo Ministro da Viacdo, pronunciar-se conclusiva e concretamente
sobre as alegacfes da mencionada conferéncia. Esclareco, ainda, que
0s prejuizos recorrentes da exclusdo mencionada serdo inteiramente
ressarcidos, na forma que for estipulado pelo Ministério da Viacdo em
atencdo ao principio legal da irredutibilidade de salario, sirvo-me do
ensejo para apresentar a V. As. protestos de estima consideracéo,
assinado Virgilio Tavora. (OLIVEIRA, 1999, p.107)

Tomado conhecimento da posicdo do Ministro do Conselho em relacao a

manifestacdo dos estivadores emitida, a FNE®, em sua 2° Conferéncia

|94

Nacional®™, publica a seguinte nota:

As autoridades, aos trabalhadores, e ao povo em geral. Tendo o
Conselho de Ministros, em documento acima enviado a nossa
Federacdo reconhecendo a irredutibilidade de salario em respeito a
Constituicdo da Republica esta conferéncia resolve:

1°- A partir desta data, suspender as restricbes que vinham sendo
adotadas em relagdo as horas extraordinarias, dando uma

% Foi realizada em marco de 1962, na cidade de Recife, em Pernambuco, visando discutir
problemas decorrentes da perda de conquistas ja adquiridas e com o propdésito de evitar o
retrocesso em sua histéria de luta sindical: a repercussdo desta conferéncia na categoria foi
significativa. Devido as pressdes dos armadores nacionais e estrangeiros junto ao governo,
contra os direitos adquiridos por essa categoria, os estivadores perderam uma das mais
significativas conquistas: a do pagamento da carga geral em igualdade de condicbes com o
metro cubico, que no dia 28 de fevereiro de 1962 foi suspensa pelo Conselho de Ministros, a
titulo de maiores estudos. Nesta conferéncia, os estivadores tomaram a importante decisdo de
ndo aceitar nenhum retrocesso em seus direitos adquiridos. Assim, ameacaram paralisar mais
uma vez os portos brasileiros no dia 16 de abril de 1962.

% Estiveram presentes nessa conferéncia e participaram da Comissdo que respondeu pelo
documento assinado pelo Presidente da FNE o estivador Pacheco da Silva e os presidentes
dos seguintes sindicatos:

José Casimiro da Silva (Fortaleza), José Oswaldo Gomes (Pernambuco), Oswaldo Vicente
Dionizio (Minérios de Niter6i), Raymundo Vasconcelos (Santos), José Benicio de Oliveira
(Cabedelo), Luiz Simplicio de Farias (Minério GB), Domingos José Rodrigues (Cabo Frio),
Benjamim Santos Pereira (Pelotas), Turibio Custodio de Farias (Florianopolis), José
Bernardes (Itajai), Antdnio Primo da Silva (Alagoas), Walter Neves (Rio Grande), Manoel
Francisco de Oliveira (Aracaju), Jodo Mathias Filho (Vitéria), Pretestato José da Cruz (Natal),
Jayme Maciel (Salvador), Joaquim Xavier de Souza (Macau), Antogildo Pascoal Viana
(Manaus), Luis Oliveira Junior (Representando o presidente o sindicato dos estivadores do Rio
de Janeiro), Thiago da Silva (Parnaiba), Rodrigo Coelho (Pindaré Mirim), José Sampaio de
Barros Filho (Areia Branca). [grifo nosso]



115

demonstracdo do grau de responsabilidade com que encaramos 0s
problemas nacionais.

2°- No entanto, em defesa da categoria, se no prazo improrrogavel de
trinta dias, conforme documento assinado pelo governo, ndo forem
definitivamente respeitados todos os direitos constantes do Boletim
320, os estivadores de todo territério nacional, no dia 16 de abril do
corrente ano, cruzardo os bracos, até que sejam respeitados o principio
de irredutibilidade de salarios e demais direitos garantidos pela
Constituic@o Brasileira.

3°- A atitude de nossa categoria visa mostrar a0 povo que 0S
estivadores do Brasil nhdo admitem e ndo aceitam a interferéncia
acintosa, inclusive com campanhas de callnias, partidas dos grupos de
navegacao estrangeira, entidades representativas dos seus interesses,
como Conferéncia Americana de Fretes e outras ainda mais brasileiras
que servem a testa de ferro contra a categoria dos Estivadores do
Brasil tentando confundir a opinido publica com inverdades a fim de
conseguirem ditar as formas de pagamentos para o servigo da estiva,
contrarias aos preceitos das Leis e da Constituicdo Brasileira, com o
objetivo de manter a nossa Nagdo sempre como colénia de
escravizagao politica, social e econdmica e também, visando destruir a
Frota Nacional de Navegacdo pela concorréncia desonesta da
cobranca de fretes em délares e forma de pagamento desigual para os
estivadores, como no caso presente a Navegacdo Nacional pagando
por cubagem e Navegacdo estrangeira pagando por peso, fato que
determina maior evasao de divisas agravando a economia nacional.

4°- Chamar a atencéo do povo, e particularmente, dos trabalhadores
para as manobras desses grupos estrangeiros, apontando o0s
estivadores como responsaveis pelo alto custo de vida quando a
realidade é outra; a vida esta cara e é em consequéncia da ganancia
desenfreada, especulacdo, desvalorizagdo do cruzeiro, o latifundio, a
exportacdo desregulada de lucros para o estrangeiro e a inflagdo que ja
vem de vérias dezenas de anos, pelo privilégio de grupos
inescrupulosos e ndo a remuneragdo dos estivadores e demais
trabalhadores brasileiros. Vai pedir a todos o maximo de atencéo,
porque na realidade desejam eles dividir os trabalhadores e em
especial os pactos de unidade e acdo; estivadores, maritimos,
portuarios e ferroviarios para poderem levar a efeito o plano sinistro de
impedir o progresso do pais, das liberdades sindicais e democraticas e
de dias melhores para o seu povo. Porém enganam-se, os estivadores
estdo unidos e com eles os componentes do pacto, os demais
trabalhadores, estudantes que desejam sinceramente o progresso da
pétria, prontos para entrarem em acao e fazerem valer o respeito aos
seus direitos e confiantes estamos que unidos seremos no final
vitoriosos. Assinado por Oswaldo Pacheco da Silva (OLIVEIRA, 1999,
p.108-109)

Diante da pressdao e da iminente greve nacional ndo sO dos
trabalhadores do porto como também da solidariedade dos ferroviarios e dos
trabalhadores dos mineiros em Minas Gerais, 0 ministro nao teve alternativa.

Ele convocou uma reunidao com o conselho e restabeleceu os direitos dos
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estivadores que estavam prejudicados com a suspensao das resolucdes 2.132

e 2.1133, do Boletim 320 da Comissao de Marinha Mercante.

Com mais essa conquista dos estivadores, percebemos que existia,
neste momento, uma forgca organizativa e uma significativa capacidade de
pressdo social, ja que agora mantinham dialogo constante com outras
categorias através da PUA e demais centrais sindicais. E assim, os estivadores

lutavam em defesa de seus direitos trabalhista e sociais.

Além disso, com o ganho dessa causa, 0s estivadores perceberam que
a unidao e a organizacdo de toda a categoria tinham um peso maior,
possibilitando pressionar com mais relevancias as autoridades governamentais
e as firmas navegadoras. Ainda, através da Federacdo Nacional e de seus
sindicatos, poderiam adquirir melhores condices de trabalho e salario para a

categoria.

Perceberam também que a atuagdo conjunta da estiva com as demais
categorias obreiras foi fundamental para a vitoria na ocasido, e que mantendo
esse dialogo, conseguiriam ir além de causas especificas de cada categoria e
alcar lutas pelo desenvolvimento democréatico e por um sindicalismo livre e
autdbnomo. A pressao macica dos trabalhadores em geral, organizados, poderia
ter mais resposta do governo, indo além daquele pacto trabalhista frenteado

por lideres sindicais e partidos politicos de esquerda.

Ressaltamos que, no nosso estudo das atas dos estivadores, mesclam-
se, de forma constante, questdes politicas e partidarias com suas discussdes
dos direitos da categoria. Havia, neste sentido, ndo s6 uma preocupacao por
melhorias da prépria categoria, mas também um olhar do devir histérico do
pais, bem como uma nitida tomada de partido pelas perspectivas de reforma

de base e questbes trabalhistas.

No més de maio de 1963, ocorreu a Terceira Conferéncia Nacional dos
Estivadores, na cidade de Salvador/BA, com o objetivo de avaliar os resultados

do Il Congresso® Nacional e as experiéncias adquiridas, reforcando a luta por

% A diferenca entre Congresso e Conferéncia é sutil, mas importante segundo Di Paolo

(1986). Para a autora, o “congresso é convocado para tratar e deliberar sobre assuntos
estruturais da categoria; a Conferéncia € convocada para tratar e deliberar assuntos
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direitos da estiva no Brasil. Os estivadores demonstraram, mais uma vez, na 2°

Conferéncia Nacional®®

, que havia um amadurecimento sobre as questdes
politicas, reconhecendo sua importancia ndo sO para o crescimento da
economia a partir das suas atividades laboriosas como também intensificando

a articulacéo de base da categoria e com as demais classes trabalhadoras.

Neste encontro com os dirigentes sindicais da categoria de todo o Brasil,
0s estivadores analisaram ndo s6 as questbes pertinentes ao proprio
seguimento de trabalho, como também discutiram problemas importantes que
estavam presentes em toda sociedade brasileira neste momento histérico,
como, por exemplo: a questdo das riguezas do Brasil em relacdo a miséria da
classe popular, a desumanidade predominante no campo e uma possivel
reforma de base, a falta de incentivo a intelectualidade, a questdo trabalhista
(sobretudo a reforma da CLT), e com relagéo ao labor portuario, a insustentavel
questao da “estiva livre”. Percebemos, talvez, até uma “supervalorizagao” do
seu poder enquanto categoria. No entanto, ficou nitida a intencionalidade de
discutir questdes - interagir questdes - que transcendem o universo de trabalho

desses agentes historicos.

O estivador Jodo Batista de Oliveira®’, presente nesta conferéncia,
relembrou alguns fatos ocorridos neste dia, destacando as palavras ditas em
discurso pelo presidente da FNE, o estivador Oswaldo Pacheco, em relacdo as
conquistas da estiva ao longo da trajetoria histérica de luta por direitos. Oliveira
salientou a pronuncia do companheiro:

[...] estamos vivendo uma fase em que cada homem vale aquilo que

seus atos e os fatos assim determinam, para deixarmos de lado as
palavras bonitas e até mesmo as promessas que hdo sao

conjunturais, avaliando a atuacao da categoria, reforcando decisdes tomadas nos congressos
e procurando outras formas de operacionalizar novas conquistas”. (DI PAOLO, 1986, p.122)
Explicamos isso porque fica claro que os estivadores adotaram este modelo de discussfes nas
reunides. [grifo nosso]

% A 2° Conferéncia Nacional dos Estivadores ocorreu em Salvador/BA, no dia 25 de abril de
1963, com a participacdo de 53 Sindicatos dos Estivadores representados por 135 delegados
mais 5 da federacdo, perfazendo um total de 140 trabalhadores. Estavam presentes do Rio
Grande do Sul os representantes do Sindicato dos Estivadores de Porto Alegre (Gustavo
Rodrigues Alves, Ary Diniz e Nelson Connor), do Sindicato dos Estivadores de Pelotas
(Benjamin dos Santos Pereira) e do Sindicato dos Estivadores de Rio Grande (Jovenal
Antdnio Vieira, Telmo Porto, Zalmiro Pacheco).

o Reforgamos que a opcao por utilizar as memérias de Jodo Batista de Oliveira esta centrada
na rigueza de detalhes e na relagao proxima das memoérias do mesmo com as agfes dos
estivadores em Rio Grande/RS.
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correspondidas e comprovadas por fatos e acdes. O amadurecimento
da nossa categoria ndo veio do acaso e sim das experiéncias
adquiridas em quase um século de lutas e da abnegacdo de muitos
companheiros que conseguiram construir e organizar estes e outros
sindicatos como instrumento e defesa de seus direitos. Este
pronunciamento do companheiro Pacheco foi feito de propdsito porque
alguns presidentes discursavam com lindas palavras, dando
acatamento as decisbes da Federacdo, mas nas suas bases, agiam de
acordo com suas conveniéncias em atencdo aos CoOMpPromissos
assumidos com as autoridades contra a luta dos trabalhadores.
Quando néo, apresentavam as reivindicacbes feitas pela Federacéo
como sendo deles préprios. Para coibir nossa entidade, foi convocada
esta conferéncia para uma prestacao de conta e ser examinado o que
conseguimos reivindicar das resoluces aprovadas no Il Congresso e
na nossa | Conferéncia. (OLIVEIRA, 1999, p. 133) [grifo nosso]

Depreendemos do discurso alguns aspectos sobre a percepcdo dos
trabalhadores sobre as suas entidades. Em trés perspectivas, citamos, em
primeiro lugar, a questdo do aprendizado politico/sindical, no qual vemos o
sindicato como uma escola de formacéo. A funcionalidade do sindicato que se
faz presente como um espaco de debate e luta. E, por fim, a questdao do

sindicato como um local necessario para esses trabalhadores.

Retomando o teor do pronunciamento de Oswaldo Pacheco, criticando
a atuacdo de certos membros de alguns sindicatos da estiva que estavam
agindo de forma diferente daquilo que era acordado em reunifes com a
federacdo e demais entidades sindicais, percebemos um reflexo da disputa
politica pela diretoria da FNE e a presidéncia do Sindicato dos Estivadores de
Santos. Havia, nesta entidade estivadora santista, uma disputa entre duas
correntes de perspectivas politicas diferentes para assumir e manter o cargo de
chefia do sindicato. Este conflito teve seu apice, sobretudo, com o movimento
da Legalidade, em agosto de 1961, no qual um grupo reivindicava a
permanéncia de Janio Quadros na presidéncia do pais, e o outro defendia que
Goulart assumisse o poder apos a desisténcia de Janio, e com isso, que se

mantivesse o respeito a constituicao.

Segundo Ingrid Sarti (1981), esta crise interna do SES se “agudiza e
evolui até julho de 1962, quando as entidades de cupula programam uma greve
geral para 5 de julho, com pressao por ‘gabinete democratico”(SARTI, 1981,

p.132). No entanto, acreditamos que as disputas transcendem o ano de 1962 e
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abarcam também as disputas entre os “bagrinhos” e “tubardes”, entre os anos
de 1962/1964%.

Como resultado das ac¢des da 2° Conferéncia Nacional, que apresentou
as autoridades competentes uma série de reivindicacbes da categoria, 0s
estivadores conquistaram, a partir das resolucdes publicadas e assinadas pelo
presidente da Comissdo da Marinha Mercante, Sr. Gabino Vieira da Silva, os
seguintes beneficios:

Resolucao 2.521: Concedeu aumento geral dos salarios em vigor e dos
atuais valores das taxas de mao de obra gerais e especiais - das
tabelas I-1, 1-2, I-3 dos servicos de estiva e desestiva, nos seguintes

percentuais: Salario dia 70%, Carga Geral e demais cargas 70% e
Sacaria Geral 80%;

Resolucdo 2.522: Determinar, para efeito de remuneragéo dos servigos
executados aos domingos;

Resolucdo 2.523: Equiparar a taxa de médo de obra da estiva e
desestiva de sacaria de café, em dalas no porto de Santos a de sacaria
geral;

Resolugdo 2.524: Alterar o adicional de 8,3%, estabelecido na letra “a@”
da Resolu¢do 2281 do Boletim n° 358 para 8,35% a fim de dar
cobertura do 13° salario dos estivadores e das despesas
administrativas correspondentes a concessao desse beneficio;

Resolucdo 2.527: Tendo em vista a elevagdo do periodo de férias da
estiva para 30 dias, alterar para 9,5% o0 percentual constante na letra
“a” da resolugado 2041 do boletim n° 304. (Diério Oficial de 1/12/1963,
Boletim n° 384)

Diante da conjuntura de luta por direitos, 0 ano de 1963 encerrou-se com
uma série de conquistas tanto para o0s estivadores como para outras
categorias. Dentre as conquistas, o recebimento do salario familia, a vitoria da
campanha dos plesbicito, a difusdo das ideias de reforma de base e

manifestacdes populares.

E possivel inferirmos ainda que durante a primeira metade da década de

1960, o Brasil vivenciava um periodo de significativa efervescéncia politica e

% Ingrid Sarti (1981) dedica um capitulo de sua pesquisa sobre essa disputa entre bagrinhos e
tubardes no seio politico e sindical de Santos. Nao nos aprofundaremos nesta questdo para
ndo perdemos o foco do trabalho, por outro lado, reservamos para outra oportunidade a
discusséo mais aprofundada desta questéo.
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social. Diferentes grupos e classes sociais disputavam, a partir de projetos

antagonicos, mudar e contribuir para o desenvolvimento do pais.

A inquietagdo civil-militar, que resultou no golpe de margco de 1964,
demonstra o &pice dessa disputa, com vitéria das armas dos setores
conservadores, que resultou no fim da democracia populista e, principalmente,
na desarticulacdo das acfes sindicais dos estivadores em todo o pais e na
perda de direitos trabalhistas outrora conquistados pela intensa mobilizagéao e
pressdo da categoria. As conquistas dos estivadores demonstraram uma
habilidade politica significativa dos estivadores no aproveitamento do campo de
possibilidades de atuacao oferecidas pelo populismo, como observa Fernando

Teixeira da Silva, ao estudar a categoria portuaria de Santos:

[...] os direitos constituiam uma ideia-forga muito mais mobilizadora que
um vasto programa nacionalista. [...] Nesse sentido, durante os anos
populistas 0 recebimento dos direitos estava associado a certo
reconhecimento da dignidade: havia o privilégio de se conseguir um
beneficio por meio da relacdo pessoal, o que ndo implicava
necessariamente no esvaziamento da esfera publica. [...] Na relacdo
direta com Jango, publico e privado, direitos coletivos e paternalismo
eram esferas intercambiaveis. (SILVA, 1995, p. 211-212)

No entanto, Silva (1995) reforca alguns pontos importantes dessa
relagao entre trabalhadores, sindicatos e governo, ressalvando que “apesar da
reciprocidade entre governo e obreiros, verificou-se também que ndo faltaram
momentos em que esses lacos de interdependéncia foram temporariamente
rompidos ou questionados com severidade.” E ainda reitera seu
posicionamento, afirmando que as “liderangcas daquela época registraram um
transbordamento para além dos limites previstos pela politica populista”
(SILVA, 1995, p. 12). Ao nosso entender, o avango ocorrido pela luta por
direitos da categoria estivadora foi possivel devido a sua habilidade em
interpretar o discurso politico populista de seus governantes e utiliza-los, assim,
para os seus objetivos, através de uma postura de apoio em alguns momentos

e contrariando-0 em outros.
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No proximo capitulo, analisaremos o impacto do movimento civil-militar
golpista de 1964 sobre o Sindicato dos Estivadores de Rio Grande, assim como
a repercussdo desse movimento para a mobilizacdo da estiva nacional que
vinha angariando conquistas em defesa da categoria. Discutiremos também
como os contextos do ano de 1964 marcaram a historia do movimento sindical
da urbe rio-grandina, sobretudo pela tentativa de desarticulacdo da forca dos
operarios e do dificil processo de refazer e da reconstru¢do sindical dos

estivadores de Rio Grande, a “cidade vermelha”.
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CAPITULO 3

OS ESTIVADORES EM “TEMPOS PESADOS”: UMA ANALISE DO
PERIODO DE 1964 A 1969.

No segundo capitulo, analisamos como a categoria estivadora organizou
seu sistema de luta por direitos através da unido nacional, com frente de
lideranca na Federagdo Nacional dos Estivadores, em agbdes conjuntas e
regionais/locais de seus sindicatos para obterem respostas as suas demandas.
Percebemos que os trés primeiros anos da década de 1960 foram preenchidos
por constantes acdes sindicais da categoria, ndo s6 em Rio Grande como
também em todas as zonas portuérias do Brasil. Através dos congressos e das
conferéncias nacionais, os estivadores buscavam unir forcas e fazerem-se
ouvir nas diferentes esferas e 6rgdos governamentais. Neste terceiro e ultimo
capitulo, analisaremos os diferentes contextos historicos relacionados a estiva
rio-grandina e ao Brasil. Nossa atencéo iniciar-se-a no ano de 1964, periodo
que compde os meses finais do sistema politico democrético, que, por
conseguinte, foi o cenério das mudancas politicas e sociais ocasionadas pelo
golpe civil-militar de marco/abril do corrente ano. Em seguida, buscaremos
compreender o impacto do golpe civil-militar para a categoria estivadora e para
a sociedade rio-grandina, até final da década de 1960.
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3.1: Arepercusséo do golpe civil militar de 1964 nas paginas do periodico
O Rio Grande

Para conseguirmos captar e compreender os contextos, tanto nacional
como internos da cidade do Rio Grande, utilizaremos da analise de um veiculo
de circulagéo local, o Jornal Rio Grande, articulando com a bibliografia sobre o
tema. O jornal Rio Grande foi fundado em 1° de dezembro de 1913, por
Augusto Alves. Este meio de comunicacao tinha, em sua origem, o objetivo de
manter informados os moradores do municipio, com noticias rio-grandinas e
das demais regibes (CRUZ, 2003, p. 40-41). Assim, possuia um carater
formador da opinido, sobretudo ao manter uma postura politica anti-trabalhista,

conforme veremos na analise das reportagens a seguir.

Ao analisarmos o contexto politico do municipio de Rio Grande, no
periodo pré e pds-golpe civil-militar de 1964, observamos que o eleitorado rio-
grandino possuia maior proximidade dos ideais progressistas. Nas elei¢cdes de
1963, por exemplo, um terco dos votos para prefeito se concentrava em Farydo
Salomao. Em segundo lugar no pleito, ficou Carlos Aveline, pelo PR. Sobre
essa questao, o Historiador Edgar Gandra (1999) faz algumas consideracées:

A localidade de Rio Grande era governada, em 1964, por uma
coligacédo entre PTB e o PSB, tendo como prefeito, o trabalhista Farydo
Salomé&o, vinculado ao governo Goulart. E, em nivel do Legislativo
Municipal, os partidos que apoiavam o governo federal possuiam uma
bancada expressiva, ocupando a maioria das cadeiras. Esse apoio ao
projeto reformista nacionalista abrangia os vereadores do PSB, do PTB
e do PR, identificados como simpaticos ao comunismo. Além desses,

varios membros do PSD, na Camara Municipal, também apoiavam as
medidas do governo federal. (GANDRA, 1999, p. 84)

Apreendemos, a partir de uma analise das noticias apresentadas, que 0s
jornalistas estavam interagindo com os discursos politicos e sociais da época,
pois suas opinides eram expostas nos editoriais. Percebemos, no decorrer da
pesquisa, que as informacdes noticiadas eram intensamente carregadas de um

cunho ideolégico. E estas tinham o objetivo de modelar a opinido publica sobre
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as questdes locais e nacionais que se desenrolavam na teia dos acontecimentos
histéricos. A mensagem era implicita e explicita e possuia o enfoque centrado na
conotacdo de um discurso politico-partidario contrario ao que estava em vigor.
No caso do Rio Grande, boa parte da énfase dada para o publico leitor, através
de um discurso simples, de linguagem direta e objetiva, trazia a queda de Jo&o
Goulart como necesséria. Os editoriais eram, sem duvida, a maneira pela qual
os editores expressavam seus pensamentos. De fato, o jornal vai claramente
apoiando o governo p6s-1964 nas acgdes de “limpeza” geral da sociedade, com o
objetivo de acabar com a agitacdo trabalhista e o perigo vermelho de

comunizacao do Brasil.

Acompanharemos, agora, alguns trechos das matérias publicadas ao
longo do ultimo més de 1963. Neste primeiro, em que o escritor do texto ndo se
identificou, ha um relato da visdo sobre as questdes de habitacdo no pais e na
cidade rio-grandina. E claramente perceptivel a intencdo do jornalista em
construir um ambiente de caos na habitacdo devido & ma politica administrativa

de Goulart e do atual prefeito da cidade.

Problema prioritario em nosso Pais é, sem duvida alguma, o da
habitagéo. [...] ainda n&o vimos o aparecimento de nenhuma campanha
nacional visando dar um teto digno ao brasileiro, de norte a sul. E o pior
€ que ao aparecer algum sinal de campanha efetiva logo surgem os
pessimistas e o0s aproveitadores da miséria, criando obstaculos e
dificuldades. E o caso da Alianga para o Progresso com seu programa
de construcdo de vilas operarias. Vozes iradas ergueram-se contra as
residéncias construidas pela Alianga. [...] Acreditamos que a solugao
para esse problema nédo poderd depender tdo somente das autoridades
federais, mas deverd existir um perfeito entrosamento entre as trés
esferas administrativas. O Estado do Rio Grande do Sul vem
dinamizando a sua Secretaria do Trabalho e Habitagdo. No Municipio,
tratando desse problema ingente que vem afligindo o povo e servindo
como umas das muitas fontes geradoras de insatisfacdo e 6dio. (RIO
GRANDE, 03/12/1963, p. 02)

As acusacles pejorativas ao governo de Joao Goulart seguiam sendo
publicadas no jornal. Em outra reportagem, foi emitida uma opinido sobre a
politica das relacdes externas do Pais, com o texto “Marcha para Leste”. O
trecho que segue fala das relacbes do Brasil com a Africa. Nele, a folha
reafirmou sua postura oposicionista e sugeriu nas entrelinhas que uma

mudanca era necessaria.
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O Sr. Jodo Goulart ndo teve o bom senso suficiente para incrementar
esses contatos e perdeu-se numa trama de implicagcdes domésticas,
prejudicando a projecdo do Brasil no plano de externo. O nosso
presidente se deixou dominar pelos problemas locais e para imperar
criou tanta confusao que vive praticamente em funcéo dos golpes e dos
contra-golpes. Mesmo assim, algo deveria ser feito em beneficio da
presenca do Brasil na Africa. Dificimente podera ser encontrado um
Pais com tantas possibilidades de imiscuir-se nos assuntos africanos
como o nosso. N&do possuimos a malsinada tradicdo imperialista e s6
isso ja seria um aval para as bases de relagfes desinteressadas e de
um intercambio promissor. (RIO GRANDE, 04/12/1963, p. 02)

O periddico constantemente buscava argumentos acusativos dentro de
alguns acontecimentos da politica nacional. Uma relagdo interessante foi
depois do episddio ocorrido no plenario do Senado, no dia 04 de dezembro de
1963, quando apos uma discussdo entre o presidente do Senado Arnon de
Mello e o senador Silvestre Péricles, houve disparo de projétil, tendo este

atingido o senador Kairella no estdbmago, ocasionando seu falecimento.

ApoOs a noticia ser publicada no jornal Rio Grande, no dia 05/12/1963,
“Sangue no Senado da Republica”, o ele emitiu outra publicacdo com o titulo
de “Pistoleiros no Senado”, descrevendo o acontecimento como “uma pagina
negra na historia do regime representativo em nosso pais”. E, ainda, “Ha de
ficar gravado na memoéria de todos, como nos anais do Congresso e nas
paginas dos Jornais” (RIO GRANDE, 06/12/1963, p. 02).

As afirmagdes feitas pelo jornal nos permitem interpretar a tendéncia de
‘pbagunga no Senado”, e consequentemente a necessidade de uma futura
mudanca que passava pela retirada do presidente Jodo Goulart. Geralmente,
os textos referentes a politica publicados no perioédico rio-grandino acabavam
enfatizando que muitas das reformas propostas por Jodo Goulart estavam
destruindo o processo democratico brasileiro e sua tradicdo cristd,
responsabilizando o governo do presidente. Era comum a formulacdo de

criticas com ataques sistematicos a sua politica econdmica e aos apoios

politicos, principalmente de Miguel Arraes e Leonel Brizola.

Esses artigos por vezes vinham assinados, mas em sua maioria nao.

Nas mensagens, buscavam criar uma nocdo de que 0 pais estava em
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decadéncia e que o0 perigo comunista assolava a politica. Fica clara esta

posicéo nas publicacdes dos dias 17 e 18 de dezembro de 1963.

No artigo do dia 17 de dezembro, intitulado “Reformulagcdo Ministerial”,
por exemplo, 0 autor se posicionou contra a posse de Leonel Brizola na pasta
da Fazenda, dizendo que “somente a cegueira completa do Presidente da
Republica ou uma inconteste ma fé poderia justificar a derrubada do prof.
Carvalho Pinto em beneficio a ascensdo de um homem t&o vazio de conteudo
econémico, como o Sr. Leonel Brizola” (RIO GRANDE, 17/12/1963, p. 02).

Consumada essa reforma, viriamos:

[...] o Brasil caminhar para total destrui¢cdo [...] e desencadear uma
crise de gravissimas consequéncias, com profundas implicagbes na
esfera militar, capaz de derrubar o governo, num golpe branco, ou de
conduzir o pais a destruicdo numa luta fratricida. (RIO GRANDE,
17/12/1963, p. 02)

Nesta reportagem, fica evidente a sua posicdo de jornal opositor, ao
enquadrar Brizola como “provocador” de um pais estadista do tipo “fidelista ou
titoista”, com sua ascensdo ao cargo indicado pelo presidente. No dia posterior
a publicacdo da noticia que falava da reforma ministerial proposta por Jango,
circulou outra noticia. Esta era uma publicacdo de Samuel Goldmann, em
primeira pagina, alertando a populacao rio-grandina sobre um “virus vermelho”,
pleiteando a politica e as entidades sindicais de Rio Grande, apds a destruicdo

do ramal ferroviario entre Rio Grande e Cassino. Segundo o mesmo:

[...] ninguém, honestamente, tem dulvidas quanto & procedéncia e
direcdo dos ventos que sopram sobre o Brasil.[...] este vento esta
contaminando pelo virus vermelho do despotismo, da angustia e do
sofrimento, que fazem da miséria a sua bandeira e da revolugéo social
a sua finalidade. Nossa cidade [Rio Grande], como centro fabril e porto
maritimo, nao ficou livre da contaminacdo... O microbio vermelho nela
cresce e se multiplica livremente. Ndo apenas o corpo, mas a mente
também foi atingida. A grande parcela dos Orgaos representativos
classistas, que temos em Rio Grande, acha-se - Consciente ou
inconsciente - fazendo o “jogo das esquerdas”, omitindo-se atuar com
dinamismo, no sentido de combater o mal, que, celeremente, mina a
forca e a vontade democrética. [...] as unifes de obreiros acham-se
sem forgas, contaminadas, inoperantes! [...] O exemplo disto, é que
nenhum Sindicato de empregados protestou contra a arrancada dos
trilhos, que serviram a cidade e cuja auséncia é hoje um atestado
elogiente de inoperante forca sindical quando tem em sua frente
objetivos construtivos. [...] o lamentavel de tudo isto € que vemos
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formar-se em Rio Grande um Colégio Sindical cuja forca destruidora da
paz social e continuamente aumentada. Conscientes ou inconscientes,
muitas entidades de classe deixaram-se contaminar pela doenca... Nao
demora muito, talvez e uma putrida e infeta chaga vermelha tomara
conta de todo o corpo sindical dos operarios de Rio Grande... Esta na
hora de agir, antes que o mal cresca! (RIO GRANDE, 18/12/1963, p.
01) [Grifo Nosso]

E assim seguem as acusacdes sobre o governo de Jodo Goulart,
trazendo sempre a defesa de uma patria democratica através de publicacbes

feitas no més de dezembro como, por exemplo: “Comparagdes’®; “O

»100. « »101. «

dilema”®; “a moda da conformacdo”'®"; “Fungéo (verdadeira) do sindicato”%;

“Montevidéu: um porto para o Brasil”*®.

Em janeiro do ano de 1964, o peri6dico’® n&o iniciou com publicacées
diferentes do ano anterior. No dia 14 de janeiro, foi publicada uma reportagem
no jornal tratando sobre o “esquerdismo” que governaria o pais ainda no més
de janeiro. Além das falas contra o presidente, o mesmo referiu-se a:

Brizola e Arraes como agentes diretos das Reformas de Bases s
trardo para o Brasil dias de grande agitagcéo e apreensdes. O primeiro é
extremamente personalista e o que deseja € permanecer na crista dos
acontecimentos; o segundo € um homem de formacdo marxista e,
consequentemente, um arauto da completa sovietizacdo do Brasil.
Esperamos que o presidente tenha, ainda, um pouco de bom senso e

ndo apresse o0 advento das solugBes anormais. (RIO GRANDE,
14/01/1964, p. 02)

O clima na cidade ficaria mais tensionado no més de marco de 1964,
quando o jornal em foco apresentou uma sequéncia de publicacdes que
demonstraram o cenario de preparacdo do ambiente para o golpe civil-militar
de 1964. Nas publicacdes, geralmente faziam-se comparacdes politicas e/ou

sociais, objetivando, assim, convencer o leitor ao longo de um pequeno texto

% Jornal Rio Grande, publicado no dia 19/12/1963.
1% jornal Rio Grande, publicado no dia 20/12/1963.
% 30rnal Rio Grande, publicado no dia 21/12/1963.
192 jornal Rio Grande, publicado no dia 24/12/1963.
1%30rnal Rio Grande, publicado no dia 27/12/1963.

1%Em 1964, o jornal era dirigido por Daoiz de La Rocha, Gilberto M. C. Cardoso, Hugo S.

Silveira e Alberto Alves.
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(geralmente uma ou duas paginas), qual dos setores politicos estava mais
correto ou adequado. Usualmente, mantinha posi¢cdes equivocadas.
Percebemos esta tentativa, por exemplo, no artigo publicado no dia
04/03/1964, “Em meio a balburdia”®, que criticava as reformas de base do
Governo de Jodo Goulart. Em meio a tantas palavras, criava-se a ideia de que
o Brasil estaria se perdendo nessas a¢fes agrarias. Ao longo do texto, a
situacao ocorrida no Japao derrotado de 1945 foi citada. Desse modo, o jornal
passou a dar indicativas de que um governo militar seria a solugcdo para o0s
problemas no pais, tendo em vista que no Japdo ocorreu um processo
semelhante, no qual o governo militar teria efetuado melhor a distribuicdo de

terras no pais.

Segue-se o0 tom das reportagens mais “agressivas’, com algumas
manchetes apelativas, como a de 09/03/1964, que diz: “A classe média vai
morar em favelas por obra e graca de Jango”. Em outro artigo, intitulado
“Tolerancia Fatal”, de 12/03/1964, foi apontada uma série de argumentos que
explicavam como a tolerancia de Jodo Goulart estava prejudicando e levando o

pais a desordem. Nela, h& os seguintes questionamentos:

Quem néo sente que as instituicdes estdo em perigo? Quem néo nota
gue os comunistas estdo empurrando para a vanguarda os inocentes
Uteis do tipo Brizola? Quem ndo experimenta esse ambiente de
intranquilidade que j& se infiltrou nos quartéis e comprometeu a
homogeneidade de pensamento dos militares? Quem ndo se
impressiona com essas greves criminosas que s6 agitam determinados
setores da vida brasileira, precisamente aqueles onde é maior a
pressao dos vermelhos? Quem nao fica apreensivo com a politica
radical de certos auxiliares do Dr. Jodo Goulart, comunistas fichados
mas que gozam dos privilégios de capacitados e prestigiados
assessores. [...] N6s acreditamos nas denuncias do governo do Rio
Grande do Sul, acreditamos na denuncia viril e patriética do deputado
Bilac Pinto, acreditamos no teor da carta do prof. Sobral Pinto enviada
aos comandantes do |, Il e Il Exércitos. (RIO GRANDE, 12/03/1964, p.
02)

No desenrolar dos acontecimentos nacionais que encaminhavam ao

movimento golpista, o referido jornal continuava a expor suas ideias,

'%30rnal Rio Grande, 04/03/1964, p. 02;
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“preparando” a opinido publica para aceitar um novo governo nacional, tendo

nas forgas armadas a sua indicacdo de confianca:

Nd&s ndo nos preocupamos com esse panico. NO6s confiamos nas forcas
armadas, sabemos que o0s atuais governantes querem minar 0
Exército, Marinha e a Aeronautica com o virus da rebelido. Tranquiliza
se [sic] porem [sic] a Nac&o, pois no Brasil ainda existem Generais e
soldados democratas. (RIO GRANDE, 28/03/1964, p. 02)

No limiar da tensdo politica que pairava, eclode o Golpe de Estado, no
dia 31 de marco do corrente ano. No dia seguinte, numa quarta-feira, 1° de
abril de 1964, o periodico publicou, em primeira pagina, o artigo “Revolucao e
contra revolugdo invocam legalidade”, juntamente com o texto de José
Coimbra, “Anatomia do Comunismo”. Percebemos na leitura dos dois textos a
tentativa de explicar o movimento ocorrido no pais, bem como de demonstrar
que o “‘comunismo russo” estava equivocado.

Além disso, apreendemos claramente o posicionamento do jornal em
apoio ao golpe, condenando as acdes de resisténcia dos trabalhadores que
viriam a ocorrer no dia 2 de abril. No porto da urbe, neste dia, houve
paralisacdo das atividades obreiras. Chegou-se a criar Comités de Resisténcia
ao Golpe de 1964, que contaram com uma grande adeséo dos trabalhadores
das docas e da Estiva Portuaria. Segundo Edgar Gandra, que trabalhou com os
portuarios de Rio Grande, de 1959 a 1969:

Além da paralisacdo das suas atividades no porto, outra forma de
resisténcia pelos obreiros das docas foi a adesdo de muitos aos
comités de resisténcia ao Golpe de 1964. Na cidade do Rio Grande,
desde o primeiro momento, comecaram a circular listas para a
inscricdo de voluntarios para enfrentar os golpistas. No depoimento de
Farydo Saloméo “[...] quando ndés abrimos o voluntariado, muitos
companheiros [...] estavam prontos para arrancar daqui para Porto
Alegre”. Milhares de trabalhadores rio-grandinos mobilizaram-se em
defesa do governo Goulart, chegando a impedir a circulacdo, em 2 de
abril de 1964, do porta-voz dos conservadores comprometidos com o
golpe no municipio, o Jornal Rio Grande. (GANDRA, 1999, p. 88)

Na antessala do golpe, lideres do sindicato dos trabalhadores portuarios
das docas e dos estivadores reuniram-se para discutir as acdes que poderiam
ter diante de uma virada do poder politico e uma possivel represséao, ja que os
trabalhadores do porto possuiam um historico de luta por direitos de sua

categoria. Segundo Gandra (1999), o presidente do sindicato dos doqueiros
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estava em visita ao Rio de Janeiro, em uma reunido na Federacdo Nacional
dos Portuarios. E neste dia da reunido com os portuarios, quem respondia pela
entidade rio-grandina era o secretario Antbnio Nailem Espindola, que

coordenou assim a movimentacdo dos obreiros das docas para resistir ao
golpe.

Nas lembrancas de Nailem Espindola, percebermos tanto um teor de
inseguranca diante dos acontecimentos repentinos do dia 31 de margo para o
1° de abril como também uma vontade de seguir em frente e agir rapidamente,

no intuito de mobilizar a categoria portuaria a posicionar-se contra o golpe.

[...] o estouro foi trinta e um de marco de noite e, no outro dia, quando
me acordei e liguei o radio e estava dando, inclusive, que o porto
estava sendo guarnecido pela Brigado Militar. Explicando que o
governo tinha sido deposto. [..] Quando cheguei, encontrei o
presidente da estiva que ja estava |4 e ele me disse que derrubaram o
governo e nos vamos ter que ver, porque nds ndo vamos poder
trabalhar. E quem estava no comando da Brigada Militar era o capitdo
Ledo, que me disse que eles s6 estavam la cumprindo ordem do
comandante geral da Brigada Militar, para dar protegdo ao porto: “nds
nao viemos aqui para atacar o trabalhador, ndo estamos contra os
trabalhadores” [...] Entdo, decidimos reunirmos, eu, o presidente dos
conferentes da época e o carnaval [presidente da estiva Delmo
Sim@es]. [...] Decidimos ali rapido na rua, de que cada um deveria ir
para sua distribuicdo de trabalho, que ndo havia trabalho até se
resolver o problema [impedir o golpe].*®

Em resposta ao impedimento da circulacdo do jornal Rio Grande, no dia

02 de abril de 1964, foi emitido um artigo chamado de “violéncia Sindical”.

O jornal Rio Grande né&o circulou no dia de ontem. E isto porque ainda
viviamos no regime de anarquia e estupidez. Fomos vitimas de uma
violéncia e contra ela protestamos com vigor mas tranquilos, pois
nutrimos a confianga de que o Brasil, nunca mais ficard na
dependéncia de homens complexados, de agentes da anarquia e da
vadiagem oficializada. [...] Procurando sustentar o dispositivo brizolista,
0 espurio Comando Geral de Greve, em Rio Grande, ontem pela
manha concitou os trabalhadores a deixarem os locais de trabalho em
manifestacdo de solidariedade aquele que havia sido deposto pelas
Forcas Armadas. [...] Basta de greves politicas! Basta de anarquistas!
(RIO GRANDE, 03/04/1964, p. 01)

Para fazer um contraponto a essas paralisacbes, o jornal, nesta
mesma publicacdo, trouxe a manifestacdo de duas entidades representativas

da cidade que estavam de acordo com a implantagcdo de um novo governo. Os

1% Entrevista realizada com Anténio Nailem Espindola, na residéncia dele no dia 21/01/2015.
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diretorios Académicos das Escolas Superiores de Rio Grande declararam que
estavam “a favor de qualquer acdo que vise a ordem, a hierarquia militar e as
reformas democraticas de bases” (RIO GRANDE, 03/04/1964, p. 01).

Ja o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de
Rio Grande definiram sua posicao dizendo: “estamos, finalmente ao lado dos
que lutam pela democracia, pela integridade da Constituicdo por um Brasil,
enfim, verde amarelo, cristdo e democrata. [...] manifestamos a exclusao dos
Bancarios rio-grandinos do rol dos insensatos que pretendem escrever
reformas com o sangue do povo” (RIO GRANDE, 03/04/1964, p. 01).

Salientamos ainda que, além do Jornal Rio Grande, existiam na cidade
outros setores conservadores que defenderam o golpe e sairam as ruas
demonstrando apoio aos militares e sua intervencdo no pais. Esse fato foi
percebido pela realizacdo da Marcha da Familia com Deus pela Liberdade®’ e
de uma missa pelo reconhecimento e agradecimento as Forcas Armadas por
terem livrado o pais da ameaca comunista'®. Logicamente, muitos dos que
foram a essa Marcha apenas para aderir ao Governo vitorioso, bem como pelo
medo de como seriam interpretadas suas trajetérias, fizeram questdo de

estarem presentes para “limpar suas fichas”.

3.2: A cacada aos “vermelhos”: perseguicao e prisao de trabalhadores em
Rio Grande

No decorrer das acdes dos militares no poder, iniciou-se uma operagao
de repressdo aos desertores, aqueles que apresentavam perigo ao sistema
que foi implantado. Os movimentos reivindicatérios sofreram um impacto
profundo com a “operagéo limpeza”, complementada pela “operagéo gaiola”.
Tal agao militar, como seu proprio nome indica, busca “limpar a cidade” daquilo
gue os novos donos do poder consideravam como subversivo e, ao mesmo
tempo, coloca-los numa gaiola, ou seja, prendé-los para que ficassem longe do
novo modelo de sociedade imposto.

Com isso, 0os meios sindicais da urbe sulina foram invadidos e alguns

fechados, assim como suas principais liderancas foram presas e/ou impedidas

197 30rnal Rio Grande, 23/04/1964, p. 8, e 25/04/1964, p. 8.
1%30rnal Rio Grande, 29/04/1964.
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de seguir comandando suas associacdes. O prefeito da cidade, Farydo
Saloméo (PTB), e alguns vereadores também foram depostos dias apds o
golpe'®.

Sobre a cassacdo do mandato do prefeito rio-grandino, o jornal em
guestdo emitiu uma nota justificando-se, no sentido de néo ter influenciado e
colaborado para a culminacdo da cassacao do cargo de Saloméo. Contudo,
perceberemos a aberta posicdo do jornal, favoravel ao movimento do dia 31 de
marco com estas declaragbes: “[...] todos sabem e sentem que estamos
imbuidos do espirito revolucionario. A revolucdo de 31 de mar¢o contou com o
nosso apoio integral e nos eclodiu com a finalidade de livrar o Brasil do
comunismo e da anarquia” (RIO GRANDE, 28/04/1964, p. 02).

Cabe observarmos, aqui, que as prisdbes dos “subversivos” em Rio
Grande iniciaram somente a partir do dia seis de abiril, pois, nos primeiros dias
apos o golpe, as Forcas Armadas da cidade (Exército e Marinha) estavam
divididas quanto ao seu apoio. E possivel que este fato se deva, por um lado, a
posicdo do Il Exército, localizado em Porto Alegre®®, que declarou apoio a
Constituicdo. Todavia, a propria relacéo interna entre os chefes militares, suas
hierarquias e apoios pessoais dificultaram uma tomada de posicéo radical, ou
apoiando ou sendo contrarios. Salientamos que a Marinha, em nivel nacional,
foi a primeira instituicdo militar a declarar apoio integral ao golpe. Sobre essas

guestbes, Gandra afirma que:

19 Um dia antes da marcha pela Familia com Deus pela Liberdade, o prefeito mandou cancelar

0 comicio, embora da concesséo, anteriormente dada pelo préprio. Para o Jornal Rio Grande, a
“marcha revelaria a aprovacédo de toda a sociedade rio-grandina ao movimento militar” (RIO
GRANDE, 04/041964). Essa marcha ocorreu mais tarde, no dia 24/04/1964, em
“agradecimento as For¢cas Armadas pela coragem e ato de brasilidade demonstrados” (RIO
GRANDE, 20/04/1964). Além disso, o prefeito Farydo Salomdo mandou divulgar que era
anticomunista, mas democrata e a favor das reformas; ao mesmo tempo, o jornal denunciava
seu esquerdismo, porque ele teria se negado a participar da Marcha da Familia com Deus de
Rio Grande (RIO GRANDE, 03/04/1964, p. 4).

19«0 general Ladario Pereira Teles, comandante do Il Exército, leal ao presidente, determinou
que suas tropas entrassem em ‘prontiddo rigorosa’. Tudo parecia indicar que um nucleo de
oficiais legalistas comandaria a reacdo contra os golpistas. A acdo militar ‘golpista’ foi,
entretanto, bastante significativa. Teve como chefes principais os generais Poppe de
Fiqueiredo, da 3?2 Divisdo de Infantaria, em Santa Maria; o general Adalberto Pereira dos
Santos, que assumiu o comando militar em Cruz Alta; o general Joaquim Camarinha,
comandante da 2° Divisdo de Cavalaria, em Uruguaiana, e o general Hugo Garrastazu,
comandante da 32 Divisdo de cavalaria, em Bagé” (WASSERMAN, 2010, p 59).
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Nesse quadro, é significativa uma particularidade do municipio de Rio
Grande: ali, as prisdbes s6 comecaram alguns dias apds a de outras
localidades do pais — como por exemplo as da cidade vizinha de
Pelotas; esse atraso permitiu que muitos dos aliados do governo
deposto fugissem. O prefeito, Farydo Salomao, afirma em sua
entrevista que no municipio o: “[...] préprio comando local estava em
cima do muro, nédo sabia se aderia ou ndo aderia, fato que, sem ddvida
facilitou a possibilidade de fuga para quem optasse por essa saida”.
(GANDRA, 1999, p. 90)

Acreditamos que essa vagarosa acdo em escolher um dos lados, por
parte dos oficiais militares, ndo demostrou uma repressao mais branda, apenas
permitiu a fuga daqueles que optassem por escapar da repressao imediata.
Aqueles que permaneceram na cidade tiveram que lidar com prisbes,
interrogatorios, perseguicdes e torturas. Apés a cassacao do prefeito, seu vice,
Alvaro Pereira, assumiu, mas acabou pedindo exoneracdo por motivos de
saude, em 23 de maio. No dia 30, foi realizada uma elei¢cdo indireta pela
camara para escolher o novo prefeito da cidade.

As operacbes “Limpeza” e “Gaiola” continuaram em ritmo intenso no
més de abiril, tanto que inUmeros lideres sindicais e representantes partidarios
foram presos e levados ao navio hidrografico Canopus®!, que serviu como
prisdo flutuante ap6s o movimento militar. Percebemos que o jornal dedicou
significativa atengao na cobertura das perseguigdes aos “lideres vermelhos” e
“conhecidos agitadores”, realizadas no municipio™?. Sobre a presenca do

Canopus no cais portuario rio-grandino, o jornal noticiou que “calcula-se que o

! Histérico do navio: “O Navio Hidrografico Canopus - H 22 foi o segundo navio da Marinha do

Brasil a ostentar esse nome em homenagem a Canopus, estrela da constelacdo do Navio.
Recebeu esse nome em 6 de junho de 1956 pelo Aviso n° 2023. Foi encomendado em 27 de
abril de 1956, junto com o NHi Sirius — H 21, a um custo estimado na época em Cr$
179.548.686,00. Foi construido pelo estaleiro Ishikawajima Harima Heavy Industries, em
Toquio, Japdo. Teve sua quilha batida em 13 de dezembro de 1956, foi lancado ao mar em 20
de novembro de 1957, tendo como madrinha a Sra. Ernesto de Melo Batista, esposa do
presidente da Comissdo Fiscal de Construcdo de Navios no Japdo. Foi incorporado e
submetido a Mostra de Armamento em 15 de marco de 1958, em cerimdnia realizada em
Toquio. Naquela ocasido, assumiu o comando o Capitdo-de-Fragata Rubem José Rodrigues de
Matos. Em 1963, em maio e junho realizou levantamento hidrografico entre o Farol Soliddo e a
Barra de Rio Grande, numa area com cerca de 120 milhas de extensdo por 40 milhas de
largura, cobrindo as cartas de n® 2000 a 2100. Em 15 de junho, as primeiras horas da
madrugada, pouco antes do navio suspender de Rio Grande para o Rio de Janeiro, faleceu em
incidente a bordo o Capitdo-de-Fragata Arnaldo da Costa Varella. Em 1964, em 23 de mar¢o,
completou o levantamento até o paralelo do Arroio do Chui, concluindo o levantamento da
Costa Sul.” Disponivel em: <http://www.naviosbrasileiros.com.br/ngb/C/C042/C042.htm>
Acesso em: 12 de Mar. 2013. Nesta época, 0 navio tinha como comandante o Almirante
Maximiano Eduardo da Silva Fonseca (15/06/1963 a ?/11/1964).

112 As inimeras batidas policiais estavam sendo comandadas pelo delegado Evaldo Miranda
(Jornal Rio Grande, 07/04/1964, p.01).
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Canopus ja se encontra abarrotado de lideres vermelhos e de agitadores que
atuavam em Rio Grande. Consta que essa belonave devera zarpar para o Rio

de Janeiro e que vir4 para Rio Grande um navio maior para o qual serdo

transferidos os presos politicos™*2.

No dia 25 de abril, foi publicado pelo jornal um artigo nomeando os
presos que foram recolhidos na cidade e levados para Porto Alegre e em
seguida para o Rio de Janeiro. E assim, o Rio Grande foi noticiando as
instituicbes que foram submetidas a intervengdes, como 0S expurgos, 0S quais
afetavam os trabalhadores de diversas categorias. Conferiremos abaixo, a

publicacao feita neste dia:

[...] tendo concluido o servico de levantamento hidrogréafico da regiao
costeira do Rio Grande do Sul, conforme divulgamos na edi¢cdo de
ante-ontem, o moderno navio hidrogréfico regressou ao Rio, tendo
antes desembarcado 0s presos que se encontravam a seu bordo, os
quais foram temporariamente recolhidos ao quartel do 3° B.G. da
Brigada Militar. E, dali, ante-ontem, remetidos a Porto Alegre, em um
Onibus da Prefeitura Municipal, acompanhados de escolta. A 10 do
corrente, o major reformado Athaydes Rodrigues, vereador sob a
legenda do PR, tinha deixado o Canopus e sido apresentado ao
comando da for¢ca publica estadual ante-ontem, foram entregues ao
DOPS estadual, em Porto Alegre, sendo recolhidos ao edificio do
SESME, naquela capital as seguintes pessoas, que se encontravam a
bordo do Canopus: Anténio Nailem Espindola [portuéario/estivador],
Claudomiro Farias, Dinarte Luis Alves [portuario], Enestor Farias de
Albernaz, Evandro Victor Rodrigues, Eurides Paim Vierira, Dr. Heitor
Viterbo de Oliveira Manoel Gongalves, Miguel Gomes [ferroviario] ,
Manoel Racchia, Neri de Avila [ferroviario], Dr. Osmar Santa Helene,
Roberto Leonardo Germano [ferroviario] e Savio da Silva Pinto.
Também seguiu, ao mesmo destino, o Dr. Abrahdo Galbinski, que ndo
estivera recolhido ao navio-hidrografico. A DOPS na Capital do Estado,
procedera, agora, as averiguacdes complementares e classificara os
detidos, qualificando-os na Lei de Seguranca Nacional, segundo a qual
serdo processados. (RIO GRANDE, 25/4/1964, p. 1)

Segundo o periddico em analise, 0 nosso Estado possuia um montante
de 241 presos politicos, e Rio Grande foi a cidade do interior que forneceu o
maior numero de aprisionados, 21 pessoas somente do Canopus. Esses
estavam “recolhidos no SESME, localizado na Praia de Belas, onde estédo
recebendo tratamento condigno” (Jornal Rio Grande, 24/04/1964, p. 01). O
municipio sO6 perdia em numeros de encarcerados para a capital gaucha. E
assim, o periodico rio-grandino foi delineando as instituicdes que foram

submetidas a intervencdes, como 0S expurgos, 0S quais afetavam os

13 jornal Rio Grande, 09/04/1964, p.01.
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trabalhadores de diversas categorias, como, por exemplo, a dos estivadores e
portuarios. O DEPREC foi umas destas que sofreu a intervencao. No dia 21 de
setembro do corrente ano, na reportagem “General no DEPREC, sinal de Linha
Dura”, vimos claramente as intencdes dessas acgoes.
O diretor geral do DEPRC, general Odilon Vitor Denardin, informou que
os Ministérios do Trabalho e da Viacado estdo elaborando o novo
estatuto do trabalhador, o qual, no que se refere as classes portuarias
e ferroviarias, eliminara as assombrosas vantagens que aquelas
classes tém sobre os demais trabalhadores. Disse que tais vantagens
eram oriundas de acordos realizados entre os Sindicatos e os
Ministérios do Trabalho e da Viagao, ndo cabendo ao DEPRC o direito

de ser ouvido, mas apenas o dever de cumpri-los. (RIO GRANDE,
25/09/1964, p.01)

Percebemos, nesta matéria, a intencdo de desestabilizar
economicamente a classe portuaria e ferroviaria, pois estes ultimos foram
descritos como privilegiados, por possuirem vantagens (salarios, direitos) mais
amplas do que de outras categorias. Entendemos que um corte nas
“assombrosas vantagens” desses trabalhadores representa uma nitida
perseguicao por parte do governo civil-militar aos sindicatos/trabalhadores mais
combatentes.

A tentativa de diminuir os salarios foi efetivada no arrocho salarial
realizado pelo governo j& nos anos de 1965 e 1966. Este fato levou a
condensacao e nivelamento dos ganhos desses trabalhadores. Um direito que
foi conquistado através das lutas e reivindicacdes foi nivelado por baixo sem
permitir chances de reivindicar a injustica feita, jA que ndo podiam fazer greve e
estavam vivendo um clima de tensdo e incertezas, sendo ameacados
constantemente de priséo.

Nesta matéria, o jornal falou da mudanca de direcdo entre o General
Odilon Denardin, que substituiria o0 Eng. Rubens Maia do Departamento
Estadual de Portos, Rios e Canais. Segundo o autor da matéria, este fato seria
apontado como uma evidéncia da “linha dura” no setor portuario. Setor este
gue nédo vinha se enquadrando no espirito da “revolucdo de 31 de margo”.

Ainda na publicacao:
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Fontes autorizadas adiantam que o general Odilon Denardin vai
realizar uma ampla modificagdo no setor portuario, de vez que os
detentores de muitos cargos de chefia, principalmente em Porto Alegre
e Rio Grande, ainda ndo compreenderam o sentido regenerador da
Revolucdo e continuam presos a rotina antiga. (RIO GRANDE,
21/09/1964, p. 1)

Ao analisarmos as reportagens emitidas pelo jornal desse periodo,
percebemos, mais uma vez, 0 seu apoio ao governo nas acgoes de limpeza
geral da sociedade, com objetivo de acabar com a agitacdo trabalhista e o
perigo vermelho de comunizacéo do Brasil***. De fato, o medo se espalhou na
“Cidade vermelha”. Ja ndo se vivia tranquilamente depois desses
acontecimentos na cidade. Nossos estivadores em apreco viveram na pele o
que foi esse momento e sofreram com os impactos da implantacdo do regime
ditatorial no Brasil e na cidade rio-grandense. Veremos estas questdes a
seguir, através da memoria reavivada dos trabalhadores portuarios de Rio
Grande, trazendo a tona os reflexos das acdes do governo militar no cotidiano
desses trabalhadores.

Ao analisarmos as paginas do jornal Rio Grande, compreendemos que
existe uma representacdo do passado de um momento histérico politico e
social tensionado. Para Benedict Anderson (1985), o jornal possibilita a
imaginagdo de um tempo “‘homogéneo e vazio”, mas também podemos
entender os jornais como representacdes da realidade, utilizando do conceito
elaborado pelo historiador francés Roger Chartier (2002b).

Essa representacdo seria composta por elementos da realidade que ela
representa. Isso significa que ela s6 pode ser compreendida se encontrar 0s
“[...] esquemas intelectuais incorporados que criam as figuras gragas as quais o
presente pode adquirir sentido, o outro se torna inteligivel e o espaco decifrado”
(CHARTIER, 2002b, p. 17).

Dessa forma, podemos aferir que as noticias apresentadas em nosso

trabalho baseiam-se em elementos tangiveis da realidade do leitor, que

% No nosso entender, dois jornalistas do Rio Grande tinham uma posicéo politica bem definida

e descreviam de forma sensacionalista os acontecimentos da cidade e do pais. Eles séo
Pimenta da Costa e José Coimbra. Esse Ultimo escrevia nas colunas Anatomia do Comunismo
e Politica em Drageas e tinha uma postura nitidamente anticomunista, antibrizolista e
antijanguista, sendo ferrenho defensor do golpe.
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buscam suporte para aderirem mais facilmente ao imaginario social**® desses
individuos. Contudo, percebemos que a representacdo construida pelo
periédico foi refutada por uma parcela significativa de individuos, que
procuraram através de uma acdo material efetiva, evitar sua circulacdo. Essa
acdo de resisténcia'® atipica levou em consideracdo o ponto de vista da luta
de representacdes (CHARTIER, 2002a, p. 73), pois a disputa ultrapassou o
mundo simbdlico, se materializando na realidade tangivel na forma de
paralizacdo e impedimento por parte dos trabalhadores, da circulacdo da
edicdo do jornal no dia seguinte a ecloséo do golpe civil-militar de marco/abril

de 1964, aspecto que retomaremos para refletir sobre os campos em disputa.

3.3: Fazendo a “limpeza” no porto e colocando a sujeira na “Gaiola”:

Trabalhadores presos e perseguidos

Apbs o dia 2 de abril, 0 medo de ser preso perpassou as rotinas de
trabalho no porto, pois a qualquer momento, “pelo simples fato de estar dentro
do segmento portuario que sempre foi um segmento muito visado e dito
comunista”!’, poderiam estar encarcerados, sem saber seus destinos.
Diversos sindicatos sofreram intervencdes dos militares em todo o pais. O
sindicato dos Estivadores de Rio Grande, logo ap6s a tomada do poder pelos
militares, sofreu uma intervencao através de uma invasado na sede da entidade.
O estivador Cristébal Moraes, ao falar sobre sua memdéria do golpe civil-militar

de 1964, relatou como foi este episodio.

s Segundo Baczko (1985, p. 309): “Os imaginarios sociais constituem outros tantos pontos de
referéncia no vasto sistema simbolico que qualquer coletividade produz e através da qual,
como disse Mauss, ela se percepciona, divide e elabora os seus préprios objetivos. E assim
que, através dos seus imaginarios sociais, uma coletividade designa a sua identidade; elabora
uma certa representacdo de si; estabelece a distribuicdo dos papéis e das posi¢cdes sociais;
exprime e impde crengas comuns; constréi uma espécie de cédigo de “bom comportamento”,
designadamente através da instalagdo de modelos formadores tais como o do “chefe”, o “bom
subdito”, o “guerreiro corajoso”, etc. Assim é produzida, em especial, uma representacéo global
e totalizante da sociedade como uma “ordem” em que cada elemento encontra o seu “lugar”, a
sua identidade e a sua razao de ser”.

118 para Marilena Chaui (1986, p. 63), a “[...] resisténcia [...] pode ser difusa — na irreveréncia
do humor anbnimo percorre as ruas, muros da cidade — quando localizada em ag¢fes coletivas
e grupais”.

119 b

Fala de Cristobal Moraes. Entrevista realizada pelo autor, em 14 de agosto de 2012.
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[...] Com relacdo ao ano de 1964, a época do golpe de 64. O ano de 64
terminou com, pra mim, na minha forma de pensar, foi com, o estopim
foi com o comicio no Rio de Janeiro, o comicio na Cinelandia no Rio de
Janeiro no dia 31 de marco, onde tava as confederacfes juntamente
apoiando o governo de Jodo Goulart, mas o golpe ja estava preparado,
comecou com Minas Gerais. Entdo, dia 1° do més de Abril, até se néao
me engano, dia dos bobos, eles comecaram a invadir as federagdes,
pegaram inclusive a nossa federacdo, tinha uma reunido la da
categoria, de todo o segmento portuario daquela época e os fuzileiros
navais invadiram a sede da federacdo, prenderam alguns componentes
nossos, inclusive um representante nosso, Almir Pacheco Martins, que
era delegado nosso junto a federacéo, que o sindicato tem, né?, tem
sempre um representante quando ha congresso ou reunidao da
federacdo vai um ou dois representante, na época tava esse tal de
Almir Pacheco que prenderam e levaram para a penitenciaria. Um
mandatario nosso que era o Oswaldo Pacheco conseguiu fugar do
barco e ali pegou outros componentes de outras associacfes e aquilo
desencadeou por todo o Brasil. Aqui em Rio Grande eles invadiram o
sindicato aqui, ao invadir o sindicato prestaram a voz para toda a
populacdo. Eu estava [na sede do sindicato de Rio Grande neste
dia], tinha gente aqui, inclusive um funcionario mais velho estava fora e
guando quis entrar ndo deixaram, carregaram seus fuzileiros navais, ai,
guem estava fora ndo entrava e quem estava dentro ndo saia, até eles
vasculharem toda a documentacdo. Ficaram em torno de umas duas
horas ai vasculhando, mas nao levaram nada de elementos bons que
pudessem condenar alguém, ndo. Nesse meio tempo, 0 nOSsO
presidente, que um dia antes tinha feito uma passeata... Fugiu! E até
entdo nunca mais soubemos dele.™®

Esse sentimento de medo e inseguranga que se instaurou entre 0sS
trabalhadores do porto, na visao do historiador Edgar Gandra, iniciou-se devido
ao fato de que o golpe, simultaneamente, foi produto e produtor desse

sentimento. E, neste caso, segundo 0 autor:

E produto quando analisado sob o prisma dos agentes sociais que 0
articularam, pois partilhavam um significativo temor de mudancgas em
seus status quo, possuiam receio/medo de perder seus privilégios,
suas posicoes e suas propriedades. (GANDRA, 1999, p.89)

No depoimento do estivador Cristobal, citado acima, Moraes remete
nossa atencdo ao episédio relatado da invasdo da Federacdo Nacional dos
Estivadores, ocorrida no dia 31 de marco, as vespera do Golpe. Para
aprofundarmos com mais detalhes o acontecimento, a fala de Jodo Batista de
Oliveira, na integra, lider sindical e estivador do Rio de Janeiro que presenciou

de perto este momento, € enriquecedora. Ele aponta para as acfes rapidas dos

8 Entrevista realizada pelo autor, em 14 de agosto de 2012. Grifo do autor.
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militares e a preocupacdo do desmantelamento da organizacao sindical para o

éxito dos planos do golpe.

[...] Na tarde 31 de margo, véspera do Golpe, o conselho de
representantes da Federacdo dos Estivadores estava reunido na sua
sede a rua Santa Luzia, 173 - 7° andar, quando foi invadida pela policia
do Governador Lacerda. Eu podia me livrar faciimente porque no
momento ndo me encontrava no saldo de assembleia, mas preferi ir me
juntar aos demais companheiros. Muitos, dos que fugiram, foram
presos quando sairam do elevador. Quando o oficial da policia deu
ordem de prisdo a todos que se encontravam no recinto e cuja ordem
ndo acatada, eles responderam com bombas de gas lacrimogéneo. A
maioria conseguiu se transferir para a sala da tesouraria e reforcar a
porta com o cofre impedindo a entrada dos soldados que ficaram
ameagando atirar caso ndo nos entregassemos. Como continuamos
irredutiveis, eles comecaram a jogar bombas de efeito moral, como
chamam, dentro do saldo, pela janela. Eu, mais um outro,
apanhavamos as bombas e por outra janela, as jogavamos todas para
o lado do prédio da Aeronautica, que era contiguo ao nosso. Gragas a
isto, veio um oficial superior da Aeronautica e dispersou os policiais.
Naquela ocasido pensavamos que se tratava, apenas, de mais uma
provocacao do Governador ou dos outros 6rgédos reacionarios, mas na
verdade, ja se tratava do golpe. Sabedores que fomos que vérios
companheiros, dos que conseguiram fugir da reunido, foram presos
como: José da Luz, Luiz de Oliveira Junior (Rio de Janeiro), Wallace
Perruche (Canavieiras) e muitos outros, procuramos nos refugiar no
suburbio da capital. Sendo aconselhado pelo companheiro Pacheco
gue podia retornar ao trabalho e a minha casa e familia. [...] As prisdes
continuaram e o0s estivadores combativos principalmente o0s
presidentes de Sindicatos como: Dominguinhos (de Santos), José Pinto
Madureira (em llhéus). Pretextato José da Cruz (de Natal) conseguiu
escapar por se achar no Rio de Janeiro; Antogildo Paschoal Viana (de
Manaus), tesoureiro da Federacéo, foi encontrado morto no terrago do
hospital do IAPETC, ndo se sabendo até hoje se foi jogado ou se
suicidou. Posteriormente, foram presos: Eufraiano Nunes Galvéao,
Francisco Alves da Costa, estivador e deputado do Estado do Rio de
Janeiro, Eduardo José dos Santos e Benedito José dos Santos,
estivadores do Rio de Janeiro e muitos outros por todo Brasil. Uma
pequena parte dos presidentes de sindicatos dos estivadores que nao
foram perseguidos nem presos, ficou comprovado que viviam dentro do
movimento arrastados pelas circunstancias, mas ligados ao mesmo
tempo a reacdo. (OLIVEIRA, 1999, p. 154-155)

Ainda sobre este acontecimento historico, o estivador carioca Luiz
Gustavo de Almeida Nascimento relata, em seu livro de memodria intitulado
“Estivadores do Rio de Janeiro: um século de presenca na historia do
movimento operario brasileiro”, outra percepgao a respeito do evento. Segundo
Almeida:

Na tarde do dia 31 de marco de 1964, a policia do Estado da
Guanabara, chefiada pelo governador Carlos Lacerda, toma o prédio

n°137 da Rua Santa Luzia, no Centro da Cidade, e dirige-se ao sétimo
andar, onde estdo reunidos o Conselho e representantes da FNE. A
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voz de prisdo anunciada ndo é acatada. Alguns dos presentes
conseguem refugiar na sala da tesouraria e fazem de um pesado cofre
ali existente uma barricada para se proteger dos invasores. A policia
ameaca atirar, mas os estivadores resistem. Bombas de gas sao
jogadas na sala e imediatamente atiradas pela janela a um prédio ao
lado, onde se localizava um quartel da Aeronautica, chamando a
atencdo dos militares, que resolvem intervir, dispersando a policia.
Alguns estivadores foram presos ao tentarem deixar o prédio, entre
eles Luiz de Oliveira Junior, o “Luiz Boi-Bufalo”. Segundo Conta
“Pereira Lira” [Jodo Batista de Oliveira], todos pensavam que se
tratava de mais uma provocagdo de Lacerda. Estavam enganados. A
invaséo ja fazia parte do movimento golpista de 31 de marco de 1964,
chefiado pelos militares, que lancou o Brasil num longo periodo de
ditadura. [...] além das sete pessoas mortas no dia 1° de abril, o
companheiro Antogildo Pascoal Viana, estivador do Porto de Manaus e
tesoureiro da FNE, foi encontrado morto no terraco do hospital do
IAPETC, apés ter sofrido uma “queda”. Ele guardava consigo uma
volumosa quantia em dinheiro, pertencente a Federacdo, que foi
confiscado pelo novo regime. Assim, a estiva oferecia a voracidade do
novo governo uma de suas primeiras vitimas, que nem comunista era.
(ALMEIDA, 2003, p.139-140) [grifo nossO0]

O historiador José Bento da Rosa Silva, ao estudar os estivadores do
porto de Itajai/SC, abordou, em um dos capitulos de sua tese, o impacto do
golpe civil-militar de 1964. Durante as entrevistas com o0s estivadores que
vivenciaram este periodo, fez apontamentos sobre o desfecho da invasédo a
sede da Federacédo Nacional dos Estivadores, no dia 31 de marcgo. Neste dia, o
presidente do sindicato dos estivadores de Itajai, o Sr. José dos Santos
Bernardes (Zé do Urso), se fazia presente na reunido da categoria no momento

da abordagem militar no local.

Na tentativa de compreender melhor os fatos deste episodio,
consideramos pertinente trazermos uma parte da entrevista feita por José Silva
(2004) com o estivador Ivo Castro, que, neste periodo, fora o primeiro
secretéario do sindicato da estiva de Itajai, onde Zé do Urso era presidente. Na

sua rememora(;éo:

[...] em 1964, o presidente da estiva, ja faleceu, era o José dos Santos
Bernardes; ele foi numa reunido da Federacdo Nacional dos
Estivadores no Rio de Janeiro, ele ficava na rua Santa Luzia, 7° andar.
Dia 31 de mar¢o de 1964, a policia da Guanabara entrou na
Federacdo. Ali houve um tumulto com bomba de gas, queriam levar o
presidente da Federacdo, na época o Oswaldo Pacheco. N&o
conseguiram levar, mas quatro estivadores que, naquela fumaca...
(pausa) Isto até € uma histdria que, no Brasil, se algum estivador da
época ver, vai ver que é realidade: quando fugiram da sala, do auditério
da Federacdo, na escada, a policia da Guanabara ensacou
(encapuzou) os quatro e desapareceu com eles. Levaram presos e até
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teve um que jogou-se do terceiro andar do hospital. José dos Santos
Bernardes ficou trinta dias, pelo que consta, em olaria, dentro de uma
sala. (SILVA, 2004, p. 280)

No nosso entender, o ato dos militares de invadir a Federacdo Nacional
dos Estivadores vai além de uma simples acdo de barrar o avanco de um
suposto perigo vermelho dentro dos sindicatos. Os estivadores e seus lideres
sindicais''® estavam guiando entidades de luta de classe - como PUA e CGT-
gue aglomeravam e organizavam diversas acdes de resisténcia e luta por
direitos de varios segmentos trabalhistas. Assim, encarcerar os lideres da
estiva na antessala de um golpe, no momento de sua reunido nacional da
categoria, simbolizava um ataque estratégico ao coracdo de um movimento
que podia resistir e agir consistentemente diante de uma mudanca politica

nacional que ndo agradasse os trabalhadores.

Neste episodio da invasdo militar na sede da Federacdo Nacional dos
Estivadores, o entdo presidente Oswaldo Pacheco da Silva conseguiu fugir,
exilando-se no exterior. J4 o0 tesoureiro da entidade, Sr. Antogildo Pascoal
Viana - lider sindical amazonense - foi preso, e segundo informac¢@es colhidas
no sindicato dos Estivadores de Manaus, foi torturado e morto, de maneira até

hoje inexplicada.

Com o advento do golpe, os militares efetuaram uma série de prisées
imediatamente apds sua vitdéria, com o objetivo de destruir e desmobilizar

qualquer tipo de resisténcia. Segundo Jacob Gorender:

[...] os vencedores ndo perderam tempo no desmantelamento da rede
de organizacBes em que se apoiava a FMP [Frente de Mobilizagédo
Popular]. Centenas de sindicatos cairam sob intervencéo, as Ligas
Camponesas foram dispersadas e as chamas de um incéndio
televisado queimaram a sede da UNE, na praia do Flamengo.
Cassacbes de direitos politicos, iniciadas com o primeiro Ato
Institucional, inquéritos policial-militares e processos administrativos
expurgaram das For¢as Armadas e do servigo publico civil mais de dez
mil pessoas. Nao havia lugar para milhares de presos e foi preciso
encarcerar uma parte deles em navios-presidio, no Rio e em Santos

119 0 estivador Oswaldo Pacheco, Presidente da Federacdo Nacional dos Estivadores, estava

entre os lideres do CGT e, era também na época do golpe, presidente do PUA. Este dltimo
surgiu na ocasido da chamada “Greve da Paridade”, em 11/11/1960, quando portuarios,
maritimos e ferroviarios deflagraram uma greve nacional objetivando a reconquista de seus
direitos. Nesta oportunidade, os estivadores uniram-se aos companheiros em greve, surgindo
assim, o “Pacto de Unidade e A¢ao”: organizacéo que transpds as fronteiras do Brasil.
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[em Rio Grande/RS no navio Canopus também]. Torturas e
assassinatos deram inicio ao terrorismo de Estado [...] Algumas
centenas de politicos, sindicalistas e professores tomaram o caminho
do exilio. Em uns tantos casos, sem motivacado que ndao a do panico.
Uma parte dos militantes cessou a atuacdo politica, ao menos
momentaneamente. (GORENDER, 1987, p. 70)

A onda de prisbes aqueles que foram considerados como perigo a
ordem nacional em todo territdrio nacional ndo foi diferente no Rio Grande do
Sul. Em Rio Grande, alguns lideres sindicais foram presos e levados ao
encarceramento no navio hidrografico Canopus, conforme vimos na
reportagem do Jornal Rio Grande que apresentamos anteriormente. Os que
nao foram presos nos dias seguintes ao golpe, por medo e inseguranca do que
estava por vir, fugiram na tentativa de evitar maiores problemas, como é o caso
do trabalhador portuario José dos Santos Leal, que tivemos a oportunidade de
entrevista-lo e captar mais detalhes da sua percepcdo sobre estes dias de

tensao que se instaurou em Rio Grande. Conforme o doqueiro:

[...] achei que a gente ia t& morto, até porque eu tive a minha prisdo
decretada em 64, s6 ndo me prendeu porque eu tinha um cunhado,
porque tinha a inspetoria de trafego no porto e o motorista da inspetoria
era meu cunhado, ai ele foi em casa e me avisou, eles tdo la com teu
nome, teu nome ta na lista pra ser preso. Foram prendendo o Dinarte, o
Beléia e outros tantos. [...] deixei minha familia e fui 14 pra perto da
fronteira que tinha um cunhado que morava la que ali era facil de
atravessar a fronteira para o Uruguai, atravessava numa localidade
chamada Jaguardo Chico! [...] ia atravessar as escuras, fui pra casa
desse meu cunhado que ficava perto e ia atravessar por |4, era a Unica
defesa porque houve muita tortura, houve muita perseguicdo, s6 que eu
nunca fui fichado em partido e até hoje ndo sou fichado em partido. [...]
Bom, porque eu tinha sido praticante do sindicato, sé isso ja bastava. [...]
diziam, o Nailemcontou, que diziam que tinha armas no sindicato, tinha
armas na estiva. Quando eu voltei, eu voltei em seguida, ai ficou
resolvido que eu tava em férias, eu entrei em férias no dia 1° de abril de
1964. Eu voltei, deixei passar um pouco de maio, ndo podia faltar trinta
dias para ndo me botarem na rua, voltei, tava calmo, até voltei mais ou
menos na mesma época eu, o Beléia, voltemos tudo por Pelotas, era até
primo meu, mas muito amigo dos outros participantes e quando voltemos
as prisdo estavam calmas. E, acompanhamos. Em 64, tinha eleicdo e
terminava 0 mandato daquela diretoria na qual ja ndo estava mais a
diretoria, s6 tinha o tesoureiro que ndo foi preso. [...] Entdo a turma me
chamou pra mim concorrer a presidéncia em 64. [...] como diretor geral
do porto que era um general do exército e por sinal, eu procuro ser justo
nas coisas, era uma boa pessoa, era mal informado como ele mesmo me
disse quando saiu e me chamou pra se despedir, e me disse que
lamentavelmente a informagé&o sobre vocés no porto era péssima, sendo
tachados de um bando de comunistas baderneiros, e eu agora vi que
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nao é. Obrigado, general, mas agora é tarde. Ai eu fiquei de presidente
até 67."%°

Dois dirigentes do Sindicato dos Trabalhadores Portuarios de Rio
Grande foram presos, Dinarte Luz Alves e Antbnio Nailem Espindola. Este
altimo, na época, fazia parte do sindicato dos portuarios, mas em 1980,
ingressou ao sindicato dos Estivadores de Rio Grande, aposentando-se por
esta instituicdo. Antdnio Nailem Espindola relatou com detalhes como foi este

episodio e sua permanéncia a bordo do navio usado como prisao flutuante:

[...] Bom, eu fui preso dentro do Porto quando cheguei & uma hora. De
manhd, fui distribuir o trabalho. Estavam todos meio apreensivos
porgue diziam que iam ter prisdes, porque nés haviamos resistido no
inicio. Eu falei que ndo ia me esconder, que eu ndo tinha cometido
crime algum. O que eu fazia, no caso, era defender o trabalhador.
Entdo, quando eu cheguei a uma hora, o inspetor Ernani Freire, que
era o chefe da guarda do porto, ai ele me chamou e falou que o
delegado regional queria falar comigo. Quando eu cheguei 14, ele me
deu voz de prisdo. Me disse: “Vocé esta preso por ordem do Ministério
da Marinha” Ai eu pedi para me explicarem o motivo da minha priséo.
Ai ele me disse que ndo tem nem explicagdo, mandou me examinar
para ver se eu nao tinha arma, e logo chegou um jipe e me levaram
para o capitdo, e ele me disse de novo: “vocé esta preso em nome da
lei” E eu pedi por que. Ai ele me disse: “ndo tem explicacao”. Me
mandou para o navio Canopus, |& encontrei um pessoal da viacao
férrea e ja comecou a chegar mais gente, dai chegou Dinarte, capitdo
Athaydes”.[...] e dai fomos colocados ali, um monte de homens dentro
de uma pecinha que tinha cinco metros quadrados, a gente dormia
num beliches, e a comida vinha para a gente, o vigia nos alcancava por
uma frestinha. A pessoa ndo podia nem conversar, ndo podia ouvir
radio, ndo podia ler jornal, ndo podia se comunicar com a familia. Eu
tive dificuldade para viver, porque em primeiro lugar eu respondi um
inquérito policial militar por 10 anos, de 64 a 741

Para Edgar Gandra (1999), existia uma importante simbologia ao
encarcerar os trabalhadores portuarios em um navio. Tal prisdo possibilitaria

dois focos de analise:

O primeiro refere-se ao fato de que os afastando do contexto social da
cidade eliminavam sua capacidade de influenciar os outros segmentos
sociais em atitudes contrarias aos ideais revolucionarios. E o segundo
caracteriza-se pelo impacto psicolégico do aprisionamento dos

120 Entrevista realizada pelo autor com o portuario José dos Santos Leal, em 25 de junho de

2013.
121 Entrevista realizada por Edgar Avila Gandra, com Antdnio Nailem Espindola, em 25 de
fevereiro de 1997.
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portuarios em seu préprio instrumento e local de trabalho: o navio.
(GANDRA, 1999, p. 94)

Concordamos com o autor nestes aspectos, e salientamos que
aprisionar os trabalhadores no navio seria uma estratégia para estancar um
possivel movimento de resisténcia por parte destes no porto. Assim, junto aos
trabalhadores portuarios, foram presos também a bordo do navio Canopus trés
lideres ferroviarios. Dentre estes trés'??, o ferroviario Miguel Gomes, na época
vice-presidente do PTB da cidade, que relatou, em entrevista, os detalhes de

COMO Ocorreu sua prisao:

Quando chegou dia trés, quatro, eles comegaram a prender nossos
colegas, que faziam parte das entidades. Eu fui preso dia oito, junto
com outro companheiro meu, que também era da associacdo Sul Rio-
Grandense, que esse era de Porto Alegre. Mas ele era representante
aqui. Nos levaram numa lancha e da lancha nos levaram pra o navio
Canopus. E nés tivemos trinta e poucos dias 14. Dai nos trouxeram pro
quartel da Brigada, por que esse navio tinha que zarpar para o Rio de
Janeiro, né. Eles fizeram um presidio ali, vocé sabe que preso politico
eles ndo podem botar com preso comum. Entdo, eles nos trouxeram
pro quartel da Brigada, e do quartel da Brigada fomos para o Sesi de
Porto Alegre. La fiquei mais uns trinta e poucos dias. Tiraram fotografia
de tudo pela gente. Isso ai dizem que foi pra os Estados Unidos,
porque essa revolucdo nasceu em um laco. E, a CIA, entdo era
garantido até pelos americanos, se essa outra faccdo perdesse, eu
acho que eles mandavam até tropa pro nosso pais.'?®

Durante 21 dias, os trabalhadores do porto ficaram encarcerados a
bordo do navio Canopus, que estava ancorado préximo ao porto. Eles ficaram
sem estabelecer contato com seus familiares e amigos. Tachados de
subversivos e como perigo a nova ordem, foram obrigados a permanecer nesta
prisdo flutuante sob o clima de tensdo, medo e inseguranca, até serem

transferidos - de 6nibus - do Rio Grande para a capital do Estado, Porto Alegre.

122 s ferroviarios Miguel Gomes, Nery de Avila e Roberto Germano foram presos logo apés o

golpe, no navio Canopus e depois transferidos para Porto Alegre, ficando enclausurados por
quase dois meses. E importante frisar que nessas prisées usaram de violéncia e torturas que
marcaram esses individuos e suas familias pelo resto da vida. Além dos problemas fisicos que
passaram a ter, 0s traumas psicoldgicos também foram imensos e sempre os acompanharam.
Relato parecido, de como ocorriam as prisdes, foi feito pelo Capitdo reformado da Brigada
Militar, e vereador do municipio pelo PR, na época do golpe, Athaydes de Rodrigues, em seu
livro de memoérias Agora eu... A revolucdo de 1964, em Rio Grande. As prisdes/perseguicdes
foram comandadas pelo capitdo de mar e guerra Mario Rodrigues Costa.

128 Entrevista realizada por Aline Lima, s/d, em Rio Grande, na residéncia do ferroviario

aposentado Miguel Gomes. Acervo NDH/UFPEL.
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Antonio Nailem relembra com mais detalhes as horas que se sucederam apés

a sua saida do Canopus:

[...] depois viemos para BM, ficamos 21 dias no Canopus, a gente foi
pra l4 no dia 6 e saimos no dia 27-04 e viemos para BM e ficamos. No
outro dia, a noite, encostou um 6nibus da prefeitura na época, daqui
até la escoltados pela brigada, ai chegamos la de madrugada, era
umas cinco horas da manha, em Porto Alegre. Ai fomos direto para a
policia, que era ali na Maua. Eramos 23 presos politicos de Rio
Grande, tinha inclusive um promotor publico que era o Dr. Heitor Vitela,
gue era professor da faculdade de Rio Grande que funcionava na San
Francisco. Tinha também um médico que era o Dr. Abrado Galmisque.
[...] ficamos da cinco da manha até as seis da tarde numa pecinha, nos
colocaram numa celinha, nos éramos 23 que fomos, mas quando
chegamos la, encontramos outros que ja estavam la e ficamos la sem
poder tomar agua e comer. Quando foi perto das cinco (tarde), o Dr.
Vitelo e Gamilsque chamaram um capitdo la e falaram se a gente ia
ficar sem comer e sem beber, a gente vai morrer aqui. Ai ele falou que
se a gente tivesse dinheiro, ele mandava um brigada comprar. Ai veio
uma coca para cada um e um bauru, pagos pelo Vitelo e Gamilsque, e
as seis horas nos levaram para FEBEM, que estava uma coisa horrivel,
tudo sujo, e a gente dormiu no chéo, nus colchdo no chao. Foi ai que
nés conhecemos a tal de muquirana, que eram uns bichinhos brancos
com umas listras pretas no ombro, e era uma prisdo de menores, entdo
tinha piolho, pulga, barata, formiga, era um troco incrivel. N6s éramos
411 presos (homens e mulheres) e tinha um dnico banheiro, a comida
era de pior qualidade possivel, nem cachorro comia, mas a gente se
obrigava a comer, ndo tinha outra coisa. [...] a primeira vez que minha
mulher foi me visitar, eu ja estava la ha 20 dias, quando eu cheguei
perto dela para beijar, 0 cara me deu um empurrdo. Aqui na Brigada
(em Rio Grande), ela levou minha filha que tinha um ano, e ela chegou
no portdo, disseram que ela ndo podia entrar, ai eles examinaram toda
a crianca pra ver se néo tinha nada escondido (arma). [...] quando a
gente tinha que ir depor, ficamos 12 horas esperando, sem poder sair e
beber 4gua. E quando iamos, colocavam lampadas de 500W cada
direcionadas para o nosso rosto, a luz chegava a queimar e gente
ficava horas ali. [...] foi muito dificil, eu passei coisas horriveis, eu
passei coisas que ndo desejo nem para hinguém, nem para O pior
inimigo. [...] eu fiquei preso exatamente por 60 dias, do dia 06/04 até
06/07, fiquei exatamente 57 dias até 03/07."**

Apo6s Antbnio Nailem ter vivenciado estes dias de carcere, tanto a bordo
do navio Canopus como na FEBEM, ele foi libertado e retornou a cidade de
origem, para buscar restabelecer sua vida. No entanto, Nailem foi demitido de
suas func¢des no Porto de Rio Grande, embora tenha permanecido com o
vinculo ao Sindicato dos Portuérios, pelo qual ainda usufruiu os beneficios de
socio: “[...] eu continuava la com todos os direitos sociais no sindicato. Claro,

nao podia trabalhar, mas eu tinha médico, dentista. O sindicato me deu apoio

124 Entrevista realizada por Edgar Avila Gandra, com Antdnio Nailem Espindola, em 25 de

fevereiro de 1997.
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até quando eu entrei para o sindicato da estiva e disse que ndo precisava

mais”®. Assim, inferimos que, mesmo demitido de suas funcdes, ainda
continuava sendo um sindicalista, ja que mantinha contato com os demais

ativistas do setor portuario.

Por ser estigmatizado de subversivo, ter sido preso e ser portuario,
Nailem n&do conseguia emprego fixo e teve que trabalhar de forma esporadica
como biscateiro. Alguns de seus amigos se afastaram e evitavam sua
companhia, principalmente no periodo em que iniciou seus estudos,
ingressando no segundo grau com profissionalizacdo em contabilidade, no
colégio Lemos Junior, depois de sua prisdo. Com mais detalhes, o trabalhador
do porto avalia essa fase de sua vida:

Para mim, ficou muito ruim. Eu tive dificuldade para viver, porque em
primeiro lugar respondi um inquérito policial militar por 10 anos, de 64 a
74. [...] [o salario] baixou a zero, inclusive eu tinha feito investimentos e
tive que vender tudo, porque eu nao podia trabalhar. Trabalhei de
cobrador, trabalhava de biscateiro, 0 servigco era muito pouco e eu era
muito perseguido, todos nés que fomos presos depois enfrentamos
inUmeras restricdes. Como na época era diretor do Séo Paulo, e o
tenente Figas queria que eu saisse por ter sido preso e estar
respondendo inquérito, e dai eu pedi demisséo porque eu notei que era
uma pessoa hdo grata. [...] [antes] eu era o mais procurado do Sport
Club Séo Paulo para tudo que era assunto. Até para mim terminar um

curso de contabilidade que eu fazi<2':16 no Lemos Junior foi dificil, até
dentro da escola eu era perseguido.*

O regime ditatorial instaurado no pais possuia um Estado de excecéo, e
o medo foi diluido por toda sociedade, de modo que esse sentimento o levava
ao isolamento, na medida em que os amigos iam se afastando entre si, para
nao serem confundidos com os “perigosos comunistas”, expressao utilizada
comumente pela populagdo na época. Nailem vivenciou um periodo de
mudanca abrupta em sua vida, com o advento do golpe de 1964, de modo a
refletir e prejudicar sua rotina diaria apds os dias em que ficou encarcerado

pelos militares.

125 1 dem.

126 Entrevista realizada por Edgar Avila Gandra, com Antonio Nailem Espindola, em 25 de
fevereiro de 1997.
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3.4: O impacto do golpe na vida dos estivadores: perdas de direitos e
mudanca de acao.

Com a instalagdo no poder do movimento civil-militar de 1964, iniciou-se
uma nova fase do sindicalismo brasileiro, com o sufocante famoso “arrocho
salarial” e com um controle politico mais direto nos sindicatos. Entre os anos de
1964 e 1965, foram decretadas centenas de intervencdes em sindicatos,
utilizando-se de diversos sistemas de controles internos e externos para
submeter as entidades sindicais. Temos presente essa acdo ao analisar o
Decreto-lei n° 3, de 27 de janeiro de 1966, no qual o artigo 528 da CLT, que ja
permitia a intervengcdo dos sindicatos por varios motivos, passou a admiti-la

também por motivos relevantes de seguranca nacional.

Sobre esta questédo, Carlos Alberto de Oliveira elucida que:

Desde os anos 30, o governo pouco fez no sentido de alterar a
organizagdo do trabalho portuario, uma ‘reivindicacdo histérica’ dos
empresérios. Imediatamente apds o Golpe, tal reinvindicagdo foi
satisfeita por completo, e todos os acordos de trabalho fechados na
época de Jango foram cancelados. O caminho estava aberto a
reorganizacao do trabalho portuério. O periodo que se seguiu ao Golpe
foi vivido como tragédia para grande parte daqueles trabalhadores ja

familiarizados com a conquista de direitos. (OLIVEIRA, 1997, p. 20-25)

Entendemos que as mudancas ndo se sucederam somente no cenario
politico pds 1964, mas também no &mbito econémico do pais. Sobretudo entre
0s anos de 1964, 65 e 66, através da reestruturacdo encabecada pelo Plano de
Acdo Estratégica do Governo (PAEG), do governo do Marechal Castelo
Branco. Este foi elaborado pelo economista Roberto Campos e teve dois
aspectos principais: o achatamento do salario real pago aos operarios, afim da
estabilidade no emprego, com a criagcdo do Fundo de Garantia por Tempo de

127

Servico™" (FGTS, de 1966), o qual substituiu as normas entao existentes de

27 para Ricardo Antunes (1980) observa aspectos negativos na criacdo do FGTS em 1966.

Sobre tudo por que acaba com o regime de estabilidade no emprego. Para o autor, serviu
apenas como ‘“instrumental necessario para as grandes empresas despedirem,
compulsoriamente e a seu bel-prazer, grandes contingentes de mdo de obra em épocas
anteriores ao dissidio coletivo, para sua posterior recontratacdo em faixas salariais abaixo
daquelas determinadas pelos j& irrisorios indices de aumento. Em outras palavras, criou-se a
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estabilidade no emprego, bem como o0 ndo reconhecimento da rotatividade da

ma&o de obra e o desmonte do sistema previdenciario, substituido pelo INPs.

Neste caso, anteriormente, havia o IAPs (Instituto de Aposentadoria e
Pensdes), criado no governo de Vargas, que regulava o sistema de previdéncia
em cada ramo profissional e possuia a participacdo dos trabalhadores nas
decisbes. Por fim, a Lei 4.330, publicada em 01 de junho de 1964, que
praticamente eliminava o direito de greve dos trabalhadores. Mas além de
diminuir o valor dos salarios, 0 governo que se instaurou passou a manipular os
indices de inflacdo para ndo ser obrigado a conceder aumento, reduzindo
assim as condi¢cdes de sobrevivéncia desses trabalhadores. Assim como
Nailem, esses trabalhadores ficaram impedidos de trabalhar no porto pelo fato
de responderem ao inquérito policial militar, e tiveram que buscar alternativas

para sustentarem a si e suas familias.

Entendemos, assim, que as condi¢cdes de trabalho foram se tornando
cada vez mais abusivas, com a diminuicdo do salario e as mudancas das leis
referentes a categoria. Sobre a diminuicdo dos salarios no pods-64, Maria
Helena Moreira Alves, afirma que:

[...] o salario minimo comprava em 1964 apenas 42% do que podia
comprar em 1959. Verificou-se ligeiro aumento em 1965 e 1966, e a
nova queda com a finalizacdo do pacote de controle salarial. A partir de
1967, o salario minimo real continuou caindo até atingir, em 1976, 31%
de seu valor em 1959. Cabe observar que a queda do poder aquisitivo
dos salarios ocorreu apesar de acentuada queda da taxa de inflacéo,
que baixou de 87,8 % em 1964 para 20,3% em 1969. Desse modo, a
diminuicdo do valor real dos salarios pode ser considerada efeito da

inflacdo; foi antes, resultado da politica de controle salarial do Estado.
(ALVES, 2005, p. 139-140)

Consideramos que a situacdo dos estivadores rio-grandinos reafirma o
gue muitos historiadores, como Maria Helena Moreira Alves (2005) e Marcelo
Badar6 Mattos (1998), outrora discutiram sobre a questdo, mais
especificamente sobre as precéarias condi¢cdes basicas de subsisténcia. Deste
modo, os estivadores ficavam engessados a Atos Institucionais, que, de certa

forma, impediam as acdes habituais de organizacdo e resisténcia, como

rotatividade necessaria, através do regime de dispensa sem pagamento de indenizagdo por
tempo de trabalho” (ANTUNES, 1980, p. 77).
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paralizacdes, greves, reunides e, até mesmo, pressdes das entidades sindicais
junto & opinido publica e a midia. Observamos com estas a¢cbes do governo
que os direitos trabalhistas foram constantemente reduzidos pelas leis de

excecdo, como as de 1965 e pela nova constituicdo de 1967.

Além das prisdes de alguns membros do sindicato, outras mudancas
alteraram o cotidiano desses trabalhadores. No pds-golpe, as greves e
paralisacdes, que antes eram constantes, jA& ndo aconteciam. Muitos direitos
trabalhistas conquistados ao longo de anos de reivindicagdes foram cassados.
Mas, mesmo de “maos atadas”, os trabalhadores se organizavam e agiam de
forma silenciosa. Era comum, neste periodo, os trabalhadores combinarem
entre si e realizarem a “operagéo tartaruga”. Segundo Cristébal Moraes, a
operacéo era “pra nao prejudicar total, pra ndo parar todo o segmento, entdo

uma empresa tal, X 14, estd com problema de pagar, vamos fazer a “Operagao

Tartaruga” na empresa, se a outra paga porque tu ndo vai pagar? "*?%,

Salientamos que o choque que o golpe trouxe nos ganhos salariais
sempre esteve presente nas falas dos depoentes. Na medida em que havia
mudancas na legislagdo, o salario era condensado, deixando de existir os
adicionais separados, como era antes. Cristobal Moraes sentiu

significativamente essas perdas. Segundo o primeiro:

[...] a estiva, principalmente, sempre teve uma tabela bem, como é que
vou te dizer, assim, bem... [remunerada?] E uma remuneracéo dela, é
a tabela que remunera a estiva, mas bem elastica porque tu teria...
bem definida, porque tu teria, tu tem 100%, sempre foi feito assim, mais
os adicionais correspondentes, horas extras, periculosidade, etc., tudo
discriminadamente, manda, manda, tu ndo tem um salario complessivo
[comprimido], entdo, o que aconteceu, com a ditadura imposta pelos
milicos, os militares, esse salario teu aqui que dizia que tu tinha 100
(cem) mais dezoito, dezesseis e seiscentos e sessenta e seis, ha
época ganhava repouso semanal, trabalhava aos domingos, né,
trabalhador eventual, entdo tu ndo tem os descansos de domingo,
entdo esse percentual compensa cada vez que tu trabalha. Isso tudo
aqui eles disseram assim: a taxa, ta tudo dentro da taxa, salario
complessivo [comprimido], entdo tu ndo sabia o que tu ganhava, sabia
gue tinha uma taxa, a taxa de janeiro era aquela, deu. Mas o que
estava contido ali dentro ndo sabia. Entdo era, cumpra-se, determina-
see cumpra-selzg. [grifo nosso]

128 Entrevista realizada pelo autor, em 14 de agosto de 2012.

129 1 dem.
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Devido ao fator da impossibilidade de execucdo de uma greve aos
moldes dos anos anteriores a 1964, entrou em cena uma figura importante, no
refazer-se da luta dos estivadores em busca de seus diretos, o advogado*®.
Assim, através do encaminhamento a justica, os trabalhadores podiam
reivindicar. O problema que se apresentava estava atrelado a demora em se
obter o resultado da luta. Tanto foi que os diretos perdidos com advento do
Golpe de 1964 s6 foram sendo retomados a partir de 1966-68. Em entrevista,
Alcer da Silva Moraes descreve a importancia de se ter uma representacéo
juridica ativa através do advogado:

Esse sindicato é pioneiro no Brasil, em busca de solu¢des juridicas
para seus problemas. [..] dado as dificuldades de pressdo pelo
Movimento de 64, ele [0 sindicato] passou a reclamar, naturalmente
por, pelo “omele legis”, criado na legislagdo do trabalho, apds o
movimento de 64 [...], ou seja, uma desorganizacdo planejada para
confundir os direitos entdo conquistados da estiva, gente vai ter
grandes prejuizos com aquilo que era direito adquirido. Entdo este
sindicato de Rio Grande, uma tética diferente, como ndo podia fazer

pressdo e ameaca de greve, partiu entdo em busca da solucdo dos
problemas para a discuss&o juridica de fato.**

Os direitos retirados, que o estivador Alcer Moraes menciona em seu
relato, referem-se a uma série de alteracbes nas leis vigentes até 1964 que
organizam o sistema de trabalho dos portos no Brasil. Através de revogacoes e
novos decretos, a legislacdo que guarnecia a categoria estivadora foi
modificada, assim como as das demais categorias do porto. Os primeiros atos
expressivos foram baixados a partir de 11 de dezembro de 1964, com o

advento da Lei n° 4.589, que, entre outras providéncias, criou o Conselho

% No caso dos estivadores rio-grandinos, o advogado responsavel pelas acdes judiciais

trabalhistas no periodo abrangido neste trabalho foi Anténio Ferreira Martins, um especialista
em causas trabalhistas que residiu em Pelotas e que era préo-trabalhador e lider do Partido
Comunista na cidade de Pelotas na década de 1940. No decorrer da pesquisa, buscamos
apurar o contetdo dos pedidos contidos nos processos, e segundo nossas fontes orais, este
advogado atuava também em Rio Grande prestando servicos aos estivadores e portuérios no
periodo anterior ao golpe. Os processos estavam ligados as questfes de ganhos financeiros
atrasados, perdas de direitos e outros assuntos. Numa tentativa de visitar as fontes judiciais
para analisa-las, entramos em contato com 4° Tribunal Regional do Trabalho em Rio Grande,
com o acervo da Justica do Trabalho guarnecido pelo Nucleo de Pesquisas historicas da FURG
e ndo tivemos éxito. Entramos em contato com os acervos da Justica do Trabalho em Porto
Alegre/RS, e até o presente momento da pesquisa também néo obtivemos acesso.

! Entrevista realizada por Carmen Helena Braz Mirco, em 8 de outubro de 1986. Grifo do
autor.
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Superior do Trabalho Maritimo*

(CSTM). Em primeira instancia, o Conselho
da Comissdo de Marinha Mercante iniciou uma série de anulacdes de direitos
dos estivadores através de novas resolucdes e revogacdes de antigas normas,
em dois boletins oficiais no més de junho®* de 1964 e mais trés no més de

agosto™* do mesmo ano™**.

Assim, comecaram anulando o direito do recebimento de férias
remuneradas e o da remuneracao por producédo por metragem. No entanto,
consideramos que a agao mais agressiva e impactante no custo de vida dos
estivadores deu-se com as resolucdes do Boletim n°® 419, publicadas no Diario
Oficial de 30 de abril de 1965. Neste, ha alteragcbes na sistematizacdo e
padronizacao da remuneracao da estiva, que representou, pelo menos, 50% de
perda nos seus ganhos mensais. Estas resolucdes®*® viabilizavam cancelar o

seguinte:

a) Todas as resolucdes anteriores que estabeleceram tabelas de estiva

e desestiva para as embarcacdes principais (I-1) e auxiliares (I-2);

b) Todas as resolucdes anteriores que classificaram mercadorias para
efeito da remuneracdo dos servicos de estiva e desestiva nas embarcacfes

principais (I-1) e auxiliares (I-2).

Esclarecer:

132 Esse orgao, porém, tem funcdes restritas e especificas, no que se refere ao julgamento, em

Gltima instancia, dos recursos interpostos de decisdes dos Conselhos Regionais existentes nos
principais portos do Pais, em processos ordinarios de controvérsias relacionadas com o
trabalho maritimo. Segundo Reis (1973), isso é veridico, pois, em 26 de novembro de 1965, foi
baixada a Lei n° 4.858, que dispbe sobre as “novas atribuicbes da Comissdo de Marinha
Mercante e do Conselho Superior do Trabalho Maritimo” (REIS, 1973, p.2).
%% Resolucdo n° 2.609 do boletim n° 394 de 16/06/1964; resolucdo n° 2.614, 2.615, 2.616 e
2.617 do Boletim n° 395 de 24/06/1964.
13 Resolucdes do n° 2.629 a 2.631 do boletim 398 de 3 de agosto de 1964; resolucéo 2.641 do
boletim n° 402, de 21 de agosto de 1964 e, por fim, o Boletim n° 403 da mesma data anterior.
Diario Oficial da Unido (DOU), 16/06/1964. Secao 2, p. 1. Disponivel em:
<http://www.jusbrasil.com.br/diarios/2830319/pg-1-secao-2-diario-oficial-da-uniao-dou-de-16-
06-1964/pdfView> Acesso em: 20/03/2016.
*piario _Oficial _da Unido (DOU). 30/04/1965, Secdo 1+P. 82. Disponivel em:
<http://www.jusbrasil.com.br/diarios/2804948/pg-82-secao-1-diario-oficial-da-uniao-dou-de-30-
04-1965/pdfView> Acesso em: 20/03/2016.



http://www.jusbrasil.com.br/diarios/2830319/pg-1-secao-2-diario-oficial-da-uniao-dou-de-16-06-1964/pdfView
http://www.jusbrasil.com.br/diarios/2830319/pg-1-secao-2-diario-oficial-da-uniao-dou-de-16-06-1964/pdfView
http://www.jusbrasil.com.br/diarios/DOU/
http://www.jusbrasil.com.br/diarios/DOU/1965/04/30
http://www.jusbrasil.com.br/diarios/DOU/1965/04/30/Secao-1
P.%2082
http://www.jusbrasil.com.br/diarios/2804948/pg-82-secao-1-diario-oficial-da-uniao-dou-de-30-04-1965/pdfView
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a) Que as taxas e montantes de mao de obra, para cabotagem®’ e
longo curso, que remuneram o servigco de estiva e desestiva sdo 0s constantes

do anexo n. 1 desta resolucao;
b) Que os salérios dia para cada porto sdo constantes do anexo n. 3;

c) Que para os efeitos dos servicos de estiva e desestiva, as

mercadorias obedeceréo a classificacdo constante do anexo n. 3;

d) Que para os efeitos da remuneracdo por produgcdo dos servicos de
estiva e desestiva, foram consideradas na fixacdo dos montantes da méao de
obra, as médias das composi¢cdes numéricas dos homens empregados em

cada porto do pais.

e) Que, em consequéncia, o0 montante de mao de obra estabelecido sera
dividido por todos os estivadores que participarem efetivamente do servico,
ficando, portanto, cancelado o pagamento a homens complementares por fora

desse montante;

f) Que para efeitos da remuneracéo por producéo dos servicos de estiva
e desestiva, os montantes de mao de obra (MMO), ora estabelecido, incluem
as compensacgoOes relativas ao repouso semanal remunerado, insalubridade,
penosidade, periculosidade, desconforto térmico, poeira, cheiro, bailéus,
garantia de 25 diarias, 13° salario, cubagem e chuva de modo a garantir ao
estivador uma justa compensacéo permanente pelo trabalho que realiza e ndo
pela ocasionalidade de classificacdo que eventualmente justificava a percepcao
do adicional.

Esclarecer ainda:

a) Que, quando ocorrer em um ou mais pordes de um navio, estivagem
ou desestivagem unicamente de sacaria ou carga geral sobre bandejas ou

estrados (pallets) ou em contentares (containers), as taxas e montantes da

B A Cabotagem é a navegacao entre portos do mesmo pais, e se contrapfe a navegacao de

longo curso, que é realizada entre portos de diferentes paises. Pode ser considerado como um
modal promissor, tendo em vista que o Brasil possui uma extensa costa navegavel e as
principais cidades, polos industriais e grandes centros consumidores, se concentram no litoral
ou em cidades proximas a ele.
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mao de obra, ora estabelecido, respectivamente, serdo computados pela
metade, uma vez que a composi¢cdo numérica tomada para fixacdo dos seus

valores foi a reducao de 50%;

b) Que, nos portos salineiros, os montantes da mao de obra, ora
estabelecidos, remuneram também as operacdes ao largo, ja estando
computado, para o porto de Macau, o adicional de 20% de permanéncia a

bordo;

c) Que, permanecem em vigor as resolucdes n° 2.286 do Boletim 406,
no que diz respeito a salério-familia e material de protecéo, respectivamente,
até ulterior deliberacao;

d) Que nas operagOes exclusivamente de transbordo de mercadorias,
em navios de longo curso, o calculo de remuneracao por producao, quando for
0 caso, sera feito com base nos montantes da méo de obra de cabotagem para

as respectivas mercadorias;

Estas resolucbes tiveram imediato impacto na vida dos estivadores, na
medida em que afetou o seu padrdo de remuneragcdo mensal, com uma
reducdo de pelo menos 50% em relacdo ao periodo anterior ao golpe. Ao
alterarem as tabelas de remuneracdo dos estivadores, dos contramestres
chefes e dos mestres de pordo selaram um assalto aos direitos adquiridos ao
longo de décadas de luta reivindicatorias da categoria. Outra medida adotada
pelo Congresso Nacional da época que prejudicou os estivadores foi a votacao
da Lei n°® 4.860, que alterou os padrbes de horario de servico noturno da
categoria, que antes era de 6 horas - adquirida com a Lei 3.165, de 01/06/1957
- para 8 horas de trabalho.

Nesta mesma instancia, ocorreu a votacao da Lei 4.863, que reservava o
direito a apenas uma taxa unica de 4,3% em referéncia ao salério familia, que
era pago pelos empregadores a previdéncia social. Esta medida afetou a
categoria ha medida em que anulou a regulamentacgéo especifica da categoria
que garantia o pagamento do salario familia analoga ao dos portuarios de
autarquicos, passando a vigorar este beneficio com base na Lei 4.266, que
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somente dava direito aos filhos de até 14 anos, ficando as esposas ou

companheiras dos trabalhadores fora do beneficio, que antes as abrangia.

O advogado Roberto Rangel Reis, especialista em legislagdo maritima e
portuéria, publicou um livro em 1973, intitulado: Trabalho Maritimo- estivadores,
conferentes, consertadores, arrumadores - comentarios sobre legislacéo
especifica, resolu¢cdes normativas do Conselho Superior do Trabalho Maritimo.
O livro trata de observacdes e comentarios sobre estas mudancas que
afetaram ndo sO6 a categoria estivadora como também a classe operéria

portuéaria. Para Reis:

[...] Era de se esperar que a Revolucéo, ao implantar a sua propria
ordem juridica, atentasse desde logo para os problemas da orla
maritima e, consequentemente, para as correcdes de que a legislacéo
especifica necessitava tantas e tdo gritantes tinham sido as agitacées
no setor. O que as condi¢bes da época exigiam muito mais do que
medidas meramente repressivas, era a reformulacdo de métodos de
trabalho e sua compatibilizacdo com as técnicas mais modernas; era a
eliminac@o de tradicbes anacrbnicas; e, finalmente, um vasto
programa, englobando o preparo de elites dirigentes e recuperacao
de atividades contaminadas, com destaque aquelas que compdem o
complexo das operacdes de carga e descarga dos navios nos portos
[estivadores, doqueiros e arrumadores]. [...] embora arcaica e
muitas vezes, paternalista, havia uma legislacdo a época em que foi
desencadeado o movimento revolucionério, a qual, por pior que fosse,
guardava certa harmonia e num ponto uniforme: os trabalhos na orla
maritima estavam sujeitos a tutela do Poder Publico, que interferia
diretamente na remuneracdo e estabelecia o nUmero de homens dos
ternos ou turmas de trabalhadores necessarios as operacdes de carga
e descarga e fixava os quadros das diversas categorias profissionais.
[...] em relacdo aos estivadores, trabalhadores de capatazias,
conferentes, consertadores, vigias portuarios e demais categorias
empregadas no trabalho maritimo. (REIS, 1973, p.1-2)

E perceptivel, ao analisarmos as observacdes que Roberto Reis fez do
periodo, que sua posicdo vai ao encontro da perspectiva que as reformas feitas
no campo juridico relacionado ao porto foram necessérias para ‘“reparar e
eliminar tradigdes anacronicas”, presentes no cotidiano do trabalho portuério.
Ou seja, partindo do principio de que as “atividades estavam contaminadas”, a
“revolucédo” veio a sanar um problema de desordem que, na opinido do autor,
era arcaica e paternalista. Ndo concordamos com estes apontamentos, tendo
em vista que estas leis foram forjadas pelo “suor’ da luta por direitos dos

trabalhadores do porto ao longo de décadas. Possivelmente, as alteracdes
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foram feitas para ferir - econémica e socialmente - uma frente de oposicao forte

historicamente: os homens do porto.

Contudo, entendemos que algumas alteracbes especificas na lei eram
necessérias, ja que alguns pontos faziam referéncia a estrutura portuaria do
inicio do século XX, e a modernizacado dos meios de escoamento de cargas no
porto precisava ser revista e adequada. E claro que isto ndo diz respeito a
medidas que afetassem diretamente a remuneracdo dos estivadores, assim
como a prépria mudancga na estrutura técnica operacional do porto, ao fundir
em uma sO nomenclatura as principais categorias portuarias, com a
denominacao de “Operadores de Carga e Descarga”, com o Decreto-lei n° 5
(Diario Oficial de 05/04/1966).

Essas alteracBes iniciaram com o Decreto-lei n® 3, que disciplinava as
relacdes juridicas do pessoal que integra o sistema de atividades portuarias,
mas foi o Decreto-lei n® 5, com a resolugcdo n° 89 e os artigos 21 e 22 do
mesmo, que ocorre a desintegracdo da histérica nomenclatura da categoria
estivadora, transformando-a em “Operadores de Cargas e Descarga”,
juntamente com os trabalhadores das docas. Neste caso, ndo houve
preocupac¢do nenhuma com o0s aspectos historicos e culturas que definem a

identidade do ser estivador dentro do porto.

Em 27 de dezembro de 1966, o Ministro Juarez Tavora baixou a portaria
n® 925, publicada no diario oficial, constituindo um grupo de trabalho, ligado

diretamente ao seu gabinete, com 0s seguintes objetivos:

1°- Unificar os servigos da estiva, capatazia, conferéncias e consertos
de cargas, realizados por categoria unica denominada “operador de
carga e descarga”. 2°- Eliminar a limitacgdo do numero dos
trabalhadores na nova categoria profissional. 3°- Estabelecer que os
operarios mediante contratos individuais ou coletivos homologados no
MTPS, respeitados os limites do salario minimo regional. 4°-
Estabelecer que os servigos de carga e descarga serdo realizados por
entidades estivadoras que poderdo ser. empresas especializadas;
empresas de navegacdo e administracdo de portos diretamente ou
como associadas a outras empresas; 5°- Estabelecer que o nimero de
operadores de carga e descarga nas equipes de trabalhadores sera
convencionado livremente entre as entidades empregadoras e seus
empregados. (DIARIO OFICIAL DA UNIAO, 27/12/1966, p.30)



156

Logo apds, ou seja, um més e trés dias mais tarde, um novo Decreto-lei
veio a ser editado, o de n° 127, de 31 de janeiro de 1967, que discrepou
completamente da orientacdo tracada pelo anterior, de n° 5, j& que repetia e
conflitava com alguns artigos. Na opinido do estivador Jodo Batista de Oliveira,
o Decreto-lei n° 127 foi “feita com tanta maldade e irresponsabilidade que nem
pensaram nas consequéncias desastrosas que 0 mesmo iria causar com a
revogacdo de varios dispositivos legais que garantiram e aperfeicoavam os
direitos de varias categorias” (OLIVEIRA, 1999, p.165). Diante deste contexto
de perdas de direitos e mudancas constantes das leis que guarneciam a
categoria, os estivadores, mesmo sem suas liderancas de antes de 1964, se
organizaram novamente e foram a luta por melhorias dentro das condicfes

possiveis que a situacao historica permitia.

Uma nova diretoria foi escolhida para estar a frente da FNE, e um
conselho foi escolhido para encaminhar as autoridades do governo um
documento que explicasse a atual situacdo que os trabalhadores estavam
passando. Segundo Jodo Batista de Oliveira, duas comissfes foram
articuladas, sendo uma para levar um documento as autoridades do governo, e
outra para que seus membros procurassem o0s “seus conhecidos e até
parentes com influéncia nas autoridades revolucionarias, no sentido de
conseguir uma reconsideragao capaz de salvar a estiva” (OLIVERIA, J., 1999,
p. 164).

Apbs a elaboracdo deste documento, que denunciava as mudancas que
os Decretos-leis n°® 3, n° 5 e n°® 127 implantaram no sistema trabalho portuario
da estiva, os estivadores Jodo Batista de Oliveira e Aluisio e Benedito
entregaram ao Deputado Jamil Amidem (MDB-GO), para este levar a
discussdo na Tribuna da Camara as demandas dos estivadores. Apos dois dias
passados da apresentacdo do deputado na Tribuna, foram lancadas no Diario
Oficial do Congresso as demandas dos estivadores, com acréscimo de uma
autorizacdo para ser distribuida as comissdes para que o projeto pudesse

tramitar.

Apos trés anos passados do advento do golpe civil-militar que cerceou

os direitos conquistados pelos trabalhadores da estiva, em agosto de 1968,
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uma vitéria foi dada a favor da categoria. Através da organizacdo e da acéo
dos estivadores dos diferentes polos portuarios do pais que entraram com
pedido de revisdo das leis, com acdes judiciais e articulagbes politicas - dentro
do possivel - conseguiram a aprovacado da Lei n° 5.480, de 10 de agosto de
1968™%, Em linhas gerais, esta lei revogou algumas disposicbes que
prejudicavam a categoria, presentes no Decreto-lei n® 127, de 21/04/1967, e
revogou e alterou a redacédo de dispositivos do Decreto-lei n° 5, de 04/04/1966

e deu outras previdéncias.

Ainda vimos que essas alteracbes modificaram os artigos 17, 18 e 21 do
referido decreto acima, reconhecendo a obrigatoriedade dos vigias na
navegacao de longo curso e a critério da Comissdo da Marinha Mercante, na
navegacdo de cabotagem. Prosseguiram ainda com o restabelecimento -
dependendo da regulamentacdo - das funcdes de chefia ou direcdo e seu
exercicio em sistema de rodizio. Ficaram assegurados, também, nesta
regulamentacdo, os direitos que a lei concede a categoria dos arrumadores.
Apesar de n&o conseguirem revogar tudo, obtiveram, para os trabalhadores
avulsos, os direitos ao 13° salario, na Lei n° 5.107, de 13/09/1966, que
assegurou o Fundo de Garantia por Tempo de Servigco. As contribuicdes
previdenciais e o salario familia ficaram devidos aos trabalhadores avulsos,

recebidos pelos sindicatos das classes abrangidas.

Mesmo com as alteracbes advindas da Lei 5.480, que restabeleceu
alguns direitos da categoria, ainda havia pendentes outros direitos e questdes
qgue foram retirados com o golpe e que s6 puderam ser revistos com a volta da
democracia, mediante o contexto das eleicbes presidenciais. No entanto,
percebemos na andlise das fontes que, mesmo diante das perseguicbes e
prisbes dos lideres sindicais da categoria nos meses recorrentes do ano de
1964, os estivadores conseguiram reestruturar suas acdes de luta por
melhorias para a categoria. Os anos entre 1964 e 1968 foram um periodo de
constante rearranjo sindical nas entidades da estiva, devido ao contexto politico
vigente e seus Atos Institucionais que cerceavam cada vez mais as liberdades

de acgéao social.

138 Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/1950-1969/L5480.htm> Acesso em:

20/03/2016.
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Na visdo dos nossos depoentes, os reflexos do golpe de 1964 em suas
vidas estavam ligados a um sentimento e a percepcao de estagnacdo em suas
vidas e no pais. A ditadura, além de toda repressao social e politica realizada
através das cassacdes dos direitos constitucionais e das torturas fisicas e
psicolégicas na populagéo, trouxe um sentimento de desestruturagao financeira
- de fato deu-se com as restricbes remuneratérias - e social nas vidas dos
estivadores de Rio Grande. Alcer da Silva Moraes disse: “0 movimento de 64
pra nos foi justamente um parada na organizacao operaria, uma estancada na

» 139 O

organizagao operaria”. estivador rio-grandino  Cristébal Moraes

complementa essa percepcéao, afirmando que:

[...] [0 Golpe de 1964] ndo resolveu nada, foi até uma estagnacgdo
tempordria aqui pra nés, eu acho que nao s6 pra nds, pra sociedade
toda brasileira que, alias, isso ai foi um segmento que se desenvolveu
pela América do Sul toda. [...] O reflexo positivo eu ndo vejo e negativo
foi temporario, até porque a gente conseguiu recuperar os direitos
anteriores depois. *’[grifo nosso]

Mesmo diante das restricbes que o novo quadro politico nacional
implantou, entendemos que a reorganizacdo deste segmento da classe
operéria deu-se de forma ampla, de modo a perpassar varios aspectos da vida
desses obreiros, como, por exemplo, a organizacdo do trabalho, a atividade
sindical, as formas de reivindicacao, a relagdo com as autoridades, etc. Neste

ponto, concordamos com o historiador Edgar Gandra, quando afirma que:

Analisar os “anos de siléncio” operario - mais especificamente entre 1964
e 1968, quando grande parcela da historiografia “esqueceu” de Ihes dar
voz e vez - significa trabalhar um campo fecundo para perceber as
possibilidades de continuidade entre o velho e novo sindicalismo,
descobrindo as praticas operarias na defesa de interesses, nesse
periodo aparentemente amorfo, tentando definir o que se chama de
intencionalidade de busca de direitos e a consciéncia de resisténcia,
visto que os operarios [...] tinham a consciéncia que os homens que
tomaram o poder em 64 ndo lhes eram favoraveis. (GANDRA, 2009,
p.39)

Na segunda metade da década de 1960, os estivadores - no nosso

entender - perderam suas posi¢cdes de negociadores e tiveram que se adaptar

%9 Entrevista realizada por Carmen Helena Braz Mirco, em 8 de outubro de 1986. Grifo do

autor.
4% Entrevista realizada pelo autor, em 14 de agosto de 2012. Grifo do autor.
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ao contexto modificando sua forma de agir sindical. A funcdo do sindicato
passou gradativamente a ser mais assistencialista do que reivindicativa, na
medida em que se instauraram mecanismos de coacdo aos direitos que
dificultavam a acdo de combate ao governo ditatorial. Assim, as praticas de
greve, paralizacao e negociacao direta perderam espaco, e a articulacdo juridica
tomava conta deste universo sindical, tendo os trabalhadores que confiarem e

delegarem ac¢des a um advogado que representasse a categoria.

N&o obstante, vimos que os trabalhadores reagiram a ditadura, lutando e
se articulando de formas simples - como nas “operagdes tartarugas” no dia a dia
de trabalho - e complexas - como busca de contatos politicos e sociais que
pudessem facilitar o didlogo com o governo, conforme as maneiras que ja
apresentamos no decorrer deste trabalho contra as restricdbes que lhes foram

impostas.

Ao avaliarmos as acdes dos trabalhadores, no contexto politico e social
da segunda metade da década de 1960, percebemos que houve resisténcia por
parte dos estivadores, e que estas provocaram respostas da ditadura, gerando
uma diminuicdo dos seus direitos e a reorganizagao do local de trabalho. Com
as restricbes de algumas formas de luta por direitos, os trabalhadores buscaram
novas estratégias para continuarem lutando por seus interesses, ao estarem
vivenciando uma involuntaria transformacdo do seu modo de fazer sindical.
Percebemos, também, através da analise de nossas fontes, que o mais
marcante dos acontecimentos na vida operaria dos estivadores, ndao sé do porto
de Rio Grande como também dos demais portos do pais, foi a retirada de seus
direitos trabalhistas. Possivelmente isto foi vivido com mais importancia do que a

retirada das liberdades politicas.

Desta forma, dentro do horizonte de possibilidades de ac&o dos
trabalhadores no periodo pds-1964, o sindicato da estiva rio-grandina buscou
continuar servindo como local para articulagao e defesa de interesses. E como
observa Jorge Ferreira:

[...] ao contrario da ades&o cega e ativa, podia funcionar um pragmatico
realismo com elevado senso de calculo em torno dos retornos e
beneficios possiveis, impondo ao Estado e aos patrfes concessfes e

deveres por meio de uma linguagem extraida dos préprios retéricos
populistas - (ou da ditadura). Portanto, o exercicio da hegemonia nédo se
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define de nenhuma maneira a priori, mas esta sujeito a constantes
rearranjos, submetidos a frequentes negociacdes e concessdes, néo
impondo uma visdo de mundo com total abrangéncia e persuasdo em
todos os aspectos, lugares e experiéncias de vida dos trabalhadores.
(COSTA & SILVA, 2001, p.218) [destaque nossO0]

Historiadores como Katia Rodrigues (1999), Marcelo B. Mattos (1998) e
Antonio Luigi Negro (2001), cujas pesquisas séo voltadas para a organizacao
dos obreiros pos-golpe civil-militar de 1964, nos estados do Rio de Janeiro e de
Sdo Paulo, reforcam que as estratégias de organizacdo, adotadas pelas
entidades sindicais, a partir de 1970, seguiram uma orientacdo assistencialista.
As entidades passaram a ter respaldo dos trabalhadores, mudando em parte
sua tatica de acao, de luta por direitos, para o asseguramento de direitos, 0s
quais deveriam ser garantidos pelo Estado, passando a oferecer atendimentos
meédicos, odontoldgicos e juridicos, assim como atividades de esporte e lazer,
descontos em farmécias e em géneros alimenticios. Em Rio Grande, no
sindicato dos estivadores, a perspectiva assistencialista foi adotada, e
atualmente € muito bem vista por parte dos trabalhadores que buscam estes

servicos na entidade.

Nessa perspectiva, acreditamos que ndo existe uma postura definida e
até mesmo correta a ser seguida, afinal existe sempre a possibilidade de
releitura e interpretacdo do passado, principalmente no que diz respeito a um
periodo autoritario. Destarte, encontramos uma significativa parcela da
historiografia que acusa os trabalhadores de inacdo. Autores como Jacob
Gorender (1987), Luiz Alberto Moniz Bandeira (2001), Caio Navarro de Toledo
(1991), entre outros, consideram que o0s obreiros brasileiros nédo se
posicionaram em um enfretamento de classe contra a ditadura civil-militar e os
acusam de terem abandonado seu “dever historico”, ao nao defender um
presidente legalmente eleito e que os representava. Embora, constatamos na
analise das fontes, que no caso dos estivadores, houve uma tentativa de

resisténcia, tanto em Rio Grande como em outros portos do Pais.

A guestdo € que, diante de uma articulada acdo dos militares com uma
parcela civil da sociedade, tentaram silenciar os trabalhadores com prisdes de

seus lideres sindicais, torturas e ameacas, instaurando um clima de medo e
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inseguranca, que dificultou uma acdo mais abrangente, numerosa e efetiva. Mas
para Luiz Alberto Moniz Bandeira, “(...) os trabalhadores, sem um programa de
reivindicagfes politicas préoprias, ndo se abateram e se deixaram violentar, sem

a menor resisténcia” (2001, p. 180).

Nessa oOtica, a concretizacdo do Golpe pode ser compreendida como
consequéncia da falta de acdo da esquerda, que estaria despreparada e
desarticulada para uma possivel resisténcia. Gorender e Moniz Bandeira
defendem essa posicdo, ao inferir que os obreiros nao exerceram OpPOSICA0 ao
golpe, deixando-se vencer sem efetuar grande objecdo a ele. Por outro lado,
entendemos que os estivadores - assim como as demais categorias - estavam
inseridos em um contexto de perda de direitos e restricdo da liberdade
democratica da ditadura de 1964. E que, mesmo assim, fizeram o possivel para
manter atuantes e abertas as acdes e negociacfes sindicais. Neste cenario de
repressao e cagada aos “subversivos”, os trabalhadores temiam a represséao, ja
gue poderiam ser presos e tirados dos seus lares sem data para voltar. Muitos
tinham familias para manter, o que gerava ainda mais preocupacdo com acoes
sindicais de resisténcia, ja que havia pessoas que dependiam desses homens

do porto.

Além do aspecto repressivo de perseguicdo efetivado pelos militares e
seus orgaos de controle, como DOPS e o DOI-CODI, havia preocupacdo com
seus ganhos financeiros, que estavam sendo abruptamente diminuidos através
da mudanca na legislacdo portuéaria. Os estivadores, com suas méaos amarradas
por ndo poderem ir a rua protestar, tiveram que se organizar para lutar por seus
direitos através de via juridica, na justica do trabalho. Acuados em seu préprio
local de reunido, o sindicato, eles tiveram que lidar com as intervencgdes do
governo nas entidades representativas da classe, que cerceava suas chances
de mobilizacdo, jA& que a qualguer momento alguém poderia ser preso por

dendncia de organizagédo e mobilizacdo comunista.

Marcelo Badaré Mattos faz uma significativa observagdo sobre este
contexto de represséao e desarticulacdo do movimento operario sindical no Brasil

destes anos de tenséo politica e social. Para o historiador:
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[...] poderia prevalecer a imagem de que este periodo foi marcado
apenas pela progressiva conformacéo das entidades sindicais a ditadura
militar. Contudo, ndo é este 0 caso. As intervencdes de 64 ndo seriam
suficientes para apagar por completo a memdéria das lutas dos anos
anteriores ao golpe. Greves ainda iriam surgir e, tdo logo os governos
militares tentaram promover uma transicdo de diretorias interventoras
para dirigentes eleitos livremente, ndo tardariam a chegar aos sindicatos
liderancas dispostas a resistir a ditadura. (MATTOS, 1998, p. 137)

A acao de resisténcia possivel dos sindicatos e seus trabalhadores, apos
as intervencdes dos sindicatos, se deram através da justica, conforme podemos
observar nos paragrafos anteriores. E possivel que os estivadores tivessem a
percepc¢do de que a justica estivesse livre dos ataques golpistas dos militares e
seus complacentes. Assim, o0s estivadores poderiam recorrer a ela e
reconquistar seus direitos. Nesse sentido, E. P. Thompson observa que, para a
lei ser aceita, ela deve possuir caracteristicas legitimadoras, como o fato de dar
vitoria, pelo menos algumas vezes, aos trabalhadores. Logo, segundo o autor:

[...] @ maioria dos homens tem um forte sendo de justica, pelo menos em
relacéo aos seus proprios interesses. Se a lei € manifestamente parcial e
injusta, ndo vai mascarar nada, legitimar nada, contribuir em nada para a
hegemonia de classe alguma. A condicdo prévia essencial para a
eficacia da lei, em sua funcdo ideolégica, é a de que mostre uma
independéncia frente a manipulagbes flagrantes e pareca ser justa. E,
ademais, ndo é frequentemente que se pode descartar uma ideologia
dominante como mera hipocrisia; mesmo o0s dominantes tém

necessidade de legitimar seu poder, moralizar suas func¢des, sentir-se
Gteis e justos. (THOMPSON, 1987b, p. 360-361)

Embora o governo militar tenha se esforcado para uma representacao
constitucional, entendemos que as arbitrariedades cometidas pelo governo
vigente na época para legitimar suas acgbGes foi praticada, nos Atos
Constitucionais, cerceando os direitos trabalhistas, a liberdade de expresséo e a
luta sindical. Mesmo com os condicionamentos politicos da legislacao trabalhista
que vigorou até 1968, os estivadores agiram com autonomia sindical, embora
ainda limitada, e apresentaram suas demandas em prol de melhorias para a
categoria nacional. Estava posto aqui, em termos gerais, a “consciéncia juridica

de classe™*

, ja que ,na experiéncia dos trabalhadores, tanto no periodo anterior
do golpe de 1964 como posterior, compreendia que a interpretacdo das normas

legais € também um campo de luta social.

! ERENCH, John. Afogados em Leis. S&o Paulo: Perseu Abramo, 2002, p. 66.



163

Ingrid Sarti (1980) afirma que “1964 veio para mostrar ao movimento
operario e sindical que a correlagao de forgas nao |Ihe favorecia” (SARTI, 1980,
p. 164). De fato, os trabalhadores do porto tinham como principal caracteristica a
nao passividade e o enfrentamento com as autoridades em prol de melhorias a
classe. O porto, um lugar de muitas facetas, historicamente, é um lugar de luta
politica e sindical, onde perdas e ganhos definem a trajetoria de trabalhadores e

sindicatos, em busca de uma vida mais digna e promissora.

Finalmente, em meados de 1968 e inicio de 1969, com o clima repressivo
do regime implantado em 1964 no apice, os estivadores de Rio Grande e de
todo o Brasil, calejados pelas licbes de sofrimento politico vivenciado por eles,
optaram por um trabalho silencioso voltado, sobretudo, para a sobrevivéncia
organizacional e para conquista da almejada autonomia sindical. E sobre este
aspecto, percebemos, na trajetéria de luta por direitos da categoria, uma
consciéncia de classe permanente, que se faz presente mesmo diante de

contextos de adversidades politicas e sociais.

Considerac0es finais

Ao término desta dissertacdo, buscaremos refletir sobre os principais
aspectos que se destacaram na sobre as experiéncias e memorias dos
estivadores de Rio Grande/RS e sua luta por direitos desenvolvida na década de
1960. Mesmo que, com dificuldades e um numero reduzido de fontes, nosso
trabalho buscou, dentro dos respectivos limites da pesquisa, contribuir com o
aprofundamento da histéria do trabalho e dos trabalhadores no porto rio-
grandino. Nosso principal intuito foi o de dar “voz e vez” a esses homens que

fazem parte de um segmento importante da classe trabalhadora brasileira.

Durante o primeiro capitulo, vimos as especificidades profissionais dos
estivadores e ,consequentemente, suas diferencas, comparando-os com as
demais categorias que trabalham em conjunto no porto. Ao estudar o processo
de unido e formacéo da entidade estivadora em Rio Grande/RS no periodo da
Republica Velha, percebemos que, embora ndo houvesse uma principal e

singular lideranca, havia consciéncia da necessidade de uma unidade sindical.



164

Foi na luta por direitos que a categoria se significou e se estabeleceu enquanto

grupo.

Na nossa andlise, identificamos que o processo de sindicalizacdo dos
estivadores e portuarios de capatazia propiciou mudancas na vida desses
trabalhadores. Apds a consolidacdo dessa entidade, conseguiram inumeras
conquistas, o que influenciou diretamente o cotidiano de trabalho no porto rio-
grandino, principalmente no que concerne as formas de resisténcia frente a
explorac@o do capital e a luta por direitos. Os trabalhadores entenderam que
estdo inseridos num setor econbmico importante e que sao agentes
fundamentais neste cenéario, afinal, se o porto para, a economia dependente de
exportacdo sofre as consequéncias. E possivel afirmarmos que houve uma
ressignificacdo no papel identitario desses trabalhadores, que, pela
caracteristica combativa que demonstraram, puderam ser vistos como

negociadores na relacdo méo de obra e capital.

Ao evidenciarmos 0s aspectos que compde o cotidiano de trabalho e a
vida social, conseguimos compreender a relacdo existente entre o0s
trabalhadores da estiva e os doqueiros do cais. Uma convivéncia histérica que
tanto os aproxima como os distanciam, quando observados pelo prisma
identitario que os definem no limiar do “fazer-se” de cada profisséo.
Reforcamos o que foi dito nesta etapa da pesquisa, que a identidade desses
trabalhadores da estiva se estabelece na relacdo com o outro, com suas
diferencas e aproximacbes. Surge dai as caracteristicas que 0s

definem/representam diante do contexto sociocultural que estéo inseridos.

No segundo capitulo, nos preocupamos em compreender os caminhos
percorridos pela categoria estivadora entre os anos de 1960 a 1963.
Conseguimos analisar a atuacdo sindical dos estivadores ndo s6 numa
conjuntura local, mas também em perspectivas regionais e nacionais.
Demonstramos como se deram as articulagbes e as comunicacdes entre as
entidades sindicais locais da estiva e sua central no Rio de Janeiro, com a
Federagéo Nacional dos Estivadores. Acreditamos ter evidenciado, pelo menos
em parte, as principais acdes dos trabalhadores frente a conjuntura politica e

social do periodo em que estavam inseridos.
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No terceiro e ultimo capitulo, aprofundamos nossos estudos sobre a
estiva no periodo de 1965 a 1969, e observamos o impacto que o golpe civil-
militar trouxe para a categoria estivadora nacional e rio-grandina. As
adversidades que o0 novo sistema politico pds-1964 trouxe ao cotidiano de
trabalho e social, gerou um clima de medo/inseguranca entre os trabalhadores
da estiva. Prisdes, perseguicfes, cassacles de direitos politicos, trabalhistas e
sociais marcaram ndo s6 a historia da estiva como também de todas as
categorias de trabalho portuarias, ja que estas atuaram de forma incisiva no
movimento operario brasileiro durante todo o século XX, sendo

desestabilizadas apenas durante o golpe civil-militar de 1964.

Nossa tentativa de compreender as formas de luta desenvolvidas pelos
estivadores no periodo anterior e posterior ao golpe de 1964 permitiu ampliar o
conhecimento, pelo menos em parte, das transformacdes da classe operaria
brasileira no periodo histérico abrangido nesta dissertacdo. Os apontamentos
estudados ao longo dos capitulos permitiram perceber que os estivadores rio-
grandinos ndo abandonaram a luta pelos seus direitos, tendo, no nNosso
entender, passado por um processo de “aprendizagem complexa” (GANDRA,
1999), sobretudo ao articular conjuntamente com as categorias, em nivel
nacional, novas formas de acao frente a conjuntura adversa vivenciada com o

advento do golpe de 1964.

A tentativa de desarticulagcdo do movimento sindical da estiva, nos anos
que sucederam o movimento golpista, e até mesmo de desmantelar sua
identidade enquanto categoria, na medida em que inseriram os estivadores,
portuarios de capatazia, arrumadores e consertadores de carga na
nomenclatura de “operadores de carga e descarga’, custou caro aos
trabalhadores do porto. Muitos deles foram presos e perseguidos e tiveram
seus diretos sociais e trabalhistas cacados. Assim, buscamos, diante das
escassas fontes e do desafio de compreender melhor os contextos deste
periodo de tensao politica e social do pais, atribuir identidade a categoria, na
medida em que observamos suas formas de agir, reivindicacdes, condi¢cdes de

trabalho, lutas por direito e consciéncia de classe.
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Ao nos debrugarmos no estudo do “umbral da histéria” (o ano de 1964),
percebemos que a atuacdo e a reacdo dos estivadores rio-grandinos foi
condizente com a leitura do contexto em que estavam inseridos. A postura
sindical, tanto pelos estivadores de Rio Grande como pela FNE e demais
sindicatos da categoria, foi cercada por experiéncias comuns de
medo/inseguranca e duvida diante de constantes mudancas no campo politico
com suas implicagdes sociais. Familiarizados com a conquista de significativos
direitos, estes trabalhadores tiveram que se reorganizar para reconquistarem
aquilo que era mais precioso e ndo poderia ser mexido: o direito trabalhista.
Desta forma, o direito tomou uma ideia de forca e serviu como causa e

motivacdo para uma acao efetiva de rearranjo sindical de luta por direitos.

Logicamente, nossa intencdo ndo foi a de esgotar o tema em apreco.
Apenas procuramos um prisma diferente dos outros trabalhos historiograficos
sobre os estivadores, mais especificamente sobre a estiva rio-grandina.
Buscamos compreender o universo de atuacdo desses homens do porto, que
demonstraram nao ser apenas uma categoria profissional que nasceu da
necessidade dos meios de producdo em movimentar o capitalismo. Na
realidade, sdo pessoas comuns que, no limiar do devir histérico, foram tomando
as decisdes de acordo com o que definiam por certo ou errado, na medida em
que faziam a leitura das mudancas que o tempo historico apresentou. Por fim,
podemos inferir que a identidade do estivador nasce da sua experiéncia com 0
outro, das suas semelhancas e diferencas, na sua relacdo com os meios de
trabalho, e se enraiza no tecido social na medida em que este contribui para
construcéo dos varios caminhos da histéria do movimento do operario nacional
e, para nos, também, global. O que mais vale lembrar... eles viveram aqueles

anos conturbados, e nés nao!
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