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Resumo

AVILA, Luciana Toaldo Gentilini. Autorregulagdao da aprendizagem no
estagio de Licenciatura em Educacgao Fisica: proposta formativa ancorada
na pesquisa-agao. 2017. 248f. Tese (Doutorado em Educagdo)- Programa de
Pdés-Graduacdo em Educacao, Universidade Federal de Pelotas-RS, Pelotas,
2017.

Esta pesquisa surgiu da necessidade de contribuir com a formacao inicial dos
professores de Educacédo Fisica no Brasil e oportunizar agbes para que
aprendam a autorregular processos de aprender para ensinar durante os
estagios. O objetivo geral que guiou esta investigacao foi identificar quais as
potencialidades da pesquisa-acdo, ancorada na autorregulagdo da
aprendizagem e na estimulagdo da recordagao, utilizada como estratégia
formativa durante os estagios em Educagao Fisica escolar. Os participantes da
pesquisa foram 12 estagiarios de Licenciatura em Educacgao Fisica de uma
universidade publica localizada na regido sul do Brasil. Os estagiarios, junto a
uma pesquisadora, formaram um grupo de pesquisa-ag¢ao, chamado Grupo de
Pesquisa e Formagcdo em Educacgao Fisica Escolar (GRUPESF). O objetivo
orientador das acbes executadas pelos membros desse grupo foi buscar
solugdes aos problemas pedagdgicos encontrados pelos estagiarios nas aulas
dos estagios. Os instrumentos utilizados para o desenvolvimento desta
pesquisa foram: entrevistas semiestruturadas, estimulagdo da recordacgao,
perguntas detonadoras, encontros presenciais em grupo e trocas de
informacgdes registradas pelos participantes do grupo no Facebook. As
atividades do GRUPESF ocorreram ao longo dos dois semestres do ano de
2014, durante dois estagios obrigatérios do curso em questdo. Os dados
coletados na investigacdo foram analisados por meio da analise de conteudo.
Os achados desta pesquisa foram organizados em trés estudos. No primeiro
estudo, sdo apresentados os sinais de mudanga, potencializados pela
pesquisa-agdo, observados nas percepgdes e na atuagdo pedagogica dos
estagiarios. No segundo estudo, sao referidas as contribuicbes da estimulacao
da recordagdo para a superagao dos desafios encontrados pelos estagiarios
durante a realizacdo dos estagios. No terceiro estudo, sdo apresentadas as
experiéncias criticas, oportunizadas pela pesquisa-acdo, na formacdo dos
estagiarios. Ao se considerar os achados desta pesquisa, defende-se a tese de
que, ao serem possibilitadas, ao futuro professor, condicbes favoraveis a
analise, reflexdo e discussdo sobre a pratica pedagdgica, este tera condigdes
de qualificar sua docéncia, utilizando-se dos principios da autorregulagao para
aprender e ensinar.

Palavras-chave: Autorregulacdo da Aprendizagem; Educagao Fisica Escolar;
Formacao de Professores; Estagio Curricular Supervisionado; Estimulacado da
Recordacao.



Abstract

AVILA, Luciana Toaldo Gentilini. Self-regulation of learning in the Physical
Education interships: ancored training proposal in action research. 2017.
248f. Thesis (Doctoral Degree in Education) — Post-graduate program in
Education. Universidade Federal de Pelotas, Pelotas, RS, Brazil, 2017.

This research arose from the need to contribute to the initial training of Physical
Education teachers in Brazil and to provide opportunities for them to learn to
regulate processes of learning to teach during the internships. The general
objective that guided this research was to identify the potentialities of action
research, anchored in self-regulation of learning and recall stimulated, used as
a formative strategy during Physical Education interships. The participants of
the research were 12 undergraduate students of a Licentiate in Physical
Education of a Public University located in the southern region of Brazil. The
students, together with a researcher, formed an action research group, called
the Research and Training in Physical School Education Group (GRUPESF).
The guiding objective of the actions performed by the members of this group
was to find solutions to the pedagogical problems encountered by students in
the classes of the internships. The instruments used for the development of this
research were: interviews, recall stimulated, detonation questions, presential
meetings and the exchange of information registered by the group on
Facebook. The activities of GRUPESF took place in two academic semesters
and accompanied the students in two of their obligatory internships. Data
collected in the research were analyzed through content analysis. The results of
this action research were organized in three studies. In the first study are
presented the signs of change, potentiated by action research, observed in the
perceptions and pedagogical performance of the students. In the second study
are mentioned the contributions of recall stimulated to overcome the challenges
encountered by interns during the internship. The third study shows the critical
experiences, made available by action research, to the training of the students.
When considering the results obtained in the mentioned studies, the thesis here
defended that, by provinding conditions favorable to the analysis, reflection and
discussion about the pedagogical practice to the future Physical Education
teacher, he/she will be able to qualify his/her teaching, using principles of self-
regulation to learn and teach.

Key-Word: Learning self-regulated; Physical Education; Teacher training;
Supervised internship; Recall stimulated.
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CONTEXTUALIZAGAO DA PESQUISA

A proposta desta tese surgiu a partir das inquietagdes geradas nos meus
primeiros anos de trabalho como professora de Educagdo Fisica em uma
escola da rede municipal de Pelotas/RS'. Durante esse periodo, vivi
experiéncias significativas e que geraram importantes reflexdes sobre o ensino
e a aprendizagem dos alunos. Tais inquietagdes apareceram apoés tentativas
mal sucedidas de aplicagdo dos conhecimentos construidos no meu Trabalho
de Conclusdo de Curso (TCC) da Licenciatura em Educacéo Fisica e na
dissertacdo de mestrado que escrevi como aluna de um Programa de Pds-
Graduagcdo em Educacdo Fisica. Ambos os estudos referidos foram
embasados na Teoria da Aprendizagem Motora?, investigando os fatores que
afetam a aprendizagem motora de criangas e adolescentes.

Ao longo dos anos na escola, observei que a aprendizagem dos alunos
nao depende apenas dos fatores internos a eles. O professor, ao ensinar,
também exerce influéncia no contexto que proporciona aos alunos aprenderem.
Ao mesmo tempo, notei que o ambiente de uma aula de Educacgao Fisica € um
tanto imprevisivel, pois os alunos possuem vivéncias motoras diversas,
diferentes habilidades e interesses nos conteudos, o que torna cada encontro
com os alunos um novo desafio para o professor. Esse processo € bastante
complexo para uma professora recém formada e com conhecimento especifico
na area da Aprendizagem Motora, em que as investigacbes s&o, na maioria

das vezes, realizadas fora do contexto real de intervengao docente.

A contextualizagdo da pesquisa foi escrita na primeira pessoa do singular porque explica as
razbes pelas quais escolhi investigar esta tematica, no entanto, as demais partes que
compdem este trabalho foram escritas utilizando a terceira pessoa do plural.

20 campo de estudo da Aprendizagem Motora, ha aproximadamente cinco décadas,
preocupa-se em investigar os fatores que influenciam a aquisicdo de habilidades motoras, tais
como o fornecimento de feedback, a estruturagdo da pratica, o estabelecimento de metas, a
apresentacao de instrugbes verbais e de observagcdo de pessoas mais habilidosas, o foco de
atencao e a quantidade de pratica (SCHMIDT; WRISBERG, 2001).
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De forma a sanar lacunas, que julgo terem sido deixadas pela minha
formacéo inicial, tais como a falta de oportunidade para refletir sobre os demais
processos que envolvem a aprendizagem e as estratégias que os professores
podem utilizar para ensinar, voltei aos estudos em uma disciplina oferecida
pelo Programa de Pds-Graduagao em Educacéao da UFPel (PPGE/UFPel).

A referida disciplina abordava o tema da autorregulagdo da
aprendizagem e a pratica pedagodgica do professor®. Ao iniciar esses estudos,
identifiquei-me com a abordagem da autorregulacdo da aprendizagem sob a
perspectiva social cognitiva, defendida por Zimmerman (2013), a qual deixa
claro que a autonomia do aluno e o controle sobre a sua metacognicéo, sua
motivagdo, seu comportamento e o contexto enquanto aprende, € importante
para a eficacia da sua aprendizagem e, consequentemente, para a melhora de
seus resultados escolares.

A partir dos conhecimentos construidos nas leituras e discussdes com a
professora responsavel e os colegas que faziam parte da disciplina, pude
confirmar a hipotese que tinha em relagdo aos fatores que influenciam a
aprendizagem dos alunos, percebendo-a como um processo aberto e
complexo, influenciado por fatores internos (como as experiéncias anteriores e
as crengas motivacionais) e externos ao individuo (como o contexto de
aprendizagem e as oportunidades para aprender). Dessa forma, procurei
mudar minha metodologia de ensino, a fim de tornar possivel que os meus
alunos exercessem maior controle sobre os seus processos de aprendizagem
dos conteudos da Educacao Fisica.

As modificagdes na minha pratica pedagogica, além de gerarem
resultados positivos e visiveis na aprendizagem e motivacao dos alunos, foram
importantes para o alcance dos meus objetivos profissionais como professora.
Dessa forma, pensando nas dificuldades que enfrentei no inicio da carreira e
nas novas possibilidades de entender os processos de ensino e de
aprendizagem, ingressei, em 2013, como doutoranda do PPGE/UFPel. Optei
por fazer um estudo de doutorado que investigasse e contribuisse na formagao
inicial dos professores de Educacao Fisica, a fim de que refletissem sobre suas

crengas e praticas pedagdgicas.

* A disciplina foi ministrada pela professora Lourdes Maria Bragagnolo Frison, minha

orientadora de doutorado PPGE/UFPel.
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Essa proposta de pesquisa se fortaleceu ao conversar com professores
responsaveis pela disciplina de estagio, os quais relataram existir muitas
dificuldades com as quais os estagiarios ainda ndo conseguem lidar e
gerenciar quando inseridos nas escolas.

A partir dessas preocupagdes e buscando contribuir com o processo de
formacgao inicial do professor, apresentei o meu projeto de pesquisa aos
docentes responsaveis pela disciplina de estagio de um curso de Licenciatura
em Educacéao Fisica. Apds obter autorizagcdo dos responsaveis, para dar inicio
a pesquisa, formei, junto com estagiarios desse curso, um grupo de discussao,
0 qual, por sua vez, tomou a dimensdo de um grupo de pesquisa nomeado
pelos seus proprios participantes de Grupo de Pesquisa e Formacgao em
Educacao Fisica Escolar (GRUPESF). O intuito da formagcao do GRUPESF foi
o de discutir aspectos importantes da pratica pedagdgica do professor de
Educacdo Fisica, assim como buscar solu¢cdes aos problemas identificados
pelos estagiarios nas suas praticas.

As atividades desenvolvidas pelo GRUPESF, durante os dois semestres
do ano de 2014, foram alicercadas na pesquisa-agao e na autorregulacao da
aprendizagem. A escolha pela metodologia de pesquisa-acédo deu-se por
permitir ao professor/estagiario pesquisar a sua propria pratica e superar, com
a ajuda do coletivo, os desafios enfrentados no cotidiano escolar. De acordo
com alguns autores, a pesquisa-agao € um modelo aplicado de pesquisa que
permite o envolvimento participativo e colaborativo entre pesquisador e
participantes, representativos de uma situacdo, na resolugcdo de problemas
identificados pelo coletivo (ANDALOUSSI, 2004; ALARCAO, 2011; AMADO;
CARDOSO, 2013; 2004; FRANCO, 2016; VIEIRA, 2016; THIOLLENT, 1992).

Justifico também a escolha pela metodologia de pesquisa-agédo para o
desenvolvimento desta pesquisa pela necessidade de verificar se os resultados
encontrados em outros estudos, que utilizaram a pesquisa-acédo, confirmavam-
se no GRUPESF. Os resultados desses estudos sugerem ser essa uma
metodologia pertinente para o professor desenvolver a autonomia, a
competéncia critico-reflexiva e o aprender a trabalhar no coletivo (por exemplo,
IMPOLCETTO; DARIDO, 2007; MENDES; PIRES 2009; SOUZA; PICH, 2013).

Nesse sentido, a questdo geral que orientou a pesquisa com o0s
estagiarios do GRUPESF foi: quais as potencialidades da pesquisa-acgao,
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ancorada na autorregulagao da aprendizagem e na estimulagao da recordagao,
utilizada como uma estratégia formativa durante o estagio em Educacéo Fisica
escolar?

Para responder a essa questao geral formulei trés questdes especificas:

) quais os sinais de mudanga observados nas percepg¢des dos
estagiarios sobre o ensino, a aprendizagem e a atuagdo pedagodgica com a
Educacao Fisica escolar, potencializados pela pesquisa-agéo?

[I) quais as contribuicbes da estimulagdo da recordagdo para a
superagcao dos desafios encontrados por estagiarios de Licenciatura em
Educacao Fisica durante seus estagios nas escolas?

[Il) a participagédo no processo de pesquisa-agéo constituiu-se como uma
experiéncia critica para os estagiarios do GRUPESF?

Essas questbes deram origem aos trés estudos contemplados nesta
tese.

Anterior a apresentacdo dos capitulos referentes aos resultados desses
estudos, no primeiro capitulo (Enquadramento Teorico), apresento e discorro
os temas: a formagao do professor de Educacgao Fisica e a autorregulacédo da
aprendizagem. No segundo (Método de Pesquisa) esclare¢o, com apoio na
literatura, o que entendo por pesquisa-agdo e por que a escolhi como
metodologia para o desenvolvimento desta investigacdo. Nele também,
especifico os participantes, o contexto de realizacdo e as escolhas
metodolégica para a investigagdo. Por fim e para fechar esse capitulo,
esclarego a metodologia de avaliagcdo da pesquisa-agédo, descrevendo os
instrumentos utilizados e 0 método para a analise dos dados coletados.

A partir do terceiro capitulo, apresento os resultados e as discussdes
dos estudos que referi anteriormente. No terceiro capitulo, apresento o estudo
1, o qual traz uma breve discussao tedrica acerca das percepcdes sobre ensino
e aprendizagem de docentes, procurando, também, relacionar a metodologia
de pesquisa-agcao com o processo de aprendizagem de professores durante a
sua formacao. Para o desenvolvimento desse estudo utilizei os dados obtidos
nas entrevistas realizadas no inicio e final da pesquisa com os estagiarios do
GRUPESF.

No quarto capitulo, apresento o estudo 2, o qual, inicialmente, traz uma
discussao tedrica sobre as estratégias de autorregulacdo da aprendizagem e
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do uso da técnica de estimulagcdo da recordagdo durante a formagdo do
professor. Esse estudo foi desenvolvido a partir dos dados coletados nas
diferentes sessbes de estimulacdo da recordagdo, ocorridas ao longo da
realizagao da pesquisa.

No quinto capitulo, apresento o estudo 3, o qual traz a discussao sobre o
tema das experiéncias criticas, focando, especialmente, na importancia dessas
durante a formacéao inicial do professor. O capitulo, discute, igualmente, a
pesquisa-acao utilizada durante os estagios. Esse estudo foi desenvolvido a
partir dos dados coletados por meio dos diferentes instrumentos utilizadas ao
longo das diferentes etapas desta pesquisa.

Na conclusao deste trabalho, apresento a articulagado dos trés estudos,
realizando uma triangulagéo dos achados encontrados na investigagao a partir
dos dados coletados. Essa articulagao teve a intencédo de evidenciar a forga da
tese que procuro defender.

A figura a seguir (figura 1) apresenta um esquema sintese das principais
informacdes referentes ao desenvolvimento da investigagcao apresentada neste

trabalho.



AUTORREGULAGAO DAAPRENDIZAGEM NO ESTAGIO DE LICENCIATURAEM EDUCAGAO FISICA: PROPOSTA
FORMATIVA ANCORADANAPESQUISA-ACAD

Guais as potencialidades da pesquisa-acéo, ancorada na autorregu lagéo da aprendizagem e na estimulacdo da recordacao,
utilizada como uma estratégia formativa durante o estagio em Educacio Fisica escolar?

‘ Paricipantes | | lMetodo de pesquisa | | Metodo de avaliagdo da pesquisa
12 estagiarios de Licenciatura em Pesquisa-agio Instrumentos Analize dosdados
Educagio Fizica Entrevistas/E stimulacio da recordacio Andlize decorteddo
Perguntaz detonadoras! Facebook

Estudo 1 ualz 05 sinals de mudanca observados has percepedes dos estagiarios sobre 0 ensino g a aprendizageme a
afuacdo pedagogica com a Educacdo Fisica escolar, polencializadas pela pesquisa-acdo?

Estudo 2 Quals as contribuiclies da estimulacdo da recordacdo para a superacdo dos desafios encontrados pelos
gstagianios de Licenciatura em Educacdo Fisica duranie seus estagios na escola’?

Estudo 3 A parlicipacdo no processo de pesquisa-acdo conslifuiu-se coma uma expearidéneia crifica para 0s eslagiarios do
GREPESEY

Figura 1- Esquema sintese da tese

Fonte: Autora do texto



CAPITULO |
ENQUADRAMENTO TEORICO
A FORMAGAO DO PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

Entre a legislacao e a realidade da formag¢ao do professor de Educacao

Fisica

A Educacao Fisica, com a denominagédo de ginastica, comeca a fazer
parte dos curriculos escolares brasileiros em meados da década de 1920
(BETTI; ZULLIANI, 2002; LYRA; MAZO; BEGOSSI, 2016; VAGO, 2012). Com
carater eminentemente pratico, entre 1930 e 1945, foi que pela primeira vez na
histéria do Brasil, a Educagédo Fisica se tornou uma pratica obrigatoria nas
escolas. Desde seu inicio, carrega um carater utilitarista devido as influéncias
exteriores que recebeu para se legitimar®* dentro da escola (SOARES;
TAFFAREL; VARJAL; CASTELLANI FILHO; ESCOBAR; BRACHT, 2012).

A préatica da Educagdo Fisica é inserida nesse ambiente influenciada,
principalmente, pelos ideais militares e higiénicos, uma vez que havia na época
uma grande preocupagao com a saude publica, higiene individual e coletiva da
populagdo nacional. De forma a contribuir com um projeto de nagao civilizada,
a Educacéo Fisica escolar tinha como funcéao disciplinar os corpos das criancas
e dos jovens, a fim de formar pessoas fortes e saudaveis para a defesa da
patria, gerando menos despesas e problemas ao Estado (BRACHT, 1999).

Os responsaveis por ministrar a pratica da Educacéo Fisica na escola

eram instrutores do exército, capacitados para tal, prioritariamente, nas Escolas

* Neste trabalho, a legitimizacdo da Educacéo Fisica é entendida como a apresentacédo de
argumentos que objetivam defender sua permanéncia e inclusdo dentro do curriculo escolar
(BRACHT, 1999).
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da Marinha e Militar’, criadas por volta de 1930 (AZEVEDO; MALINA, 2004;
MARINHO, 2011).

No ano de 1933, por meio do decreto de n°® 23.232, foi criada, no estado
do Rio de Janeiro, a Escola de Educacao Fisica do Exército (ESEFEx), com a
finalidade de formar, ainda em sua maioria, militares para atuarem com a
Educacado Fisica nas escolas. Alguns anos mais tarde, sob a influéncia do
curriculo da EsEFEx e pelo Decreto-Lei de n° 1.212 de 1939, fundou-se a
Escola Nacional de Educacgao Fisica e Desporto (ENEFD), na Universidade do
Brasil, atual Universidade Federal do Rio de Janeiro. Além de atender a
formacdo de professores civis de Educacdo Fisica, a ENEFD tinha como
objetivos imprimir ao ensino da Educagédo Fisica e dos desportos, unidade
tedrica e pratica, difundir os conhecimentos e realizar pesquisas, com a
pretensdao de indicar os métodos mais adequados a sua pratica no pais
(BRASIL, 1939).

O curso de Educagao Fisica® da ENEFD, com durac&o prevista de dois
anos, permitia a matricula de pessoas com nivel escolar equivalente ao do
atual ensino fundamental completo e conferia aos concluintes o diploma de
licenciados em Educagao Fisica’ (BRASIL, 1939). Na construgdo do curriculo
desse curso, o qual se tornou modelo aos demais cursos superiores de
Educacdo Fisica em todo o Brasil, predominou a inclusdo de disciplinas
biolégicas e técnico-esportivas, em detrimento de disciplinas didatico-
pedagogicas, formando, assim, técnicos em Educacdo Fisica (AZEVEDO;
MALINA, 2004).

Conforme analise de Saviani (2009), sobre a formagao de professores
no Brasil, encontramos algumas pistas para entender o predominio de uma
formacéo técnica em Educacdo Fisica nessa época. Desde a fundacgao, no
século XIX, dos primeiros cursos normais e de licenciaturas no pais,

observamos a predominancia de um curriculo preocupado com a formacgao de

° As primeiras escolas para formar instrutores de Educacao Fisica de que se tém registro, no
Brasil, sdo a Escola de Educacéo Fisica da Forga Policial, no estado de Sao Paulo, e o Centro
de Esportes da Marinha, no estado do Rio de Janeiro (MARINHO, 2011).

¢ Além do curso Superior de Educacéo Fisica, a ENEFD oferecia o curso Normal de Educagao
Fisica, o de Técnica Desportiva, o de Treinamento e Massagem e o de Medicina da Educacéo
Fisica e dos Desportos, todos esses com duragdo de um ano (BRASIL, 1939).

4 Apods a publicacdo do Decreto-Lei n° 8.270/1945, a formacgao dos professores de Educacgao
Fisica tem duracdo minima de trés anos, sendo exigida, para a candidatura a vaga no curso, a
apresentacao do certificado de licenga ginasial, atual ensino médio completo (BRASIL, 1945).
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professores com dominio do conteudo, desconsiderando a importdncia do
preparo didatico-pedagogico para ensinar. No entanto, essa predominéancia
também pode ser devida a questdo de que o corpo docente da ENEFD era
composto, principalmente, por militares, pessoas com destaque no cenario
esportivo e médicos (AZEVEDO; MALINA, 2004).

A partir da década de 1960, comegaram os descontentamentos com a
formacgao do professor de Educacgao Fisica relativos a falta de dominio didatico
pedagdgico para o trabalho com os alunos. Mesmo com uma maior
abrangéncia da pratica dessa disciplina na escola, como consta na Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional® (LDBN, 1961), os cursos superiores
de Educacdo Fisica continuavam a favorecer as disciplinas biolégicas e
técnico-esportivas na formacdo do professor. Sendo assim, por meio do
parecer n° 894/1969, e da resolugao 69/1969, foi fixado o curriculo minimo e a
estrutura dos cursos superiores em Educagao Fisica, com a inclusdo de
disciplinas didatico-pedagdgicas, ainda que em numero inferior as demais
disciplinas, na formacgao do professor, ficando a énfase na parte esportiva para
a formacao de técnicos (SOUZA NETO; ALEGRE; HUNGER; PEREIRA, 2004).

Apesar das alteracbes dos curriculos desses cursos, no sentido de
mudar o modelo padrdo de formacgdo até entdo vigente, a formagdo dos
professores de Educacéao Fisica continuou, essencialmente, técnico-esportiva e
biolégica, nas décadas seguintes (AZEVEDO; MALINA, 2004; BENITES;
SOUZA NETO; HUNGER, 2008). Tal modelo de formagao predominou até
meados da década de 1980 e recebeu o nome de modelo tradicional-esportivo
de formacao de professores de Educacéo Fisica (BETTI; BETTI, 1996). Nesse,
€ marcante a separagao entre disciplinas praticas, saberes de quadra, campo,
piscina, entre outros, vinculados ao espaco esportivo, e o saber tedrico, relativo
ao conteudo da sala de aula. Darido (2001) salientou que, sob esse modelo, a
formacao dos professores de Educagao Fisica fazia-se acritica e com énfase
no rendimento esportivo dos alunos mais habilidosos.

Percebemos que, quase duas décadas depois da promulgagcédo do
parecer n° 894/1969 e da resolucdo 69/1969, as criticas e preocupacodes

relativas ao modelo tradicional-esportivo ampliaram-se e passaram a fazer

8A Educacdo Fisica, conforme art. 22 da LDBN (BRASIL,1961), tornou-se uma pratica
obrigatdria nos cursos primarios e médios, até a idade de 18 anos, fato que amplia a area de
abrangéncia dessa disciplina, exigindo melhor formacao de seus professores.
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parte das discussbes e dos debates dos especialistas da area. Dessa forma,
estudiosos passaram a pensar e a propor mudancas na formacgao inicial do
professor de Educagdo Fisica, entendendo que essas eram de extrema
importancia para a aquisicdo de conhecimentos indispensaveis a atuacao
profissional (BARBOSA-RINALDI, 2008). As discussodes e os debates ocorridos
culminaram na resolugcdo de n°3/1987, a qual instituiu que a formagao em
Educacao Fisica seria feita em cursos de graduagdo, com duragdo minima de
quatro anos, conferindo o titulo de Bacharel e/ou Licenciado, sendo este ultimo
exigido aos profissionais que atuassem no Ensino Basico (BRASIL, 1987).

Essa resolucdo representou um marco importante para a autonomia
cientifica e pedagdgica da area, incluindo uma formagcdo mais ampliada do
professor (NOCCHI; AFONSO, 2012). A formagdao ampliada seria garantida
pela aquisicdo dos conhecimentos humanisticos (filosoficos, relativos ao ser
humano e a sociedade) e técnicos (conhecimentos e competéncias do
professor relativos a como planejar, executar, orientar e avaliar as atividades
propostas) (BRASIL, 1987).

Esse novo modelo de curriculo foi denominado por Darido (2001) como
cientifico. Esse curriculo valoriza os conhecimentos tedéricos e as subdisciplinas
da area (Aprendizagem Motora, Fisiologia do Exercicio, Histéria da
Educacao/Educacado Fisica, Filosofia da Educacgado/Educacdo Fisica, entre
outras), assim como o aprender a ensinar pela integracdo dos conhecimentos
tedricos com os desafios da pratica pedagdgica.

Uma das ultimas alteragdes nos curriculos dos cursos superiores de
Educacao Fisica foram propostas pela resolugao de n° 7/2004. Construida a
partir da promulgacao das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacgao
de Professores em Educacéo Basica (BRASIL, 2002), essa resolugao institui as
Diretrizes Curriculares para os Cursos de Nivel Superior de Graduagao Plena
em Educacéo Fisica, assim como orientagdes especificas para a formacao em
Licenciatura em Educacgao Fisica (BRASIL, 2004).

De acordo com o artigo 3° dessa resolugdo, a Educacdo Fisica é

considerada como

[...] uma é&rea de conhecimento e de intervengdo académico-
profissional que tem como objeto de estudo e de aplicacédo o
movimento humano, com foco nas diferentes formas e modalidades
do exercicio fisico, da ginastica, do jogo, do esporte, da luta/arte
marcial, da dancga, nas perspectivas da prevencéo de problemas de
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agravo da saude, promogao, protecao e reabilitagdo da saude, da
formacgao cultural, da educagdo e da reeducagdo motora, do
rendimento fisico-esportivo, do lazer, da gestdo de empreendimentos
relacionados as atividades fisicas, recreativas e esportivas, além de
outros campos que oportunizem ou venham a oportunizar a pratica de
atividades fisicas, recreativas e esportivas (BRASIL, 2004).

A mesma resolucio prevé uma formacao pautada em principios como a
acao critica, investigativa e reconstrutiva do conhecimento, além da
indissociabilidade tedrico-pratica para uma agao eficaz desses profissionais.
Em relacdo aos conhecimentos, os cursos precisam oferecer uma formacéao
ampliada, por meio de conhecimentos sobre a relagdo ser humano/sociedade,
biologia do corpo humano, produgcdo do conhecimento e tecnologia, e de uma
formacgao especifica, que, segundo o artigo 8°, inclui os conhecimentos que
abrangem dimensdes bioldgicas, sociais, culturais, didatico-pedagdgicas e
técnico-instrumentais do movimento humano (BRASIL, 2004).

Recentemente, no ano de 2010, foram publicados os Referenciais
Curriculares Nacionais dos Cursos de Bacharelado e Licenciatura, os quais
identificam as efetivas formagdes de nivel superior no Brasil e a identidade de
cada uma dessas modalidades (BRASIL, 2010). Segundo os referenciai, um
dos campos de atuagao exclusivo dos egressos do curso de Licenciatura em

Educacao Fisica é a educagao basica. Sendo a atribuicdo do professor

[.] a docéncia na Educagdo Basica, que requer solidos
conhecimentos sobre os fundamentos da Educagao Fisica, sobre seu
desenvolvimento historico e suas relagdes com diversas areas; assim
como sobre estratégias para transposicdo do conhecimento da
Educacgao Fisica em saber escolar. Além de trabalhar diretamente na
sala de aula, o licenciado elabora e analisa materiais didaticos, como
livros, textos, videos, programas computacionais, ambientes virtuais
de aprendizagem, entre outros. Realiza ainda pesquisas em
Educacéo Fisica, coordena e supervisiona equipes de trabalho. Em
sua atuagao, prima pelo desenvolvimento do educando, incluindo sua
formacgao ética, a construgdo de sua autonomia intelectual e de seu
pensamento critico (BRASIL, 2010, p. 31).

Por meio da analise da legislacdo, podemos perceber importantes
alteragdes nos curriculos que regem a formacédo do professor de Educagéo
Fisica no Brasil. Alguns dos avangos, em termos documentais, ao longo dos
anos, € a maior preocupagdo com uma formacdo ampliada desses
profissionais, o que inclui maior dominio didatico-pedagogico e teorizacdo da
pratica, de forma a oportunizar o desenvolvimento de competéncias. Porém,

mesmo com 0s avangos observados, muitos professores, depois de formados,
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ainda demonstram dificuldades ao se depararem com o campo de atuacéo
(NEIRA, 2012; SOUZA NETO; SARTI; BENITES, 2016).

Estagio Curricular Supervisionado: espago de aprendizagens na formacéao

do professor de Educacao Fisica

Ao analisarmos as mudancas ocorridas na formacao dos professores de
Educacao Fisica no Brasil, percebemos que a partir da resolugéo de n°3/1987,
os curriculos desses cursos deixaram de priorizar a formagao essencialmente
técnica desses profissionais (BRASIL, 1987). Destacamos dessa resolugao a
obrigatoriedade dos estudantes de Licenciatura e de Bacharelado em realizar
os estagios, nos seus respectivos campos de atuacgao profissional.

Os estagios, ou a pratica de ensino, sao considerados espacos de
construcao de conhecimentos dos futuros professores, permitindo a esses
entrar em contato com a realidade da disciplina na escola, incluindo seus
problemas, suas contradicbes e necessidades emergenciais (CARDOSO,
1989; ISSE; MOLINA NETO, 2016). Incluir os estagios na formacao dos
professores de Educacgao Fisica representou um avanco na preparacdo desses
profissionais, pois vivenciar o ser professor, antes mesmo da conclusdo do
curso, pode proporcionar a formagao de professores conscientes e reflexivos
sobre sua fungao na escola.

Com base nas Diretrizes Curriculares para a Formacao de Professores
de Educagao Basica (BRASIL, 2002; 2015), nos estagios, o futuro professor
tem a oportunidade de entrar em contato com o real campo de trabalho e de
estabelecer, em colaboracdo com os professores supervisores e orientadores,
a relacao entre a teoria e pratica da disciplina na escola.

Apoiados em Kunz (1995), entendemos que a teoria representa a
producdo dos conhecimentos da area de intervencdo do professor, enquanto
que a pratica é a transformacao e adaptacao, realizada pelos docentes, dos
conhecimentos adquiridos, por meio de ag¢des concretas em uma realidade
especifica, no caso, a pratica pedagdgica na escola. Pimenta (2005)
acrescenta que o saber do professor ndo pode ser construido apenas pela
pratica e reflexdo, mas necessita ser nutrido pelo conhecimento das teorias da

educacao. Essa mesma autora considera que
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[...] a teoria tem importancia fundamental na formagdo dos docentes,
pois dota os sujeitos de variados pontos de vista para uma agao
contextualizada, oferecendo perspectivas de analise para que os
professores compreendam os contextos histéricos, sociais, culturais e
organizacionais e de si proprios como profissionais (PIMENTA, 2005,
p.24).

Conforme o inciso 2° da resolugdo n°7/2004 é no estagio que o futuro
professor devera vivenciar e desenvolver as competéncias exigidas ao
exercicio da docéncia, sendo supervisionado por um profissional habilitado e
experiente (BRASIL, 2004). De acordo com a lei 11.788/2008, a realizagcéo dos
estagios é considerada como um ato educativo e deve, prioritariamente, contar
com a presenga do orientador da instituicdo e do supervisor da parte
concedente, durante o periodo de experiéncia do estagiario (BRASIL, 2008).

Conforme Alarcao (2011), os orientadores e supervisores de estagio tém
uma grande responsabilidade na ajuda e no desenvolvimento da agdo dos
estagiarios. A presenca desses profissionais durante os estagios pode
colaborar com o aprender a ser professor, principalmente, quando busca
oportunizar momentos de didlogos esclarecedores dos fendmenos observados
na escola.

No entanto, conforme Neira (2012), o que vem acontecendo em grande
parte dos cursos de Licenciatura em Educacao Fisica, € que a agao dos
supervisores e orientadores de estagio resume-se ao cumprimento das
atribuicbes burocraticas, como cobrancas de planos de aula, controle de
presenga na escola e relatério ao final do estagio. Consequentemente, o
estagiario pode sentir-se despreparado e sozinho para a tarefa de ensinar,
acarretando em tomadas de decisdes, muitas vezes, irrefletidas e
descontextualizadas em relagdo ao seu ambiente de atuacao.

Devido a falta de valorizacdo dos estagios (SOUZA NETO; SARTI,
BENITES, 2016; ISSE; MOLINA NETO; 2016), como um momento importante
na construgdo das competéncias necessarias para o exercicio da docéncia, os
professores em formacao inicial ndo estdo tendo a oportunidade de fazer as
interconexdes necessarias, com os profissionais mais experientes, no que diz
respeito aos conhecimentos aquiridos durante a graduagdo e vivéncia no
ambiente escolar (SILVA; LAOCHITE; AZZI, 2010). Como consequéncia,
alguns estudos (CAPARROZ; BRACHT, 2002; OLIVEIRA; MOURAO; TERRA;
MAROUN, 2016; SOUZA NETO; SARTI; BENITES, 2016) demonstram que,
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grande parte dos estagiarios e egressos das Licenciaturas em Educacgao
Fisica, quando chegam a escola, sentem-se inseguros e despreparados no que
tange ao ensino dos conteudos da disciplina. Apesar da maioria desses
professores terem se formado no modelo de curriculo cientifico, ao analisar a
sua pratica, percebe-se o predominio de um ensino ainda tradicional e diretivo
dos conteudos da disciplina.

Como se vé, o modelo técnico-esportivo, que predominou durante
décadas nos curriculos das Licenciatura em Educacgao Fisica, mantém marca,
até hoje, na formacao e no trabalho desses profissionais, nas escolas. Em
consequéncia, observa-se a discriminagdo da disciplina e do seu carater
essencialmente pratico, no interior das escolas, sendo ela considerada um
componente curricular que ensina somente a jogar (MARINHO, 2011;
FREITAS; SILVA; LACERDA; LEONARDI, 2016). Alunos, pais, professores e
diretores, muitas vezes, desconhecem a fungdo pedagdgica da Educagéo
Fisica e consideram que seus conteudos nao sao relevantes ao
desenvolvimento dos alunos (BETTI; LIZ, 2003; MACHADO; BRACHT; FARIA;
MORAES; ALMEIDA; ALMEIDA, 2010).

Podemos pensar que o predominio dos conhecimentos técnicos nao
esta garantindo a formacgéao intelectual necessaria ao professor para definir o
que e como ensinar (DARIDO, 2003; MARINHO, 2011). Aliado a esse modelo,
€ comumente observado, nos programas de formacao inicial, o distanciamento
entre a realidade escolar e os conhecimentos académicos adquiridos, o que
potencializa a dicotomia entre a teoria e a pratica na atuagdo do professor
(CALDEIRA, 2001; DORNELES; NASCIMENTO; SHIGUNOV, 2012;
OLIVEIRA, et al., 2016).

Para melhorar a formacdo inicial, uma das alternativas seria o
investimento em diferentes oportunidades para o professor desenvolver novos
conhecimentos sobre sua profissdo. Conforme Barbosa-Rinaldi (2008), a
formacao inicial torna-se um momento importante, para a vida profissional do
docente, na medida em que é o ponto de partida para a aquisicdo de
conhecimentos tedricos e praticos necessarios para sua atuagao.

Algumas propostas ja foram realizadas, por estudiosos da area de
Educacao Fisica, e podem servir como base orientadora para reformas nas

praticas ocorridas dentro das disciplinas dos cursos de formacao inicial de
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professores. Caparroz e Bracht (2007) sugerem que um bom aprendizado dos
conhecimentos didaticos pode garantir, aos futuros professores, um
conhecimento técnico-pedagogico para o planejamento de suas aulas e para a
condugao dos processos de ensino e de aprendizagem. Aliar o aprendizado
dos conhecimentos didaticos aos tedricos, durante a formagao do professor,
pode garantir a possibilidade de, pouco a pouco, esse profissional “[...] ir
construindo um saber emergente da pratica que nao negue os contributos
tedricos das diversas ciéncias sociais e humanas, mas que os integre com
base em uma reflexdo sobre a experiéncia pedagdgica concreta” (NOVOA,
2004, p.38).

A possibilidade de facilitar a relacdo entre a teoria e a pratica ndo pode
ser uma obrigacdo unica das disciplinas de estagio (BRASIL, 2004). Os
estudantes precisam ter mais oportunidades, por exemplo, em outras
disciplinas oferecidas pelo curso, para relacionar as experiéncias vivenciadas
na escola com a teoria que aprenderam ao longo da graduagdo (BARBOSA-
RINALDI, 2008; DORNELES; NASCIMENTO; SHIGUNOV, 2012). A
possibilidade de experimentar o exercicio de teorizar a pratica na formacéao
inicial pode auxiliar na superacéo do praticismo da acao reflexiva do professor,
quando esse se depara com a realidade da escola (PIMENTA, 2005).

Caldeira (2001) e Fensterseifer (2009) acrescentam a necessidade de
inclusdo, no curriculo desses cursos, de momentos para os estudantes
refletirem sobre os seus processos de aprendizagem ao longo dos estagios. A
competéncia reflexiva ndo € inata ao ser humano, ao contrario, precisa de
oportunidades para se desenvolver (ALARCAO, 2011). Logo, o
desenvolvimento de um pensamento reflexivo sobre as suas aprendizagens e
as situagdes vivenciadas na escola, pode auxiliar os professores nas tomadas
de decisdo em aula e na organizagdo escolar como um todo (NOVOA, 2002).

Outra proposta defendida por Caldeira (2001) é oportunizar a
experiéncia do trabalho colaborativo nas diferentes atividades realizadas nas
disciplinas da graduacg&o. Proporcionar momentos de discussdo sobre
materiais de estudo, trocas de experiéncias sobre a pratica, reflexdes sobre os
problemas encontrados nos estagios e a ajuda mutua entre os colegas e
docentes, sao exemplos de trabalhos colaborativos durante a formagao inicial
do professor (CALDEIRA, 2001). Essa forma de trabalho pode colaborar para a
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diminuicdo das insegurangas do professor iniciante, além de fortalecer a
imagem da disciplina da Educacéo Fisica na escola (OLIVEIRA, et al., 2016).
Acrescentamos, as propostas citadas, a formacdo de um professor
capaz de produzir e transformar os conhecimentos a ensinar os alunos
(BARBOSA-RINALDI, 2008). Essas agdes podem ser desenvolvidas por meio

do reconhecimento, por parte do futuro professor, de sua autoridade docente:

Reconhecer sua autoridade docente leva o professor a buscar
compreender e construir sua autoria docente que se baseia
constantemente no processo continuo de acgao-reflexdo-acdo no
cotidiano da pratica pedagdgica, em que o professor necessita
perceber-se como construtor desta e ndo como seu mero executor
(CAPARROZ; BRACHT, 2007, p.31).

A autoria docente &€ o sentimento de autonomia e autoridade do
professor frente a sua pratica pedagdgica. Agir com autoridade, nesse sentido,
nao significa agir com autoritarismo frente aos alunos, mas autoridade de saber
0 que esta fazendo, escolher de forma consciente os conteudos e optar pelo
melhor método de ensino para contextos especificos (CAPARROZ; BRACHT,
2007).

Porém, a autoria docente precisa ser oportunizada durante a formacao.
Se continuar a predominar um ensino técnico e desprovido de oportunidades
do professor investir e investigar a propria pratica, muitos ainda continuarao

apenas reproduzindo e transmitindo os conhecimentos da Educacao Fisica.

Reflexao

Formacao dos
Professores
de Educacéo

Fisica

Autoria
docente

Aliar teoria
e pratica

Trabalho
coletivo

Figura 2- Contribui¢gdes para a formagao dos professores de Educagéo Fisica

Fonte: Baseado nas propostas de Caldeira (2001), Caparroz e Bracht (2007) e Fensterseifer
(2009)
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A partir das sugestbes de Caldeira (2001), Caparroz e Bracht (2007) e
Fensteirseifer (2009), sistematizamos, na figura 2, algumas das competéncias
que, ao serem desenvolvidas, podem auxiliar os professores de Educacéao
Fisica no exercicio de sua profissdo. O desenvolvimento dessas competéncias
pode auxiliar os professores na tarefa de ensinar e oportunizar melhores
contextos para as aprendizagens dos alunos (CARREIRO DA COSTA, 1998).

Defendemos, entdo, que as competéncias reunidas na figura 2 sejam
desenvolvidas pelos futuros professores, principalmente, nas experiéncias
produzidas nos estagios. Dessa forma, pensamos que as recomendagdes dos
documentos federias para a formacdo dos professores de Educacdo Fisica
possam ser alcangadas para, de fato, termos docentes mais preparados para

encarar o cotidiano da escola.



A FORMAGAO DO PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA E A
PERSPECTIVA DA AUTORREGULAGAO DA APRENDIZAGEM

A autorregulacao da aprendizagem

O termo “autorregulacao” origina-se de uma construgéo abrangente que
envolve a ideia de autogeréncia exercida pelas pessoas em seus
comportamentos, pensamentos e sentimentos, com vistas a obtengdo de
objetivos nos diferentes dominios da vida. Pode-se autorregular desde agdes
voltadas a aprendizagem, conforme assunto deste trabalho, até estados de
saude, como a adog¢ao de habitos alimentares mais saudaveis e a pratica
regular de exercicios (PUUSTINEN; PULKKINEN, 2001).

Nas ultimas décadas, assiste-se ao aumento do interesse em estudar os
processos utilizados pelos estudantes na autorregulagdo de suas
aprendizagens (BUTLER, 2015; VEIGA SIMAO; FRISON, 2013; ZIMMERMAN,
2013). Até a década de 1970, o fracasso escolar dos estudantes era atribuido a
limitagbes pessoais em termos de inteligéncia, considerada como uma
caracteristica inata aos seres humanos. A partir de pesquisas com o foco na
metacognicdo e na cognicdo social, as limitagdes no processo de
aprendizagem foram atribuidas a falta de consciéncia metacognitiva
relacionada as possibilidades que o aluno tem para aprender e superar os
desafios da tarefa (ZIMMERMAN, 2002).

Zimmerman (2002; 2013) é considerado o estudioso pioneiro dos
processos de autorregulacdo da aprendizagem no ambiente académico e a
define como o grau em que os estudantes atuam, nos niveis metacognitivo,
motivacional e comportamental, sobre seus proprios processos de
aprendizagem. Na autorregulacdo da aprendizagem, os individuos encaram a
aprendizagem de forma intencional, autbnoma e efetiva (PANADERO;
ALONSO-TAPIA, 2014), adaptando suas competéncias as necessidades da
tarefa e aos objetivos tragados (ZIMMERMAN, 2013). Além disso, os
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estudantes com maiores graus de autorregulacdo da aprendizagem
apresentam melhores resultados académicos, do que aqueles com menores
graus, porque utilizam estratégias para alcangar os seus objetivos, dominam e
adaptam, com mais facilidade, suas crengas motivacionais e emocionais a
diferentes tarefas e ambientes, controlam os fatores contextuais e mantém a
concentragdo e o esforco durante a aprendizagem (EMBUENA; AMOROS,
2012). Essas caracteristicas fazem da autorregulagdo da aprendizagem um
processo multidimensional, envolvendo cognigao, metacognigao,
comportamento, motivacdo e contexto (VEIGA SIMAQ, 2010; VEIGA SIMAO;
2012a; ZIMMERMAN; SCHUNK, 2011).

O envolvimento do estudante nas diferentes dimensdes da
aprendizagem faz com que as competéncias que levam a autorregulacdo do
aprender ndo possam ser consideradas como tragos particulares, inatos ou
habilidades mentais desenvolvidas isoladamente em cada pessoa. Segundo
alguns autores, a autorregulacdo da aprendizagem € um processo ativado
pelos estudantes para aprender, levando em consideracdo o ambiente fisico,
afetivo e social em que se encontram (BUTLER, 2015; PAULINO; LOPES DA
SILVA, 2012; VEIGA SIMAO; FRISON, 2013). Por ndo serem inatas, as
competéncias autorregulatorias, sado entendidas por Monereo e Garganté
(2013, p. 21) como “[...] um conjunto de conhecimentos e estratégias aptas
para resolver problemas relevantes dentro de um determinado sistema de
atividade”, podendo ser desenvolvidas em diferentes graus por todos os
estudantes, quando lhes sdo dadas oportunidades para isso (VEIGA SIMAO,
2006).

As investigagcdes sobre o0s processos de autorregulacdo da
aprendizagem no ambito escolar e académico sdo cada vez mais pertinentes,
devido aos resultados positivos de pesquisas, conforme esclareceu Veiga
Siméo (2012b) em um estudo de revisdo de artigos cientificos nessa area.
Esses resultados tém contribuido para dar possiveis respostas aos agentes
educacionais (professores, coordenadores pedagogicos, psicoélogos e
familiares) as diversas dificuldades encontradas no processo de aprendizagem
de escolares. Para a mesma autora (2012a), as investigagcbes sobre esse
assunto tém auxiliado nas praticas educativas, principalmente pelo

conhecimento cada vez maior sobre como os estudantes podem potencializar
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suas aprendizagens e como os educadores, em geral, podem auxiliar, por meio
de intervengdes intencionais, a promogéo de praticas autorreguladas.

Os processos e subprocessos que envolvem a autorregulacdo da
aprendizagem podem ser explicados a partir do modelo proposto por
Zimmerman (2013), baseado na perspectiva da teoria social-cognitiva de
Bandura, também adotada neste trabalho. Esse modelo tem recebido, nas
ultimas duas décadas, expressiva atencdo, principalmente dos psicologos
educacionais, devido a abrangéncia explicativa dos processos-chave que o
envolvem (KITSANTAS; CLEARY, 2016). Conforme Zimmerman (2013), o
estudante autorregula sua aprendizagem e as crengas motivacionais seguindo,
ciclicamente, trés fases: antecipacao, execucgao, autorreflexado (figura 3).

Na primeira fase, denominada de antecipacado, o estudante analisa a
tarefa a ser apreendida e observa o ambiente de aprendizagem, estabelece
objetivos pessoais e elabora um planejamento estratégico para o alcance
desses objetivos (ZIMMERMAN, 2013). O estabelecimento de objetivos é
considerado um dos processos mais importantes num comportamento
autorregulado para aprender. Ao estabelecer objetivos o estudante passa a ter
um ponto de referéncia, que o ajuda a avaliar a eficiéncia de suas agdes
enquanto aprende (VEIGA SIMAO; FRISON, 2013). A maneira como 0s
objetivos serdo atingidas € organizada, pelo estudante, por meio de um
planejamento estratégico, no qual ele escolhe as principais estratégias que o
auxiliardo durante o processo de aprendizagem (ZIMMERMAN; MARTINEZ-
PONS,1992).
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Fase de Execucdo

Autocontrole
Autoinstrugdo
Imaginagdo
Foco da atenc¢édo
Estratégia de tarefa
Estrutura ambiental
Procura por ajuda

Auto-observacao
Monitoramento metacognitivo
Autorregistro

Fase de Antecipacao Fase de Autorreflexao
Analise datarefa Autojulgamento
Estabelecimento de objetivos Autoavaliacdo
Planejamento estratégico Atribuicdo causal
Crencgas de Autorreacao
automotivagao/Valor Autossatisfagdo/ afeto
Autoeficacia Adaptativa/defensiva
Expectativa de resultados
Interesse na tarefafvalor
Orientacdo as metas

Figura 3 - Fases e subprocessos de autorregulagdo da aprendizagem®

Fonte: Adaptado do modelo de Zimmerman (2013, p.142)

O estabelecimento de objetivos e a organizacdo do planejamento
estratégico sao afetados pelas crengas de automotivagao/valor, desenvolvidas
pelos estudantes em experiéncias anteriores. As crencas de automotivacao
envolvem a interagdo e interrelacdo de quatro variaveis: expectativas de
autoeficacia, expectativas de resultados, interesse na tarefa/valor e orientagao
as metas de aprendizagem (ZIMMERMAN, 2002).

A primeira variavel, a autoeficacia, pode ser entendida, conforme
Bandura (2008), como a crenga que o individuo expressa sobre a sua
capacidade para aprender um novo conteudo ou tarefa. Quando os estudantes
nao acreditam nas suas capacidades, tendem a ndo se motivar para investir
seus esforgcos em uma tarefa. Por outro lado, quando os alunos acreditam nas
suas capacidades para produzir os resultados esperados, apresentam
sentimentos de alta autoeficacia e maiores graus de motivagao para investir
seus esforgcos de aprendizagem (AZZl; POLYDORO, 2010; PANADERO;
ALONSO-TAPIA, 2014).

® Na versao original, as fases e subprocessos apresentados por Zimmerman (2013)

correspondem em inglés a: forethought phase (fase de antecipagao), task analysis (analise da
tarefa), self-motivation beliefs/ values (crengas de automotivagao/ valores), performance phase
(fase de execucgdo), self-control (autocontrole), self-observation (auto-observagao), self-
reflection phase (fase de autorreflexdo), self-judgment (autojulgamento) e  self-reaction
(autorreacéo).
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A segunda variavel, expectativas de resultado, inclui as crengas dos
estudantes sobre o éxito que poderdao alcancar na tarefa. Assim como as
expectativas de autoeficacia'®, quando o estudante possui expectativas altas
de resultado na tarefa, tendera a ser mais motivado e utilizar mais estratégias
durante o processo de aprendizagem. Porém, se o estudante tiver baixa
expectativa, ndo tera interesse em se esforgar para alcangar os objetivos
estabelecidos (PANADERO; ALONSO-TAPIA, 2014).

O interesse na tarefa/valor € uma variavel importante para o estudante
comecar seus esforgos de aprendizagem e é entendido como o significado e a
utilidade que representa uma determinada tarefa aos objetivos pessoais
(PANADERO; ALONSO-TAPIA, 2014). Alguns estudos indicam que, quando os
estudantes demonstram interesse intrinseco para aprender, ao invés de
extrinseco, agem sem necessitar de recompensas externas para continuar
seus esfor¢os de aprendizagem (DECI; RYAN, 2000; 2008).

A quarta variavel, orientacdo as metas, € entendida como a crenca dos
estudantes sobre os propdsitos de sua aprendizagem. O sentido conceitual da
palavra meta se refere ao aspecto qualitativo do envolvimento do estudante em
situagdes de aprendizagem. Esse aspecto, pode se expressar em diferentes
niveis de propdsitos ou no motivo pelo qual uma pessoa se envolve para
aprender (ZENORINI; DOS SANTOS, 2010).

Na segunda fase de autorregulagcao da aprendizagem, denominada de
execugao (ZIMMERMAN, 2013), o planejamento estratégico, elaborado na fase
anterior, é posto em acao, paralelamente ao controle da atencédo e do esforco
dedicado a tarefa (VEIGA SIMAO; FRISON, 2013). Os dois principais
processos que influenciarao essa fase, sdo o autocontrole e a auto-observacao
dos aspectos do comportamento. O autocontrole é a competéncia do estudante
manter sua concentragao e interesse na tarefa, seguindo comandos e diretivas
préprias. Segundo Panadero e Alonso-Tapia (2014, p. 455), “...] manter a
concentracao e o interesse durante a atividade nao se consegue sem esforgo,

ao contrario, sua manutengcdo requer o uso de uma série de estratégias e

% As expectativas de autoeficacia sao diferentes das expectativas de resultado. O estudante
pode ter sentimentos de alta autoeficacia e baixa expectativa de resultado em uma mesma
tarefa. No entanto, normalmente, quando se tem sentimentos de alta autoeficacia, espera-se
ter bons resultados em uma tarefa (PANADERO; ALONSO-TAPIA, 2014).
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. Essas estratégias podem ser especificas a tarefa, as autoinstrugdes,
a criacdo de imagens mentais, a gestdo do tempo, ao controle do contexto de
aprendizagem e a busca de ajuda, quando necessario.

O processo de auto-observagao, ou também chamado de monitorizagao
metacognitiva, € entendido como um acompanhamento, realizado pelo
estudante, das préprias a¢des exercidas durante a aprendizagem. Por meio do
automonitoramento, o aluno gera feedbacks intrinsecos, os quais o auxiliam na
avaliagao das estratégias empregadas e nos resultados alcangados, ainda no
momento de execugao da atividade (BELFIORE; HORNYAK, 1998).

Na ultima fase da autorregulacdo da aprendizagem, denominada
autorreflexdo, o estudante reflete sobre o seu progresso de aprendizagem e a
efetividade do seu planejamento estratégico para o alcance de seus objetivos.
Quando o estudante avalia que seus objetivos ndo foram alcangados, podera
alterar sua abordagem e fazer os ajustes no comportamento, no ambiente e
nos fatores sociais, para estabelecer um ambiente propicio a um novo
investimento de aprendizagem (SCHUNK; ZIMMERMAN, 1998).

Na fase de autorreflexao ocorre o processo de autojulgamento, no qual o
estudante faz uma comparagao entre o desempenho alcangado e o que era
esperado (SCHUNK, 1998). Nesse processo, ocorre a autoavaliagéo,
considerada um elemento primordial a aprendizagem, uma vez que promove o
autorreconhecimento da situagdo da aprendizagem, gerando maior
participacdo e responsabilidade do estudante na tomada de decisdes frente
aos resultados encontrados (PUNHAGUI; DE SOUZA, 2012).

Ainda no processo de autojulgamento, ocorrem as atribuicbes das
causas de sucesso ou falhas na aprendizagem. Segundo Rosario, Nuies e
Pienda (2006), essas atribuigdes séao influenciadas por fatores pessoais e do
contexto. Em relagdo as falhas, os estudantes com menores graus de
autorregulagao tendem a atribui-las a causas incontrolaveis, como a falta de
habilidade para o atendimento das demandas da tarefa, fato que pode
desmotivar o estudante para aprender. Os estudantes com maiores graus de
autorregulagao, atribuem as falhas a causas controlaveis, como o emprego

incorreto das estratégias, o que os motiva a persistirem na tarefa, elaborando

" “Mantener la concentracion y el interés durante la actividad no se consigue sin esfuerzo, al
contrario, su mantenimiento requiere del uso de una serie de estrategias y acciones”
(PANADERO; ALONSO-TAPIA, 2014, p.455).
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um novo planejamento para superar as limitagées identificadas no anterior
(BUTLER, 2015; CLEARY; ZIMMERMAN, 2001; KITSANTAS; ZIMMERMAN,
2002).

Por fim, completando a terceira fase de autorregulagado, encontram-se as
autorreagdes, que s&o as reagdes, tanto positivas como negativas, do
estudante ao avaliar o seu progresso em diregdo aos objetivos estabelecidas.
O aluno que avalia seu processo de aprendizagem de forma positiva, tende a
manter-se mais motivado para aprender em futuras situagdes. Mas, caso o
estudante avalie esse processo de forma negativa, pode-se desmotivar e
diminuir seus esforgos para aprender (SCHUNK, 2001).

E importante ressaltar que um ciclo autorregulatério de aprendizagem
completa-se a partir das avaliagbes geradas pela fase de autorreflexdo, as
quais influenciardo uma nova fase de antecipacao. As fases da autorregulacao
da aprendizagem, descritas por Zimmerman (2013), estdo representadas em
blocos distintos, como mostra a figura 3, apenas para fins didaticos (SAMPAIO;
POLYDORO; ROSARIO, 2012). De acordo com Frison (2007, p.6), as fases da
autorregulagcdo da aprendizagem nao sao isoladas “[...] e nem acontecem
hierarquicamente, pois cada uma delas estabelece relagcbes de parceria,
incluindo a outra, constituindo, assim, um esquema sistémico”.

Assim, identificamos que a forma ciclica como esse modelo se
apresenta, representa a oportunidade do estudante agir de forma ativa e
auténoma'? durante o seu aprender. Rever o planejamento estratégico,
monitorar os esforcos, avaliar e alterar comportamentos, sentimentos e
pensamentos, para o alcance dos objetivos, sdo alguns dos processos
iniciados pelos alunos autorregulados e que demonstram que esses sao mais
controladores do que controlados pelos outros, nas suas experiéncias de
aprendizagem (ZIMMERMAN, 1998). Por isso, torna-se importante ter
consciéncia e controle das acgdes implementadas durante o processo de
aprendizagem, uma vez que qualquer falha em uma das fases representa
consequéncias a fase seguinte (SAMPAIO; POLYDORO, ROSARIO, 2012).

12 Entende-se a autonomia “[...] como a possibilidade que tem o estudante de autorregular o
seu processo de estudo e aprendizagem em func@o dos objetivos que persegue e das
condi¢des do contexto que determinam a consecugéo desses objetivos” (VEIGA SIMAO, 2004,
p. 82).
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Conforme o exposto, a autorregulagao da aprendizagem tem-se tornado
um tema chave de estudo no campo educacional, indicando sua importancia
nao s6 para a conducao da vida do ser humano, mas especialmente durante o
seu periodo escolar (BEEK; JONG; MINNAERT; WUBBELS, 2014).

Estratégias de autorregulagao da aprendizagem

A utilizacdo de estratégias € uma das caracteristicas principais dos
estudantes autorregulados (ZIMMERMAN, 2002). As estratégias de
autorregulagcdo da aprendizagem constituem uma sequéncia de atividades,
operagdes ou planos mentais, planejados e controlados de forma consciente e
intencional e servem como guias de ag¢ao orientados para o alcance dos
objetivos de aprendizagem de varias tarefas ou restrita a uma tarefa especifica
(LOPES DA SILVA; VEIGA SIMAQ; SA, 2004; VEIGA SIMAO, 2005; SANTOS;
BUROCHOVITCH, 2011; PORTILHO, 2011).

Por serem utilizadas de forma consciente e intencional, essas
estratégias ndo podem ser confundidas com simples técnicas de estudo
(VEIGA SIMAO; 2006). A utilizagdo de técnicas de estudo ndo exige uma
abordagem compreensiva da tarefa a aprender, mas se resume a uma
execugao mecanica de habilidades e destrezas (POZO, 1996).

Veiga Simao (2002, p.52) salienta que “[...] um estudante emprega uma
estratégia de aprendizagem quando € capaz de ajustar o seu comportamento
as exigéncias de uma actividade ou tarefa, solicitada pelo professor e nas
circunstancias e vicissitudes em que produz esse pedido”. O ajuste desse
comportamento s é possivel a partir de uma atividade metacognitiva. A
metacognigcdo pode ser definida como a consciéncia e o controle do individuo
sobre suas possibilidades e limitacdes relacionadas aos seus conhecimentos e
pensamentos (LOPES DA SILVA; VEIGA SIMAO; SA, 2004; PORTILHO, 2011;
CUNHA; BORUCHOVITCH, 2016).

Além da metacognicdo, um estudante autorregulado emprega
estratégias de autorregulacdo da aprendizagem utilizando recursos advindos
da motivagcado e do contexto de aprendizagem (SANTOS; BORUCHOVITCH,
2011; GOMES; BORUCHOVITCH, 2011). Isso significa que os alunos precisam
ter a oportunidade de aprender a utilizar estratégias, ja que, assim como todas
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as competéncias de autorregulacdo da aprendizagem, saber elaborar e
empregar estratégias sdo formas e procedimentos de gestdo de conhecimentos
e ideias desenvolvidos a partir da interagdo com os outros (VEIGA SIMAO,
2004; BEEK; JONG; MINNAERT; WUBBELS, 2014).

De acordo com a literatura, os estudantes podem e devem aprender a
autorregular as suas aprendizagens desde os primeiros anos escolares
(COSTA; BORUCHOVITCH, 2010; AVILA; FRISON, 2012; PISCALHO; VEIGA
SIMAO, 2014). O estudo de Avila e Frison (2012), com alunos de uma turma de
Educacao Infantil, demonstrou que criangas pequenas sao capazes de elaborar
e utilizar estratégias enquanto aprendem os conteudos das aulas de Educagao
Fisica. Os resultados desse estudo mostraram que os alunos aprenderam a
utilizar as estratégias por meio da observacido do comportamento de seus
colegas, assim como, pela modelagao de diferentes estratégias para aprender,
demonstradas pela professora responsavel pela turma.

No referido estudo (AVILA; FRISON, 2012), o método utilizado pela
professora para oportunizar aos seus alunos uma aprendizagem estratégica foi
a infusdo curricular. Esse método aparece hoje como um dos mais eficazes
para o ensino das estratégias de autorregulagdo da aprendizagem e consiste
em aliar o ensino de estratégias ao dos conteudos especificos de cada
disciplina (ROSARIO; NUNES; PIENDA, 2006).

Veiga Simao (2002), além de defender a infusdo curricular como o
método mais eficaz para a aprendizagem de estratégias, sugere que o
professor, preocupado com a formagao de alunos estratégicos para aprender,
deve ater-se a um ensino de qualidade, preferindo ensinar poucas estratégias
com profundidade ao invés de muitas e de maneira superficial. No entanto,
destacamos que o método de infusdo curricular exige que o professor organize
sua pratica pedagdgica de modo a que seja voltada ao processo de
aprendizagem gerenciado pelos préprios alunos. As aulas terdo que
oportunizar momentos de estabelecimento de objetivos pessoais, modelagcao
de estratégias, avaliagoes e reflexdes sobre as ag¢des executadas, feedback do
professor e incentivo a identificacdo do feedback intrinseco, gerado a partir das
experiéncias de aprendizagem que o estudante carrega consigo e utiliza para
se autoavaliar (VEIGA SIMAO, 2002).



40

A partir de uma breve pesquisa na literatura, percebemos que existem
diferentes classificagbes de estratégias de aprendizagem. Porém, alguns
autores preferem classifica-las em duas grandes esferas: estratégias cognitivas
e metacognitivas  (COSTA,; BORUCHOVITCH, 2010; SANTOS;
BORUCHOVITCH, 2011). As estratégias cognitivas ou primarias estao
diretamente relacionadas com a execucao da tarefa e sdo os procedimentos
empregados para o alcance dos objetivos, auxiliando o estudante a organizar,
elaborar e integrar as diferentes informagdes recebidas durante o processo de
aprendizagem (PORTILHO, 2011). As estratégias metacognitivas ou de apoio
sdo empregadas pelos alunos para analisar e tomar consciéncia das demandas
da tarefa, para planejar o seu processo de aprendizagem a partir dos recursos
pessoais e do contexto social, para monitorar e regular o proprio pensamento e
avaliar o emprego das estratégias cognitivas, mantendo-se motivado durante a
aprendizagem.

O ensino dos diferentes tipos de estratégias de aprendizagem é
defendido devido aos beneficios encontrados nos resultados de pesquisas
sobre a utilizagdo dessas nas tarefas de estudo de alunos. Zimmerman e
Martinez-Pons (1986; 1989; 1990) conduziram as primeiras investigagdes
visando encontrar as estratégias de aprendizagem mais utilizadas pelos
estudantes para aprenderem os conteudos escolares. Seguindo uma linha de
investigagdo sociocognitiva, esses autores, a partir do autorrelato de
estudantes do Ensino Médio, encontraram 14 tipos de estratégias de
aprendizagem (quadro 1), utilizadas tanto em sala de aula como no estudo em
casa (ZIMMERMAN; MARTINEZ-PONS, 1986).
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Categoria de estratégia

Definigoes

1. Autoavaliagao

2. Organizagao e
transformacao

3. Estabelecimento de
metas e planejamento

4. Procura de
informagodes

5. Manutencgéo de
registro e
monitoramento

6. Estruturacao do
ambiente
7. Estabelecimento de
autoconsequéncias
8. Ensaio e

memorizagao

9-11. Procura de
assisténcia social

12-14 Revisao de
anotacgoes

15. Outras

Declaragdes indicando a iniciativa do estudante para avaliar a
qualidade ou progresso do seu trabalho, ex.: “Eu reviso todo meu
trabalho para ter certeza de que ele esta certo”.

Declaragdes indicando a iniciativa do estudante para reorganizar
de forma clara ou ndo os materiais de instrugdo para melhorar sua
aprendizagem, ex.: “Eu fago um esquema antes de escrever o
meu texto”.

Declaragdes indicando o estabelecimento de metas ou submetas
educacionais pelo estudante, planejando uma sequéncia, tempo e
completando atividades relacionadas com as metas, ex.:
“Primeiro, eu comego estudando duas semanas antes dos
exames, e “Eu sigo meu ritmo”.

Declaragdes indicando iniciativa do estudante em se esforcar para
garantir, de fontes n&do sociais, mais informag¢des sobre a tarefa
quando a realizando, ex.: “Antes de iniciar a escrever um texto eu
vou a biblioteca conseguir quantas informagdes forem possiveis
sobre o tema”.

Declaragdes indicando esforgos iniciados pelo estudante para
registrar eventos ou resultados, ex.: “Eu tomo notas das
discussdes na classe”. “Eu mantenho uma lista de palavras que
eu erro”.

Declaragdes indicando esforgos iniciados pelo estudante para
tornar a aprendizagem mais facil, ex.: “Eu me isolo de qualquer
coisa que me distraia”. “Eu desligo o radio e entdo eu posso me
concentrar no que eu estou fazendo”.

Declaragdes indicando iniciativa do estudante para arrumar ou
imaginar recompensas pelo sucesso ou punicdes pela falha, ex.:
“Se eu fago bem um teste, eu me dou o prazer de um filme”.
Declaragdes indicando iniciativa de esforcos do aluno para
memorizar o material pela pratica explicita ou ndo, ex.: “Quando
me preparo para o teste de matematica, eu continuo escrevendo a
férmula até eu me lembrar dela”.

Declaragdes indicando iniciativa do aluno, esforgando-se para
solicitar ajuda de pares (9), professores (10) e adultos (11), ex.:
“Se eu tenho problemas com os exercicios de matematica, eu
peco ajuda a um amigo”.

Declaragdes indicando iniciativa do estudante, esforgando-se para
reler testes (12), anotagcbes (13) ou livros textos (14), para
preparar-se para a aula ou testes, ex.: “Quando eu me preparo
para os testes, eu reviso minhas anotagdes”.

Declaragdes indicando comportamentos de aprendizagem que
sao iniciativa de outras pessoas, como os professores ou 0s pais,
em que as respostas verbais ndo sao claras, ex.: “Eu apenas fago
0 que o professor fala”.

Quadro 1- Tipos de estratégias de autorregulacdo da aprendizagem

Fonte: Adaptado de Zimmerman e Martinez-Pons (1986, p.618)

Nessa pesquisa, as respostas dos alunos foram codificadas em

categorias de acordo com as trés formas pelas quais se pode autorregular a

aprendizagem: estratégias pessoais, estratégias contextuais e estratégias

comportamentais. As estratégias pessoais foram: estabelecimento de metas e

planejamento, organizagéo e transformagao dos materiais de instrugao, procura

por informacdo, ensaio € memorizacdo. As contextuais foram: estruturagcao de
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ambientes, procura de ajuda social, autoconsequéncias. E as estratégias
comportamentais foram: manter registros e monitorizagao, revisar anotagdes e
autoavaliagéo (ZIMMERMAN; MARTINEZ-PONS, 1986).

Acrescido dos tipos de estratégias de aprendizagem, os autores
encontraram que essas colaboraram com a aprendizagem dos estudantes e a
sua utilizacdo influenciou a obtencdo de um melhor rendimento escolar,
comparado com os alunos que n&o utilizavam estratégias para aprender
(ZIMMERMAN; MARTINEZ-PONS, 1986).

Outros resultados de estudos (COSTA; BORUCHOVITCH, 2010; DA
SILVA; DA SILVA 2015; ONATSU-ARVILOMMI; NURMI; AUONOLA, 2002),
corroboraram com os achados de Zimmerman e Martinez-Pons (1986), ao
encontrarem que estudantes que recorrem a diferentes tipos de estratégias,
durante o processo de aprendizagem de tarefas escolares, alcangam melhores
desempenhos nas disciplinas, assim como melhores aprendizagens,
comparados aqueles que ndo utilizam estratégias.

Segundo algumas pesquisas, a utilizacdo de estratégias de
aprendizagem aumentam o sentimento de autoeficacia (CASTRO, 2007;
LOURENCO, 2007), assim como a motivagdo intrinseca para aprender
(MARINI; BORUCHOVITCH, 2015).

Uma das maneiras de obter sucesso na preparagcao de estudantes para
que autorregulem suas aprendizagens, é investir na formagao de professores
que utilizem diferentes estratégias para aprender e para ensinar (CUNHA;
BORUCHOVITCH, 2016). Conforme Veiga Simao (2006, p. 203).

[...]1 se pretendemos optimizar o ensino de estratégias de
aprendizagem, € imperioso que os proprios professores actuem
estrategicamente quando aprendem e quando ensinam, de modo que
o professor seja capaz de exercer um controle consciente sobre os
seus proprios processos cognitivos de decisao.

Inferimos que, para os professores serem estratégicos para aprender e
ensinar, é necessario repensar sua formacao inicial e continuada, a fim de que
se tornem profissionais capazes de encorajar os estudantes a identificarem e a
utilizarem estratégias nas diferentes tarefas e contextos de aprendizagem
(BORUCHOVITCH, 2014; MACHADO; BORUCHOVITCH, 2015). Uma das
alternativas para os professores serem estratégicos € inserir, nas diferentes
disciplinas do curriculo dos cursos de graduacgao e pés-graduagao, o ensino € a

utilizacdo de estratégias de aprendizagem. A medida que os professores
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aprendem a utilizar essas estratégias, poderao beneficiar o seu aprendizado e
adapta-las ao ensino no contexto da sala de aula (VEIGA SIMAO, 2006).

Frente ao que foi exposto, acreditamos que professores estratégicos e
autorregulados possam proporcionar aos alunos ndo s6 a aprendizagem dos
conteudos de sua disciplina, mas também dos processos necessarios para
alcanga-la, isso €, modelar o uso de estratégias, pelas quais os alunos podem
alcangar esses conhecimentos (CAPA-AYDIN; SUNGUR; UZYNTIRYAKI,
2009; CUNHA; BORUCHOVITCH, 2016).

A autorregulagao da aprendizagem e a formagao do professor

Por que propor uma formagao inicial de professores de Educacéao Fisica
pautada na utilizacdo de estratégias de autorregulacdo da aprendizagem?
Acreditamos que o desenvolvimento da autorregulagcédo da aprendizagem possa
auxiliar esses futuros professores na superagdo de uma formacéo regida pelo
paradigma instrumental, como ainda se assiste, tanto na maneira como os
curriculos das Licenciaturas em Educacao Fisica estao estruturados, como no
fazer pedagogico dos docentes de nivel superior (BARBOSA-RINALDI, 2008).

Para Veiga Simao e Flores (2006), o ensino superior ndo deve apenas
adicionar conhecimentos tedricos e cientificos a formacdo dos académicos.
Conforme a legislacao federal brasileira (BRASIL, 2013), essa etapa de ensino
tem como finalidade promover a aprendizagem de conhecimentos tedricos e
cientificos e também a competéncia reflexiva dos futuros profissionais. Sendo
assim, 0 ensino superior precisa oportunizar o desenvolvimento de
competéncias nos estudantes, para que tenham um papel ativo e construtivo
nas suas aprendizagens, durante o curso e, posteriormente, enquanto
profissionais (VEIGA SIMAO; FLORES, 2006).

As experiéncias que facilitardo a autorregulagdo da aprendizagem dos
futuros professores devem ser promovidas pelos seus docentes dos cursos de
graduacédo. As intervencdes educativas nas Licenciaturas em Educacao Fisica
precisam mobilizar os estudantes para se apropriarem dos processos de

regulacao do seu aprender. Conforme Barbosa-Rinaldi (2008, p.203):

Para que possamos ter uma pratica pedagdgica que permita
desenvolver autonomia e criatividade nos alunos, precisamos romper
com relagdes autoritarias. Isto significa que o mais importante é
ensinar estes professores a estudar, a pesquisar e a ensinar,
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ajudando-os a desenvolver sua capacidade critica e conduzindo-os a
saberem o que fazer com o conhecimento. Os futuros professores sé
saberdo o valor dessa liberdade de ‘aprender a saber o que fazer
com o conhecimento se puderem vivencia-la na formacao inicial em
Educacéo Fisica. Isso evidencia que o papel do docente na formagéo
inicial deve ser de mediador do conhecimento, no sentido de
possibilitar aos futuros professores o desenvolvimento da reflexao.

Defendemos que oportunizar a autorregulagdo da aprendizagem durante
a formacgao dos professores de Educacio Fisica, auxiliara os mesmos a serem
autores de suas aprendizagens (CAPARROZ; BRACHT, 2007), a refletirem
sobre esses processos (CALDEIRA; 2001; BARBOSA-RINALDI, 2008;
FENSTERSEIFER, 2009) e a buscarem as melhores estratégias para
superarem os desafios que encontram durante o aprendizado nas disciplinas
do curso. Em adi¢cdo a isso acrescentamos a oportunidade de aprender a
trabalhar de forma colaborativa com seus colegas para alcangarem seus
objetivos de aprendizagem (CALDEIRA, 2001).

Para o estudante ser autorregulado, precisa ser o protagonista das
decisbes e acbes do seu processo de aprendizagem. Para se tornar um
professor autorregulado, é preciso garantir, ainda enquanto estudante, maiores
niveis de motivacdo para encarar e superar os desafios impostos pelos
processos de estudar e aprender a ensinar (VEIGA SIMAO; FRISON, 2013). A
competéncia reflexiva, desencadeada pela construgdo de seus proprios
conhecimentos, permite ao futuro professor ter consciéncia do seu processo de
aprendizagem e das estratégias que escolhe empregar, podendo altera-las na
medida em que identificar que seus objetivos n&do estdo sendo atingidos
(SCHUNK; ZIMMERMAN, 1998).

Algumas pesquisas ja foram realizadas com o objetivo de promover o
desenvolvimento de competéncias autorregulatérias dos estudantes de cursos
de Licenciatura (EMBUENA; AMOROS, 2012; FRISON; VEIGA SIMAO, 2011;
VEIGA SIMAO; FLORES, 2006). Uma delas, que mantém relacgéo direta com a
proposta desta pesquisa, € a de Embuena e Amords (2012). Essa pesquisa
procurou valorizar as contribuicdes do estagio na aquisicdo de competéncias
de autorregulagao da aprendizagem em estudantes de Psicopedagogia de uma
universidade da Espanha. Para os autores, o estagio € uma das disciplinas
mais importantes da grade curricular dos cursos que formam professores. Por
meio deles, os estagiarios tém a oportunidade de aplicar de forma autbnoma e

ativa os conhecimentos tedricos aprendidos em um contexto real da pratica
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profissional. No estagio, o futuro professor depara-se com situagbes que
exigirdo bastante de sua agéo autorregulada para aprender.

Quanto aos resultados, os autores encontraram, por meio das respostas
de questionarios aplicados aos estagiarios, que o estagio foi uma oportunidade
para eles autorregularem as suas aprendizagens. Durante sua realizagao,
utilizam estratégias de organizagdo, planejamento, resolucdo de problemas e
de avaliacdo das atividades realizadas, o que o0s proporcionou expectativas
positivas em relacéo a sua profissdo (EMBUENA; AMOROS, 2012).

Dessa forma, acreditamos que proporcionar um contexto promotor de
competéncias autorregulatorias durante os estagios em Educacdo Fisica,
possa auxiliar na formagao de profissionais mais conscientes da sua fung¢ao na
escola, que valorizem a disciplina que ministram e oportunizem diferentes

conteudos e formas de aprendizagens para seus alunos.



CAPITULO Il
METODO DE PESQUISA

A presente pesquisa, construida a partir do paradigma fenomenologico-
interpretativo, procurou identificar as potencialidades da pesquisa-agao,
ancorada na autorregulagao da aprendizagem e na estimulagao da recordagao,
utilizada como uma estratégia formativa durante o estagio em Educacao Fisica.
A escolha por esse paradigma de pesquisa justifica-se pelos objetivos tragados
nesta investigagao e por permitir e auxiliar o pesquisador na interpretacado das
intencdes e das significacbes que as pessoas pesquisadas colocam nas suas
agdes com os outros e no contexto em que estao inseridas (AMADO, 2013).

De forma a cumprir as normas e exigéncias éticas do processo de
investigacao, o projeto desta pesquisa foi submetido, antes da mesma iniciar,
ao Comité de Etica da Faculdade de Medicina da Universidade Federal de

Pelotas/ Brasil, o qual o aprovou sob parecer n® 136.565 (anexo 1).
Contexto da pesquisa e participantes

O campo empirico de desenvolvimento desta pesquisa foi os estagios de
um curso diurno de Licenciatura em Educagéo Fisica. Os participantes foram
12" estagiarios, sendo cinco do sexo feminino e sete do sexo masculino, com
meédia de 22 anos de idade, que cursavam o sétimo semestre do curso de uma
Universidade Federal localizada no estado do Rio Grande do Sul, Brasil™.

Para a escolha inicial desses estagiarios, utilizamos como critério estar

devidamente matriculado na disciplina de Estagio Curricular Supervisionado

B0 grupo iniciou com um total de 12 estagiarios, mas dois desistiram logo na primeira semana
de desenvolvimento da pesquisa. Passada uma semana, dois novos estudantes solicitaram
inclusdo ao grupo, totalizando novamente 12 participantes.

" A escolha desse curso e dessa universidade, foi devido ao fato da pesquisadora responsavel
pelo estudo ter-se ali graduado.



47

nos Anos Finais do Ensino Fundamental'®

(ECSIIl) e querer participar
voluntariamente de um grupo para discutir a pratica pedagdgica da Educagéo
Fisica na escola. Logo no inicio das atividades do grupo, as quais serao
esclarecidas a seguir, neste capitulo, esse foi denominado pelos seus
participantes de Grupo de Pesquisa e Formacdo em Educacéao Fisica Escolar
(GRUPESF) *®.

Antes do convite aos estagiarios, foi feito o contato com a diregado do
curso e com os professores responsaveis pela disciplina de ECSII, de forma a
solicitar autorizacdo para a realizagdo da pesquisa. Um dos professores
responsaveis pela disciplina assinou o Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido (apéndice 1), autorizando a participagdo dos estagiarios no grupo.

Os estagiarios do GRUPESF estavam cientes de que os dados
produzidos a partir das atividades do grupo seriam utilizados no
desenvolvimento da tese de doutorado da pesquisadora e assinaram o Termo
de Consentimento Livre e Esclarecido (apéndice 2). Esses estagiarios foram
denominados com as iniciais “E” de estagiarios, seguidas das letras: A, B, D, E,
F,G,1,J,L, M, N, O, dadas a eles de forma aleatoria.

No quadro 2, apresentamos alguns dados referentes aos estagiarios do
GRUPESF. Conforme as informacdes obtidas em uma entrevista com cada um
deles, antes do inicio da pesquisa, observamos que a maioria ingressara no

curso no ano de 2011 e pertencia a mesma turma desde entao.

'> Durante os oito semestres que compdem o curriculo do curso escolhido para a pesquisa, o
estudante matriculado realiza trés diferentes estagios. O primeiro acontece nos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental, o segundo nos Anos Finais do Ensino Fundamental e o ultimo no Ensino
Médio.

0 projeto do grupo de pesquisa foi aprovado pela Pro-Reitoria de Graduagao da
universidade que pertence o referido curso, o que garantiu certificagcéo final aos participantes
do GRUPESF.

' Dois estagiarios (EC; EH) desistiram de participar do GRUPESF. Mas, para manter a
organizagao da pesquisa, preferimos continuar com a denominagao ja dada aos estagiarios.
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Sexo Idade Ingresso Dedicacao Outro curso Experiéncia docente
EA F 22 2011 Integral Nao 1° ECS**/ PIBID***
EB M 21 2011 Integral Nao 1° ECS** / PIBID***
ED F 20 2011 Parcial Nao 1° ECS**/ Escolas™***
EE F 24 2012 Integral Nao 1° ECS**/ PIBID***
EF M 24 2011 Integral Né&o 1° ECS**
EG M 22 2011 Integral Nao 1° ECS**/ PIBID***
EJ M 23 2011 Integral C.T.* Contabilidade 1° ECS**/ PIBID***
El F 21 2011 Integral C.T.* Hotelaria 1° ECS**/ PIBID***
EL F 26 2011 Parcial C.T* administracao 1° ECS**
EM M 23 2011 Integral Nao 1° ECS*™
EN M 22 2011 Integral C.S* Direito 1° ECS**/ Escolas™***
EO M 21 2011 Integral Nao 1° ECS*™

Quadro 2- Caracterizagéo dos estagiarios do GRUPESF

Fonte: Dados retirados da entrevista inicial realizada com cada estagiario
* Cursos técnicos (CT) e superiores (CS) que ndo foram concluidos.

** ECS : Estagio Curricular Supervisionado;

*** PIBID: Programa de Iniciagdo a Docéncia;

**** Escolas: Exerce fungéo na escola como professor(a).

A maioria dos estagiarios relatou dedicar-se, de forma integral, as
atividades e disciplinas do curso. Apenas a ED trabalhava em um projeto
social, oferecido pela prefeitura da cidade, nas escolas municipais, € em uma
escola privada, com aulas particulares de Taekwondo. A EE trabalhava, aos
finais de semana, em festas noturnas e o EJ era garcom em um restaurante de
segunda a segunda, no periodo da noite.

Mais da metade dos estagiarios estava realizando seu primeiro curso de
graduacdo. Apenas o EN, antes de ingressar para a Educacéao Fisica, realizou
o curso de Direito, porém n&o o concluiu. Alguns estagiarios (El, EJ, EL)
tiveram experiéncia em cursos técnicos antes de ingressar no nivel superior de
ensino.

Sete estagiarios (EB, EE, EF, El, EL, EN, EO) escolheram fazer o curso
de Licenciatura em Educacao Fisica devido as experiéncias positivas com a
disciplina na escola ou com o esporte. Apenas o EG e a EA disseram ter
escolhido esse curso porque era a opgao mais facil para ingressar no Ensino
Superior. Dois estagiarios ainda acrescentaram que queriam ingressar no curso
de Bacharelado e n&o no de Licenciatura (El e EJ) e dois gostariam de fazer o
curso de Fisioterapia (EE, EF) ou Psicologia (EE).

Todos os estagiarios ja haviam passado por algum projeto de pesquisa,
ensino ou extensao oferecidos pelo curso. Destacamos que, no momento da
pesquisa, oito estagiarios (EA, EB, EE, EF, EG, EIl, EL, EM) participavam do
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Projeto de Iniciacdo a Docéncia (PIBID'®). Além dos projetos oferecidos pelo
curso, 0s quais proporcionaram experiéncias docentes aos estagiarios, todos
eles ja haviam concluido o primeiro estagio que integra o curriculo do referido
curso.

A maioria dos estagiarios residia na cidade em que o curso esta
localizado, apenas o EM residia na zona rural préxima a cidade. Em relacédo ao
historico escolar, oito estagiarios (EB, EE, EF, EG, EI, EM, EN, EO) estudaram
sO em escolas urbanas publicas, o EM estudou em uma escola rural publica,
trés estagiarios (EA, ED, EN) estudaram s6 em escolas particulares e o EJ

estudou tanto em escolas publicas como particulares.
Metodologia de pesquisa-agao

Optamos pela metodologia de pesquisa-agdo, para o desenvolvimento
desta pesquisa, por acreditarmos, assim como Silva e Carvalho (2016), ser
essa uma estratégia investigativa e uma oportunidade, aos estagiarios de
Educacdo Fisica, de experienciarem um contexto de formagao critica,
democratica e transformadora de praticas, buscando melhoras na qualidade da
educacao.

A pesquisa-agao configura-se como um modelo aplicado de pesquisa,
que busca respostas as questdes que os métodos classicos, baseados em uma
perspectiva racionalista e técnica, nédo dao conta de responder (ANDALOUSSI,
2004; VIEIRA, 2016; FRANCO, 2016). Essa metodologia pode ser definida
como uma pesquisa do tipo social, com base empirica, a qual associa acdes
com resolugbes de problemas coletivos e que permite o envolvimento
colaborativo e participativo entre pesquisador e participantes representativos da
situagdo investigada (ALARCAO, 2011; AMADO; CARDOSO, 2013;
CAETANO, 2004; THIOLLENT, 1992).

A pesquisa-agado vem sendo muito utilizada nas investigagbes no campo

educacional como uma estratégia de formacgao inicial e continuada de

'® O PIBID foi criado em 2009, pelo Ministério da Educacao, gerenciado pela Coordenacéo de
Aperfeicoamento de Pessoal do Ensino Superior (CAPES), com o objetivo de apoiar a
formacao de alunos das Licenciatura presenciais das universidades publicas, comunitarias e
privadas.
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professores (ALARCAO, 2011; GONZALEZ; BORGES, 2015; OSBORNE;
BELMONT; PEIXOTO; AZEVEDO; CARVALHO JUNIOR, 2016). Essa
metodologia € considerada como um meio para mudangas de crengas e
praticas dos professores, oportunizando a automonitorizagdo dos sucessos e
das falhas (ZELLERMAYER; RONN, 1999) e a reflexdo sobre a atuagéo
pedagdgica por meio da ajuda dos outros (ALARCAO, 2011; FRANCO, 2016).
Segundo Tripp (2005), o desenvolvimento da pesquisa-agao, durante a
formacao do professor, € uma estratégia eficaz para incentivar a investigacao
de sua propria pratica e aprimorar o ensino, beneficiando a escola e a

aprendizagem dos alunos. Sanches (2005, p. 130) defende que

[...] esta dindmica formativa tenta a sua repercussdo nas praticas
educativas desenvolvidas pelos professores, no ambito da sua
intervengao na escola, com os seus alunos, com preocupagbes de
investigar para compreender e poder actuar fundamentadamente e
com a autonomia necessaria para enfrentar os desafios da educagéo
de hoje.

Para Thiollent (1992), a pesquisa-ag¢ao nao € um tipo de investigagdo em
que o pesquisador elabora um planejamento metodologico e os investigados
sao passivos ao que lhes é proposto. A fungao do pesquisador, ao utilizar essa
metodologia, € de mediar e gerir os procedimentos adotados pelos
participantes, de maneira gradual, em fungdo das necessidades identificadas
pelo grupo (MONEREO, 2010).

Percebemos que o desenvolvimento da pesquisa-acao com professores
pode oportunizar a esses uma atuagao autorregulada, ao buscarem ativamente
resolver os problemas de sua pratica pedagégica (CADORIO; VEIGA SIMAO,
2013). As etapas que constituem essa metodologia sao flexiveis, uma vez que
cabe aos envolvidos analisar, planejar, implementar e avaliar o seu
desenvolvimento, de forma ativa, intencional e consciente, a partir das
necessidades encontradas (TRIPP, 2005).

Para desenvolver a pesquisa com os estagiarios do GRUPESF,
baseamos-nos no modelo basico de pesquisa-acdo apresentado por Tripp
(2005). Nesse modelo, a pesquisa-agao realiza-se a partir das seguintes
etapas: (1) planejar a melhora na pratica; (2) agir para implementar essa
melhora; (3) monitorar e descrever os efeitos ocasionados pela agao; (4)

avaliar os resultados alcancados (figura 4).
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AGIR para implantar a
melhora planejada %
PLANEJAR uma Monitorar e DESCREVER os
melhora da pratica efeitos da agao

AVALIAR os resultados da acao

INVESTIGAGAQ

Figura 4 — Modelo basico de pesquisa-agao

Fonte:Tripp (2005, p.446)

Observamos que as etapas do modelo de Tripp (2005) remetem para a
l6gica ciclica de antecipagao, execugéo e autorreflexdo, as quais caracterizam
as fases da autorregulacdo da aprendizagem propostas por Zimmerman
(2013). Notamos que, na fase de antecipagao, a qual remete para a etapa de
planejar uma melhora da pratica (TRIPP, 2005), o professor analisa e observa
o contexto no qual esta inserido, estabelece objetivos e elabora um
planejamento estratégico. As etapas de agir para implementar a melhora na
pratica, monitorar e descrever os efeitos da acado, remetem para a fase de
execugao proposta por Zimmerman (2013), na qual o professor coloca em agéo
o planejamento estratégico, controla sua atencéo e o esforgo dedicado a tarefa
(VEIGA SIMAO:; FRISON, 2013). E, por fim, a etapa de avaliar os resultados da
acao remete para a fase de autorreflexao da autorregulagao da aprendizagem
(ZIMMERMAN, 2013), na qual o professor reflete sobre o seu progresso de
aprendizagem e a efetividade do planejamento no alcance de seus objetivos.

Ao analisarmos esses modelos, percebemos que ambos permitem aos
professores a identificagdo de uma situagcao problema, o estabelecimento de
objetivos pedagdgicos, a elaboragdo de planejamento estratégico, a
monitorizacdo do comportamento em sala de aula e a avaliacéo reflexiva dos
resultados alcangados, o que pode auxiliar esses profissionais a atingirem os
objetivos pretendidos com os alunos. Propor aos professores agirem e
investigarem suas praticas, a partir de um modelo ciclico, pode oportunizar
constantes avaliacbes sobre percepgdes e agdes na sala de aula. Caso

necessario, o profissional pode retroceder a etapas anteriores, alterando
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abordagens e ajustando seu comportamento, o contexto e os fatores sociais
que influenciam o processo de ensino (TRIPP, 2005, ZIMMERMAN, 2013).

Acreditamos que o desenvolvimento de uma pesquisa-agdo, ao
proporcionar a autorregulacdo da aprendizagem do (futuro) professor, incita
mudancgas e transformagdes em suas percepgdes e praticas, fato que colabora
para o aprendizado e aperfeicoamento das competéncias necessarias ao
exercicio da profissdo (CADORIO; VEIGA SIMAO, 2013).

A pesquisa-agcdo e a formacao do professor de Educagdo Fisica: uma

revisdo de estudos

A escolha pela pesquisa-agdo para o desenvolvimento desta
investigacao também se justifica pelos resultados encontrados em uma revisao
na literatura, nas principais revistas'® de circulacdo no ambito da Educagao
Fisica, sobre o tema Educacao Fisica escolar e a pesquisa-a¢ao. Os achados
dos estudos mostraram que essa € uma metodologia pertinente para o
desenvolvimento da autonomia, da reflexdo e do aprender a trabalhar no
coletivo, tanto na formacgao inicial como na continuada de professores.

Tendo como base a leitura dos artigos encontrados, classificamos em
quatro categorias as tematicas desenvolvidas nessas investigagoes:
intervengdes pedagdgicas na educagao basica; estrutura curricular da
Educacdo Fisica na escola; formacédo continuada de professores; formacgao

inicial de professores (quadro 3).

"9 As revistas escolhidas para consulta foram: Revista Brasileira de Ciéncia do Esporte, Revista
Movimento, Revista Kinesis, Revista Motriz, Revista de Educacido Fisica/UEM, Revista
Brasileira de Educacéao Fisica e Esporte, Revista Mackenzie de Educacgéao Fisica e Esporte e
Revista Pensar a Pratica. Foram escolhidos os artigos, disponibilizados pelas revistas do final
dos anos 80 até o ano de 2016, que desenvolveram pesquisas-agao com tematicas relativas a
Educacdo Fisica escolar. A palavra-chave utilizada para a busca dos artigos dentro das
paginas disponiveis online das revistas pesquisadas foi “pesquisa-agao”. Ao total foram
encontrados 30 artigos que exploraram a tematica escolhida para consulta.
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Categoria Subcategoria Autor data

Brasileiro (2002)

Betti (2006)
Calegari;Prodécimo (2006)
Nascimento; Almeida (2007)

Intervengoes Freire; Santana (2007)
pedagodgicas na Proposta de Impolcetto; Darido (2007)
Educacédo Basica conteudos Freire e Feijo (2008)

Freire e Goda (2008)

André e Rubio (2009)

Mendes e Pires (2009)
Conceicéo et al. (2009)

Barroso; Darido (2010)
Kleinubing et al. (2012)

Coral; Lleixa (2014)

Oliveira, Martins e Bracht (2015)

Incluséo Souza; Pich (2013)
Chicon; Cruz (2014)
Turmas mistas Souza Junior e Darido (2003)
Planejamento Souza; Freire (2008)
Participativo
Neira (2008)
Estrutura Curricularda @ - Marante; Santos (2008)
Educacgéo Fisica na Venancio; Darido (2012)
escola Coelho (2008)

Barroso; Darido (2016)

Formagao continuadado - Bracht; Pires; Garcia; Sofiste (2002).
Professor Osborne, et al. (2016)
Formacgao inicial do Cardoso (1989)
professor =0 @ Ferreira (2008)

Rangel-Betti; Galvao (2001)
Miranda; Lara (2015)

Quadro 3 - Sistematizacdo dos estudos que utilizaram a pesquisa-agdo na formacdo do
professor de Educagao Fisica

Fonte- Autora do texto

A primeira categoria, intervengbdes pedagodgicas na educagao basica,
reune artigos de investigacbes que buscaram desenvolver a pesquisa-agao
com professores de Educacgao Fisica em exercicio na escola. As subcategorias
criadas foram: proposta de conteudos, incluséo, turmas mistas e planejamento
participativo.

A subcategoria proposta de conteudos é formada por pesquisas em que
os professores de Educacéao Fisica investigaram a possibilidade e as limitagdes

do desenvolvimento de algum dos conteudos que fazem parte dos
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conhecimentos relativos a essa disciplina, mas que muitas vezes nao sao
priorizados pelo professor. Nos estudos de Calegari e Proddcimo (2006), Freire
e Santana (2007), Impolcetto e Darido (2007), Freire e Feijo (2008), Freire e
Goda (2008) e André e Rubio (2009), os professores utilizaram a pesquisa-
acao para investigar as possibilidades e limitagdes do trabalho com o conteudo
“‘jogos”. Nos estudos de Brasileiro (2002) e Kleinubing et al. (2012) o conteudo
investigado foi a danca. No estudo de Nascimento e Almeida (2007) os autores
investigaram as lutas; Conceigdo et al. (2009) estudaram a Yoga e a
massagem; Barroso e Darido (2010), o voleibol; Betti (2006) e Mendes e Pires
(2009), as midias; Coral e Lleixa (2014), a integracdo dos conteudos da
Educacédo Fisica com a aprendizagem de uma lingua estrangeira; Oliveira,
Martins e Bracht (2015), os conteudos relativos a saude.

Notamos que os efeitos dessas investigacbes, que contaram com a
participacao colaborativa dos professores, possibilitou a reflexdo e a teorizacao
sobre a proépria pratica, o trabalho em colaboragcdo com os outros professores
da escola e com os proprios alunos, além de mobilizar o sentimento de que
podem, de forma autbnoma, investigar a sua acao pedagdgica, produzindo
conhecimentos e transformacdes sobre ela.

Na sequéncia, na subcategoria inclusdo, revisamos o estudo de Souza e
Pich (2013) realizado com professores de Educacéao Fisica da rede municipal
do estado de Santa Catarina que atuavam em turmas inclusivas. O objetivo do
estudo foi investigar como o professor de Educagao Fisica poderia modificar
aspectos de sua pratica de forma a contribuir com o aprendizado dos alunos de
turmas inclusivas. A partir dos pressupostos da pesquisa-agao, os participantes
organizaram seminarios, oficinas, estudos e discussdes, abordando a questao
da inclusdo dos alunos com deficiéncia nas aulas da Educacgdo Fisica. Os
resultados mostraram que os professores, mesmo diante de um contexto hostil,
encontrado no ambiente escolar, em relacdo ao trabalho com turmas
inclusivas, sensibilizaram-se com a proposta, mudando concepgdes e a propria
acao pedagodgica dentro da disciplina, de forma a visar uma educacgao que
permitisse a todos aprenderem.

De forma semelhante, o objetivo de Chicon e Cruz (2014) foi de formar
um grupo de pesquisa-agao com oito professores de Educacao Fisica da rede
municipal de uma cidade do estado do Espirito Santo para discutir aspectos
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sobre a inclusdao nas suas aulas. No decorrer da pesquisa e a partir de
audiogravagoes, diario de campo e entrevistas narrativas com os participantes,
o tema da inclusdo dos alunos com autismo nas aulas de Educacio Fisica
tornou-se central para as discussdes entre os professores. Os resultados
apontam que a pesquisa-agdo promoveu um ambiente propicio para os
professores revelarem suas dificuldades, mas, também, apontarem algumas
estratégias e solugbes para o trabalho com esses alunos. Os professores
concluiram que ensinar alunos com autismo € uma tarefa complexa, mas nao
impossivel.

O estudo de Souza Junior e Darido (2003), da subcategoria turmas
mistas, desenvolveu uma pesquisa-acdo a partir da premissa de que os
professores de Educacgao Fisica, de uma forma geral, apresentam dificuldades
em trabalhar com turmas compostas por meninos € meninas. Dessa forma, o
professor/pesquisador investigou em sua propria agao pedagodgica o
desenvolvimento de um projeto de futebol para uma turma mista do Ensino
Fundamental, de uma escola da rede publica do estado de Sao Paulo. Por
meio dessa investigagao, o professor percebeu que uma cultura escolar de
desvalorizagdo da Educacdo Fisica por parte dos alunos, demonstrada pela
falta de compromisso com as atividades da aula, desafia o esforgo do professor
na implementagcéo de uma proposta de ensino co-educativo.

No artigo de Souza e Freire (2008), da subcategoria planejamento
participativo, foi feita a escolha da pesquisa-acdo como uma estratégia para
investigar como melhorar a participacdo e o interesse dos alunos pelas aulas
de Educacao Fisica no Ensino Médio. Os pesquisadores escolheram, de forma
intencional, duas turmas de Ensino Médio, de uma escola da rede publica do
estado de Sio Paulo. Durante a pesquisa, os alunos foram convidados, pelo
professor titular, a participar da elaboragdo do planejamento trimestral das
aulas. Foi aplicado um questionario que continha alguns conteudos para os
alunos escolherem, assim como um espago em branco para sugerirem outros
conteudos. Foi dito aos estudantes, antes da aplicagdo do questionario, que
eles deveriam escolher os conteudos que gostariam que fossem oportunizados
durante oitos aulas da disciplina. Os resultados da investigagdo mostraram
que, quando o professor oportuniza aos estudantes participarem da construgao

do planejamento das aulas, € mais provavel demonstrarem maior compromisso
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e interesse pela disciplina. Esses resultados podem ser vistos como uma
possivel estratégia utilizada pelos professores de Educacgéo Fisica, que atuam
no Ensino Médio, para atrair o compromisso e o interesse dos jovens em
relacédo as aulas.

Na segunda categoria, estrutura curricular da Educagao Fisica na
escola, encontramos artigos que utilizaram a pesquisa-agdo para auxiliar os
professores a refletirem sobre temas que envolvem o seu trabalho na escola.
No estudo de Neira (2008), a pesquisa-agao foi utilizada como uma estratégia
de construgao de um curriculo multicultural para a Educagao Fisica, a partir do
patriménio da cultura corporal popular. Apds os professores envolvidos
realizarem estudos sobre o tema investigado e discutirem com os alunos, os
resultados mostraram que o desenvolvimento de um curriculo multicultural
proporcionou o fortalecimento da identidade cultural da comunidade em que a
intervencao foi desenvolvida.

Na pesquisa de Marante e Santos (2008), quatro professores de
Educacao Fisica, atuantes na Educagao Infantil e no Ensino Fundamental,
decidiram, por meio da pesquisa-agao, estudar, discutir e refletir sobre o
programa de Educacéo Fisica que haviam construido para orientar o trabalho
do professor na escola. Mais especificamente, os professores propuseram-se a
analisar a metodologia de ensino utilizada por cada um de seus colegas, nas
suas aulas. Os resultados dessa investigacdo mostraram que a pesquisa-agao
proporcionou aos docentes trabalharem de forma colaborativa, por meio das
intermediagcbes sobre a pratica pedagdgica de cada um, oportunizando maior
sentido e significado ao seu trabalho.

O estudo de Venancio e Darido (2012) apresenta os efeitos de uma
pesquisa-acao desenvolvida com trés professoras de Educacido Fisica do
Ensino Fundamental de uma escola da rede municipal da cidade de Sao Paulo.
Essas professoras, com o auxilio de uma pesquisadora, organizaram um grupo
de estudos com a intengao de discutir e dialogar sobre alguns temas como:
escola e educagado, organizagdao dos conteudos/conhecimentos dos
componentes curriculares, curriculo, projeto politico pedagdgico e Educagéao
Fisica escolar. Os resultados do estudo mostraram que a proposta de utilizar a
pesquisa-acdo para orientar o trabalho dessas professoras contribuiu para

oportunizar um ambiente de parceria colaborativa na troca de informacdes e
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conhecimentos sobre a escola e a Educacao Fisica. Além do mais, as
avaliagbes das discussdes dentro desse grupo, indicaram ser necessario
ressignificar o entendimento da funcdo da escola e da Educagéo Fisica como
um componente curricular.

O artigo de Coelho (2008) apresenta uma pesquisa-agdo com uma
professora de Educagado Fisica de uma escola publica do estado de Minas
Gerais, com o objetivo de investigar os beneficios do uso de Tecnologias da
Informagao e da Comunicacgao (TIC) para o registro do processo individual de
avaliagao dos alunos nas aulas. O estudo durou quatro anos e envolveu 600
criancas, entre quatro e seis anos. Os resultados mostraram que a utilizagao da
pesquisa-agao auxiliou a professora a desenvolver um programa que aumentou
a eficiéncia do trabalho docente na escola em que atuava, comparado aos
anos anteriores, em que nenhuma TIC era utilizada pelos professores em
beneficio do rendimento de seu trabalho.

Barroso e Darido (2016) desenvolveram uma pesquisa-agdo com oito
professores de Educacao Fisica que lecionavam para alunos do Ensino
Fundamental de escolas publicas e privadas do estado de S&o Paulo. O
objetivo do estudo foi investigar as modificagbes realizadas por esses
professores no material didatico proposto (livro didatico) para atingir os
objetivos pedagdgicos com os seus alunos. Os resultados da pesquisa
apontaram que o material didatico € uma ferramenta que auxilia o professor
durante o seu trabalho, mas que precisa ser constantemente avaliado e
modificado diante da realidade educacional dos alunos.

Na terceira categoria, encontramos pesquisas que tiveram a finalidade
de investigar a eficacia da pesquisa-agcdo como estratégia de formacéao
continuada de professores. A pesquisa de Bracht, Pires, Garcia e Sofiste
(2002) foi realizada com 15 professores de Educacédo Fisica, atuantes em
escolas publicas e privadas, matriculados em um curso de especializacdo em
Educacao Fisica no estado do Espirito Santo. Durante o curso, os professores
estudaram temas sobre a Educacgado Fisica escolar, discutiram, refletiram,
planejaram, implementaram e avaliaram mudangas na sua pratica pedagogica
na escola. Os resultados mostraram que a pesquisa-acao foi uma estratégia
efetiva para o professor estudar, refletir e transformar a sua pratica. No entanto,
os autores apontaram limitagdes para essa metodologia, advindas do contexto
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sociopolitico, econdmico e cultural, os quais dificultam as tentativas de
inovacgdes pedagogicas por parte dos professores de Educagao Fisica.

A pesquisa de Osborne, et al. (2016) desenvolveu uma pesquisa-agao
entre universitarios e professores de Educagao Fisica de escolas da educagao
basica no estado do Rio de Janeiro. O objetivo da pesquisa foi identificar as
dificuldades e aspiracdes desses professores. A pesquisa foi desenvolvida por
meio de aplicagdo de questionarios para os professores, criagdo de um blog
para discussdes que versaram sobre diferentes assuntos e conversas com
pesquisadores da area da Educacao Fisica escolar. Nos resultados dessa
pesquisa, os autores discutem temas pertinentes ao trabalho do professor na
escola e indicam a importancia da pesquisa-agado como uma metodologia que
promove a formagdo continuada e a aproximagcdo do meio académico com os
reais dilemas e necessidades vividos na sociedade.

Nas categorias apresentadas até agora, destacamos resultados que
mostram os benéficos da pesquisa-acdo para a formagdo continuada dos
professores de Educacéo Fisica. Na quarta categoria, encontramos artigos com
resultados de pesquisas preocupadas em oportunizar a pesquisa-acado na
formacao inicial desses professores. No artigo de Rangel-Betti e Galvao (2001)
sao apresentados resultados de uma pesquisa desenvolvida por uma
professora do Departamento de Educacao Fisica da Universidade do Estado
de Sao Paulo, a qual planejou, junto aos estudantes, o desenvolvimento da
disciplina de Educagédo Fisica na Educagdo Infantil. Durante o trabalho na
disciplina, foram utilizadas ferramentas da pesquisa-agcdo, como estudo,
planejamento, reflexdo e avaliacdo de planos de aula, desenvolvidos de forma
colaborativa. Os resultados mostraram que, a partir dessa metodologia, os
estudantes puderam adquirir uma postura reflexiva e critica sobre as suas
aulas e as dos colegas, assim como aprenderam a trabalhar de forma
colaborativa, aceitando a opinidao dos outros para a mudancga e qualificagao do
processo de planejamento das aulas.

O estudo de Ferreira (2008) exibe resultados de uma pesquisa-agao
desenvolvida com quatro estudantes de Licenciatura em Educacao Fisica, trés
professoras de Educacao Fisica, atuantes em uma escola publica, e uma
pesquisadora de uma Universidade Publica do estado de Sao Paulo. O objetivo

do estudo foi formar um grupo com esses participantes, os quais se reuniam
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uma vez por més, para discutir, avaliar e sugerir elementos para a intervengao
do professor nas suas praticas pedagodgicas. Os resultados da utilizagcdo da
pesquisa-agao mostrou que esta possibilitou a aproximacao do futuro professor
com o seu campo de trabalho, assim como proporcionou aos participantes
autonomia, capacidade para tomada de decisdes, planejamento, avaliagdes,
mudancas e reavalia¢des, das aulas da disciplina.

Na pesquisa de Miranda e Lara (2015), foi realizada uma pesquisa-agao
com estudantes de um curso de Educacao Fisica de uma Universidade do
estado do Parana. Os referidos estudantes estavam realizando seus estagios,
0s quais eram concretizados em diferentes espacos, como escolas, parques e
clubes. O objetivo da pesquisa foi discutir e avaliar, com esse grupo de
estudantes, novas possibilidades de intervir com a Educagao Fisica escolar. A
partir de reunides, discussbes sobre textos e filmes e questionamentos no
grupo, os futuros professores refletram sobre novas possibilidades
pedagogicas na area da Educacao Fisica, nos diferentes espagos em que ela
ocorre.

O artigo de Cardoso (1989), escrito ha quase trinta anos, apresenta uma
pesquisa-agdo realizada durante a disciplina de estagio de um curso de
Licenciatura em Educacao Fisica. Esse estudo foi realizado com 10 estudantes
de uma da Universidade publica do sul do pais. Ao longo do estagio, esses
estudantes tiveram a oportunidade, acompanhados do professor orientador do
estagio e dos demais colegas, de analisar, planejar e avaliar as aulas
desenvolvidas, sempre com o objetivo de problematiza-las e modifica-las,
diante de eventuais necessidades. Como resultado, a pesquisa-agao
proporcionou aos estudantes a possibilidade de discutir e refletir sobre os
problemas didatico-pedagdgicos enfrentados na Educacdo Fisica escolar e
desenvolver, de forma colaborativa, novas concepcdes sobre essa disciplina.

Vale destacar que, nas consideragdes finais do artigo de Cardoso
(1989), o autor sugere que mais investigagbes sejam levadas a cabo, com a
metodologia da pesquisa-agdo, sobre a formacao inicial do professor de
Educacao Fisica, com a justificativa dos efeitos benéficos que ela proporciona
na formacao desses futuros profissionais. No entanto, como foi constatado na
revisdo da literatura realizada para esta pesquisa, apenas outros dois artigos
(FERREIRA, 2008; RANGEL-BETTI; GALVAOQ; 2001) mostraram resultados de
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pesquisas que se utilizaram da pesquisa-agcao como uma estratégia para
qualificar a formacao inicial do professor de Educacéao Fisica.

Em adigé&o ao conjunto de estudos apresentados acima, Rufino e Darido
(2014)20, com base em um estudo de revisdo que analisou, em periddicos
nacionais, a utilizagdo da pesquisa-agao como um instrumento de auxilio a
producdo de conhecimento da agédo pedagogica do professor de Educagao
Fisica, também alertam para o baixo numero de investigacbes sobre essa
tematica, concluindo, entdo, que essa metodologia é ainda pouco utilizada
pelos professores para superar os seus desafios da pratica.

Ao levarmos em consideracdao o que foi apresentado, acreditamos que
esta investigacdo com os estagiarios do GRUPESF podera contribuir para a
producdo de conhecimento sobre a pesquisa-agcdo na formagdo dos
professores de Educacdo Fisica. Tal contribuicdo sera possivel, por atrelar a
autorregulacdo da aprendizagem como base tedrica para orientar as agdes
desenvolvidas no grupo, sendo uma das possibilidades para que os futuros
professores se tornem autdbnomos, reflexivos e proativos, na construgdo de
seus conhecimentos e nas modificacbes necessarias para a melhoria de suas

praticas pedagogicas.
Etapas da pesquisa-agcdao no GRUPESF

Ao apresentarmos esta investigagao, esclarecemos que nossa intengao
nao foi a de fazer perguntas e observar o ambiente de pratica e do estudo dos
estagiarios do GRUPESF. Pretendiamos proporcionar ao grupo um espaco de
investimento na sua formacao, no qual houvesse a construgado colaborativa de
conhecimentos tedricos e praticos para atuar na disciplina de Educacao Fisica
na escola.

Na figura 5, apresentamos os diferentes momentos de desenvolvimento
desta pesquisa-acdo com o GRUPESF, os quais ocorreram entre o 1° e 2°
semestres letivos do ano de 2014.

% Rufino e Darido (2014) analisaram o estado da arte da producéo cientifica da pesquisa-agao
na Educacéo Fisica escolar na base de dados online de seis peridédicos nacionais da Educagao
Fisica. Os periddicos foram escolhidos tendo como critério a classificacdo entre os extratos B1
e B4 pelo portal Qualis/CAPES no ano de 2009. Os 22 artigos encontrados foram publicados
entre os anos de 2000 até 2010.
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1° semestre de 2014

12 Momento

22 Momento

32 Momento

Entrevista Inicial
Formacao do GRUPESF
Encontrosdo grupo

Perguntas detonacdoras

Grupo no facebhook
Estimulacdo da recordacao inicial
Encontrosdo grupo

Perguntas detonacoras

Avaliacao das atividades
realizadasno GRUPESF
no 12 semestre

Escolha e estudo de temas sobre a pratica

Estimulacdo da recordagdo em grupo 1

2%°semestre de 2014

52 Momento

42 Momento 62 Momento

Reformulagtes das acies realizadas
pelo GRUPESF

Encontrosdo grupo
Perguntas detonadoras Entrevista Final
Encontros do grupo
Estimulagao da Recordagdo em grupo 2 Avaliagdo das atividades
realizadasno GRUPESF no

1%2e 22 semestre

Perguntas detonadoras

Escolha e estudo de temas sobre a
pratica

Figura 5- Momentos da pesquisa-agao com o GRUPESF

Fonte: Autora do texto

O primeiro momento desta pesquisa, com duragao aproximada de um
més, foi constituido pela formagdao do GRUPESF, seguida de uma entrevista
inicial’’, com cada um dos estagiarios. Essa entrevista teve a intencdo de
conhecer as expectativas e os objetivos dos estagiarios ao participarem do
GRUPESF, além de suscitar uma atitude reflexiva individual para a tomada de
consciéncia sobre elementos importantes que seriam trabalhados no grupo, em
todas suas acgdes. As questdes gerais que orientaram a entrevista foram
elaboradas levando em consideragao os objetivos tragados para a investigacéo
e os resultados de duas entrevistas-piloto, uma com um estudante do ultimo
ano do curso e a outra com um professor recém-formado no mesmo curso.

Um roteiro de entrevista inicial foi adaptado, seguindo o modelo
apresentado no trabalho de Frison (2006). Esse roteiro se encontra dividido em
seis blocos, cada um apresentando objetivos e topicos para as perguntas

(apéndice 3).

2 O contato com os estagiarios para a entrevista foi realizado por meio do envio de um e-mail
para cada um, solicitando que escolhessem o dia e horario da semana para que a entrevista
pudesse ser realizada. Nao foi fornecida nenhuma informacéao sobre as perguntas que seriam
feitas, apenas foi dito que a entrevista seria um momento importante para a formacgao do
GRUPESF.
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As entrevistas iniciais foram gravadas e, posteriormente, transcritas.
Dessas transcri¢gdes foram selecionadas as ideias principais destacadas pelos
estagiarios, as quais foram analisadas e discutidas no primeiro encontro do
grupo, realizado de forma presencial. Essas ideias foram:

e O perfil dos estagiarios participantes do GRUPESF;

e As percepgdes de ensino e de aprendizagem dos conteudos da
Educacao Fisica na escola;

e Experiéncias com a docéncia;

e Expectativas com GRUPESF para a formagao como professores.

Ao final desse encontro, o grupo foi convidado a refletir sobre a seguinte
pergunta detonadora:
1) O que a entrevista inicial me fez pensar que até entdo nao

havia pensado durante os meus anos de formacdo em
Licenciatura em Educacao Fisica?

As perguntas detonadoras foram um meio encontrado pela pesquisadora
responsavel pelo GRUPESF de suscitar a reflexdo dos estagiarios sobre os
assuntos que estavam sendo discutidos nos encontros do grupo e nas
atividades que desenvolveram. Essas perguntas foram chamadas de
“‘detonadoras” no sentido de ndo serem simples questionamentos, mas meios
de promover uma atitude reflexiva, e ndo sé descritiva, dos fatos ocorridos no
decorrer dos momentos da pesquisa.

Com o inicio dos encontros e das problematicas levantadas pelos
estagiarios sobre os desafios impostos pela pratica pedagodgica, os
participantes do GRUPESF definiram o objetivo principal que orientaria as
acdes que viessem a desenvolver durante os semestres de duragdo da
pesquisa. Esse objetivo orientador foi encontrar possiveis solugdes, de maneira
participativa e colaborativa, para os problemas enfrentados por eles nas aulas
do estagio.

Ao longo das etapas da pesquisa, uma das formas que o grupo
encontrou para discutir, avaliar e refletir sobre o objetivo orientador foi por meio
de encontros do grupo (o resumo desses encontros encontra-se no apéndice

4). Esses encontros aconteceram nas dependéncias do curso dos estagiarios,
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com duragdo meédia de 120 minutos. Todos eles foram filmados e
disponibilizados, apenas para uso interno do grupo, por meio da ferramenta
online Google Drive. A decisao pelo compartilhamento dessas gravagdes foi
devida a necessidade, levantada pelos estagiarios, de terem a disponibilidade
de voltar aos encontros quando desejassem.

Na sequéncia, os estagiarios foram convidados a contextualizar as
escolas em que estavam estagiando, bem como caracterizar suas turmas de
alunos. Tiveram a oportunidade de expor ao grupo suas tensdes, seus avangos
e suas dificuldades enfrentadas durante as suas primeiras experiéncias no
ECSII, de forma a avalia-las e discuti-las no coletivo.

No segundo momento, e levando em consideragdo o objetivo que
orientou as atividades do GRUPESF, a técnica de estimulacdo da recordacéo
foi utilizada para a analise das aulas no ECSII. Na estimulacdo da recordagao
inicial, os estagiarios tiveram uma de suas aulas filmadas e, posteriormente,
assistiram-na procurando refletir sobre a sua atuagdo pedagdgica com os
alunos, buscando identificar possiveis desafios e estratégias para soluciona-
los. Da mesma forma que no estudo de Caddrio e Veiga Simao (2013) com
professores de portugués, os estagiarios assistiram a sua aula apenas com a
presenca da pesquisadora. Esse procedimento foi adotado com a intencéo de
evitar qualquer forma de constrangiment, ao estagiario, por ter sua aula
assistida e comentada por um ou mais colegas.

Em seguida, o grupo discutiu sobre alguns tdpicos levantados nas
estimulacbes da recordacdo inicial. O objetivo dessa discussdo foi de
socializar, com todos os participantes do GRUPESF, os fatos principais
destacados com a utilizagdo da técnica, assim como pensar em estratégias
para superar os desafios encontrados nas aulas.

De forma a manter as atividades propostas pelo grupo, foi criado, por
iniciativa de um dos estagiarios, um grupo virtual em uma das mais populares
redes sociais, o Facebook. O mesmo estagiario teve a iniciativa de criar um

logotipo de identificagdo do GRUPESF, o qual pode ser visualizado na figura 6.



64

Grupo de Pesquisa e Formacao

em Educacao Fisica Escolar

Figura 6 - Logotipo do GRUPESF

Fonte: Estagiario G, participante do estudo

A criacdo do grupo no Facebook permitiu que as discussdes entre os
estagiarios e a pesquisadora acontecessem também fora dos encontros
presenciais. Pensamos que essa foi uma estratégia importante para aumentar
o sentimento de pertencimento e comprometimento dos participantes do
GRUPESF. Essa ferramenta também permitiu ao grupo trocar materiais para a
elaboracdo de planos de aula, expor suas aflicdes, seus medos e suas
realizagdes nos estagios.

Posteriormente, os participantes do grupo elegeram temas de estudo,
baseados no objetivo orientador das atividades do GRUPESF, e estratégias
para buscar o material que serviria para tal atividade. As estratégias foram: 1)
pesquisa de artigos cientificos nos sites de busca (Google Académico e
Scielo); II) busca de material académico acumulado ao longo das disciplinas do
curso; lll) entrevistas com professores de Educagéo Fisica da rede basica de
ensino e dos proprios docentes da graduacgao.

A seguir, enumeramos os temas de estudo elegidos:

e Avaliacédo nas aulas de Educacéo Fisica;

e Papel do professor de Educacao Fisica na aprendizagem dos
alunos;

e Aprendizagem dos alunos nas aulas de Educacéo Fisica;

e Conteudos da disciplina de Educacao Fisica.

A partir da ideia de um dos estagiarios, o estudo dos temas foi realizado
em pequenos grupos. Em um encontro do grupo, os temas foram divididos de
acordo com o interesse dos participantes e foi preenchida uma ficha de
acompanhamento de estudo, de forma que cada um pudesse ir monitorando os

objetivos que pretendia alcancar (apéndice 5).
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Os encontros posteriores foram reservados para a discussédo dos temas
de estudo, sendo que um deles foi utilizado para reflexdo sobre a estimulagao

da recordagdo inicial. A reflexdo teve como base as seguintes perguntas:

2) O que a utilizacdo da Estimulacdo da Recordacao me fez pensar sobre
minha atuacao como professor(a) no ECSII?

3) Apos a utilizacao da técnica identifiquei que precisava mudar alguma
coisa em minha atuacao como professor(a) no ECSII?

4) Se sim, o que eu planejei mudar apds a utilizacao da técnica?

5) O que de fato eu consegui mudar na minha atuacédo pedagodgica depois
da Estimulacdo da Recordacao Inicial?

Em um dos encontros desse momento da pesquisa, o grupo decidiu
finalizar a discussdo sobre os temas de estudo. Cada pequeno grupo
apresentou os avancgos alcangados no seu tema especifico, exp0s topicos para
discussdo com os colegas e, ao final, avaliou a ficha de acompanhamento de
estudo. Também foi proposta uma reflexdo sobre algumas perguntas relativas

a atividade de estudo, como:

6) O que aprendi sobre o meu tema de estudo?
7) O que aprendi sobre o tema de estudo dos colegas?
8) Gostaria de aprofundar, de forma teorica, outro(s) tema(s) de estudo?

9) Qual a relacdo que estabeleco entre os resultados dos temas estudados
com a minha pratica pedagagica no ECSII?

Ainda no segundo momento, os estagiarios avaliaram a necessidade de
mais estimula¢des da recordagdo de suas aulas do estagio. Por se sentirem
familiarizados com o grupo, os estagiarios optaram por realizar a analise da
estimulacao da recordagao de forma coletiva e ndo mais individual. As analises
das estimulag¢des da recordagdo com a presencga dos colegas do GRUPESF foi
denominada de estimulacdo da recordacdo em grupo 1. Os pontos criticos
analisados nessas estimulagdes da recordagao foram discutidos nos encontros
do grupo, assim como no Facebook.

No terceiro momento da pesquisa, ocorrido na metade do ano de 2014,

aconteceu o ultimo encontro do grupo no primeiro semestre da pesquisa. Esse
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encontro teve a finalidade de avaliar os diferentes momentos do primeiro
semestre e as respectivas atividades realizadas. Depois de discutirem esses
momentos e essas atividades, o grupo refletiu sobre quatro perguntas
detonadoras. A elaboracdo dessas questbes foi realizada pela pesquisadora,
uma vez que esta vinha notando que os estagiarios indicavam, por meio de
suas falas nos encontros e nas estimulagbes da recordagdo, o desejo de
manutengao do grupo, tendo em vista o proximo estagio que enfrentariam. As

perguntas foram:

10) Apos a analise das etapas desenvolvidas pelo GRUPESF no primeiro
semestre deste ano, quais os efeitos oportunizados por elas na atuacao no
ECSII e na formacao como professor?

11) Gostarias de continuar fazendo parte do GRUPESF no segundo
semestre do ano de 20147 Por qué?

12) Se pretendes continuar, quais os pontos criticos que evidencias para a
continuacao do GRUPESF no semestre que vem?

13) Sugeres alguma mudanca para atender as demandas da pratica no
ECSIII do semestre que vem?

Com a continuidade do GRUPESF no segundo semestre, etapa em que
os estagiarios realizariam o estagio no Ensino Médio (ECSIIl), o quarto
momento da pesquisa iniciou com um encontro do grupo. Esse encontro teve
como intencdo construir, de forma participativa e colaborativa, um
planejamento das préximas atividades do GRUPESF, tendo o foco no mesmo
objetivo que orientou as agdes no primeiro semestre (encontrar possiveis
solugdes para os problemas pedagdgicos enfrentados pelos estagiarios nas
aulas do estagio).

Nesse primeiro encontro, o grupo foi convidado a refletir sobre as

seguintes perguntas detonadoras:

14) Quais as minhas expectativas com o0 GRUPESF no segundo semestre
de 20147

15) Quais 0s meus objetivos para o ECSIII, tanto pessoais como a turma
pela qual eu serei responsavel?

O quarto momento, o qual teve duragcdo média de dois meses, além dos

encontros do grupo e das discussdes no Facebook, os participantes do
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GRUPESF estudaram, de forma colaborativa, sobre o Ensino Médio
Politécnico, o qual estava sendo proposto e implementado nas escolas da
Rede Estadual do Rio Grande do Sul. A escolha desse tema, foi devido ao fato
de a maioria dos estagiarios estar vivenciando esse tipo de ensino no ECSIII e
nao ter o entendimento suficiente de seus principios e sua organizagao.

Considerando isso, além do estudo de artigos cientificos sobre a
tematica e das discussdes nos encontros do grupo, foi convidada, para uma
palestra, uma professora da disciplina deL, a qual leciona para o Ensino Médio,
ha quase vinte anos, e que vivenciou a implementagcao do Ensino Politécnico
na sua escola. Ao mesmo tempo, um professor de Educacao Fisica que
ministrava aulas no Ensino Médio, em uma escola estadual da cidade, também
foi convidado para conversar com o grupo. Enquanto a professora apresentou
e discutiu os aspectos legais do referido modelo de ensino, o professor de
Educacédo Fisica socializou com os estagiarios sua maneira de organizar as
aulas, os conteudos que ensinava, as dificuldades e os pontos positivos do seu
trabalho e o perfil dos alunos que frequentam o Ensino Médio.

Ao final da visita desses professores, os estagiarios foram convidados a

analisar e refletir sobre as seguintes perguntas detonadoras:

16)Conseguimos atingir os objetivos de estudo sobre o tema do Ensino
Meédio Politécnico? Por que tens esta opinido?

17)Achas que precisamos seguir estudando outros temas para o auxilio ha
pratica pedagogica do estagio? Quais?

18) Quais os efeitos do estudo e da visita dos professores convidados na
aprendizagem sobre o Ensino Médio Politecnico? Consegues perceber
mudancas nas tuas percepc¢des prévias sobre esse ensino? Quais?

19) Tens mais alguma coisa a acrescentar que as questdes acima nao
contemplaram?

No quinto momento, com duragdo aproximada de um més, além dos
encontros, foram realizadas as estimula¢des da recordagdo em grupo 2. Assim
como ocorreu nas estimulagbes da recordagdo em grupo 1, todos os
estagiarios tiveram a oportunidade de assistir e discutir a aula dos colegas que
solicitaram as gravagdes. Os topicos analisados e discutidos nas estimulagbes
da recordagdo em grupo 2, foram levados para discussdo nos encontros do

grupo e no Facebook.
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No sexto e ultimo momento da pesquisa O grupo reuniu-se em um
encontro presencial de avaliagao das atividades desenvolvidas pelo GRUPESF
no primeiro e segundo semestres, especialmente para identificar se o objetivo
que orientou essas atividades foi alcangado. Na sequéncia, foi realizada uma
entrevista final com cada estagiario. O roteiro dessa entrevista encontra-se no
apéndice 6 e a finalidade de sua realizacao foi a de identificar as transferéncias
de aprendizagens e, consequentemente, as mudangas que existiram entre o
estagio realizado no primeiro semestre da pesquisa e 0 segundo estagio, ao
final da pesquisa.

A partir de todos os momentos apresentados e que constituiram a
pesquisa-agcao com o GRUPESF, elaboramos um modelo representativo dos
ciclos de investigacdo e agao vivenciados pelos estagiarios (figura 7). Esta
investigacao resultou em quatro etapas, as quais ocorreram em dois ciclos, um

realizado no primeiro semestre e outro no segundo semestre do ano de 2014.

Estimulagdo da
Recordacao

.
| Reunides em Grupo |

| Facebook |

(Formagéo do) Intengdes de
Grupo Colaborativo Mudancas

Transferéncias de
aprendizagem
Mudancas e avangos na

pratica

Investigagao

Figura 7- Etapas do ciclo de pesquisa-agdo com o GRUPESF

Fonte: Autora do texto

A primeira etapa desse modelo (figura 7) se constituiu pela formacao do
grupo colaborativo e a identificacdo do objetivo que guiaria as acgdes
desenvolvidas. A partir disso foi elaborado um planejamento estratégico de
como tal objetivo poderia ser alcangado. Os estagiarios implementaram o
planejamento por meio de trés diferentes estratégias: utilizagdo da técnica de
estimulagdo da recordagdo; reunides em grupo (encontros presenciais do
grupo); discussdes na rede social Facebook. Ao mesmo tempo, os estagiarios
monitoraram as acdes implementadas e tracaram intengbes de mudancgas na

pratica pedagogica. Na etapa de avaliagao do primeiro semestre da pesquisa, o
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grupo refletiu e avaliou as transferéncias de aprendizagens, mudancas e
avancgos alcangados entre a realizagado dos estagios. Como a figura representa
um ciclo, apos o primeiro ciclo de agao e investigagao (primeiro semestre), um
novo ciclo foi proposto pelo GRUPESF, porém em um novo contexto de estagio
(segundo semestre). Sendo assim, novos problemas foram identificados, outro
planejamento foi elaborado, nova agdo e monitoramento foram implementados,

e novas avaliagdes foram realizadas.

Instrumentos de recolha dos dados

A complexidade com que se constituem os processos de autorregulagao
da aprendizagem torna muito dificil medir os graus de controle que os
individuos conseguem alcangar sobre a sua aprendizagem. Ao longo dos anos,
algumas técnicas e instrumentos foram desenvolvidos com o intuito de aferir as
competéncias autorregulatérias dos individuos (VEIGA SIMAO; FRISON,
2013). Zimmerman (2008) sugere a utilizacdo de metodologias qualitativas para
estudar esses processos em diferentes locus de analise. Essas metodologias
podem utilizar instrumentos de coleta de dados como: diarios, entrevistas e
registros de observacgdes diretas em sala de aula.

Baseada na sugestdo de Zimmerman (2008), esta pesquisa, de carater
qualitativo, utilizou trés tipos de fontes para a producdo de seus dados:
escritas, orais e audiovisuais. Dessa forma foram utilizadas entrevistas, a
estimulagédo da recordacdo, perguntas detonadoras, encontros presenciais do
grupo e o grupo no Facebook.

No decorrer da pesquisa, foram realizadas duas diferentes entrevistas
com cada estagiario: uma anterior a formacao do GRUPESF (entrevista inicial)
e a outra ao término da investigacao (entrevista final). Essas entrevistas, de
carater semiestruturado, foram conduzidas pela pesquisadora a qual se utilizou
de roteiros de apoio (apéndice 3 e 6). A pesquisadora fez uso dos roteiros de
forma flexivel, alterando os questionamentos conforme necessario (BOGDAN;
BIKLEN, 1994; FERREIRA; AMADO, 2013). A estrutura das entrevistas
procurou oportunizar aos estagiarios discorrerem espontaneamente e

verbalizarem seus pensamentos de forma profunda e subjetiva, fornecendo
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informacgdes para além das perguntas previamente elaboradas (ROSA, 2006).
As entrevistas tiveram duracdo média de 60 minutos.

Ao contrario das entrevistas, realizadas no inicio e ao final da pesquisa,
a estimulagdo da recordacdo foi realizada no decorrer das acbes dos
estagiarios em seus estagios. As diferentes sessdes de estimulagdo da
recordagcdo consistiram no registro, em video, de algumas das aulas dos
estagiarios, seguidas da visualizagcdo dessa flmagem e entrevista, individual ou
em grupo, dependendo do momento do estudo (DUARTE, 2014; VEIGA
SIMAO, 2012b; AMADO; VEIGA SIMAQ, 2013).

A estimulagado da recordacgao foi utilizada pela primeira vez, no contexto
do ensino, no inicio da década de 1950 por Bloom, sendo “[...] descrita como
um método que permite fazer interferéncias sobre a recordagdao de
acontecimentos mentais” dos individuos pesquisados (AMADO; VEIGA SIMAO,
2013, p. 237). De acordo com Veiga Simé&o (2012b, p.120-121), a estimulagéo

da recordagao consiste

[...] na reprodugdo (reapresentagdo), por meio de audio e/ou video,
de um episdédio/aula gravado com a finalidade de permitir ao
espectador/ouvinte [geralmente docente ou o discente que o
protagonizou] recordar e relatar os seus pensamentos e decisdes,
durante o mesmo.

A forma como o grupo organizou as diferentes sessdes de estimulagéo
da recordacdo foi baseada na metodologia de outros estudos (CADORIO;
VEIGA SIMAO, 2013; STOUGH, 2001; VEIGA SIMAO, 2002). No decorrer da
pesquisa, foram realizadas trés diferentes sessbes de estimulagdo da
recordacao: estimulacdo da recordacao inicial, estimulagdo da recordacédo em
grupo 1 e estimulagdo da recordagdo em grupo 2. Os registros em video das
aulas e as entrevistas foram efetuados pela pesquisadora deste estudo. A
pesquisadora somente filmou as aulas dos estagiarios, apds consentimento e
assinatura do responsavel pela escola do termo de autorizagdo de gravagéao e
de uso de audio e imagens dos alunos (apéndice 7).

Para as entrevistas de estimulacdo da recordagdao, a pesquisadora
utilizou um roteiro pré-estruturado (quadro 4), contendo os seguintes tépicos:

planejamento, execucgao, autorreflexdo e a aprendizagem dos alunos.
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Tépicos Objetivo do tépico

Identificar se o estagiario elaborou planejamento de conteudos para o
Planejamento  estagio
Identificar se o estagiario elaborou planos de aula para o estagio
Identificar como o estagiario estruturou a parte inicial, principal e final da
Execu¢aoda aula
aula Identificar as estratégias pedagdgicas utilizadas pelo estagiario durante a
execucao da aula
Identificar se o estagiario refletiu sobre a sua atuagao nas aulas
Autorreflexdo Identificar se o estagiario apontou solugdes para os problemas
identificados nas aulas
Aprendizagem |dentificar se o estagiario oportunizou a participagdo ativa dos alunos nas
dos alunos aulas

Quadro 4- Topicos de apoio a estimulagdes da recordacao

Fonte: Autora do texto

Um gravador de voz foi utilizado para registrar os comentarios
produzidos no didlogo entre estagiarios e a pesquisadora, sobre a aula
assistida, nas sessdes de estimulagao da recordagdo. Com base no estudo de
Sthough (2001) e Veiga Simao (2002), no decorrer da visualizagdo da aula, os
estagiarios poderiam solicitar a qualquer momento que o video fosse pausado.
O objetivo dessa pausa era permitir a reflexdo, por parte dos estagiarios, e a
discussdo, com a pesquisadora (e o resto do GRUPESF, dependendo do
momento), de algum fato que considerasse critico, tanto de forma positiva
como negativa, na sua atuacdo. A pesquisadora também realizava pausas no
video com a intencdo da discusdo acerca dos quatro topicos de apoio a
estimulacédo da recordagédo (quadro 4). Cada uma dessas sessdes aconteceu
de 24 a 48 horas apos o registro em video, com duragdo aproximada de 60
minutos.

Na estimulacdo da recordacao inicial, seis estagiarios do grupo (ED; EE;
EF; EG; El; EJ) solicitaram o registro em video de uma de suas aulas no ECSII.
A nao totalidade de participagdo dos estagiarios aconteceu porque nem todas
as escolas permitiram a utilizagéo da filmagem das aulas dos estagiarios (EA,
EB, EL, EM) e outros (EN, EO) n&o se sentiram a vontade para serem filmados.

Na estimulagao da recordagdo em grupo 1, os estagiarios continuaram a
ter as suas aulas do ECSII gravadas. Dessa vez, cinco estagiarios (ED; EF;
EG; El; EJ) solicitaram o registro de uma dessas aulas e 10 estagiarios (EB;
ED; EF; EG; El; EJ; EL; EM) participaram da analise e discussdo desses

registros.
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Na estimulagdo da recordagdo em grupo 2, os estagiarios tiveram as
aulas do ECSIII registradas, mas apenas quatro (El, EJ, EM, EN) solicitaram
filmagem delas e oito (ED; EF; EG; EJ; EM; EN; EO) participaram na analise e
discussado desses registros. Nessa fase do grupo, os demais estagiarios que
nao fizeram estimulagdes da recordacgao, alegaram néo terem necessitado de
auxilio para identificarem e solucionarem os problemas nas aulas do estagio.

Paralelamente as sessbes de estimulacdo da recordagdo, o grupo
realizava encontros presenciais. No total, ocorreram 17 encontros do grupo, os
quais foram transcritos, na sua totalidade, em um documento em formato
Microsoft Word e armazenados no computador pessoal da pesquisadora. Ao
final de alguns desses encontros, os estagiarios foram convidados a refletir e
responder as perguntas detonadoras criadas pela pesquisadora. O objetivo da
realizacdo desses questionamentos foi identificar se o0s estagiarios
conseguiam, a partir do trabalho colaborativo dentro do GRUPESF, ativar
mecanismos metacognitivos para identificar possiveis ag¢des que o0s
auxiliassem a melhorar sua pratica pedagdgica nos estagios. Segundo Veiga
Simao (2012b), fazer reflexdes sobre si proprio, por meio de escritas narrativas,
por exemplo, € uma atividade metacognitiva que pode levar o professor a tomar
consciéncia sobre seus processos de aprendizagem e buscar solugdes para
atingir seus objetivos, quando necessario.

Por fim, foram utilizados, para analise dos dados, os registros de
discussoes e reflexdes dos estagiarios na pagina do Facebook. Esses registros
foram armazenados, por meio da criacdo de documentos em formato Microsoft
Word, pela pesquisadora, em uma pasta de seu computador pessoal, para
resguardar qualquer possibilidade de n&o acesso a essa pagina que mantém
seus registros online.

Acredita-se que a escolha e utilizagdo desses diferentes instrumentos
permitiu a recolha de dados mais consistentes para responder ao problema da

pesquisa.

Instrumentos de analise dos dados

Os dados coletados foram analisados por meio da analise de conteudo,

a qual consiste em uma técnica flexivel e adaptavel as estratégias utilizadas
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para a coleta de dados, que utiliza procedimentos sistematicos e objetivos de
descrigdo de mensagens possibilitando inferéncias interpretativas do conteudo
expresso (AMADO, 2013; BARDIN, 2011; MORAES, 1999)

O processo de analise de conteudo inicia com uma pré-analise dos
dados coletados na investigagcao. Na pré-analise, o pesquisador organiza esses
dados, sistematizando as ideias iniciais e elaborando um plano de analise para
as proximas operacdes sucessivas a serem realizadas, tendo em vista as
hipéteses e o0s objetivos tragados para a investigagdo. Ha a escolha dos
documentos que serdao analisados, uma leitura de familiarizagcdo com esses,
seguida de outras leituras mais precisas. A partir das leituras, o pesquisador
elabora indicadores que irdo fundamentar a interpretagdo final dos dados
coletados (BARDIN, 2011; AMADO, 2013).

O momento mais longo e trabalhoso de uma analise de conteudo ¢ a
fase em que o pesquisador precisa explorar os documentos de analise. Nele o
pesquisador codifica esse material, transformando os dados brutos obtidos até
alcancar a representacao do conteudo analisado ou de sua expressdo. Nesse
momento, O pesquisador passa a codificar o conteudo das leituras,
transformando-o em unidades de registro, as quais sdo os conteudos
considerados de base e que servirdo para a categorizagdo desse material. As
unidades de registro podem ser palavras, temas, objetos, documentos, entre
outros. Prosseguindo a analise, o pesquisador codifica as unidades de registro
em unidades de contexto, as quais representam dimensdes importantes para
que se possa compreender o significado exato das unidades de registro
(AMADO, 2013; BARDIN, 2011).

A identificacdo de unidades de registro e de contexto conduz o
pesquisador a criar categorias por meio do agrupamento dos dados que
possuem aspectos comuns (MORAES, 1999; AMADO, 2013). As categorias,
sob um titulo genérico, tém a finalidade de fornecer uma representagado dos
dados brutos de forma mais simplificada (BARDIN, 2011). Por fim, o resultado
do processo de categorizacdo é comunicado por meio de textos sinteses, os
quais procuram apresentar as interpretacdes realizadas pelo pesquisador e
discuti-las com apoio na literatura produzida sobre a tematica estudada
(MORAES, 1999; BARDIN, 2011).



74

De forma a seguir as proposi¢cdes dessa técnica de analise, como
primeiro passo realizamos transcricbes de todo o material recolhido na
investigacdo. Posteriomente, com a finalidade de facilitar e organizar a analise
de contetido do material coletado, importamo-no ao software Nvivo-10%2. A
partir da utilizacdo desse software, buscamos alcangar maior rigor cientifico ao
processo de codificacdo dos dados, contribuindo para a validagdo da analise
realizada (AMADO, 2013).

Devido a extensdo dos dados coletados neste trabalho, optamos por
realizar as suas analises e apresenta-las a partir da escrita de trés estudos, os
quais ja foram explicitados na contextualizagdo desta pesquisa. No entanto,

apresentamos abaixo uma pequena sintese de cada um.

Estudo 1: o objetivo foi identificar os sinais de mudanca observados nas
percepgdes dos estagiarios sobre o ensino, a aprendizagem e a atuacao
pedagogica na Educacao Fisica escolar, potencializados pela pesquisa-acao.
Para o desenvolvimento desse estudo analisamos os dados obtidos nas

entrevistas iniciais e finais com os estagiarios.

Estudo 2: o objetivo foi identificar as contribuigbes da estimulagdo da
recordagcdo para a autorregulacdo da aprendizagem de estagiarios de
Licenciatura em Educacado Fisica na superagao dos desafios encontrados
durante seus estagios na escola. Para o desenvolvimento desse estudo
analisamos os dados obtidos nas diferentes sessdes de estimulacido da

recordagao que ocorreram no decorrer da pesquisa.

Estudo 3: o objetivo foi identificar se a metodologia de pesquisa-agao
constituiu-se como uma experiéncia critica para os estagiarios do GRUPESF.
Para o desenvolvimento desse estudo, utilizamos os dados obtidos nas
entrevistas finais, nas sessdes de estimulagdo da recordagao, nas respostas as
questdes detonadoras, nas reunides presenciais em grupo e na pagina do
Facebook.

2 O software Nvivo-10 permitiu a importagao e trabalho com os materiais coletados na
pesquisa, ajudando na organizagédo e andlise dos documentos em formato Word. O software
auxiliou na compilagdo e comparagao das informagdes coletadas de forma mais rapida e
segura.
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Validagao da investigacao

Para o desenvolvimento desta investigacdo optamos pela pesquisa
qualitativa por ser essa entendida, conforme Richardison (2010), como uma
tentativa de compreensao profunda dos significados e das caracteristicas dos
fendmenos que estdo sendo investigados. Acreditamos que dificiimente
conseguiriamos traduzir as agdes e produgdes dos estagiarios do GRUPESF
no decorrer da pesquisa-agao por meio de meétodos quantitativos, ja que
quantificar crengas, atitudes, valores e intengdes dos individuos investigados é
tarefa complicada (MINAYO; DESLANDES; GOMES, 2013).

Dessa forma, é importante esclarecer alguns procedimentos que
adotamos para o desenvolvimento e estabelecimento das conclusdes desta
pesquisa-agdo, com a intengcdo de dar-lhe maior credibilidade (descritiva,
interpretativa e tedrica), transferibilidade, confianga e confirmabilidade
(AMADO, 2013).

Inicialmente, salientamos que, por se tratar de um estudo de pesquisa-
acao, a investigadora responsavel pelo GRUPESF, o qual também se
responsabilizou pelo processo de recolha e analise dos dados, precisou tomar
bastante cuidado no decorrer das a¢des do grupo para que seus interesses,
suas motivacbes e perspectivas nao influenciassem o que de fato os
estagiarios acreditavam e queriam responder. Sendo assim, no que concerne
ao processo de recolha dos dados, em termos do que Amado (2013, p.361)
denomina de credibilidade descritiva, procuramos utilizar diferentes
instrumentos, assim como garantir “[...] a fidelidade do que se viu e ouviu” dos
estagiarios, por meio do uso de registros em video e voz, no decorrer das
agdes desenvolvidas pelo grupo. Quanto a credibilidade interpretativa,
procuramos obter o ponto de vista dos estagiarios nos questionamentos feitos
nas entrevistas, nas sessoes de estimulacao da recordacao, nos encontros do
grupo e nas discussdes na pagina do Facebook. E, por fim, em relagdo a
credibilidade tedrica, tivemos o cuidado de devolver aos estagiarios, para
revisdo, todos os documentos os quais haviam sido produzidos a partir das
transcricbes dos dados recolhidos pela utilizagao das diferentes técnicas, a fim

de possibilitar alteragdes de algum conteudo ou resposta que haviam dado.



76

No tocante a confianga do processo de interpretacdo dos dados
coletados e o respectivo processo de categorizagdo dos excertos retirados das
falas dos estagiarios, convidamos um juiz externo a pesquisa e especialista no
tema desta investigagdo. Conforme Amado, Costa e Crusoe (2013), um dos
métodos utilizados para a avaliagdo da confiabilidade do processo de
categorizagdo dos dados de uma investigagao é a colaboracdo de um ou mais
juizes externos, os quais devem ter um bom conhecimento do sistema de
categorizagao e dos critérios de analise utilizados no estudo em questao.
Pensamos que esse processo de verificagdo colaborou para que pudessemos
reformular os eixos, as categorias e subcatgeorias de cada estudo e
alcangarmos maior credibilidade e confianga nos resultados encontrados.

Ao mesmo tempo, acreditamos que a confiangca das intencdes e dos
processos metodologicos da investigagdo foram garantidos pela descricao
sistematica do contexto investigado, das etapas que constituiram esta
pesquisa-acao e das diferentes a¢des executadas pelo GRUPESF.

Sobre a transferibilidade das conclusdes gerais da tese, ressaltamos que
procuramos particularizar ao maximo os resultados encontrados ao contexto
em que esta investigagéo foi conduzida. No entanto, essa particularizagédo néo
impede que esses resultados possam ser transferidos para contextos préximos
e com caracteristicas semelhantes (AMADO, 2013)

Por fim, acreditamos que a neutralidade, apesar de ser um aspecto
bastante complicado no decorrer de uma pesquisa qualitativa, ainda mais
sendo um estudo de pesquisa-agdo, foi garantida pelos resultados desta
investigacao terem sido assentados nas interpretagcdes dos estagiarios, o que
procuramos mostrar por meio do extenso numero de excertos que retiramos
das falas desses individuos e que apresentamos nos resultados dos estudos

que constituem esta tese.



CAPIiTULO llI

SINAIS DE MUDANGCAS NAS PERCEPGCOES SOBRE ENSINO,
APRENDIZAGEM E ATUAGAO PEDAGOGICA: PESQUISA-ACAO COM
ESTAGIARIOS DE EDUCACAO FiSICAZ

RESUMO

O objetivo deste trabalho foi identificar os sinais de mudanga potencializados pela pesquisa-
agao, ancorada na autorregulagao da aprendizagem, observados nas percepg¢des e na atuagao
pedagdgica de estagiarios de Educagao Fisica. Participaram do estudo 12 estagiarios de um
curso de Licenciatura em Educagao Fisica de uma universidade publica brasileira. Esses
estagiarios fizeram parte de uma pesquisa-agdo durante a realizagdo de dois estagios na
escola. O grupo foi formado com a intengdo de solucionar, de forma colaborativa e
participativa, os problemas identificados pelos estagiarios durante a atuagdo nos estagios. Para
a coleta de dados, foram utilizadas entrevistas do tipo semiestruturada, realizadas ao inicio e
ao final do estudo. O material coletado foi submetido a analise de contetido com apoio do software
Nvivo-10. Dessa andlise emergiram quatro eixos de analise: percepgbes sobre ensino e
aprendizagem, reflexbes sobre a pratica pedagogica, estratégias de autorregulagdo para
aprender a ensinar e mudancgas nas trajetorias individuais. Concluimos que a pesquisa-agao se
mostrou uma importante estratégia de formacéo inicial, promovendo mudangas nas percepgdes
e praticas dos estagiarios as quais devem promover a formagao de profissionais competentes
para lidar com a realidade da Educacdo Fisica na escola e contextos de aprendizagem aos
alunos.

Palavras-Chave: Pesquisa-agdo. Autorregulacdo da aprendizagem. Estagio Curricular
Supervisionado. Educacgéao Fisica.

% Parte dos resultados encontrados e discutidos neste capitulo estdo em um artigo intitulado
“Investigacdo-agdo na formacao inicial: trajetérias de estagiarios em educagao fisica”,
publicado na Revista Estreia Didlogos, n.2 de dezembro de 2016 (AVILA; VEIGA SIMAO;
FRISON, 2016a).
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INTRODUGAO

Pensar a formagéao (inicial e continuada) de professores parece ser uma
tarefa importante, no presente século, principalmente diante das dificuldades
que a escola e seus agentes educativos enfrentam em relagdo aos processos
de ensino e de aprendizagem. Destacamos ser importante oportunizar aos
professores, durante sua formacdo, o desenvolvimento de competéncias
autorregulatérias as quais os auxiliem a aprender e a ensinar no exercicio da
profissdo (VEIGA SIMAO, 2006).

Precisamos que as atividades oferecidas nos cursos de formacao
ajudem a formar profissionais competentes, abertos a mudangas, reflexivos e
analiticos sobre suas praticas e que sejam autbnomos para elaborar diferentes
estratégias, superando os problemas encontrados na rotina escolar (CUNHA;
BORUCHOVITCH, 2016; MACHADO; BORUCHOVITCH, 2015; VEIGA SIMAO;
FRISON, 2013).

Observamos que a nova geracao de escolares expressa diferentes
formas de pensar e se comunicar, comparados aos estudantes de algumas
décadas atras (BARNES; MARATEO; FERRIS, 2007). Notamos que esses
estudantes necessitam de contextos de ensino que favoregam sua autonomia
para ajustar e autorregular ativamente pensamentos e comportamentos para
aprender (VEIGA SIMAO, 2013).

Alguns autores, como Embuena e Amorés (2012) e Zimmerman (2013),
defendem que estudantes conscientes e reguladores de suas aprendizagens
alcancam melhores rendimentos escolares e académicos comparados aqueles
que aprendem por meio da regulacdo externa do professor. As investigacdes
sobre a autorregulagao da aprendizagem tém auxiliado nas praticas educativas
por meio do conhecimento sobre como os estudantes podem potencializar suas
aprendizagens e como os educadores podem auxiliar na promogao de praticas
mais autorreguladas nos alunos (VEIGA SIMAO, 2012a; BUTLER, 2015).

Diante da necessidade da formacdo de docentes competentes para
aprender e ensinar, uma estratégia formativa utilizada no campo educacional e
que contribui ao desenvolvimento desses profissionais € a metodologia de
pesquisa-acdo (VEIGA SIMAO, 2002; CADORIO; VEIGA SIMAO, 2013). Essa
metodologia pode possibilitar o desenvolvimento de competéncias
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autorregulatérias como planejamento, automonitoramento, autonomia, analise
e reflexdo das agbes, além de incentivar a procura de ajuda e o trabalho
colaborativo (ALARCAO, 2011; AMADO; CARDOSO, 2013; TRIPP, 2005).
Desta forma, o objetivo deste estudo foi identificar os sinais de mudancga,
potencializados pela pesquisa-agdo, ancorada na autorregulagdo da
aprendizagem, observados nas percepc¢des sobre o ensino e a aprendizagem e

na atuagéo pedagogica de estagiarios de Licenciatura em Educacgéao Fisica.

PERCEPGOES PEDAGOGICAS DOS PROFESSORES E A RELAGAO COM
A PRATICA

Os professores, no exercicio de sua profissdo, mesmo que de forma
inconsciente, tém, subjacentes a sua pratica pedagogica, uma ou mais ideias
sobre o que significa, como acontece e do que depende a aprendizagem dos
alunos, assim como a sua fungdo em sala de aula (NEIRA, 2009). Pesquisas
no ambito da formacao dos professores de Educacgao Fisica demonstram que
essas percepgdes influenciam a forma como os professores organizam as
rotinas das aulas, empregam estratégias pedagogicas e encaram os eventos
ocorridos na sala de aula (BRACHT, et al. 2002; SANCHOTENE; MOLINA
NETO, 2013).

Neste estudo, entendemos que o ensino e a aprendizagem nao podem
ser entendidos como um processo unico, reduzido a expressao “ensino-
aprendizagem”, uma vez que sdo processos independentes, embora se
comuniquem (POZO, 2002; WEISZ; SANCHES, 2006). No ambiente escolar, a
acgao de ensinar é atribuicdo docente e, apesar de nao ter uma unica definigao,
€ formada pelo conjunto das atividades estruturadas e executadas pelo
professor com a finalidade de efetivar o processo de aprendizagem dos alunos
(PIMENTA; LIMA, 2005/2006; ROLDAO, 2007). Dependendo da crenca do
professor, essas atividades podem estar associadas a ideia de transmissao de
conhecimentos ou criagao de oportunidade para que os alunos aprendam por
meio de um processo aberto e dindmico (ROLDAO, 2007).

Por outro lado, a aprendizagem, com base na teoria social cognitiva, é
entendida como um processo complexo e aberto, que inclui aquisicdo ou

mudangas de comportamentos, conhecimentos, competéncias, estratégias e
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crengas (SCHUNK, 2011; VEIGA SIMAO, 2013). Normalmente, no contexto
escolar, a acdo de aprender esta atrelada a aquisicdo de conhecimento pelos
alunos. No entanto, nesse mesmo contexto, a aprendizagem deve estar ligada
igualmente a ideia de formacéo docente (CADORIO; VEIGA SIMAO, 2013).

O professor, considerado como um profissional em pleno
desenvolvimento, precisa estar sempre aberto as mudancas e novas
aprendizagens. Acreditamos que as mudangas nas praticas dos professores
dependem tanto deles como das condigbes que |lhes sdo dadas. Assim, as
mudangas observadas na acdo pedagdgica dos professores podem ser
encaradas como novas aprendizagens adquiridas a partir da reflexdo e
investigagdo de sua propria pratica (VEIGA SIMAO; CAETANO; FLORES,
2005).

No decorrer da formacao inicial dos professores de Educacao Fisica
observamos que o contato com o contexto de intervengao é ainda bastante
limitado. As discussdes sobre a importancia dos estagios vém ganhando cada
vez mais espago no cenario educacional brasileiro (SOUZA NETO; SARTI,
BENITES, 2016), apesar dos estudos sobre esse tema ainda carecerem de
mais atencao (ISSE; MOLINA NETO, 2016). Acreditamos que as disciplinas de
estagio precisam ser mais valorizadas, para que possam levar o futuro
professor a refletir e repensar suas concepgdes sobre a pratica pedagogica.

Os estagios sado caracterizados como espago de experimentagdo, em
que o estudante coloca em acido a teoria que aprendeu durante o curso e
enfrenta desafios semelhantes ao que podera encontrar quando professor.
Além disso, é de fundamental importancia que, no estagio, o futuro professor
possa testar diferentes meios de superar os problemas com a pratica
pedagodgica, utilizando a ajuda dos mais experientes e dos colegas do curso
(EMBUENA; AMOROS, 2012).

Como forma de tornar o estagio um ambiente formativo, os docentes
responsaveis por essa disciplina podem recorrer a diferentes métodos.
Resultados de alguns estudos na area da formacgao (inicial e continuada) dos
professores de Educacgéao Fisica evidenciam as potencialidades da metodologia
de pesquisa-acdo na promocdo de mudancas nas percepcdes e praticas
desses (futuros) profissionais (BARROSO; DARIDO, 2016; KLEINUBING, et
al.,, 2012; MENDES; PIRES 2009; OSBORNE, et al.,, 2016; OLIVEIRA;
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MARTINS; BRACHT, 2015; SOUZA; PICH, 2013). As pesquisas mencionadas
alertam para a oportunidade que essa metodologia proporciona ao professor
em termos de pesquisar sua pratica e buscar, de maneira colaborativa, a

solucao para os problemas encontrados na rotina escolar.

A PESQUISA-AGAO E A AUTORREGULAGAO DA APRENDIZAGEM NA
FORMAGAO INICIAL DE PROFESSORES

A pesquisa-acdo, conforme alguns autores (ALARCAO, 2011; AMADO;
CARDOSO, 2013; ANDALOUSSI, 2004; CAETANO, 2004; FRANCO, 2016;
THIOLLENT, 1992), pode ser definida como uma pesquisa do tipo social, com
base empirica, a qual associa agdes com resolugdes de problemas coletivos e
que permite o envolvimento do pesquisador com o0s participantes
representativos da situacéo ou problema vivenciado.

Uma das principais finalidades da pesquisa-acdo € proporcionar um
ambiente de participacdo entre os interessados na resolugédo de problemas,
sendo muito utilizada no campo educacional como uma estratégia de formacéao
inicial e continuada de professores (ALARCAO, 2011; GONZALEZ; BORGES,
2015; OSBORNE; et al., 2016). Por ser uma pedagogia democratica, a
pesquisa-agao valoriza elementos como a participacdo, a colaboracdo, a
escuta, a partilha de objetivos e intengdes, além da construgdo conjunta de
conhecimentos entre os individuos envolvidos na situagdo (SILVA;
CARVALHO, 2016).

Em revisdo na literatura sobre a Educacdo Fisica, Rufino e Darido
(2014) reuniram pesquisas brasileiras que utilizaram a pesquisa-agao como
metodologia e estratégia formativa de professores. Segundo os autores, os
resultados dessas investigacbes demonstram o valor formativo dessa
metodologia, principalmente por oportunizar aos (futuros) professores o
automonitoramento e a reflexao sobre os sucessos e falhas da sua atuacao.

Na pesquisa-acdo nao cabe apenas ao pesquisador elaborar um
planejamento metodoldgico para os investigados. O aspecto que caracteriza
essa metodologia é que o pesquisador e as demais pessoas envolvidas
formam um grupo de investigacdo, no qual atuam conjuntamente, sendo

responsaveis por decidir e organizar o delineamento das etapas de acéo e
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investigacdo. O desenvolvimento dessa metodologia permite aos seus
participantes se capacitarem para responder com mais perspicacia aos
problemas relacionados as situagdes profissionais, com a intencdo de
promover transformagdes (THIOLLENT, 1992).

Percebemos que a proposta de desenvolvimento da metodologia da
pesquisa-agcdo com professores pode oportunizar a esses uma atuagao
autorregulada para resolverem os problemas de sua pratica pedagogica
(CADORIO,VEIGA SIMAO, 2013). A autorregulacdo da aprendizagem é
considerada como uma acdo em que os individuos encaram a aprendizagem
de forma intencional, autbnoma e efetiva (PANADERO; ALONSO-TAPIA,
2014), adaptando suas competéncias as necessidades da tarefa e aos
objetivos tracados (ZIMMERMAN, 2013).

No campo da formagdo, a oportunidade dada aos professores para
autorregularem suas aprendizagens conduz ao reconhecimento das razdes,
dos pressupostos, fundamentos e sentidos das suas opg¢des, do seu agir, e dos
produtos que dai resultam (VEIGA SIMAO; FRISON, 2013). Essa opgé&o
possibilita ao professor aprender de forma estratégica durante sua formagao
(inicial ou continuada), tornando-se um profissional autbnomo e motivado para
aprender e se sentir mais bem preparado para desenvolver diferentes métodos
de ensino (VEIGA SIMAO, 2013).

A autorregulacdo da aprendizagem € um processo complexo e
influenciado por diferentes dominios, como a cognicdo/metacognicdo, a
motivacdo, o comportamento e o contexto em que o aprendiz esta inserido
(ZIMMERMAN; SCHUNK, 2011). De acordo com o modelo de autorregulagao
da aprendizagem de Zimmerman (2013), esse processo se desenrola no
decorrer de trés fases ciclicas, denominadas antecipacdo, executacdo e
autorreflexao.

Para entender o desenvolvimento de uma pesquisa-agéo, nos baseamo-
nos em Tripp (2005), o qual propde um modelo basico dessa metodologia que
se realiza em quatro etapas. De acordo com essa proposta, a pesquisa-acao
desenrola-se entre agir no campo da pratica e investiga-la, rompendo com a
l6gica da linearidade das agdes e proporcionando aos participantes a
autorregulacao das dimensodes de seu comportamento. Conforme Tripp (2005),

as quatro etapas de um ciclo de pesquisa-agao sao: (1) planejar a melhora na
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pratica; (2) agir para implementar essa melhora; (3) monitorar e descrever os
efeitos ocasionados pela agao; (4) avaliar os resultados alcangados.

Ao pensarmos na formacdo dos (futuros) professores de Educagéo
Fisica e nas suas aprendizagens quando em pesquisa-agao, observamos que
o0 modelo proposto de autorregulacdo da aprendizagem apresenta
semelhangas com o desenvolvimento da metodologia de pesquisa-agao (figura
8). Inicialmente, notamos que ambos se desenrolam a partir de um movimento
em espriral, representando as ac¢des e decisbes dos individuos, os quais
podem optar por avancgar ou rotroceder em relacdo a elas, dependendo do

alcance ou nao dos objetivos tragados.

FORMAGAO DE PROFESSORES
(INICIAL OU CONTINUADA)

PESQUISA-AGAO AUTORREGULAGCAO
[FRIER. 2008 DA APRENDIZAGEM
(ZIMMERMAN, 2013)
PLANEJAR uma =
melhora da pratica TECIPACAQ
AGIR para implementar a
melhora planejada *
Monitorar e DESCREVER e e
os efeitos da acdo
AVALIAR os resultadas da RREFLEXA

acdo

Figura 8- Formagdo dos professores a partir dos modelos de pesquisa-agdo e de
autorregulacao da aprendizagem

Fonte: Autora do texto

A pesquisa-agdo com os estagiarios deste estudo foi pensada e
construida de acordo com o modelo de Tripp (2005). As etapas que compdem
esse modelo remetem para a logica ciclica de antecipagédo, execugédo e
autorreflexdo da autorregulagdo da aprendizagem (ZIMMERMAN, 2013). Na
fase de antecipagao, a qual remete para a etapa de planejar uma melhora da
pratica pedagogica (TRIPP, 2005), o professor analisa e observa o contexto no
qual esta inserido, estabelece metas e objetivos e elabora um planejamento
estratégico para o alcance dos objetivos. As etapas de agir para implementar
uma melhora na pratica, monitorar e descrever os efeitos da acdo em uma
pesquisa-acao, remetem para a fase de execugao, proposta por Zimmerman
(2013), na qual o professor coloca em acado o planejamento estratégico,
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controla a sua atengéo e o esforco dedicado a tarefa (VEIGA SIMAO; FRISON,
2013). Por fim, na fase de autorreflexdo da autorregulacdo da aprendizagem
(ZIMMERMAN, 2013), a qual remete para a etapa de avaliar os resultados da
acao de uma pesquisa-agao, o professor reflete sobre o seu progresso de
aprendizagem e a efetividade do seu planejamento estratégico no alcance de
seus objetivos e metas.

Por meio dos ciclos de agdo e investigacdo, os professores tém a
oportunidade de refletir sobre a sua pratica com intengdo de melhora-la. A
identificacdo de uma situagcdo problema, o estabelecimento de objetivos, a
elaboracdo de um planejamento estratégico, a monitorizagcdo do
comportamento e a avaliagdo reflexiva dos resultados alcangados, sao
processos comuns aos dois modelos, os quais auxiliam os professores a
atingirem os objetivos pretendidos em relagdo aos alunos. Caso o professor
avalie que os objetivos alcangados ndo foram os esperados, podera alterar a
sua abordagem e fazer ajustes no seu comportamento, no contexto e nos
fatores sociais, de forma a estabelecer um ambiente propicio a um novo
investimento nos processos de aprendizagem (TRIPP, 2005, ZIMMERMAN,
2013).

Diante do exposto, a questao a que este estudo se propde a responder
€: quais os sinais de mudanca observados nas percepg¢des dos estagiarios
sobre o ensino, a aprendizagem e a atuagao pedagdgica com a Educacao

Fisica escolar, potencializados pela pesquisa-agao?

METODOLOGIA

As escolhas metodologicas para este estudo, de carater qualitativo,
foram alicercadas na referida questdo de investigacdo e nos seguintes
objetivos:

a) identificar sinais de mudanga nas percepgbes sobre ensino e
aprendizagem dos estagiarios;

b) identificar sinais de mudanga na percepg¢ao das dificuldades com a
pratica da disciplina de Educacao Fisica na escola e na utilizagcdo de

estratégias pedagdgicas pelos estagiarios;
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c) identificar sinais de mudanga na utilizagcdo pelos estagiarios de
estratégias de autorregulacéo para aprender a ensinar nos estagios;

d) mapear sinais de mudangas nas trajetorias individuais dos estagiarios
relativas a atuagao pedagogica;

e) analisar de que forma a pesquisa-agao contribuiu para qualificar a

formacao inicial dos estagiarios que participaram deste estudo.

Contexto do estudo e participantes

Este estudo acompanhou 12 estagiarios de um curso de Licenciatura em
Educacdo Fisica de uma universidade publica localizada no estado do Rio
Grande do Sul/Brasil. O curso em questdo tem duragdo minima de oito
semestres e esta prevista, em seu curriculo, a realizacédo de trés estagios
curriculares  supervisionados. Esses estagios objetivam oportunizar
experiéncias, aos futuros professores, com alunos da Educacdo Infantil ou
Anos Iniciais do Ensino Fundamental (6° semestre), dos Anos Finais do Ensino
Fundamental (7° semestre) e do Ensino Médio (8° semestre).

Os estagiarios participantes da pesquisa tinham média de 22 anos de
idade e, dentre esses, cinco eram do sexo feminino (EA, ED, EE, El, EL) e sete
do sexo masculino (EB, EF, EG, EJ, EM, EN, EO).

A pesquisa foi desenvolvida durante os dois semestres letivos do ano de
2014, enquanto os estagiarios realizavam os estagios previstos para o 7° e 8°
semestre do curso. Os estagiarios, com o intuito de buscar solu¢des para os
problemas que poderiam ser evidenciados no decorrer dos estagios que
executariam, formaram, junto a uma pesquisadora (autora deste trabalho), um
grupo de pesquisa-agdo, chamado Grupo de Pesquisa e Formagdo em
Educacdo Fisica Escolar (GRUPESF). O GRUPESF manteve reunides
presenciais ao longo do ano, buscando discutir, avaliar e refletir, de forma
participativa e colaborativa, sobre as praticas e questdes pertinentes aos
desafios encontrados nos estagios. As reunides aconteceram nas
dependéncias do proprio curso, com duragao média de 120 minutos cada uma.

Com base em alguns estudos (IMPOLCETTO; DARIDO, 2007;
KLEINUBING; et al.,, 2012; MENDES E PIRES 2009; SOUZA; PICH, 2013),
desenvolvemos a presente investigacdo, ancorados nos pressupostos da
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pesquisa-agao. A referéncia, utilizado pelo GRUPESF, para pensar e organizar
as etapas que constituiram esta pesquisa, foi o modelo basico de pesquisa-
acgao de Tripp (2005).

Dessa forma, o processo de pesquisa-agcdo com o GRUPESF abrangeu
quatro etapas: (1) formacédo do grupo colaborativo e planejamento de suas
acgdes; (2) desenvolvimento de atividades (estimulagdo da recordagao, reunides
em grupo presenciais e dialogos no Facebook; (3) analise das atividades e
seus efeitos na pratica, busca de novas estratégias de acao; (4) avaliagao e
analise das mudancas ocorridas e dos reflexos da formacgao.

A primeira etapa, formacéo do grupo colaborativo e planejamento de
suas acobes, foi o momento de familiarizacdo entre os participantes do
GRUPESF. Por isso, antes do grupo se reunir, foi realizada uma entrevista
individual, denominada entrevista inicial, realizada pela pesquisadora,
especialmente, com o objetivo de conhecer os estagiarios e suas intengdes
relativas a fazer parte de um grupo de pesquisa-agcdo. Também nessa etapa,
como forma de aproximar os participantes do grupo, foram planejadas
reunides. A primeira reuniao do grupo ocorreu com a intengao de definicao de
objetivos e estabelecimento de um planejamento, em grupo, de agbes para as
etapas seguintes.

Na segunda etapa, caracterizada pela realizagado das agdes previstas no
planejamento elaborado anteriormente, foram escolhidas diferentes estratégias
pelo grupo, como a estimulacdo da recordacdo?®, a continuidade das reunides
do grupo e a criagdo de um grupo virtual de discussdo (Facebook), com o
objetivo de dialogar sobre os problemas da pratica pedagdgica e buscar
solugdes para seus desafios.

Na terceira etapa, o grupo realizou analises, reflexbes e discussodes

sobre a pratica pedagdgica que vinham desempenhando nos seus estagios.

%A estimulagdo da recordacdo é uma técnica que procura investigar os processos de
pensamento dos professores e/ou alunos (AMADO; VEIGA SIMAO, 2013), assim como avaliar
as competéncias autorregulatérias durante o processo de ensino e de aprendizagem
(BOEKAERTS; CASCALLAR, 2006). Para a utilizagdo dessa técnica no GRUPESF, foram
realzadas gravacdes, em video, das aulas dos estagiarios, visando permitir a esses recordar
acontecimentos, relatar pensamentos e decisdes durante e sobre a aula registrada (AMADO;
VEIGA SIMAO, 2013).
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Procurararam, assim, encontrar estratégias para utilizar na superagdo dos
principais desafios encontrados.

A quarta etapa, foi caracterizada pela realizacdo da analise e avaliagao
pelos, participantes do GRUPESF, das estratégias implementadas por eles nas
aulas, dos resultados alcangados com tais agdes e das implicagbes disso para
sua formagao como professores de Educagao Fisica. Além de uma reunido do
grupo para realizar tais agdes, cada estagiarios participou, individualmente, de
uma entrevista final, a qual teve a intencédo de identificar as transferéncias de
aprendizagens e, consequentemente, as mudangas que existiram nas acdes
dos estagiarios entre primeiro e o segundo estagio realizado.

Vale ressaltar que as quatro etapas deste estudo nem sempre
aconteceram de maneira linear, uma vez que o grupo monitorava, avaliava as
decisbes e agbes implementadas, retornando a etapa anterior, sempre que
necessario. A pesquisadora, durante a pesquisa, mediou e geriu as agdes em
funcdo das necessidades identificadas pelos estagiarios.

De forma a respeitar os principios éticos que envolvem a execugao de
uma pesquisa cientifica, a presente investigagao foi aprovada pelo Comité de
Etica da Faculdade de Medicina da Universidade Federal de Pelotas/ Brasil sob

parecer n° 136.565 (anexo 1).

Recolha e tratamento dos dados

Para o desenvolvimento deste estudo, recorremos a utilizacdo da técnica
de entrevista, realizada na primeira e quarta etapas da pesquisa-agcdo com o
GRUPESF. Optamos pela entrevista do tipo semiestruturada por possibilitar
maior flexibilidade ao entrevistador e aos entrevistados (FERREIRA; AMADO,
2013).

Para as entrevistas, foram utilizados roteiros previamente elaborados. O
roteiro da entrevista inicial (apéndice 3) foi composto de blocos de perguntas
que buscaram caracterizar os estagiarios, identificar as percepgdes iniciais
sobre o ensino e a aprendizagem e sobre a pratica pedagdgica na Educagao
Fisica escolar; observar as estratégias de autorregulacéo utilizadas por eles
para aprender a ensinar no estagio; e as expectativas em participar do
GRUPESF.
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O roteiro de entrevista final (apéndice 6) foi organizado em blocos de
perguntas os quais retomaram os questionamentos realizados na entrevista
inicial, além de avaliar os efeitos da participacdo no GRUPESF na formagao
como professores.

As entrevistas com os estagiarios foram realizadas pela pesquisadora do
GRUPESF, de forma individual e em uma sala cedida pelo curso. Todas as
entrevistas foram registradas com um gravador de audio e tiveram duragéo
meédia de 60 minutos. Antes da realizagdo das entrevistas, os estagiarios ja
haviam assinado um termo de consentimento livre e esclarecido, o qual Ihes
garantiu o anonimato e a confidencialidade das informagdes fornecidas por eles
durante todas as etapas do estudo (apéndice 2).

A analise dos dados coletados nas entrevistas foi realizada por meio da
andlise de conteudo (BARDIN, 2011; AMADO, 2013). Referenciados pelas
orientacdbes desse método, inicialmente, transcrevemos o material das
entrevistas, na sua totalidade, em formato Microsoft Word. Essas transcri¢gdes
foram importadas para o software Nvivo-10, com a finalidade de facilitar a
organizacdo e analise do conteudo desse material. Seguidas algumas
repetidas leituras atentas e exploratérias das transcricoes e tendo como base,
a principio, os blocos de perguntas das entrevistas, fragmentamos os
documentos analisados em unidades de registros e, posteriormente, os
agrupamos em eixos de analise. Tomamos como unidade de registro as
proposi¢coes (frases ou elementos de frases) analisadas e recortadas do
discurso dos estagiarios, que possuiam sentido préprio e correspondiam a um
dos eixos de analise definidos, a partir dos objetivos da pesquisa. A criagao
desses eixos auxiliaram, posteriormente, no processo de criagdo das
categorias e subcategorias de analise. A partir da utilizacdo do software Nvivo-
10, buscamos alcancar rigor cientifico ao processo de codificacdo dos dados,
contribuindo para a validagao da andlise realizada (AMADO, 2013).

Ao mesmo tempo, para verificar a consisténcia do processo de
categorizagcdo contamos com a participacdo de um juiz externo a pesquisa e
especialista no tema. Esse juiz recebeu, via correio eletrénico, dois
documentos. No primeiro, foi colocado um quadro contendo quatro colunas
com, respectivamente, os eixos de analise, as categorias, as subcategorias e

uma coluna em branco para ser preenchida por ele. No segundo, constavam,
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aproximadamente, 20% dos excertos das entrevistas iniciais e finais, sorteados
por um pesquisador externo a investigagé025, 0s quais foram embaralhados e
numerados aleatoriamente, ao longo do documento. Tal juiz foi orientado a
analisar os excertos existentes no segundo documento e, posteriormente,
preencher a coluna em branco do quadro, presente no primeiro documento,
com 0s numeros correspondentes aos excertos, classificando-os no eixo,
categoria ou subcategoria que considera adequados. Em seguida a esse
procedimento, fizemos um calculo de correlacdo entre as classificagdes da
investigadora principal e a do juiz externo e encontramos uma porcentagem de
correspondéncia de 77%. Em consequéncia dessa validacao, reformulamos os
eixos, categorias e subcategorias iniciais de forma a atingimos maior validade e
confiabilidade dos dados encontrados neste estudo. As definicdes operacionais
dos eixos, das categorias e das subcategorias deste estudo se encontraram no

apéndice 8.

RESULTADOS

Apresentamos os resultados encontrados a partir dos quatro eixos de
analise estabelecidos: percepgbes sobre o0 ensino e a aprendizagem, reflexdes
sobre a atuagéo na pratica pedagdgica, uso de estratégias de autorregulagéo

para aprender a ensinar € mudancgas nas trajetérias individuais (figura 9).

%0 pesquisador externo a pesquisa nao teve nenhum tipo de contato com os excertos, uma
vez que a intengao de chama-lo se deu para eliminar qualquer forma de manipulagao dos
dados que seriam enviados ao juiz das categorias.
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PERCEPCOES SOBRE 0 REFLEXAO SOBRE A :f%m%dﬁggo MUDANGAS NAS
ENSINO E A ATUAGAO NA PRATICA Shi denc s TRAJETORIAS
APRENDIZAGEM PEDAGOGICA INDIVIDUAIS
ENSINAR
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Figura 9- Eixos de analise, categorias e subcategorias do estudo 1

Fonte: Autora do texto

Percepgoes sobre o ensino e a aprendizagem

Relativamente ao primeiro eixo de analise, observamos mudancgas na

percepcgao sobre o ensino e a aprendizagem dos estagiarios do GRUPESF, as

quais sao explicadas a partir de duas categorias: percepgdes sobre o ensino da

Educacao Fisica e percepgdes sobre a aprendizagem do aluno. Apresentamos

no quadro 5 essas categorias e as mudangas observadas entre a entrevista

inicial e final com os estagiarios.

Categorias Entrevista Inicial

Entrevista Final

“Largobol”: pratica usual do

professor de Educagéo Fisica

Percepgoes sobre o

ensino da Educacao
Fisica

Sistematizacio dos
conteudos: inexisténcia

Experiéncias motoras:

“Largobol”: desvalorizagédo da
disciplina de Educacao Fisica

Sistematizacao dos
conteudos: preocupagao

Experiéncias motoras:

ampliar aperfeigoar
Percepgoes sobre a Aprendizagem: processo Aprendizagem: processo
aprendizagem do aluno externo relacional

Quadro 5- Sinais de mudanga na percepgao sobre o ensino e a aprendizagem dos alunos

Fonte: Autora do texto
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Percepc¢oes sobre o ensino da Educacao Fisica

Os sinais de mudanca nas percepgdes dos estagiarios sobre o ensino da
Educacao Fisica na escola foram agrupadas em trés subcategorias: “Largobol”,
sistematizacédo dos conteudos e ampliagao das experiéncias motoras.

Na subcategoria “Largobol”, reunimos os relatos dos estagiarios os quais
consideraram que o ensino da Educagao Fisica na escola se resume ao
professor “largar a bola” para os alunos. Na entrevista inicial, identificamos que
11 estagiarios (EA, EB, ED, EE, EF, EG, EJ, EL, EM, EN, EO) consideravam o
“Largobol” uma pratica usual de muitos professores de Educagéo Fisica. Na
pratica do “Largobol” “[...] o professor larga a bola, vai tomar um chimarréo [...]
€ 0 ensino se limita s6 a questao de largar a bola para os alunos [...]” (EM). Ao
contrario desses estagiarios, El possuia uma visdo otimista do ensino da
Educacao Fisica na escola: “Eu acho que tem muito professor que largou de
mao, mas, em algumas visitas nas escolas para fazer os trabalhos das
disciplinas, tem muito professor de Educacéao Fisica que da aula”.

Percebemos que apesar dos estagiarios estarem ha pouco tempo
vivenciado o contexto escolar na condigao de professores, concordaram que a
pratica pedagogica de alguns professores de Educagdo Fisica assim se
resume “[...] o professor chega e diz para os alunos: - Hoje vocés podem jogar
0 que vocés quiserem [...]" (EE); “[...] tém uns [professores] que largam a bola e
deixam eles [alunos] jogar e ndo estdo nem ai” (EF); s&o [...] raras as
excecbes de professores que se importam e que estdo dando aula com
vontade, nao so largar a bola” (EG).

Na entrevista final, momento em que procuramos identificar sinais de
mudangas nas percepgdes dos estagiarios, observamos que oito deles (EA,
EB, EE, EF, EG, EL, EM, EO) ainda percebe o ensino da Educagao Fisica
como pautado no “Largobol”: “[...] nos trés estagios que eu fiz, presenciei a
mesma situagdo. [...] o professor esta la exercendo uma fungdo que nao
precisaria de ensino superior’ (EG). No entanto, eles passaram a perceber que
atuar tendo como foco o “Largobol”, gera consequéncias para a valorizagao da
Educacao Fisica na escola: “[...] € aquilo que a gente sempre discute, a nossa

area nao é tao valorizada, tanto pelo professor como pelos alunos” (EE), “acho
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gue na maioria das escolas ainda é “Largobol”. Isso precisa mudar, porque tem
que valorizar mais a Educagéo Fisica” (EF).

Na subcategoria sistematizagdo dos conteudos, identificamos na
entrevista inicial, que seis estagiarios do grupo (EB, ED, EE, EL, EM, EN, EO)
percebiam problemas no ensino da Educagao Fisica, pela falta de uma
sistematizacdo dos conteudos: “[...] o problema da Educacgao Fisica € que ela
nao tem aquela coisa de progressédo de conteudos, como as outras disciplinas
[...]” (EE), “[...] matematica para o quinto ano tem uma progresséo. Esse ano tu
vai aprender tabuada, ano que vem outra coisa e assim vai [...]" (EJ), “entao, os
professores n&o sabem o que fazer. Acho que isso € o que leva ao “Largobol™
(EB).

Na entrevista final, percebemos que trés estagiarios do GRUPESF (EA,
EN, EO), ao identificarem a falta de sistematizacdo dos conteudos da
disciplina, preocuparam-se em oferecer aos seus alunos, no estagio um ensino
mais organizado: “[...] vendo essas trés realidades que passei nos estagios,
acho que hoje eu acredito que temos que sistematizar os conteudos,
independente do que for, para poder ensinar” (EN), “[...] nesse ultimo estagio é
que eu fui me dar conta de muitas coisas que eu ainda ndo tinha me dado em
questédo de como organizar os conteudos” (EA).

Em relagdo a ampliacdo das experiéncias motoras, na entrevista inicial
seis estagiarios (EA, EE, EF, EG, El, EJ) verbalizaram que os professores
deveriam proporcionar um ensino que oportunizasse diversas experiéncias
motoras aos alunos: “[a aula de Educacédo Fisica] € o lugar onde as criangas
podem ter as mais variadas experiéncias para levar aquilo para fora da escola,
para o futuro [...]” (EF), “a Educacao Fisica tem que sair dos quatro esportes
tradicionais porque ela ndo é sé isso, tem muitas outras coisas” (El), “[o
professor de Educacdo Fisica] precisa ensinar esportes diferentes, [...] dar
novas experiéncias de movimentos corporais aos alunos [...]" (EG).

Na entrevista final, momento em que os estagiarios recém haviam
terminado o estagio com os alunos do Ensino Médio, a percepcao de quatro
estagiarios (EA, EE, EN, EO) passou a ser de que a Educacéao Fisica precisa
oportunizar o aperfeicoamento das experiéncias motoras, por meio da
ampliagdo de conhecimentos sobre os conteudos da disciplina: “os conteudos

tém que falar um pouco de saude, da importancia do exercicio, nao soé
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aprender a jogar bola” (EE), “[...] vendo essas trés realidades que passei nos
estagios, eu acredito que temos que ensinar conteudos, independente do que
for, tem conteudo e tem o que se ensinar [...]" (EN).

Além das mudangas observadas nas subcategorias apresentadas,
notamos, na entrevista final, maior consciéncia dos estagiarios sobre o papel
do professor para um ensino eficaz. Para sete estagiarios (EA, EB, EE, EG, EJ,
EM, EN) o processo de ensino dos conteudos da Educacédo Fisica precisa de
um professor comprometido com a sua tarefa (ensinar), mais do que uma boa
estrutura fisica e material da escola: “[...] hoje eu vejo que, se o professor esta
comprometido com o seu trabalho, ele consegue bastante mudanga na
aprendizagem dos alunos, no interesse, na motivagéo deles” (EB); “[...] assumi
uma postura de professor comprometido e propus diferenciar a pratica
pedagdgica que eles [alunos] estavam acostumados e consegui uma mudanga

significativa do aprendizado e na participagédo na aula” (EB).

Percepc¢oes sobre a aprendizagem do aluno

As mudangas observadas na percepg¢ao dos estagiarios do GRUPESF
sobre a aprendizagem dos alunos na escola foram divididas em duas
subcategorias: processo externo e processo relacional. Ressaltamos que, na
entrevista inicial, dois estagiarios (EF, EG) demonstraram dificuldades em
responder sobre o processo de aprendizagem: “...] nunca pensei nisso
[processo de aprendizagem]. Acho que s6 depois que tu te tornas professor &
que tu te esforgas bastante para construir uma coisa nova, diferente para os
alunos” (EG).

Na entrevista inicial, EL e EN manifestaram entender que a
aprendizagem se caracteriza como um processo externo ao aluno e
consequéncia das informagdes transmitidas pelo professor, em sala de aula:
“los alunos] aprendem o que o professor passa para eles [...]” (EL),; “[a
aprendizagem] depende do professor. Se o professor realmente sabe o que
esta ensinando, vai ensinar um conteudo [...]" (EN).

Os demais oito estagiarios do grupo (EA, EB, ED, EE, El, EJ, EM, EO)
disseram, na entrevista inicial, que a aprendizagem se caracteriza por um

processo relacional, dependente do ensino do professor e do papel ativo do
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aluno: “[...] a aprendizagem é uma relagdo dos dois. Nao adianta o professor
estar disposto e os alunos ndo quiserem ou os alunos quererem aprender € o0
professor nao [...]" (ED); “[os alunos] vao aprender melhor se eles participarem
do que tu impor para eles” (El). Os estagiarios ainda revelaram que as
diferengas individuais precisam ser levadas em consideragdo, durante o
processo de aprendizagem: “[...] a aprendizagem vai depender de aluno para
aluno. Todos os alunos tém diferentes momentos para aprender, entdo, o que
um aluno pegou em uma aula, o outro vai levar duas ou trés” (EE); “[...] tem
inumeras formas de ensinar, assim como tem inumeras formas de aprender’
(EM).

Na entrevista final, notamos que os estagiarios que verbalizaram, na
primeira etapa da pesquisa-agcdo, que a aprendizagem dependia de um
processo relacional, mantiveram essa mesma percepc¢ao, defendendo,
principalmente, o papel da motivagcdo para o sucesso desse processo: “[...] o
fator primordial para que desencadeie o processo de ensino e de
aprendizagem € a motivagao, tanto do professor em ensinar o conteudo e
motivar os alunos, quanto os alunos demonstrarem interesse em aprender
sobre o tema” (EJ).

Notamos sinais de mudanga nas percep¢des de EF e EG, os quais nao
conseguiram responder sobre o processo de aprendizagem na entrevista
inicial. Ao final das atividades do GRUPESF, esses estagiarios expressaram
que, para haver aprendizagem, € necessario que “[...] os alunos participem e
que gostem de estar participando da aula” (EF), assim como que o professor
tenha “[...] uma aula bem organizada, com parte inicial, principal e final” (EF).
Ademais, a aprendizagem “[...] comeg¢a por um professor querendo ensinar.
Nao em ir para a escola para passar o tempo. O professor em ensinar e os
alunos querendo aprender” (EG).

Ao final, os relatos dos estagiarios demonstraram maior preocupagéao em

oportunizar um contexto de aula propicio a aprendizagem dos alunos.

[...] no meu estagio de 6° ao 9° penso que os alunos aprenderam
bastante e acho que muito mais pelo fato de eu ter me motivado e ter
tentado fazer o melhor que eu podia para ensinar, eles também
demonstraram interesse pelo conteldo que eu estava ensinando.
(ED.

[...] acredito que os alunos nas minhas aulas aprenderam. [...] A cada
aula eu procurava mudar para eles terem uma motivagdo para
aprender, interagir com o professor. Para nao ficar aquela coisa de o
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professor dar a aula e o aluno nao poder criticar, perguntar. Tentei
gerar duvidas neles para eles perguntarem sobre a modalidade que a
gente estava trabalhando. (EM).

Reflexdes sobre a atuagao na pratica pedagégica

No que concerne ao segundo eixo de analise, observamos sinais de
mudangas na atuagdo pedagogica dos estagiarios do GRUPES, nos seus
estagios, e as apresentamos em duas categorias: dificuldades percebidas e
estratégias pedagogicas. Demonstramos, no quadro 6, essas categorias e as

mudancas observadas entre a entrevista inicial e final com os estagiarios.

Categorias Entrevista Inicial Entrevista Final
Comportamento dos alunos: Comportamento dos alunos:
controlar a disciplina/ cumprir o controlar a participagado/ envolver os

plano de aula alunos na aula
Dificuldades
percebidas Atuagao como professor: Atuacgao como professor:
nervosismo seguranga
Estrutura da escola: barreira Estrutura da escola: possibilidades
Quantidade de alunos: Quantidade de alunos: proporcionar
dificuldades com imprevisibilidade qualidade de ensino
Alteragao de atividades: Alteragao de atividades:
Estratégias interesse dos alunos necessidades pedagoégicas
pedagébgicas
Estratégias afetivas: Estratégias afetivas:
controlar os alunos buscar a participagao dos alunos

Quadro 6- Sinais de mudanca nas percepg¢des sobre a atuagdo na pratica pedagdgica

Fonte: Autora do texto

Dificuldades percebidas

Os sinais de mudancga nas dificuldades percebidas pelos estagiarios, as
quais estdo relacionadas com os desafios que eles encararam durante a
atuacdo na pratica pedagodgica, foram agrupadas em quatro subcategorias:
comportamento dos alunos, atuacdo como professor, estrutura da escola e
quantidade de alunos.

Obervamos que oito estagiarios (EA, EB, ED, EF, EG, El, EJ, EM)
relataram que uma das principais dificuldades, na primeira experiéncia como
professor estagiario (estagio do 6° semestre do curso), foi lidar com o
comportamento dos alunos, especialmente, controlar a disciplina deles e

cumprir o plano de aula: “[...] foi bem complicado. Era uma turma que depois
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me disseram que era a pior do colégio. Eles [alunos] ndo paravam quietos e eu
tenho cara de muito nova. Entao eles me desafiam muito” (EA); “como eram [os
alunos] bastante agitados, algumas atividades eu n&o conseguia fazer [...]"
(EB); “[...] atividades com filas eles [0os alunos] se dispersavam demais, nao
conseguiam ficar em fila, ficavam sempre brigando. Atividades guris e gurias,
as gurias ndo queriam fazer” (EF).

De forma semelhante, o desinteresse dos alunos foi apontado como um
complicador para a execucgao das aulas do primeiro estagio. EG e EJ tiveram
dificuldades em relagdo a participacdo das alunas nas atividades: “[...] néo era
nenhuma dificuldade motora, era o preconceito: “- Luta é coisa de menino. As
meninas ndo queriam lutar” (EG); “[...] era bem pequena a turma, mas era bem
complicado. As gurias eu achei que nao seriam tdo desconcentradas na aula,
mas elas estavam sempre mexendo no celular” (EJ).

Na entrevista final, percebemos que alguns estagiarios do GRUPESF
(ED, EE, EF, EG, EM, EN, EL, EO) ainda mencionaram dificuldades em lidar
com o comportamento dos alunos nas aulas. Todavia, a preocupagao deles
nao era mais controlar a disciplina para o cumprimento do plano de aula, mas a
participagédo ativa dos alunos nas suas aprendizagens em aula. Na execugao
do segundo estagio, alguns problemas mencionados foram: "[...] a maioria dos
alunos eram meninas e muitas delas disseram que nao gostavam da Educagao
Fisica. Entdo, para mim, foi um desafio fazer com que elas tivessem interesse
nos conteudos [...]" (EE); “[...] tive um pouco de dificuldade no segundo estagio.
Peguei uma turma de quinto ano, as vezes, o pessoal ndo sabe o que quer. As
vezes, quer jogar e daqui a cinco minutos ndo quer mais” (EO). No ultimo
estagio, observamos uma diminui¢cao no relato das dificuldades percebidas em
relagcdo ao comportamento dos alunos, pelos estagiarios do grupo. Apenas EB
e EO declararam esse tipo de problema, “foi a atengao dos alunos. Porque as
vezes eles ndo tinham [...]" (EB).

No tocante a atuagdo como professor, analisamos que, no primeiro
estagio, EF e EJ revelaram dificuldades em controlar o nervosismo para a
regéncia: “no comego, eu estava nervoso, ansioso” (EF); “eu ficava
desesperado. Eu pensava em procurar alguém para falar que nao estava
dando certo” (EJ). No segundo estagio do curso, EB e EE revelaram se

sentirem nervosos para atuarem, principalmente pela idade dos alunos: “[...]
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lembro que eu estava nervoso porque eram pré-adolescentes, ai, a forma como
eu ia me comunicar com eles, eu tinha aquele receio de como lidar” (EB). No
ultimo estagio do curso, apenas EA e EL mencionaram receio para comegar,
devido a idade dos alunos ser muito proxima a delas: “[...] no ultimo estagio, eu
senti medo; os alunos tinham quase a mesma idade que a minha” (EL).

Ao término das etapas da pesquisa-agao, analisamos que os estagiarios
relataram maior grau de sentimentos de seguranga e confianga para atuar
como professores de Educacgao Fisica: “[...] cheguei la na frente, dei a minha
aula tranquilo, com bem mais seguranga do que no primeiro [estagio]. Eu ndo
posso dizer que eu sou bom, mas que eu n&o sou ruim. Sou capaz de dar uma
aula” (EG); “com certeza, ajudaram bastante [0os colegas do grupo)
principalmente na confiangca em estar conseguindo desempenhar boas aulas”
(EJ); “[...] eu ja estava mais seguro. Acho que essa experiéncia do segundo
estagio me transformou, porque, tipo, foi uma outra situagdo. Eu consegui
alterar tudo que eu estava fazendo de errado” (EN).

No que concerne aos sinais de mudanga na percepc¢ao dos estagiarios
quanto aos desafios relacionados a estrutura da escola, notamos, na entrevista
inicial, que os relatos consideravam a falta de condigbes da escola como uma
barreira para a atuacdo do professor: “[...] se chove, os alunos nao tém aula.
Tem até quadra coberta, mas cobre s6 em cima da quadra e, se chove, molha
igual” (EF); “[...] a escola nao tinha um patio muito grande, sé uma quadrinha
de cimento [...]. Se o professor quiser fazer uma atividade que ocupe um
espaco um pouco maior, ndo consegue” (EE).

Na entrevista final, observamos que a falta de estrutura da escola
naoera mais apontada como um desafio, mas era vista como um contexto de
novas possibilidades para a acdo pedagogica do professor: “acredito que o
problema mais grave era a falta de estrutura da escola, mas consegui superar
com aulas tedricas que motivavam os alunos” (EJ).

Com referéncia as dificuldades reveladas acerca da quantidade de
alunos, notamos que, no contexto do primeiro estagio do curso, apesar de ter
sido caracterizado por turmas com poucos alunos, quatro estagiarios (EB, EE,
EJ, EM) demonstraram dificuldades em lidar com a imprevisibilidade do
comportamento discente: “tinham 12 a 14 alunos, era bem pequena a turma,

mas era bem dificil, bem complicado” (EJ),; “tinham 25 alunos, sendo que,
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desses alunos, tinha uma crianga que era deficiente fisica. Eram dobradinhas®
e minhas aulas eram bem complicadas, bem conturbadas” (EM); “[...] eram
mais ou menos 17 alunos [...]. Como eram criangas bem novas, eram bastante
agitados. Algumas atividades eu ndo conseguia, algumas atividades eles nao
se interessavam” (EB).

Na entrevista final, identificamos que trés estagiarios (El, EM, EL)
verbalizaram dificuldades em relacdo a quantidade de alunos na aula. Porém, a
preocupagao passou a ser proporcionar boa qualidade de ensino aos alunos
presentes na aula. Os contextos das escolas do estagio do segundo semestre
da pesquisa eram diferentes, entre os estagiarios do grupo. Por exemplo, El
estagiou em uma escola federal, de nivel técnico, em que os alunos eram
separados por sexo para a realizagdo das aulas de Educacao Fisica. Logo,
essa estagiaria enfrentou problemas, porque o numero meninos da sua turma

nao passava de 12.

Neste ultimo, eram poucos alunos: as vezes, eu tinha quatro alunos,
as vezes eu tinha que me virar com os que eu tinha, mas eu consegui
dar boas aulas. Foi uma experiéncia boa, que eu consegui aplicar
aquilo que a gente realmente vé. L4 era o esporte e consegui
desenvolver e ver evolugado durante os dois meses que eu vivenciei 0
estagio. (El)

Outros dois estagiarios (EL, EM) estavam em escolas de Ensino Médio
Politécnico. Nesse sistema de ensino, adotado recentemente pela maioria das
escolas Estaduais do Rio Grande do Sul, os alunos, além de frequentarem as
aulas das disciplinas obrigatérias do Ensino Médio, desenvolvem projetos com
atividades praticas relacionadas com sua vida, o mundo e o mercado de
trabalho. Na escola de ambos estagiarios (EL, EM), as aulas de Educagao
Fisica eram oferecidas em turno inverso e os alunos que provassem trabalhar
ou realizar cursos profissionalizantes estavam dispensados dessas aulas. Em
consequéncia, os estagiarios planejavam as aulas e preparavam diferentes
atividades para utilizar, dependo da quantidade de alunos presentes: “até tentei
motivar eles [alunos] através de trabalhos, de mostrar coisas que eles nao
tinham visto, como o punhobol e a ginastica. Mas, foi dificil pela realidade que

eu enfrentei. Por ser ensino politécnico, ser sempre os mesmos alunos” (EM).

% Dobradinha é o termo utilizado pelos estagiarios para se referirem aos dois horéarios de aulas
seguidos no estagio.
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Estratégias Pedagodgicas

As mudangas observadas na utilizacdo de estratégias pedagogicas,
pelos estagiarios do GRUPESF, foram divididas em duas subcategorias:
alteracao de atividade e estratégias afetivas.

Em relacdo a alteracdo das atividades, observamos que na entrevista
inicial, sete estagiarios (EA, EB, ED, EF, EJ, EL, EM) disseram utilizar esse tipo
de estratégia para atender aos interesses dos alunos nas aulas: “procurava
trazer os alunos para as atividades, envolver eles. Mas, quando eu via que nao
estava dando resultado, eu procurava ir para outra atividade” (EB); “eles
[alunos] adoravam Cagador®’. Entdo, eu comecei a trabalhar no cacador os
elementos que eu queria desenvolver. Isso foi uma estratégia que eu utilizei”
(EA).

Destacamos que, na entrevista inicial, EE mencionou nado precisar
elaborar nenhuma estratégia pedagogica diferente das que estava utilizando
com os alunos, justificando que nao encontrou desafios com as aulas do
estagio nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental.

Posteriormente, alguns estagiarios do GRUPESF relataram alterar
atividades no estagio do 7° e 8° semestre do curso. Observamos mudancgas
nos objetivos pelos quais os estagiarios utilizaram determinadas estratégias.
Eles relataram que alteravam as atividades com a intengcdo de atender as
necessidades pedagdgicas € ndo mais sO aos interesses dos alunos: “[...]
quando chovia muito e eu tinha que ir para a sala, mas ai eu achei outras
atividades para desenvolver o mesmo conteudo com os alunos” (El).

No que diz respeito as estratégias afetivas, na entrevista inicial, quatro
estagiarios (ED, EF, EG, EN) mencionaram que buscavam estabelecer uma
relagdo mais proxima com os alunos para conseguir cumprir o plano de aula:
[...] eu conversava com eles, falava que aquilo (o conteudo dado na aula) era
bom para isso (para o desenvolvimento fisico e saudavel dos alunos). “A

estratégia era dar o maximo de informagdes sobre porque eles estavam

" Na atividade de Cacador os alunos sao divididos, igualmente, entre dois times. Cada time
ocupa um dos lados da quadra de vdlei (sem utilizacdo da rede que separa ambas os lados). O
objetivo da atividade é passar a bola com a mao entre os colegas do seu time e, num
determinado momento, tentar acertar com a bola um dos colegas do time adversario. O jogador
queimado (aquele que foi acertado pela bola) passa a se posicionar atras das linhas de fundo
da quadra do time adversario, a fim de auxiliar o seu time. Vence a atividade o time que
eliminar primeiro todos os jogadores da equipe adversaria.
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fazendo aquilo” (EF); “no inicio, eu fui legalzinho, mesmo sabendo que eu tinha
que ser mais rigido. Fui legal porque achei que era o mais pertinente para
aquele momento” (EN).

Na entrevista final, percebemos que as estratégias afetivas, agora com a
intengédo de buscar uma relagao de empatia com os alunos e alcangar uma boa
qualidade nas aulas, foi muito evidenciada nas falas dos estagiarios. No
estagio realizado no primeiro semestre da pesquisa-agao, sete estagiarios (ED,
EE, EF, EL, EM, EN, EO) relataram utilizar estratégias afetivas no contexto da
sala de aula, sendo o conversar com os alunos que nao queriam participar das
aulas a mais frequente: “eu conversei com eles [alunos], s6 queriam jogar e
nao aprender mais nada; [...] depois da conversa, percebi que eles [alunos]
participaram mais das aulas” (EE); “tive que tirar um pouco o papel de
professor e me colocar mais no papel de amigo deles [alunos], mas tive que me

aproximar para motivar os alunos e me colocar como aluno” (EO).

Estratégias de autorregulagado para aprender a ensinar

Em relagéo ao terceiro eixo de analise, identificamos sinais de mudancga
no uso das estratégias de autorregulacdo para aprender a ensinar nos
estagiarios do GRUPESF e as apresentamos em quatro categorias: procura de
ajuda, planejamento, objetivos e autorreflexdo. Exibimos, no quadro 7, essas

categorias e as mudangas observadas entre as entrevistas inicial e final com os

estagiarios.
Categorias Entrevista Inicial Entrevista Final
Procura de ajuda Professores e colegas: Colegas (GRUPESF):
resolver conflitos imediatos melhoria na agdo pedagdgica
Planejamento Plano fixo Planejamento estratégico
Objetivos Cumoprir o plano de aula Aprendizagem dos alunos
Autorreflexao Aspecto burocratico Importancia da reflexao

Quadro 7- Sinais de mudanca nas estratégias de autorregulagcéo para aprender a ensinar

Fonte: Autora do texto
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Procura de ajuda

As mudangas observadas no uso, pelos estagiarios, da estratégia de
procura de ajuda para cumprir os seus objetivos docentes, foram divididas em
duas subcategorias: professores e colegas.

Identificamos, na entrevista inicial, que seis estagiarios (EA, EB, EF, EG,
El, EM) procuravam a ajuda dos professores (supervisores ou titulares das
turmas) para solucionar problemas relacionados ao estagio. A ajuda solicitada
aos supervisores de estagio centravam-se, especialmente, nas dicas que esses
poderiam vir a dar sobre como resolver as dificuldades com a turma: “[...]
conversei com a professora supervisora. Nas duas vezes que foi me observar;
viu a situacdo e me dava dicas” (EA); “conversei com 0s supervisores sobre o
problema da agitagdo dos alunos e eles deram umas dicas. [...]. Eles ja tém
uma experiéncia bem melhor do que a gente” (EB).

A ajuda solicitada aos professores titulares das turmas do estagio era
relacionada a resolucdo de situagdes conflituosas entre o estagiario e os
alunos: “[...] durante o estagio, eu pedi a professora titular da turma conversar
com um aluno para ver se ele fazia as atividades” (EF); “[...] conversava, as
vezes, com a professora da turma, para ver o que ela achava sobre tal aluno, o
que ela fazia” (El).

De forma semelhante, na entrevista inicial EJ e EN relataram procurar
ajuda dos colegas de turma para superarem alguns desafios das aulas do
primeiro estagio do curso. EJ disse que procurou ajuda dos colegas da aula
“[...] perguntando como eles estavam fazendo para controlar a turma agitada”.
EN confessou que, no primeiro estagio, como as aulas aconteciam em duplas,
pediu ajuda diante de uma situacdo em que “[...] ndo sabia o que fazer. Foi
numa atividade de corrida, o patio da escola era de ch&o batido, a aluna caiu e
raspou o rosto no chao [...] eu pedi ajuda do meu colega e ai ele levou ela para
a direcgéo, eles fizeram curativo [...]".

Na entrevista final ,observamos que os estagiarios passaram a pedir
ajuda, porém as solicitagdes eram voltadas ao GRUPESF: “[...] sempre que se
tinha algum problema ia atras para buscar a solugdo com O nosSso grupo
[GRUPESF]” (EF).
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Percebemos que, além do pedido de ajuda ter-se concentrado no
GRUPESF, o motivo desses pedidos ndo era mais para resolver conflitos
dentro da sala de aula. A ajuda era procurada com a fungdo de melhorar a
qualidade das aulas oferecidas aos alunos “[...] o grupo foi importante por
varias coisas. Com o grupo, aprendi a me observar e ver 0 que eu estava
fazendo de certo e errado com os alunos” (EA); “consegui motivar a turma e
ficar mais atento aos erros que ja tinha cometido. O grupo me dava uma
resposta muito mais concreta sobre o meu desempenho de como ser

professor” (EJ).

Planejamento

Nas mudancas em relagdo ao planejamento para as aulas dos estagios,
analisamos que oito estagiarios (EB, EG, EF, El, EJ, EL, EM, EN)
mencionaram, na entrevista inicial, elaborar um planejamento para a execugao
das aulas do primeiro estagio: “planejava todas as aulas, registrava os planos,
tanto no computador como no caderno” (EB); “tinha que planejar um dia livre e
o outro que eu dava aula” (EF). Em relagdo a antecedéncia do planejamento,
os estagiarios disseram: “dava aula na quarta e na quinta; entre segunda e
terca eu fazia o planejamento” (EG); “fazia uns dois, trés dias antes da aula e
as vezes antes da aula” (EJ).

Vale destacar que cinco estagiarios (EB, ED, EG, EJ, EM) percebiam, na
primeira etapa da pesquisa-acdo, a importancia do planejamento,
especialmente por servir de guia para as atividades do professor: “acho
importante, porque € um guia, na verdade” (ED); “[o planejamento] da um norte
do que tu vai fazer. Se tu chegar na hora da aula e tiver que montar a aula, tu
pode nao saber. Depois aparece um problema que tu ndo consegue resolver’
(EB); “[o planejamento serve] para o professor prever o que ele vai fazer e o
que pode acontecer de errado. Nao quer dizer que o professor planejando vai
chegar la e a aula vai dar certo, mas, com certeza, o planejamento é
importante” (EG).

Embora valorizassem o planejamento, identificamos que os estagiarios
do GRUPESF consideravam-no como algo fixo, o qual deveria ser cumprido,

evitando ser modificado entre o inicio e o fim da aula. Na entrevista final,
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observamos sinais de mudanga na forma desses estagiarios perceberem a
acgao de planejar:

quando eu fazia o plano, era uma coisa muito fechada: dentro do
plano entra isso, isso e deu, tu ndo pensa em mais nada. Agora, hoje,
eu ja aprendi que, enquanto eu estou fazendo o plano: - T4, mas e
aquele aluno? Isso, isso e aquilo? Ah, tem aquela aluna que nao
para, tem aquele que é mais parado, coisas assim.[...]. (ED)

Na entrevista final, notamos que 10s estagiarios (EA, EB, ED, EE, EF,
EG, El, EJ, EL, EM) preocuparam-se em elaborar o planejamento levando em
consideragao fatores como a idade, o interesse, o conhecimento dos alunos e o
contexto de atuacdo: “pensei que eu nao podia planejar a aula com o que eu
queria trabalhar, tinha que pensar na participagao deles e no espaco fisico que
eu tinha” (EM).

Assim, 0 avango percebido na utilizagdo da estratégia de planejar, pelos
estagiarios, foi o de identificarem a necessidade do planejamento ser flexivel.
Alguns relataram certa dificuldade, na primeira etapa da pesquisa-acdo, de
alterarem o plano previamente realizado durante a pratica para que os

objetivos desejados fossem alcangados.

Objetivos

Em relacdo a estratégia de estabelecer objetivos, observamos, na
entrevista inicial, que sete estagiarios (EA, EE, EG, El, EL, EJ, EM) percebiam
a importancia do estabelecimento de objetivos para a atuagdo pedagogica nos
estagios: “[tracar objetivos] me deu diregdo. Eu pensei que tinha que fazer isso
e nao podia fugir [...]" (EM). Os estagiarios também relacionaram os objetivos
com a elaboragdo do planejamento para as aulas: “0 meu objetivo € esse.
Entdo, eu vou planejar a partir desse objetivo. Se tu ndo tens obijetivo, tu faz
qualquer coisa que pode nao levar a lugar nenhum” (EE).

Na entrevista final, notamos que oito estagiarios (EA, EB, EF, EG, EJ,
EM, EN, EO) tragaram objetivos voltados para a aprendizagem dos alunos:
‘meu objetivo era fazer com que eles participassem, questionassem e
aprendessem nas aulas. Pareceu que eles gostaram, eles sempre me
perguntavam sobre os objetivos” (EA).

Porém, ainda observamos dois estagiarios que tragaram, no ultimo

estagio, objetivos relacionados ao aprendizado de como ser professor , como:
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“os meus objetivos era me qualificar, trabalhar ali com eles [alunos], a fim de
que conseguir uma bagagem, uma experiéncia, enfim, me visse como
professor da turma” (EM); “os objetivos eram mais em relagdo a mim do que
dos alunos. Eu acho que meu objetivo era o conteudo que eu nao tinha
dominio, ndo lembrava, mas ai eu estudei, busquei, perguntei e consegui

desenvolver um planejamento das aulas” (El).

Autorreflexoes

Acerca das autorreflexdes, identificamos, na entrevista inicial, que todos
os estagiarios, mesmo que em diferentes niveis, relataram refletir e redigir em
um diario os acontecimentos da aula. A acao de refletir caracterizava-se como
uma atividade burocratica, exigida pelos professores supervisores de estagio.
As autorreflexbes dos estagiarios baseavam-se, principalmente, na avaliagao
das agdes que executavam em aula: “eu tinha um caderno que eu colocava
depois da aula tudo que tinha acontecido: - essa atividade nao deu certo; essa
atividade eu nao posso repetir, tenho que procurar uma outra” (El).

Na entrevista final, observamos que as autorreflexdes dos estagiarios
deixaram de indicar a realizacdo de uma atividade burocratica para ser
consideradas como uma competéncia, a qual os auxiliou a pensar sobre as
acdes desenvolvidas nos seus estagios e buscar a melhora de suas praticas
pedagogicas: “eu acho que vem dessa parte de reflexdo, de refletir sobre o
trabalho, de analisar como é um trabalho de um professor, o que envolve o
trabalho na escola” (EB); “a questao de pensar. Quando tu vai bolar qualquer
coisa, tu sempre vai pensar:. - PO, aquela vez a gente falou de tal coisa,
parara...Eu acho que é uma coisa que falta para a gente, enquanto

académicos” (ED).

Mudancas nas trajetérias individuais

No que diz respeito ao quarto eixo de analise, percebemos sinais de

mudanga nas trajetérias individuais dos estagiarios do GRUPESF, os quais
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foram classificados em duas categorias: dimensdo comportamental e dimenséao

metacognitiva®.
Dimensao comportamental

Na categoria dimensdo comportamental reunimos as mudangas
identificadas nas trajetorias individuais de alguns estagiarios, as quais
correspondem as alteragdes na organizagdo e condugao de suas aulas. Entre
essas mudancas estdo: a atuagao profissional, o controle emocional para atuar,

a forma de explicar o conteudo e o estabelecimento de dialogo com os alunos

(quadro 8).
Mudang¢as Comportamentais Exemplo de indicadores
Atuacao profissional [Conseguiu mudar a] postura principalmente, apresentar
(EF, EJ, EO) bem os contetdos aos alunos (EF)
Explicagao detalhada das [Por meio de] exemplos praticos de como realizar uma
atividades (EJ) atividade durante as aulas (EJ)

Conversa com os alunos [Aprendi a importéncia de] mostrar como vai ser a aula no
(ED, EF, EIl, EL) inicio, de parar para perguntar se tem alguma duvida, se
conseguem montar alguma variagdo, encerrar a aula e

perguntar como foi, fazer a avaliagdo com eles (ED)
Colocar-se no lugar dos Eu néo tinha pensado ema me colocar no lugar dos
alunos (EN, EO) alunos. Se o aluno esta gostando, se ele esta entendendo

0 que estou explicando [...] até os colegas terem relatado
as suas dificuldades de aula (EN)

Quadro 8- Mudancas comportamentais nas trajetérias individuais dos estagiarios do GRUPESF

Fonte: Autora do texto

Dimensao metacognitiva

Referente a categoria dimensdo metacognitiva, observamos mudancgas
nas trajetérias individuais dos estagiarios, que foram: maior grau de
consciéncia sobre seus conhecimentos, uso da reflexdo para corrigir e alterar
aspectos da sua pratica que nao correspondiam ao desejado e elaboragao de
diferentes estratégias para vencer os desafios da pratica pedagdgica (quadro
9).

% As dimensdes comportamental e metacognitiva representam a énfase observada na fala do
estagiario e ndo elimina a possibilidade de ambas estarem articulados.
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Mudang¢as Metacognitivas Exemplos de indicadores

Ampliagao da consciéncia [..] nesse dltimo estagio é que eu fui me dar conta de muitas
(EA) coisas que eu ainda ndo tinha me dado em questdo aos
conteudos (EA)

Identificacdo de erros (EJ)  Ficar mais atento aos erros que eu ja tinha cometido (EJ)

Uso da reflexao Refleti e analisei como é um trabalho de um professor, o que
(EB, ED) envolve o trabalho na escola (EB)

Elaboragiao diferentes O grupo me ensinou a buscar estratégias no que eu,

estratégias (EB, EN) particularmente, ndo sabia o que eu ia fazer. Porque cada dia

eu tentava uma coisa diferente e ndo dava muito certo (EN)

Quadro 9- Mudangas metacognitivas nas trajetérias individuais dos estagiarios do GRUPESF

Fonte: Autora do texto

Destacamos, entre as mudangas nas trajetorias individuais no
GRUPESF, o caso de dois estagiarios (EJ, EM) os quais revelaram alteragdes
significativas no comportamento para atuar durante os estagios. No caso do
EJ, o estagiario revelou, no inicio do estudo, interesse em participar do grupo a
fim de buscar ajuda na decisdo de seguir ou ndo no curso e se tornar um
professor de Educacado Fisica. Posteriormente as ac¢des desenvolvidas pelo
grupo, as quais tiveram a participagéo frequente desse estagiario, notamos, na
entrevista final, a decisdo tomada por ele: “o grupo conseguiu abordar desde o
mais simples ao mais complexo na minha formagao, consegui me interessar
mais pela profissao e entender mais tanto o lado do professor quanto do aluno”
(EJ).

De forma semelhante, observamos, na trajetéria construida por EM, que
as acbes desenvolvidas pelo grupo colaboraram para mudangas positivas na
sua formagdao como professor. Na primeira etapa do GRUPESF EM
demonstrou intenso sentimento de inseguranca para expor suas ideias aos
colegas. Esse estagiario, apds participar com frequéncia de todas as
discussbes e acdes desenvolvidas pelo grupo, expressou O seguinte na
entrevista final:

Antes do grupo, eu era bem mais fechado. Eu ndo conseguia partilhar
0 que eu estava vivenciando, porque eu achava que o colega ia rir ou
zombar de mim. [...] No grupo n&o, a gente sempre buscava perceber
0 que o outro estava vivenciando e ajudar de alguma forma (EM).
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ANALISE E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

Potencialidades da pesquisa-agao: os sinais de mudanga nas percepgoes e

na atuagao pedagogica dos estagiarios do GRUPESF

Os quatro eixos de analise apresentados nos resultados deste estudo
procuram expressar os sinais de mudanga identificados nas percepgdes e na
atuacao pedagogica dos estagiarios do GRUPESF.

O primeiro eixo de analise expressa os sinais de mudanga identificados
nas percepg¢des sobre o ensino e a aprendizagem dos estagiarios no decorrer
da pesquisa-agédo. Em relagdo a primeira categoria, percepgdes sobre o ensino
da Educacao Fisica, a maioria dos estagiarios do grupo, ao final das etapas da
pesquisa, que o “Largobol” ndo é apenas uma pratica usual de alguns
professores de Educacdo Fisica, mas um comportamento que acarreta
desvalorizagao da disciplina dentro da escola.

Encontramos, na literatura, alguns estudos (BAGNARA,;
FENSTERSEIFER, 2016; FENSTERSEIFER; RISTOW, GLITZ, 2013;
OSBORNE; et al. 2016; SILVA; BRACHT, 2012) os quais v&o ao encontro do
que perceberam os estagiarios do GRUPESF, sobre o “Largobol”. Os autores
desses trabalhos explicam que o “Largobol”’, similarmente denominado
“professor rola bola”, “pedagogia da sombra” ou “aula matada”, € uma das
praticas pedagdgicas em voga entre professores de Educagédo Fisica nas
escolas brasileiras. Fensterseifer, Ristow e Glitz (2013) e Bagnara e
Fensterseifer (2016) definem o “Largobol” como uma forma de abandono do
trabalho pedagogico do professor de Educacgao Fisica. No estudo de Silva e
Bracht (2012), os autores colocam que, na maioria dos casos, os professores
“Largobol” ndo possuem a pretensao de ensinar, mas de ocupar o tempo dos
alunos com alguma atividade ou proporcionar um momento de descanso das
outras disciplinas do curriculo. O fato de visar apenas ocupar os alunos na aula
evidencia um total desinvestimento e abandono pedagdgico, por parte do
professor, 0 qual resume a sua atuagdao a um mero administrador do material
didatico.

Acerca da sistematizagao dos conteudos, notamos que os estagiarios
reclamavam, inicialmente, da falta de organizagao sistematica dos conteudos
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da Educacdo Fisica. De acordo com Pozo (2002), nas sociedades
escolarizadas como a nossa, o0 ensino sistematico dos conteudos influencia o
processo de aprendizagem dos alunos. A sistematizagdo dos conteudos
implica em uma organizagcdo dos conhecimentos que precisam ser
apresentados aos alunos e que auxiliam na consecugao dos objetivos de
ensino do professor (LIBANEO, 2013). Ao final das acdes desenvolvidas no
GRUPESF, identificamos que a maioria dos estagiarios avangou de uma agéo
meramente critica, procurando sistematizar os conteudos para ensinar nos
estagios.

De forma semelhante, a percepcao acerca da ampliacdo das
experiéncias motoras dentro do GRUPESF sofreu modificagdes entre o inicio e
final da pesquisa-acédo. Alguns estagiarios observaram, na entrevista inicial,
que o ensino da Educacao Fisica, em decorréncia do “Largobol” e da falta de
sistematizacado dos conteudos, baseava-se na pratica de um numero restrito de
conteudos com a predominancia de alguns esportes coletivos. Estudos sobre a
Educagdo Fisica escolar (BAGNARA; FENSTERSEIFER, 2016; BETTI;
ZULLIANI, 2002; MARINHO, 2011; SILVA; SAMPAIO, 2012) vao ao encontro
do que pensavam os estagiarios sobre o reducionismo do ensino dos
conteudos nas aulas dessa disciplina. Limitar as vivéncias dos alunos a
experimentacdo dos esportes e seus gestos técnicos é deixar de proporcionar
a ampliacdo das experiéncias motoras, além de colaborar para o desinteresse
dos alunos pela disciplina (CHICATI, 2000; BETTI; ZULLIANI, 2002).

Ap6s as etapas vivenciadas pelo GRUPESF, percebemos que o
interesse da maioria dos estagiarios ndo era apenas proporcionar aos alunos a
ampliagdo das experiéncias motoras, mas aperfeicoa-las. Podemos explicar
essa mudanca na forma de perceber o ensino dos conteudos da Educacao
Fisica porque a realidade do ultimo estagio executado pelos estagiarios era o
Ensino Médio. Nessa etapa de ensino, supomos que os alunos ja tenham
experimentado a maior parte dos conteudos oferecidos pela disciplina no
Ensino Fundamental. Dessa forma, cabe aos professores de Educacgao Fisica
no Ensino Médio aperfeicoar as habilidades motoras que ja foram aprendidas
pelos alunos (GALLAHUE; DONNELLY, 2008).

Relativamente a categoria percepgdes sobre a aprendizagem dos alunos

na escola, observamos que, inicialmente, alguns estagiarios entendiam a
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aprendizagem como um processo externo ao aluno, dependente da
transmissado de conhecimentos pelo professor. Na entrevista final, analisamos
mudangas na maneira dos estagiarios perceberem o0 processo de
aprendizagem. As experiéncias durante a pesquisa-agdao parecem ter
proporcionado aos estagiarios rever suas percepg¢des e passar a entender que
o processo de aprender depende tanto do aluno quanto do professor.
Consoante a teoria social cognitiva da aprendizagem (ZIMMERMAN, 2013), a
participacdo do estudante, ao longo do processo de aprender, faz com que o
individuo tenha oportunidade de gerenciar o proprio funcionamento e as
circunstancias de forma intencional. De acordo com essa concep¢ao, os alunos
sdo proativos, autorregulados e autorreflexivos, ndo sendo meros produtos do
que lhes é transmitido (BANDURA, 2008).

Da mesma forma, ao término da pesquisa-agao alguns estagiarios
destacaram o papel importante da motivagcao dos alunos para aprender. Pozo
(2002), explica que os alunos motivados tém mais facilidade para aprender
porque possuem um proposito que os guia durante suas agdes. Estar motivado
diante de uma tarefa aumenta a persisténcia, a determinacédo e a energia
dedicada a ela, mesmo quando encontramos obstaculos ou dificuldades para
conclui-la (PAULINO; LOPES DA SILVA, 2012).

Destacamos a importancia dos estagiarios terem consciéncia da
necessidade do professor procurar despertar a motivagdo dos seus alunos,
uma vez que estudos demonstraram que, atualmente, existem alunos
desinteressados pelas aulas de Educagéao Fisica. No estudo de Chicati (2000),
com alunos dos Anos Finais do Ensino Fundamental de escolas da rede
publica do estado do Parana, os resultados mostraram que os alunos sentiam-
se desmotivados para as aulas de Educacéo Fisica, alegando, principalmente,
a falta de diversificagdo dos conteudos e a falta de vontade dos professores
para ensinar.

Na entrevista final, a maioria dos estagiarios defendeu que, além da
participacdo ativa do aluno, o professor exerce fungcdo fundamental na
aprendizagem dos seus estudantes. Resultados de estudos mais recentes, no
campo da Educacéo Fisica escolar, demonstram que os principais fatores que
colaboram para a disposigdo dos alunos em participar das aulas dessa
disciplina estdo relacionados a agcdo do professor que procura despertar o
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interesse dos alunos para aprender e a diversificacao dos conteudos ensinados
nas aulas (FREITAS, et al, 2016; PIZIANI; BARBOSA-RINALDI;
MIRANTE;VIEIRA, 2016).

Por meio das agdes e discussdes oportunizadas no GRUPESF os
estagiarios, em diferentes graus, testaram, avaliaram, dividiram, confirmaram
ou refutaram suas percepgdes de ensino e de aprendizagem. Observamos, na
entrevista final, que a maioria dos estagiarios perceberam que a aprendizagem
€ 0 ensino sao processos diferentes. Compreenderam que o ensino, apesar de
ser uma atividade exercida pelo professor, influenciara a forma como os alunos
aprendem, assim como esse processo ndo depende apenas do ensino do
professor, mas da associacdo da motivagcao do aluno do contexto de ensino
oferecido.

Em relagcdo as mudancgas discutidas no segundo eixo de analise,
observamos modificagdes no tipo de dificuldades e na utilizacdo das
estratégias pedagodgicas de alguns estagiarios, no decorrer das etapas
realizadas na pesquisa-acdo. As dificuldades apontadas e estratégias
pedagodgicas utilizadas pela maioria dos estagiarios, no primeiro estagio,
estavam relacionadas ao controle da disciplina, a participacao dos alunos e
execucado do plano de aula. A escola e os alunos eram percebidos como
barreiras a atuacao satisfatéria do professor.

Conforme explicam Souza Neto, Sarti e Benites (2016), normalmente os
estagiarios de Educagédo Fisica, especialmente os que atuam em escolas
publicas, consideram a escola como uma instituicdo ultrapassada e julgam
negativamente o trabalho dos professores que la trabalham. Entéo, ao invés de
pensarem o estagio como investimento na formagao profissional, acreditam
que precisam mudar aquela realidade, tragando metas muito dificeis de serem
alcancadas.

Inferimos que os estagiarios participantes da pesquisa perceberam tais
dificuldades ao atuar no ambiente escolar porque nao estavam seguros o
suficiente para encarar as novas situagdes decorrentes do estagio e possuiam
um repertorio restrito de acdes e compreensdes sobre a profissdo docente
(BELLOCHIO; BEINEKE, 2007; LOUGHRAN, 2009).

Na entrevista final, notamos que as dificuldades percebidas e as
estratégias pedagogicas utilizadas pela maioria dos estagiarios se modificaram.
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Nos estagios realizados durante as etapas da pesquisa-agao, as dificuldades e
estratégias do grupo relacionavam-se com a busca da participagado ativa e
motivada dos alunos nas atividades de aula. Isso pode indicar um aumento no
dominio e na seguranga deles para atuar na pratica pedagdgica com a
Educacgao Fisica. Acreditamos que em decorréncia da mudanga de percepgao
sobre o processo de aprendizagem, os estagiarios preocuparam-se em motivar
os seus alunos, fazendo-os entender o motivo pelo qual estavam aprendendo
determinado conteudo.

De acordo com Paulino e Lopes da Silva (2012), atualmente, o professor
€ uma figura de destaque na promog¢do da motivagdo dos estudantes. A
motivacdo dos alunos para as aulas de Educacido Fisica pode estar
relacionada com as estratégias de ensino utilizadas pelo professor, assim como
com a oportunidade de desenvolverem a autonomia durante as aulas (COSTA;
PASSOS; BELEM; CONTREIRA; VIEIRA, 2016). Despertar a motivagdo dos
alunos é importante porque estar motivado faz parte do processo de
autogerenciamento dos individuos para sua aprendizagem. Alunos que
conseguem controlar a sua motivacdo permanecem mais interessados e
concentrados durante a execucdo das tarefas escolares (PANADERO;
ALONSO-TAPIA, 2014).

Sendo assim, os dados sugerem que as mudancas identificadas nas
dificuldades percebidas e na finalidade da utilizacdo das estratégias
pedagogicas foram decorrentes das experiéncias proporcionadas pelos
estagios com apoio do GRUPESF. A indicios de que, nessas experiéncias, a
maioria dos estagiarios tiveram a oportunidade de construir conhecimentos
para a sua vida profissional, superando uma visao essencialmente instrumental
que, na maioria das vezes, os estagios carregam nos cursos de formacao de
professores em Educacéo Fisica (SOUZA NETO; SARTI; BENITES, 2016).

No que tange ao terceiro eixo de analise, identificamos, inicialmente, que
alguns estagiarios empregavam as estratégias, como a procura de ajuda, o
planejamento, o estabelecimento de objetivos e a autorreflexdo, com a intengao
de cumprir as exigéncias impostas pela disciplina de estagio. Acerca da
estratégia de procurar ajuda, os estagiarios relataram utilizar esse recurso tanto
ao inicio como ao final da pesquisa. No entanto, eles relataram que, no inicio

da pesquisa, poucos eram os estagiarios que utilizavam essa estratégia.
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Aqueles que revelaram utiliza-la relataram pedir auxilio aos professores do
curso e aos professores titulares das turmas de estagio, assim como dos
colegas de turma.

Conforme Souza Neto, Sarti e Benites (2016), € pouco comum observar,
na formacao inicial dos professores de Educacgao Fisica, a utilizacdo do pedido
de ajuda pelos estagiarios, especialmente, para os professores titulares das
turmas. Alguns estagiarios, por assumirem turmas de docentes que resumem
seu trabalho na escola ao “Largobol”’, ndo reconhecem esses profissionais
como pessoas que possa acrescentar conhecimentos a sua formagao e lhes
auxiliar a resolver os conflitos ocorridos nas aulas.

Na entrevista final, os estagiarios disseram néo ter solicitado a ajuda dos
professores, no decorrer do estagio. Eles revelaram preferir pedir ajuda aos
proprios colegas do GRUPESF devido a facilidade e proximidade desses com
os problemas vivenciados por eles. Mesmo tendo pouca ou igual experiéncia
pedagogica, esses colegas serviram de fontes de aprendizagem a partir do que
Bandura (2008) denomina de modelagado social. Os colegas do GRUPESF
parecem ter modelado a forma de agir, em determinadas situagcdes, dando-lhes
a oportunidade de diversificarem as estratégias de enfrentamento das
dificuldades superarem aquilo que ndo conseguiam resolver sozinhos.

Anteriormente a pesquisa-agao, os estagiarios do GRUPESF relataram
que preparam seus planos de aula e procuravam segui-los de forma fixa. Ao
mesmo tempo, elaboravam as aulas pensando na atuacdo como professor e
nao levavam em consideragdo fatores como as necessidades pedagdgicas da
turma. De acordo com Marcon, Graga, Ramos, Milistetd e Nascimento (2016), o
contato inicial dos estudantes de Educagao Fisica com o contexto dos estagios
gera neles preocupacgdes referentes aos resultados imediatos obtidos por meio
de suas intervengdes pedagogicas, sendo bastante dificil ampliar a atengao ao
contexto escolar e ao que realmente os alunos precisam aprender.

Na entrevista final, os estagiarios relataram mudancas na estratégia de
planejar as aulas pelos estagiarios, uma vez que passaram a utilizar os planos
como guias estratégicos para agir, prevendo o local e as alternativas de
atividades, caso imprevistos ocorressem na aula. O planejamento de aula
caracteriza-se por um trabalho cognitivo do professor e se constitui como um

guia que orientara as acgdes pedagodgicas durante a tarefa de ensinar. O
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planejamento, normalmente, é organizado com base nos objetivos propostos e
prevé as atividades didaticas que serdo oferecidas aos alunos. Além disso, por
meio da execugao do planejamento o professor pode refletir e avaliar se os
objetivos estdo sendo alcancados (LIBANEO, 2013).

Desde o inicio da pesquisa, os estagiarios recorriam a estratégia de
tracar objetivos para atuar nos estagios. Embora, na entrevista inicial, os
estagiarios relataram que seus objetivos estavam voltados para a aplicagado do
plano de aula, na entrevista final, eles expressaram que haviam se
conscientizado sobre a importadncia de tragar objetivos voltados para a
aprendizagem dos alunos. Consideramos que as mudangas referentes ao
entendimento dos objetivos, auxiliaram os estagiarios para uma agdo mais
autorregulada no processo de aprender a ensinar. Ao definir objetivos voltados
aos alunos, os estagiarios, possivelmente, controlaram e adequaram seus
processos cognitivos e motivacionais com a finalidade de alcangar o que
haviam planejado (ROSARIO; NUNES; PIENDA, 2006).

Ao mesmo tempo, na entrevista final, os relatos indicam que as
autorreflexdes deixaram de ser apenas uma atividade burocratica, exigida pela
disciplina de estagio, para ser uma estratégia utilizada pelos estagiarios para
avaliar e buscar a melhoria de suas aulas. A acdo de refletir implica um
processo de mudanca (CAETANO, 2004) e oportuniza a conexado entre o
progresso de aprendizagem e a identificacdo de possiveis erros para alterar
comportamentos e alcangar os objetivos desejados (ZIMMERMAN, 2013;
MACHADO; BORUCHOVITCH, 2015).

Por fim, a partir dos ciclos de acdo e investigacdo ocorridos nesta
pesquisa-agao, parece que os estagiarios autorregularam suas ag¢des para
vencerem os desafios decorrentes do estagio, por meio das diferentes
dimensdes que envolvem o processo de autorregulagdo da aprendizagem
(ZIMMERMAN; SCHUNK, 2011). As alteragbes nas dimensbes
comportamental e metacognitiva, identificadas nas trajetorias individuais dos
estagiarios, indicam a maneira como as acgoOes, discussbes e reflexdes
organizadas no grupo contribuiram na tomada de decisdo sobre aspectos
relacionados a pratica pedagdgica, o que, possivelmente, gerou impacto no
desenvolvimento profissional dos estagiarios ao se tornarem mais autonémos e

conscientes diante dos desafios do exercicio da docéncia.
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Em relagdo ao ultimo eixo de analise, mudanga nas trajetorias
individuais, a categoria dimensdo comportamental revelou resultados
semelhantes aos encontrados em outros estudos que utilizaram a pesquisa-
acdo na formacdo continuada de professores (CAETANO, 2016; GONZALES;
BORGES, 2015; SOBRAL; VEIGA SIMAO, 2002). Na pesquisa de Veiga Simao
(2002), algumas das mudangas identificadas nas praticas das professoras
investigadas, denominadas pela autora como mudangas processuais, estavam
relacionadas a organizagao da aula, a utilizagédo do tempo e do espacgo e a
selecdo de conteudos. De forma semelhante, a pesquisa-agao proporcionou
mudancas nas praticas dos professores de Educacgao Fisica que participaram
do estudo de Gonzales e Borges (2015) e Sobral e Caetano (2016), sendo
essas mudancas relativas a organizacdo do ambiente de sala de aula,
valorizagcao da acao de planejar as aulas para a execucéo eficaz das atividades
e elaboracéao de estratégias para vencer conflitos entre os alunos.

No que tange a dimensdo metacognitiva, os dados indicaram o
desenvolvimento da competéncia reflexiva dos estagiarios. Resultados de
pesquisas utilizando a pesquisa-acdo também demonstraram as
potencialidades dessa metodologia para o desenvolvimento da agéo reflexiva
de futuros professores (FERREIRA, 2008; RANGEL-BETTI; GALVAO, 2001;
VIEIRA, 2016). Inferimos que essa competéncia foi desenvolvida pela maioria
dos estagiarios, como fruto do exercicio de analise e busca de solugao, junto
ao grupo de pesquisa-agao, para os problemas identificados nas suas praticas
pedagogicas.

Ao final do estudo, os dados sugerem que as experiéncias
oportunizadas nas diferentes etapas vivenciadas pelo GRUPESF ofereceram
aos estagiarios momentos de reflexdo, discussédo e construgdo consciente de
conhecimentos necessarios para a vida profissional (PIMENTA; LIMA, 2005-
2006). Na entrevista final, grande parte dos estagiarios revelam sentimentos
mais amplos de segurancga para atuar. Uma das competéncias que auxilia o
professor a se sentir mais seguro nas aulas é o desenvolvimento da sua autoria
docente (CAPARROZ; BRACHT, 2007). Esse tipo de autoria auxilia o professor
a se sentir responsavel pela sua pratica pedagodgica, escolhendo de forma
consciente os conteudos que pretende ensinar e optando pelo melhor método

para auxiliar os alunos nas suas aprendizagens. Além disso, a confianca para
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atuar parece ter contribuido para um maior sentimento de autoeficacia, como
aconteceu no estudo de Silva, Laochite e Azzi (2010). Isso parece ter facilitado
a tomada de decisao durante a pratica com os alunos e contribuido para os

seus processos de mudanca.

Analise das limitagoes do estudo

Face as analises realizadas neste estudo, apontamos algumas
limitagdes no seu desenvolvimento e nos seus resultados. Uma delas centra-se
no numero relativamente pequeno de participantes € no foco colocada em
apenas um curso de Licenciatura em Educagéo Fisica da regido sul do Brasil.
Ao mesmo tempo, identificamos que ao longo do processo de desenvolvimento
do estudo, os estagiarios participantes ndo demonstraram o mesmo grau de
dedicagao as acdes planejadas pelo GRUPESF. Como o grupo se constituia
como uma atividade fora da grade curricular do curso, alguns estagiarios néo
Ihe deram a mesma importancia atribuida a disciplinas obrigatorias, assim
como precisaram gerenciar o tempo com outras atividades que ja haviam
assumido antes de fazer parte do grupo.

Por fim, salientamos que identificamos mudangas nas percepg¢des e na
atuacao dos estagiarios apenas no ambito das disciplinas de estagios. Esses
dados ndo nos permitem dimensionar o quanto essas alteragdes poderao ser
transferidas para outras experiéncias pedagdgicas proporcinadas pelas demais
disciplinas do curso em questdo. Além disso, nossas analises ndo permitem
assegurar que os estagiarios agirdao de forma semelhante no contexto real de
trabalho, ap6s a conclusdo do curso. Neste estudo, apenas apresentamos
indicios de que as mudancgas ocorreram e podem ser fortalecidas no exercicio
da profissdo. Porém, destacamos que elas foram restritas ao ambito da acao
nos estagios, sendo necessario levar em consideracdo que os contextos de
atuacdo desses futuros professores poderdo implicar diferentes atitudes

profissionais e pedagdgicas.
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CONSIDERAGOES FINAIS

O propésito da realizacado deste estudo foi identificar sinais de mudanca,
potencializados por uma pesquisa-acdo, ancorada na autorregulacédo da
aprendizagem, nas percepg¢oes sobre a pratica pedagodgica dos estagiarios do
GRUPESF. A analise dos dados obtidos nas entrevistas inicial e final sugere
que por meio da pesquisa-agdo os estagiarios apresentaram sinais de
mudanca: |) percepcbes sobre ensino e aprendizagem; Il) na atuacgéo
pedagdgica nos estagios.

Consideramos que os sinais de mudancas nas percepc¢des e atuacao
desses estagiarios capturados por meio de seus relatos foram impulsionados,
especialmente, pela dindmica das etapas que constituiram este estudo de
pesquisa-acdo. O estudo abrangeu o planejamento e a execugao de quatro
etapas, as quais privilegiaram a ag¢do e investigacdo dos participantes
envolvidos com o intuito de solucionarem os problemas encontrados nos
estagios. A partir dos depoimentos analisados, inferimos que o compromisso
assumido pela maioria dos estagiarios para o planejamento e a execugao
dessas etapas, assim como o0 seu envolvimento participativo e colaborativo
relativo a resolugdo dos problemas comuns ao coletivo, possibilitaram a
pensar, agir e aprender a trabalhar em parceria. Dessa forma, o trabalho
colaborativo parece ter favorecido o processo de desenvolvimento profissional,
indicando aprendizagens e mudangas no comportamento dos estagiarios.

Ao mesmo tempo, destacamos que as mudangas evidenciadas foram
beneficiadas pela oportunidade dos estagiarios desenvolverem sua formacéao
em contexto de intervencao, fato que hoje € um dos avangos apontados para
melhorar a formacao dos professores de Educacdo Fisica. A realizacdo do
estudo de pesquisa-agao, paralelo a execugdo dos estagios, parece ter
desencadeado a reflexdo dos estagiarios sobre as suas percepcoes referente
ao trabalho na disciplina de Educacéao Fisica, além de permitir-lhes pesquisar a
prépria pratica pedagdgica na escola.

Acreditamos que a pesquisa-agcdo, desenvolvida em contexto
colaborativo, conduziu ao desenvolvimento de uma atitude pratica-tedrica-
reflexiva e investigativa nos estagiarios, proporcionando um agir mais

autébnomo, critico e estratégico perante os problemas decorrentes da atuacao
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docente. Nesse sentido, os estagiarios puderam exercer maior controle e
gerenciar seus pensamentos e comportamentos para atuar nos estagios,
contribuindo para os processos de autorregulacdo da aprendizagem da
docéncia.

Da mesma forma, acreditamos as mudangas nas percepg¢des e praticas
dos estagiarios com os alunos foram proporcionadas pelas aprendizagens
realizadas no ambito da pesquisa-agdo, talvez essas aprendizagens
ocorressem somente apds a insergdo no campo de trabalho e nos anos de
atuagdo com a disciplina de Educacgéo Fisica, sem a participagdo no grupo.
Essas aprendizagens parecem ter levado os estagiarios a se sentirem mais
capazes e seguros para atuar e encarar os diferentes contextos de intervencao
em que poderao vir a trabalhar.

Apesar de evidenciarmos limitagdes dos resultados deste estudo,
acreditamos que eles podem ser transferidos para outros contextos,
relativamente proximos e semelhantes a que abrigou a pesquisa. Ao levarmos
em consideragcao que o trabalho desenvolvido no GRUPESF, em contexto de
pesquisa-acao, mostrou-se como uma estratégia formativa com possibilidades
para promover mudangas e desenvolvimento profissional. Sugerimos que os
cursos de Licenciatura em Educacao Fisica incentivem o trabalho de natureza
colaborativa, a partir de uma articulacdo entre as demais disciplinas que
compdem o curriculo. Torna-se evidente, a partir dos resultados deste estudo,
a importancia do rompimento de uma formacao isolada e o estabelecimento de
uma que previlegie momentos de encontros com os colegas, com a finalidade
de aprenderem a refletir e tomar decisées com a ajuda do coletivo.

Em suma, consideramos pertinente continuar a desenvolver estudos de
pesquisa-agdo com O objetivo de particularizar situagdes em contextos
similares, sublinhando a especificidade do que é singular e excepcional.
Estudos dessa natureza, permitem a sua aplicabilidade a outros contextos,
bem como averiguar em que medida o impacto das oportunidades formativas,
que a pesquisa-agao proporciona, persistem no tempo e se os participantes
mantém, noutros contextos, as mudancas que consideraram pertinentes
introduzir nas suas praticas docentes no contexto das ambito das pesquisas

iniciais.



CAPIiTULO IV

CONTRIBUTOS DA ESTIMULAGCAO DA RECORDAGAO NA SUPERAGCAO
DOS DESAFIOS ENCONTRADOS POR ESTAGIARIOS DE EDUCAGAO
FiSICA DURANTE OS ESTAGIOS CURRICULARES SUPERVISIONADOS?

RESUMO

O objetivo deste estudo foi identificar as contribuicbes da estimulacdo da recordagdo para a
autorregulacdo da aprendizagem de estagiarios de Educacao Fisica na superagéo dos desafios
encontrados em dois estagios. Participaram do estudo 11 estagiarios de um curso de
Licenciatura em Educacdo Fisica de uma Universidade Publica brasileira, os quais fizeram
parte de um grupo de pesquisa-acao durante a realizagdo de seus estagios. Esse grupo foi
formado com a intengdo de solucionar, de forma colaborativa e participativa, os problemas
identificados pelos estagiarios durante a atuagdo nos estagios, sendo uma das acdes
propostas a reflexdo a partir da estimulagdo da recordagdo das aulas desempenhadas. A
técnica foi utilizada de forma individual, inicialmente, e coletiva, no restante da realizagédo do
estudo. Os dados coletados nas sessdes de estimulagdo da recordagdo foram submetido a
andlise de contetido com apoio do software Nvivo-10. Dessa analise emergiram quatro eixos de
analise: atuacao na pratica pedagdgica, estratégias de autorregulacédo para aprender a ensinar;
potencialidades da estimulacdo da recordacdo; mudancgas e avangos na atuacdo pedagdgica.
A partir desses eixos destacamos que a utilizagdo da estimulagcdo da recordagcédo permitiu aos
estagiarios desenvolverem a competéncia metacognitiva, fato que Ihes auxiliou a identificarem
e mudarem comportamentos em relacdo a pratica pedagogica nos estagios, contribuindo para
a autorregulacéo da aprendizagem de como ensinar e solucionar os problemas enfrentados na
atuacao docente.

Palavras-Chave: Estimulagcéo da recordagdo. Estratégias de autorregulacéo da aprendizagem.
Estagio Curricular Supervisionado. Educagéao Fisica.

% Parte dos resultados encontrados e discutidos neste capitulo estdo publicados como artigo
na revista Movimento, v.22, n.2, abr./jun. 2016, intitulado “Contributos da estimulagdo da
recordagao para identificar e promover estratégias de autorregulagdo da aprendizagem durante
o estagio em Educagdo Fisica” (AVILA; VEIGA SIMAO; FRISON, 2016b) e na Revista de
Estudios e Investigacion en Psicologia Y Educacion, n.6, 2015, intitulado “O uso da
estimulacdo da recordagdo na formagédo do professor de Educacéo Fisica” (AVILA; FRISON,
VEIGA SIMAO, 2015).
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INTRODUGAO

Os estagios curriculares supervisionados sado parte integrante do
curriculo dos cursos de Licenciatura em Educacao Fisica no Brasilm, desde a
década de 1980, quando a formacéao para trabalhar com essa disciplina deixou
de ser, predominantemente, técnica e passou a valorizar os conhecimentos
pedagogicos na atuagdo do professor (BRASIL, 1987). Desde entdo, alguns
desafios vém sendo levantados em relagao as dificuldades evidenciadas pelos
professores de Educacgao Fisica iniciantes ao se depararem com o campo de
atuacdo (escola). Segundo alguns autores (NEIRA, 2012; SOUZA NETO;
SARTI; BENITES, 2016), essas dificuldades decorrem, principalmente, da falta
de apoio nos estagios para superarem o0s problemas encontrados na pratica
pedagdgica e por encararem, na maioria das situagdes, os estagios apenas
como mais uma disciplina académica e ndo um momento de formacao
profissional.

A falta de valorizagdo do estagio como um periodo importante para a
formacgao dos professores de Educacao Fisica e como primeiro contato com o
exercicio da profissdo, reflete-se no desenvolvimento desses profissionais.
Conforme Caparroz e Bracht (2007) e Oliveira, Mourédo, Terra e Maroun (2016),
grande parte dos egressos dos cursos de Licenciatura em Educacéo Fisica,
quando chegam a escola, deparam-se com a inseguranga e o despreparo para
lidar com o ensino dos conteudos da disciplina e com os problemas que
envolvem os alunos na aula. Diante desse fato, os cursos de Licenciatura em
Educacdo Fisica necessitam priorizar a melhoria na formacgao inicial do
professor e valorizar o estagio como um momento de construcdo de
conhecimentos e competéncias que auxiliem os futuros professores a
autorregularem as suas aprendizagens. Acreditamos que professores que
autorregulam seus processos de aprender e de ensinar monitoram e avaliam
suas acgoes, elaboram diferentes estratégias e adotam métodos de ensino
apropriados a sua realidade, auxiliando na aprendizagem dos seus alunos
(MACHADO; BORUCHOVITCH, 2015; VEIGA SIMAO, 2002; 2006).

Algumas pesquisas (BEINEKE, 2012; BELLOCHIO; BEINEKE, 2007;
CADORIO; VEIGA SIMAO, 2013; STOUGH, 2001; VEIGA SIMAO, 2002) tém

utilizado a estimulacdo da recordagcdo para proporcionar momentos 0s quais
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auxiliam os (futuros) professores a refletirem sobre as suas agdes e a
buscarem as melhores estratégias para vencerem os desafios encontrados na
pratica pedagogica na escola. Essa técnica vem sendo utilizada no campo do
ensino ha mais de seis décadas e tem o propoésito de investigar os processos
de pensamento dos professores e/ou alunos (AMADO; VEIGA SIMAO, 2013),
assim como avaliar as competéncias autorregulatorias durante o processo de
ensino e de aprendizagem (BOEKAERTS; CASCALLAR, 2006).

Dado o exposto, visamos com este estudo, identificar as contribuicbes
da técnica de estimulagdo da recordagdo para a autorregulagdo da
aprendizagem de estagiarios de Educagéao Fisica na superacdo dos desafios

encontrados nos seus estagios na escola.

AS ESTRATEGIAS DE AUTORREGULAGAO DA APRENDIZAGEM E A
FORMAGAO DO PROFESSOR

A autorregulagdo pode ser considerada como uma caracteristica
humana. Os seres humanos, por natureza, sao capazes de autorregular
diferentes dimensdes de sua vida para diversas finalidades (VEIGA SIMAO,
FRISON, 2013). Neste estudo, tratamos do processo de autorregulagdo da
aprendizagem de estagiarios de Educacéo Fisica ao longo do aprender a ser
professor no periodo do estagio. Entendemos que esse processo resulta da
interagédo dos recursos internos (conhecimentos, competéncias e motivagdes) e
externos (oportunidades para agir de forma intencional e estratégica) ao
individuo no alcance de seus objetivos (PAULINO; LOPES DA SILVA, 2012).

E consenso, entre diversos estudiosos da autorregulacdo da
aprendizagem, que as primeiras pesquisas nesse campo iniciaram na década
de 1980 (VEIGA SIMAQ; FRISON, 2013; ZIMMERMAN, 2013). Alguns estudos
destacaram o papel importante das estratégias utilizadas pelos estudantes para
regular o processo de aprendizagem no ambiente académico (ZIMMERMAN;
MARTINEZ-PONS, 1986; 1988; 1990).

As estratégias de autorregulagdo da aprendizagem podem ser
entendidas como uma sequéncia de agdes planejadas e controladas, de forma
consciente, intencional, servindo como guias, orientando os aprendizes ao

alcance dos seus objetivos de aprendizagem (PORTILHO, 2011). De acordo
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com Winne (1995), as estratégias de autorregulagdo da aprendizagem séao
adaptativas, pois nao existe um roteiro pré-elaborado de quais devem ser
utilizadas para determinadas situagdes. Diferentes variaveis, advindas de
fontes internas (pessoais) e externas (contextuais), podem influenciar a
definigdo da melhor estratégia a utilizar em um dominio especifico.

Nos estudos conduzidos por Zimmerman e Martinez-Pons (1986; 1988;
1990), os autores procuraram identificar as principais estratégias de
aprendizagem utilizadas pelos alunos para autorregular seu aprender. Os
resultados desses estudos revelaram que os estudantes, os quais recorrem as
estratégias de autorregulagdo da aprendizagem no contexto escolar, alcangam
melhores resultados nas disciplinas, comparados aqueles que nio utilizam tais
estratégias. Resultados de outros estudos corroboram com os ja citados e
destacam os mesmos beneficios do uso de estratégias de autorregulagao da
aprendizagem nos diferentes niveis de ensino (COSTA; BORUCHOVITCH,
2010; DA SILVA; DA SILVA, 2015; ONATSU-ARVILOMMI, et al.2002).

As pesquisas, mencionadas nos paragrafos acima, investigaram a
utilizacdo de estratégias de aprendizagem pelos estudantes no ambiente
escolar. No entanto, durante as aprendizagens e a formagao do professor de
Educacao Fisica, é preciso que sejam oferecidas diferentes atividades que
promovam o desenvolvimento dessas estratégias. De acordo com Cadoério e
Veiga Simao (2013), as exigéncias para ser professor, atualmente, sao
diferentes daquelas de décadas passadas. O professor precisa ser um
profissional aberto a aquisicdo de novos conhecimentos e buscar diferentes
formas de proporcionar aprendizagens de boa qualidade a seus alunos. Assim,
os cursos de formacgao de professores precisam assumir o papel de oportunizar
o desenvolvimento de competéncias, nos futuros docentes, a fim de que esses
tenham um papel ativo e construtivo em suas aprendizagens (DA SILVA; DA
SILVA, 2015; VEIGA SIMAO; FLORES, 2006).

Apesar do tema de utilizacdo de estratégias de autorregulacdo por
futuros professores em formacado ser ainda pouco presente, na literatura
nacional, alguns resultados de estudos (BZUNECK, 2004; CABRAL;
TAVARES, 2005; CARDOSO; MARINI; BORUCHOVITCH, 2014; CUNHA;
BORUCHOVITCH, 2016), que investigaram esse tema, revelaram que esses

sujeitos ndo costumam utilizar estratégias eficientes para aprender, utilizando,
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frequentemente, estratégias  superficiais. Também, os resultados
demonstraram que esses estudantes mostraram pouco conhecimento
metacognitivo e falta de consciéncia sobre suas dificuldades, principalmente
em relacdo a atitudes, interesses, motivagdes, gerenciamento do tempo,
ansiedade (CABRAL; TAVARES, 2005; CARDOSO; BZUNECK, 2004). Por
isso, quando os professores tém a oportunidade de ampliar seus
conhecimentos sobre as variaveis cognitivas, metacognitivas e afetivo-
motivacionais da aprendizagem, podem n&o so contribuir no sentido de
fomentar esses processos aos seus alunos, mas também fortalecer suas
préprias aprendizagens pessoais e profissionais (BORUCHOVITCH, 2014).

Entendemos ser preciso oportunizar uma formacédo que possibilite aos
futuros professores autorregularem acdées como planejar, executar e avaliar o
processo de ensino, utilizando diferentes estratégias que possam potencializar,
nos alunos, a aprendizagem dos conteudos ensinados. Percebemos que o
professor que autorregula o seu aprender, tende a ser um profissional mais
autbnomo e motivado.

Alguns autores defendem a utilizacdo da estimulagao da recordagao, na
formacdo do professor, como um potencializador ao desenvolvimento do
competéncias autorregulatérias (BEINEKE, 2012; BELLOCHIO; BEINEKE,
2007; BOEKAERTS; CASCALLAR, 2006). Pensamos que, quando essa
técnica é utilizada, durante a formacdo inicial, principalmente durante a
realizacéo dos estagios, pode auxiliar o professor a ser um profissional mais

reflexivo em relagao a sua pratica docente.

ESTIMULAGAO DA RECORDAGAO: FERRAMENTA FORMATIVA NA
FORMAGCAO DO PROFESSOR

Para melhorar a formacao inicial dos professores, uma das alternativas
seria promover atividades, durante a realizagdo dos cursos de Licenciatura,
que favorecessem o desenvolvimento de estratégias  autorregulatdrias,
possibilitando, assim, a regulagao, pelos préprios professores, das agbdes que
envolvem o aprender a profissdo. Uma dessas atividades pode ser o incentivo
a autorreflexdo sobre a pratica desempenhada nos estagios a partir da
utilizacdo da estimulacédo da recordacgao.
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Como exemplo de utilizagdo dessa técnica, temos o estudo de Bellochio
e Beineke (2007), cujo objetivo foi investigar, por meio da estimulacdo da
recordacdo, o processo de constru¢cdo do pensamento pratico dos estagiarios
de um curso de Licenciatura em Musica. Os autores buscaram identificar os
pensamentos que auxiliaram esses estagiarios a conduzir as atividades em
sala de aula. Como resultado, foi encontrado que essa técnica os auxiliou a
refletir sobre sua pratica, identificar conhecimentos construidos e aumentar o
repertorio de recursos para a atuacao pedagogica.

A estimulagado da recordacéo consiste na gravagao e reprodugéo, em
audio ou audio e video, de um momento ou da aula propriamente dita, visando
permitir ao seu expectador (geralmente, professores e alunos protagonistas da
agao) recordar, relatar pensamentos e decisdes tomadas durante a aula
registrada. Apos o registro da aula, pesquisador, professores e/ou alunos
envolvidos reunem-se para a visualizagdo do video, em um momento que pode
ou né&o ser guiado com a ajuda de um roteiro de discussées (AMADO; VEIGA
SIMAO, 2013; VEIGA SIMAO, 2012b).

Uma ideia central da utilizacdo da estimulag&do da recordacao € permitir,
as pessoas investigadas verbalizarem os processos de pensamento ocorridos
durante as cenas filmadas, assim como estimular a reflexdo sobre o que
ocorreu nessas cenas (STOUGH, 2011). No campo da formagao dos
professores, a estimulacdo da recordagao é utilizada com carater formativo e
como um meio de oportunizar o desenvolvimento metacognitivo dos docentes,
levando-os a tomada de consciéncia sobre como ensinam e a avaliacdo dos
efeitos dos procedimentos que adotam (AMADO; VEIGA SIMAO, 2013).

Entendemos que o uso eficaz dessa técnica depende da facilidade e
competéncia verbal do individuo para sistematizar seus pensamentos em
palavras. Quando a utilizamos com professores e estudantes, ela se torna uma
ferramenta que permite o acesso a verbalizagdes de pensamentos e tomadas
de decisbes que seriam dificeis de serem identificadas no momento em que
tais sujeitos estivessem desempenhando as tarefas de aula (YINGER, 1986).

No presente estudo, a escolha da estimulagdo da recordagdo como uma
ferramenta de coleta de dados levou em consideracdo os resultados de um
conjunto de investigagdes as quais evidenciam as suas potencialidades para
capturar os processos de pensamento e reflexdo dos professores sobre
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aspectos da pratica pedagdgica. Nessas investigacdes, a técnica foi utilizada
com professores experientes na profisséo (BEINEKE, 2012; CADORIO; VEIGA
SIMAO, 2013; VEIGA SIMAO, 2002; VIKSTRON, 2008), futuros professores de
diferentes disciplinas (BELLOCHIO; BEINEKE, 2007; STOUGH, 2001) e,
especialmente, com professores de Educacgao Fisica (RAMOS; NASCIMENTO;
GRACA, 2009).

No estudo de Ramos, Nascimento e Graca (2009), o objetivo foi
identificar, por meio da estimulagdo da recordagcdo aliada a outros
instrumentos, a forma como um professor de basquete organizava seu
programa de treinamento para a formagéo esportiva de jovens jogadores. Os
resultados do estudo sugeriram que, a partir da estimulacéo da recordacao, os
pesquisadores conseguiram captar a forma como esse professor estruturava os
treinos, escolhia e organizava o conteudo a ser ministrado, a forma de
avaliacao de seus alunos e a natureza das tarefas utilizadas para a alcancar a
aprendizagem, a motivagado e o bom rendimento dos jogadores da turma.

Diante do que foi exposto, este estudo procura responder a seguinte
questdo: quais as contribuicbes da estimulagdo da recordagédo para a
superagdo dos desafios encontrados por estagiarios de Licenciatura em

Educacao Fisica durante seus estagios na escola?

METODOLOGIA

As escolhas metodologicas para este estudo, de carater qualitativo,
estdo alicercadas na referida questdo de investigacdo e nos seguintes
objetivos:

a) perceber quais as contribui¢des da estimulagdo da recordagéo para a
andlise e reflexdo dos estagiarios sobre suas atuagdes pedagdgicas nos
estagios;

b) identificar as estratégias utilizadas pelos estagiarios para aprender a
ensinar durante a acao nos estagios;

c) revelar as intengdes e os sinais de mudangas na pratica pedagodgica
dos estagiarios;

d) verificar as potencialidades da estimulacdo da recordacao para as
aprendizagens dos estagiarios sobre a docéncia.
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Contexto do estudo e participantes

Este estudo foi desenvolvido durante os estagios curriculares de 11
estagiarios de um curso de Licenciatura em Educagdo Fisica de uma
universidade publica, localizada no estado do Rio Grande do Sul/Brasil. No
decorrer dos oito semestres que compdéem o referido curso, esta previsto a
realizacédo de estagios com alunos da Educacgéao Infantil ou dos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental (6° semestre), dos Anos Finais do Ensino Fundamental
(7° semestre) e do Ensino Médio (8° semestre).

O presente estudo acompanhou os estagiarios no decorrer do 7° e 8°
semestres, no ano de 2014. Desses estagiarios, quatro eram do sexo feminino
(ED, EE, ElI, EL) e sete do sexo masculino (EB, EF, EG, EJ, EM, EN, EO), com
meédia de 22 anos de idade, os quais cursavam sua primeira graduagao em
Licenciatura.

No inicio do 7° semestre, os 11 estagiarios, com a finalidade de buscar
solugdo para os problemas evidenciados no decorrer dos estagios, formaram,
junto a uma pesquisadora, um grupo de pesquisa-a¢cao, denominado Grupo de
Pesquisa e Formagado em Educacao Fisica Escolar (GRUPESF). O GRUPESF
manteve reunides em grupo, de forma presencial, ao longo dos dois semestres,
com o intuito de discutir, avaliar e refletir, de forma participativa e colaborativa,
as praticas e questdes pertinentes aos desafios encontrados nos estagios. As
reunides aconteceram nas dependéncias do proprio curso com duracdo meédia
de 120 minutos cada uma.

Optamos pela utilizacdo da metodologia de pesquisa-acao para o
desenvolvimento deste estudo por entendermos ser essa uma pesquisa do tipo
social, a qual combina acdes colaborativas entre pesquisador e participantes,
organizadas de forma sistematica, com o objetivo de solucionar problemas
comuns e transformar praticas (ALARCAO, 2011; AMADO; CARDOSO, 2013).
O incentivo promovido pela pesquisa-agao, aos (futuros) professores, para
analisarem e aprimorarem sua pratica pedagoégica, permitem-lhes identificarem
os problemas e agirem com liberdade para resolvé-los (TRIPP, 2005),
desencadeando, assim, uma agao autorregulada perante sua atuacao docente
(CADORIO; VEIGA SIMAO, 2013).
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O desenvolvimento deste estudo foi baseado no modelo basico de
pesquisa-acdo de Tripp (2005), no qual a pesquisa se realiza ao longo de
quatro etapas. De acordo com essa proposta, os envolvidos na pesquisa tém a
oportunidade de agir no campo da pratica e investiga-la, rompendo com a
l6gica da linearidade das ag¢des e proporcionando-lhes a autorregulagao dos
dominios de seu comportamento. As quatro etapas de um ciclo de pesquisa-
agao propostos por Tripp (2005) sdo: (1) planejar a melhora na pratica, (2) agir
para implementar essa melhora, (3) monitorar e descrever os efeitos
ocasionados pela agao e (4) avaliar dos resultados alcangados. Sendo assim, o
processo de pesquisa-acdo com o GRUPESF abrangeu quatro etapas®; 1)
formagcdo do grupo colaborativo e planejamento de suas agbes; (2)
desenvolvimento de atividades (estimulagao da recordacéao, reunidées em grupo
presenciais e dialogos no Facebook; (3) analise das atividades e seus efeitos
na pratica, busca de novas estratégias de acado; (4) avaliacédo e analise das
mudangas ocorridas e dos reflexos da formagéo.

A primeira etapa, caracterizou-se pela familiarizagdo entre os
participantes do grupo, a realizacdo de entrevistas, a definicdo de objetivos
comuns entre os participantes e a elaboragdo de um planejamento de agdes
para as futuras etapas da pesquisa.

A segunda etapa, caracterizou-se, basicamente, pela executacao das
agdes previstas no planejamento elaborado na etapa anterior, na qual foram
utilizadas diferentes estratégias (estimulacdo da recordagédo, reunides em
grupo e discussdes por meio da rede social Facebook) escolhidas, pelo grupo,
para os auxiliarem na resolucdo dos problemas identificados na atuacao dos
estagios. Dentre essas estratégias, a estimulacdo da recordacéo das aulas dos
estagiarios abrangeu boa parte do tempo planejado para a execugédo da
segunda etapa do estudo.

A terceira etapa, caracterizou-se pela analise, reflexao e discusao entre
os participantes do grupo no que concerne a pratica pedagogica. Nessa etapa
0 grupo buscou encontrar, por meio da participagcado e ajuda colaborativa dos
demais colegas, estratégias que pudessem ser utilizadas para a superagao dos

principais desafios encontrados nas aulas dos estagios.

0 As etapas do ciclo de pesquisa-agdo com o GRUPESF encontram-se representadas na
figura 7, presente no segundo capitulo desta tese.



127

E, a quarta etapa, foi caracterizada pela realizagdo de uma analise e
avaliacao pelos participantes do GRUPESF das estratégias implementadas por
eles nas aulas, dos resultados alcangados com tais acbes e as implicacdes
disso para a formagao deles como professores de Educacéo Fisica.

Ressaltamos que as agdes que caracterizaram a terceira e quarta
etapas do ciclo de pesquisa-agdao do GRUPESF ocorreram durante os
momentos de reunido do grupo, nas sessdes de estimulagdo da recordacéo e
nas discussdes na rede social Facebook. Destacamos também que, apesar
das etapas desse ciclo serem apresentadas de forma linear, os participantes do
GRUPESF, por monitorarem e avaliarem as acdes desempenhadas por eles,
sempre que sentiam necessidade, retornavam as etapas anteriores, baseados
nos objetivos que buscavam atingir.

De forma a respeitar os principios éticos que envolvem a execugao de
um estudo cientifico, a presente pesquisa foi aprovada pelo Comité de Etica da
Faculdade de Medicina da Universidade Federal de Pelotas/ Brasil sob parecer
n°® 136.565 (anexo 1).

Recolha e tratamento dos dados

Para este estudo, foi utilizada a estimulacdo da recordagdo como técnica
de producdo dos dados. As sessdes de estimulagdo da recordacao (figura 10)
consistiram no registro em video das aulas dos estagiarios e, posteriormente,
visualizacdo do video e entrevista de estimulagdo da recordacao, individual ou

em grupo, dependendo do momento do estudo.

Curante aaula -
R Wisualizagdo da

egistro

em e realizacéo da aula
video da aula Estimulacéo da
2 Recordagéo

Figura 10 - Procedimentos de utilizagdo da estimulacdo da recordagéo

Fonte: Autora do texto

Ao longo da segunda etapa que caracterizou o ciclo de pesquisa-agao
do GRUPESF, foram realizadas trés diferentes sessdes de estimulacdo da
recordacao (figura 11). Na estimulagdo da recordacao inicial, os estagiarios
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tomaram conhecimento sobre o propdsito da técnica e decidiram, junto a
pesquisadora, usa-la como uma ferramenta para auxiliar a discussao e reflexao
sobre sua atuacdo pedagogica nos estagios. A partir desse acordo, os
estagiarios poderiam solicitar, a qualquer momento das agdes do grupo,

sessdes de estimulacdes da recordacao de suas aulas.

12sem./2014 1°sem./2014 2°sem./2014

+ Estimulacéao
da

+ Estimulacao + Estimulacéao
da da

recordacéo recordacéo
inicial emgrupo 1

recordacgéo
emgrupo 2

Estagio Supervisionado nas Estagio
séries finais do ensino Supervisionadono
fundamental ensino médio

Figura 11- Sessdes de estimulagdo da recordagéo ao longo da pesquisa-agao

Fonte: Autora do texto

Os registros em video das aulas e as entrevistas foram efetuados pela
pesquisadora. Anteriormente a utilizagdo da técnica, os estagiarios ja haviam
assinado o termo de consentimento livre e esclarecido (apéndice 2), o qual
garantiu-lhes o anonimato e a confidencialidade das informacdes fornecidas. A
pesquisadora somente filmou as aulas e os alunos dos estagiarios apos
consentimento e assinatura, pelo responsavel da escola, do termo de
autorizacao de gravacao e de uso de audio e imagens dos alunos (apéndice 7).

Para as entrevistas de estimulagdo da recordagdo, a pesquisadora
utilizou um roteiro pré-estruturado, contendo topicos de discussdo que
procuravam identificar como os estagiarios elaboraram o planejamento e os
planos de aula para o estagio, quais as estratégias pedagdgicas utilizadas na
execucado da aula para o alcance dos objetivos, se o estagiario procurava
refletir sobre a atuagdo nas aulas e se conseguia apontar solugdes aos
problemas vivenciados nesse contexto e se o estagiario permitia participagao
dos alunos no processo de desenvolvimento das aulas do estagio.

Nas entrevistas de estimulagdo da recordagao, foi utilizado um gravador
de voz para registrar os comentarios, realizados pelos estagiarios e pela
pesquisadora, sobre a aula assistida. Durante a realizacao dessas entrevistas,
os estagiarios e a pesquisadora poderiam solicitar que a reproducéao do video
fosse pausada, a qualquer momento. O procedimento de permitir ao estagiario



129

escolher as pausas no video seguiu 0 mesmo procedimento das pesquisas de
Stough (2001) e de Veiga Simé&o (2002). Pausar o video objetivou permitir a
reflexdo, por parte dos estagiarios, e a discussdo com a pesquisadora (e o
resto do GRUPESF, dependendo da etapa do estudo) sobre algum fato que
considerassem critico, tanto de forma positiva como negativa, na sua atuacgao.
Cada entrevista de estimulacdo da recordagdo aconteceu de 24 a 48 horas
apos o registro em video, com duragdo aproximada de 60 minutos.

Na estimulagédo da recordagao inicial, seis estagiarios (ED; EE; EF; EG;
El; EJ) solicitaram o registro em video de uma de suas aulas no estagio. Em
seguida, realizaram a entrevista de estimulagdo da recordagdo apenas com a
presenga da pesquisadora, assim como ocorreu nos estudos de Veiga Simao
(2002) e Caddrio e Veiga Simao (2013).

A escolha pela realizagdo dessa entrevista de forma individual ocorreu
como medida de precaugao, uma vez que o GRUPESF se encontrava em
estagio inicial de formagéo e os estagiarios poderiam ndo se sentir a vontade
com a presenga de um ou mais colegas assistindo e discutindo sobre sua aula.
Conforme Veiga Simao (2002), a realizagao da estimulagdo da recordacao
pode gerar algum tipo de stress no professor/estagiario ao se ver atuando na
aula. Por isso, € importante que os professores/estagiarios pesquisados se
sintam familiarizados com a técnica para poderem decidir se permitem ou nao
a participagao de outras pessoas.

Ainda no primeiro semestre de atividades do grupo, uma nova sesséo de
estimulacdo da recordacdo ocorreu e foi denominada estimulacido da
recordacdo em grupo 1. Dessa vez, as entrevistas de estimulagdo da
recordagdo aconteceram de maneira coletiva, tendo a participagdo dos outros
colegas do grupo. Na estimulagdo da recordagdo em grupo 1 cinco estagiarios
(ED; EF; EG; EI; EJ) solicitaram o registro de suas aulas e dez estagiarios (EB,;
ED; EF; EG; El; EJ; EL; EM) participaram da analise e discussdo desses
registros.

No segundo semestre, ocorreu a estimulagao da recordagao em grupo 2,
na qual os estagiarios estavam realizando seus ECSIIl. Apenas quatro
estagiarios (El, EJ, EM, EN) tiveram suas aulas filmadas e oito (ED; EF; EG;

EJ; EM; EN; EO) participaram na analise e discussao desses registros.
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Os dados coletados foram analisados por meio da analise de conteudo
(AMADO, 2013; BARDIN, 2011). De forma a seguir as orienta¢des de utilizacdo
desse método, como primeiro passo, realizamos transcrigdes das entrevistas
de estimulagdo da recordagao, na sua totalidade, em formato Microsoft Word.
Com a finalidade de facilitar e organizar a analise de conteudo do material
coletado, importamos as transcricdbes ao software Nvivo-10. Apds repetidas
leituras atentas e exploratérias dessas transcricdes e tendo como base,
inicialmente, os eixos de analise definidos a partir dos tépicos de discusséo nas
sessbes de estimulacdo da recordagdo, fragmentamos os documentos
analisados em unidades de registros. Tomamos como unidade de registro as
proposi¢coes (frases ou elementos de frases) analisadas e recortadas do
discurso dos estagiarios, as quais possuiam sentido proprio e, com base nos
objetivos do estudo, correspondiam a um dos eixos de analise definidos. A
criacado desses eixos auxiliaram, posteriormente, no processo de agrupamento
das unidades de registro no qual emergiram as categorias e subcategorias do
estudo. A partir da utilizacdo do software Nvivo-10, buscamos alcangar maior
rigor cientifico no processo de codificagcdo dos dados, contribuindo para a
validacéo da analise realizada (AMADO, 2013).

Um juiz externo a pesquisa, especialista no tema e conhecedor dos
critérios utilizados para a analise dos dados deste estudo, foi convidado a
colaborar no processo de verificagdo da confiabilidade do sistema de
categorias. Consoante ao resultado da avaliagao de tal juiz, foram encontrados
alguns desacordos entre as codificagbes deste colaborador e as apresentadas
pela pesquisadora. Sendo assim, tais desacordos foram analisados e
discutidos e, posteriormente, os eixos, categorias e subcategorias foram
reformulados. As definigbes operacionais dos eixos, das categorias e das
subcategorias que emergiram do processo de analise de conteudo deste

estudo encontram-se no apéndice 9.

RESULTADOS

A partir da analise dos dados, emergiram quatro eixos de analise:

atuacao na pratica pedagdgica, estratégias de autorregulagado para aprender a
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ensinar, potencialidades da estimulagdo da recordagdo, intengbes de

mudancas e avangos na atuacgao pedagodgica (figura 12).

: . ESTRATEGIAS DE POTENCIALIDADES DA INTENCOES DE MUDANCAS
ATUACAD NA PRATICA AUTORREGULACAO PARA ESTIMULACAO DA E AVANCOS NA PRATICA
PEDAGOGICA APRENDER A ENSINAR RECORDAGCAQ PEDAGOGICA
[ =
ANTEClPA(I;Ao I PRO‘CURA : el 5
AUTORREFLEXOES PLANEJAMENTO INTEMCOES
DE RESULTADOS DEAJUDA PERCEPCOES DE DE MUDANGA
Comportamento N AVANGOS
dosalunos PERCERIDOS
Gestao das H comsTRUGAC DE
v ida e CONHECIMENTOS
T I
| Eficaciadasatividades | | | Componente emocinal | PAT;'EKAS 2l [ Eixos de andiise
‘ Acdes que poderia ‘ ‘ Comparacées entre ‘ ‘ Aprendizagens ‘ [ categorias
ter tomado realidades realizadas D Silhedisgatas
[ I 1
DIFICULDADES ESTRA‘[EGIAS OPORTUNMIDADE DOS
FERCEEIDAS PEDAGOGICAS ALUNOS CONTRIBUIREM NA
= GESTAD DA AULA
‘| Execugodaaula |
ﬂ Alunos |

- Organizagéo escolar |

Figura 12- Eixos, categorias e subcategorias do estudo 2

Fonte: Autora do texto

Atuacao na pratica pedagodgica

Em relacdo ao primeiro eixo de analise, identificamos as contribuicoes
da estimulacdo da recordacdo para a analise e reflexdao sobre a atuacédo na
pratica pedagogica dos estagiarios do GRUPESF, as quais estdo apresentadas
em trés categorias: dificuldades percebidas, estratégias pedagogicas e

oportunidades dos alunos contribuirem na gestao da aula (quadro 10).

Categorias Subcategorias Indicadores
Comunicagao com os alunos
Execucgédo da Controle do préprio comportamento
aula Conducéao das atividades planejadas

Gestéo do tempo
Dificuldades percebidas

Alunos Desinteresse pela aula
Comportamento
Organizagao Estrutura Fisica e material da escola
escolar Numero de alunos por turma
Introducgao e finalizagdo da aula
Estratégias Pedagégicas Reformulacao de procedimentos

Demonstragao das atividades
Criacao de situagdes afetivo-positivas

Oportunidade aos alunos Autonomia para os alunos sugerirem e
contribuirem na gestao da aula reorganizarem as atividades de aula

Quadro 10 - Primeiro eixo de analise do estudo 2: atuagdo na pratica pedagogica

Fonte: Autora do texto
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Dificuldades percebidas

Por meio das entrevistas de estimulagdo da recordagdo, observamos
que a maioria dos estagiarios do grupo tiveram a oportunidade de identificar as
suas dificuldades com a atuagdo pedagodgica nos estagios, entre elas
dificuldades na execugao da aula, com os alunos e com a organizagao escolar.

Relativamente a execucido da aula, notamos que, nas entrevistas de
estimulacdo da recordagdo os estagiarios relataram problemas em se
comunicar com os alunos, controlar o proprio comportamento, conduzir as
atividades planejadas e gerir o tempo. Quatro estagiarios (ED, EG, El e EJ),
analisam, nas suas entrevistas, dificuldades em se comunicar com os alunos
nas aulas, especialmente encontrar o tom da voz adequado para utilizar: “[...]
eu nao consigo nao falar alto” (ED); “ndao gosto de gritar, mas as vezes preciso
e nao consigo” (EG). Ao mesmo tempo, dois estagiarios (EG, EJ)
demonstraram dificuldades em usar uma linguagem proxima a dos alunos: “[...]
€ muito dificil, porque as vezes tu queres falar uma palavra mais dificil e ai tu
vé que eles [alunos] ndo entendem” (EJ). Outro tipo de dificuldade
expressada pelos estagiarios foi controlar o proprio comportamento diante dos
alunos que nao queriam participar: “essas situag¢des assim eu tento ficar calmo,
mas é muito dificil” (EJ).

Alguns estagiarios (EF, El, EJ e EN) demonstraram dificuldades em
conduzir as atividades planejadas para a aula, relatando problemas com a
organizagdo dos alunos na quadra e a gestdo das atividades. Em relagéo a
organizacao dos alunos no espaco fisico da quadra, dois estagiarios (EF, EJ)
revelaram, na estimulacdo da recordacao inicial, dificuldades em dividir os
alunos em grupos para realizagdo das atividades: “eu tentei numerar eles
[alunos], 1,2,1,2...mas ndo deu certo. Eu falei numero 1 aqui, numero 2 ali. Mas
ai eles: Que numero eu sou professor?”’(EF), “é muito dificil fazer duplas,
porque tu olha a dupla, daqui a pouco nao tem mais”(EJ). Com relagdo a
gestdo das atividades, trés estagiarios (EJ, El e EN) demonstraram essa
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dificuldade: “achei muito dificil fazer essa atividade [bichinho®']. Toda hora sai a
bola [...] achei que era uma coisa simples [...]" (EJ).

Acerca da gestdo do tempo, El, em todos os seus estagios, sentiu
dificuldade em se organizar no tempo estipulado para a aula: “eu ndo consegui
me organizar ainda. 45 minutos passam voando”, “eu vi 0os cinco minutos que
faltavam para bater. Pensei em fazer um fechamento. Dai eu me empolguei ali
e nao deu tempo”(El).

Nas entrevistas de estimulagdo da recordagao inicial e em grupo 1,
observamos que alguns estagiarios do GRUPESF (EB, EF, EG, EJ, EM)
relataram dificuldades em lidar com o desinteresse dos alunos pelas aulas:
“optei por organizar a aula com uma parte mais técnica e uma parte de jogo e
nada motivou eles [alunos]” (EG). Alguns estagiarios ainda salientaram (EB,
EF, El, EM) que os alunos se mostravam muito agitados na aula, fato que
atrapalhou a execucgao das atividades. De acordo com EB, analisando a aula
da El, na estimulagdo da recordagédo em grupo 1: “o problema é que eu fico
pensando na minha turma, eles sdo muito agitados. Para eu fazer essas
atividades mais calmas € muito complicado”. EF acrescentou que a agitacédo
dos alunos dificultava o didlogo com a turma: “eu sempre tento falar um pouco
com eles, mas eles estdo sempre agitados assim”. Com EM aconteceu fato
semelhante: “para pedir siléncio para a chamada é uma loucura, eu tento falar
no inicio da aula, mas nao é facil [...]".

No que concerne as dificuldades acerca da organizagdo escolar,
notamos que quatro estagiarios (EF, EG, EJ, EM) relataram problemas
relativos a estrutura fisica e material da escola, ao longo das trés diferentes
sessdes de estimulagcdo da recordacdo. Sobre a estrutura fisica, os estagiarios
reclamaram acerca da dificuldade em utilizar o espago destinado a aula de
Educacao Fisica. EF e EG estagiaram na mesma escola, durante o estagio nos
Aéries Finais do Ensino Fundamental, e precisaram, na maioria das ocasioes,
repartir a quadra com outros professores de Educacao Fisica. EF, ndo aprovou
essa situagao, referindo-se a ela como um problema: “ontem mesmo eles [os
alunos da outra turma] queriam usar metade da quadra coberta porque tinha

sol na outra quadra, eu ia ficar quase sem quadra [...]” e EG complementou:

%" A atividade de “bichinho”, realizada na aula desse estagiario, consistiu em: enquanto os
colegas formavam uma roda e tinham que passar a bola de futebol entre eles por meio de
passes com o pé, um colega ficava no centro da roda tentando roubar a bola deles.
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“na terga-feira, nds dois [ele mais EF] temos que dividir o patio. Para os dois,
fica dificil de dar aula”.

O problema do EJ era causado pela falta de estrutura fisica suficiente
para dar aula na escola, principalmente nos dias de muito sol. Igualmente, a
estrutura dos materiais disponiveis na quadra nao era a ideal para o ensino de
alguns conteudos: “[...] na outra aula, eu joguei um pouco com os alunos e,
acho que depois de uma meia hora, eu fiz uma cesta. Nao sei porque, se a
cesta esta muito alta e a tabela é pequena que nao te da referéncia para
acertar mais” (EJ).

Os problemas estruturais enfrentados pelos estagiarios para desenvolver
as aulas relacionavam-se também a falta de materiais: “até podia ter feito mais
filas, eu acho, mas s6 tinham quatro bolas” (EF), “podia ter uns coletes, dai eu
me organizava melhor” (EF).

Nas estimulagdes da recordagdo em grupo 2, trés estagiarios (El, EJ,
EM) encontraram dificuldades em executar a aula quando, na turma muitos
alunos, estavam ausentes: “[...] as vezes eu fico limitada pelo numero de
alunos [...]. Normalmente, eu tenho nove alunos para dar aula” (El); “[...] as
vezes vao cinco e outras vao dezenove. [...] se for um monte de gente, posso
trabalhar posigéo [posicionamento do aluno em quadra para jogar determinado
esporte], mas, se for pouca gente, tenho que dar outro conteudo” (EJ); “[...] sdo
duas turmas, 66 no total [...] s6 que na minha ultima aula foram trés alunos e eu
participei junto” (EM). A auséncia desses alunos, segundo explicaram os
estagiarios, dava-se devido a organizagéo da escola, a qual liberava das aulas
de Educacao Fisica todos aqueles alunos que comprovassem vinculo com
algum curso profissionalizante ou empregaticio e que tivessem que cumprir

carga horaria nesses lugares, no mesmo horario da aula de Educacao Fisica.

Estratégias pedagégicas

As entrevistas de estimulagdo da recordacdo oportunizaram aos
estagiarios revelarem as estratégias pedagogicas que utilizavam para superar
as dificuldades percebidas na atuagédo nos estagio. As estratégias pedagogicas

utilizadas pelos estagiarios foram: introducdo e finalizagdo da aula;
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reformulacéo de procedimentos, demonstragdo por meio de exemplos praticos
e video e criacio de situacao afetivo-positivas.

Na estimulagao da recordagao inicial, dois estagiarios (ED, EE) disseram
utilizar a estratégia introducao e finalizagcdo da aula, a fim de promover um
maior envolvimento dos alunos na rotina de ensino: “eu falei antes de comecar
a aula: - Hoje a gente vai continuar como a gente fez na aula passada” (ED);
“[...] no final da aula, eu falei isso, que eu pretendia trazer o punhobol na
préxima aula” (EE).

Da mesma forma, identificamos que os estagiarios reformularam
procedimentos para a execugao da aula, quando percebiam que aqueles
planejados ndo se adequavam a situagdo vivenciada. Dentre essas
reformulacbes, estavam: insercdo de novas atividades e materiais,
reorganizagao do espaco fisico e de atividades, criacdo de regras e improviso
de atividades.

Na estimulagédo da recordacao inicial, percebemos que duas estagiarias
(ED, EIl) inseriram novas atividades na aula com o propdsito de fazer com que
todos os alunos participassem: ‘como eu vi que deu certo [a atividade
proposta], - Vamos fazer mais uma vez, para as gurias brincarem?” (ED);
“quando eles comegam a cansar eu troco a atividade” (El).

A estratégia de inserir ou retirar materiais didaticos foi observada na fala
do EJ, na estimulacdo da recordacgao inicial, e do EG, na estimulacdo da
recordacdo em grupo 1: “eu comecei a olhar e parecia que nao estava dando
nada certo, que ninguém [alunos] ia pegar [atividade de pega-pega utilizando o
chute na bola com o pé]. Entdo pensei e coloquei mais bolas [...]” (EJ); “eu falei
no comego [da aula para os alunos] que eu ia dar a minha aula e quem
quisesse participar que participasse [...] como a turma ndo colaborou, entdo
retirei a bola” (EG).

A reorganizagao do espaco fisico foi utilizada por trés estagiarias (ED,
EE, El) para superar o problema da falta de condigbes fisicas da escola,
especialmente quando o clima nao favorecia a execugdo da aula na quadra
localizada na parte externa da escola. Tanto na estimulagdo da recordagao
inicial quanto na em grupo 1, as estagiarias citadas demonstram reorganizar o

espaco que seria utilizado para a aula: “[...] chegou na hora e eu vi que o patio
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estava molhado, desisti e ai peguei duas atividades que eu tinha planejado
para fazer em sala de aula [...] (EE).

A estratégia mais citada pelos estagiarios no decorrer das sessdes de
estimulacdo da recordagdo, dentro do que denominamos reformulagdo de
procedimentos, foi a reorganizacdo das atividades propostas para a aula. Os
motivos que levaram os estagiarios ED, EF, El, EJ, EM e EN a utilizarem essa
estratégia foram diversos: quantidade de alunos na aula, participagdo dos
alunos na aula, falta de material e condigdes climaticas apropriadas e tempo
destinado para as aulas.

A reorganizagdo de uma atividade em fungdo da quantidade de alunos
em aula foi utilizada por trés estagiarios (ED, El e EM): “[...] a turma é um
numero impar e ja tinha acontecido nas aulas de faltarem dois e ainda
continuar numero impar. As atividades planejadas sédo todas de duplas [...]
pensei: - tenho que botar um trio [de alunos] e eles [alunos] vao se trocando”
(El); “participei com eles [da atividade] porque ndo tinha gente suficiente para
fazer a atividade” (EM). A participagdo ou ndo dos alunos na atividade da aula
foi motivo para os estagiarios alteraram a maneira de apresenta-la: “eu nao
esperava que eles [alunos] fossem participar. Quando eu vi, eles participaram
da aula, ai me levou a pular as partes da atividade e fui direto para os
fundamentos esportivos” (EJ).

De modo semelhante, a falta de material também levou os estagiarios a
reorganizarem as atividades durante a execug¢do da aula. Na estimulagéo da
recordacao inicial, EJ observou que nao havia uma caneta na sala para
escrever no quadro:“o que me deixou preocupado foi ndo ter a caneta. Ai, a
primeira coisa que me veio a cabeca, foi ditar para nao ficar parado sem
escrever’.

Em relagcdo a gestdo do tempo para cada atividade, alguns estagiarios
(EJ, EM) referiram utilizar as seguintes estratégias, na estimulacédo da
recordacdo em grupo 2: “mudei a forma de conduzir o exercicio porque eles
[os alunos] estavam muito tempo fazendo passes e arremessos na quadra”
(EJ); “nesse dia, fiz direto o circuito ginastico [n&o fez a parte introdutoria da
aula, que costumava realizar] e ndo fiz alongamento e nem aquecimento,

porque ja estava atrasado” (EM).
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A criagao de regras foi uma alternativa encontrada por alguns estagiarios
(EG, El, EJ) para conseguirem executar a aula. Na estimulagdo da recordagéo
inicial, EG explicou que, ao notar que os alunos ndo estavam passando a bola
com o pé, durante o jogo de futsal, para os colegas, parou o jogo e disse:
“agora so6 vale dar trés toques [com o pé] na bola, se ndo o gol ndo conta”. Da
mesma forma, El, na estimulagdo da recordagdo em grupo 1, argumentou que
organizou os alunos em “duplas e alterava [as duplas] para todo mundo
[alunos] lutar com todo mundo [...]". Na estimulagao da recordagao em grupo 2,
EJ observou, durante a aula, depois de organizar uma atividade de passe e
arremesso a cesta do basquetebol, que alguns alunos ndo estavam deixando
0os demais colegas arremessarem a cesta. Entdo, como solugdo, propds aos
alunos “que s6 uma fila podia arremessar e a outra passar’, obrigando-os a
mudarem de fila toda vez que fizessem o arremesso a cesta.

A improvisagao de atividades foi uma estratégia bastante frequente nas
falas dos estagiarios do GRUPESF. Na estimulagdo da recordagéo inicial, EG
comentou “ai eu ja estava apavorado. [...] Essa [atividade observada no video]
eu tive que inventar’. Nessa mesma fase das ag¢des do grupo, EG e EJ
improvisaram atividades em funcdo da quantidade de alunos na aula: “criei
essa atividade pela quantidade de alunos. As atividades que eu tinha planejado
precisariam de, no minimo, uns 10 [alunos]’ (EG); “essa parte eu mudei na
hora. Porque tinha muita gente [alunos] também” (EJ).

Do mesmo modo, o fator climatico foi um dos motivos que levou a
improvisagao de atividades na aula, conforme relataram dois estagiarios (El,
EJ) na estimulacdo da recordacao inicial: “cheguei e a quadra estava toda
molhada, tive que mudar tudo e as atividades eu acabei pensando na hora”
(EJ).

Para melhorar a compreensao dos alunos sobre o conteudo ministrado,
EE e EJ revelaram, na estimulagdo da recordacgao inicial, recorrer a estratégia
de demonstrar a atividade para os alunos por meio de exemplos praticos e
video: “eu disse que punhobol é parecido com vélei, tipo, eu fiz essa relagao,
mas ai eu expliquei que era jogado em grama, poderia ser jogado na quadra,
indoor [...]” (EE); “usei exemplos do futebol e ndo do futsal, porque eles nao

iam saber” (EJ).
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Por fim, percebemos que os estagiarios utilizaram como estratégia, para
cumprir seus objetivos de ensino, criar situagbes afetivo-positivas com os
alunos, principalmente tentar se aproximar deles: “aquele la [aluno] tento ser
amigo. Tentei conversar com ele” (EF); “tratei eles [os alunos] mais como

gente. [...] Tentar conversar com eles” (EG).

Oportunidade aos alunos contribuirem na gestao da aula

Por meio das entrevistas de estimulacdo da recordacdo, observamos
que trés estagiarios do grupo (ED, EF e El), analisaram as oportunidades que
davam aos alunos para sugerirem e reorganizarem as atividades de aula.
Essas oportunidades foram observadas pela El na estimulagdo da recordagao
inicial: “[...] esses dias, eu pedi para eles [alunos] se separarem e ficou um time
de gurias e um de guris. Ai eles viram que s6 guri ndo dava, ai se misturaram”.
Da mesma forma, na estimulagdo da recordagdo em grupo 1, ED comentou:
“ndo estava nos meus planos fazer [outra atividade], mas ele [aluno] disse: -
Vamos professora! Vamos brincar!”. Na estimulagdo da recordagdo em grupo
2, El observou a autonomia de um aluno para pensar na modificacdo da
atividade que estavam realizando: “[...] Professora, a gente pode sair daqui,

mais de tras, mais da frente. Por que tu ndo bota um [aluno] aqui?”

Estratégias de autorregulacao da aprendizagem dos estagiarios para

aprender a ensinar

No segundo eixo de analise, observamos que a estimulacdo da
recordacdo contribuiu para a utilizagdo de estratégias de autorregulagdo da
aprendizagem dos estagiarios do GRUPESF para aprenderem a ensinar.
Essas estratégias foram agrupadas em quatro categorias: antecipacdo de

resultados, autorreflexdes, procura de ajuda e planejamento (quadro 11).
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Categorias Subcategorias Indicadores
Comportamento Comportamento dos alunos durante a aula
Antecipacgéo dos alunos
de resultados Divisao de grupos de alunos
Gestéo das atividades Gestao do tempo
de aula Atividades e estratégias alternativas
Autorreflexées Acdes que poderia Acobes alternativas para as atividades da aula
ter tomado

Eficacia das atividades (N&o) Participagéo dos alunos na(s) atividade(s)
executadas em aula (N&o) Exito das atividades propostas em aula

Atitude dos alunos
Administragdo Escolar
Comparagbes entre o primeiro e 0
segundo estagio

Comparacgdes entre
realidades

c o E ional Insegurancga
omponente Emociona (Des)gosto com os alunos e/ou com o estéagio

Conhecimentos para a pratica pedagdgica
Aprendizagens realizadas p p pedagoed

Procura de Social Aos pares e pessoas mais experientes
ajuda
Material Materiais académicos e recursos na internet
Planejamento Planejamento da aula, do conteudo e atividades

Quadro 11 - Segundo eixo de andlise do estudo 2: estratégias de autorregulagdo da
aprendizagem dos estagiarios para aprender a ensinar

Fonte: Autora do texto

Antecipacgao de resultados

Identificamos, por meio das reflexdes possibilitatas pela estimulacdo da
recordacdo, que os estagiarios anteciparam situagbes que poderiam ocorrer
em sala de aula. Em relacdo a isso, emergiram duas subcategorias:
comportamento dos alunos e gestao das atividades.

No que concerne ao comportamento dos alunos, observamos, nas
estimulagcbes da recordagao inicial e em grupo 1, que quatro estagiarios (El,
EG, EJ, EM) realizaram antecipagdes a respeito do comportamento dos seus
alunos, diante da proposta da aula: “[...] a turma € boa e acho que se

comportariam bem, mesmo se nao tivessem aulas livres**”(EJ); “se tivesse sol

%2 “Aulas livres” é como EJ denominava a metodologia utilizada pelo professor titular da turma

do estagio para qual ele ministrava as aulas. Nessas aulas, os alunos podem escolher as
atividades que irdo realizar e o professor, por sua vez, apenas entrega o material aos alunos,
como bolas de diferentes modalidades esportivas, cordas, cones, entre outros.
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e eu decidisse fazer alguma coisa ali dentro [da sala de aula] eles iam
reclamar” (El); na estimulag&o da recordagéo da ED e do EM, analisando se os
seus alunos também fossem filmados para a sessdo de estimulagdo da
recordacdo, comentou que os alunos “[...] iam querer se exibir com a bola”.

Nas sessodes de estimulagdo da recordacdo em grupo 1 e 2, notamos
que trés estagiarios (El, EJ, EM) demonstraram antecipar o comportamento
dos alunos diante da proposta de uma atividade: “[...] provavelmente, quando
eu fizer a atividade pega-corrente33, vai cada um [aluno] para um lado e nao
vao pegar ninguém” (El); “[...] ndo era um exercicio de corrida, era mais
devagar, eu achei, que como eles [alunos] iam olhar os outros, eu né&o ia
precisar explicar de novo para as gurias” (EJ); “achei que eles [alunos] ndo iam
fazer [as atividades planejadas], mas eles fizeram” (EM).

Em relagdo a gestdo das atividades da aula, analisamos, na
estimulagdes da recordagéo inicial e em grupo 2, que trés estagiarios (El, EJ,
EN) adiantaram como dividiiam os alunos em diferentes grupos para a
execucao das atividades: “[...] a turma € um numero impar. Entédo, eu pensei: -
tem que botar um trio e eles [alunos] vao se trocando” (El); “eu pensei em fazer
[a atividade] de duplas, guri e guria e achei que néo ia dar certo. Eles ndo vao
querer fazer, mas, pensei, vou tentar’ (EJ). Da mesma maneira, observamos,
na estimulagédo da recordacgao inicial que, EJ antecipou a gestdo do tempo da
aula: “[...] achei que nao ia dar tempo de fazer as trés atividades planejadas.
Pensei em comecgar pela ultima, que era mais legal’.

Do mesmo modo, observamos, nas diferentes sessdes de estimulagao
da recordacgao, antecipacao de atividades e estratégias alternativas para serem
utilizadas na aula, se algo nao saisse conforme o planejado. El disse ter
pensado que, no caso dos alunos n&o conseguirem realizar a atividade
proposta, os ajudaria, perguntando: “por que vocés nao tdo conseguindo
pegar? Porque esta cada um para um lado. O que vocés tém que fazer?
Arrumar uma estratégia para ir todos em uma pessoa”. Da mesma forma, EJ
relatou que, quando os alunos demonstram interesse pela aula, “eu pego
qualquer coisa que eles me dizem para levar a aula adiante” e El, ao pensar

nas possiveis dificuldades dos alunos, “[...] se tivessem mais dificuldade motora

% A atividade “Pega-corrente” caracteriza-se pela brincadeira de pega-pega: a pessoa que for
pega por outra, devera ficar de méao dadas com essa, correndo e tentando pegar as demais
pessoas envolvidas na brincadeira, até que reste apenas uma, a qual sera a vencedora.
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eu teria que fazer mais exercicios analiticos [...]”. De modo parecido, os
estagiarios também relataram terem preparadas atividades alternativas, por

exemplo, “eu tenho atividades com o baldo quando chove” (EF).

Autorreflexoes

Em referéncia as autorreflexdes, observamos que os estagiarios
demonstraram utilizar essa estratégia, durante as sessdes de estimulagdo da
recordacdo. Conforme sua finalidade, formamos em relagao as autorreflexdes,
cinco subcategorias: agdes que poderia ter tomado, eficacia das atividades
executadas em aula, comparacgdes entre realidades, componente emocional e
aprendizagens realizadas.

Notamos, na estimulacdo da recordagao inicial, que quatro estagiarios
(EE, EF, El, EJ), ao assistirem o video de suas aulas, perceberam que
poderiam ter tomado outras atitudes, diante de determinadas situacdes
ocorridas: “era para eu ter mudado aquele trio [de alunos], os dois guris
dominaram o tempo inteiro” (El); “olha ali, ele [aluno] n&o copiou, mas na
préoxima aula eu vou ditar de novo para ele” (EJ). De maneira semelhante, nas
estimulagdes da recordagao em grupo 1 e 2, observamos que os estagiarios se
deram conta de coisas que poderiam ter feito de modo diferente na aula, mas
que, na hora, nao perceberam: “era para ter mostrado como era para fazer. Eu
quis que eles[alunos] descobrissem, s6 que nao funcionou” (El); “sei que
explicar para eles [alunos], na aula, as atividades facilita um monte. Mas, na
hora, nao me lembrei” (EJ); “eu escolheria explicar tudo antes, explicava passo
a passo” (EN).

As sessdes de estimulagdo da recordagdo permitiram que os estagiarios
refletissem e avaliassem a eficacia das atividades executadas em aula.
Identificamos, na estimulagao da recordacao inicial, que o EF percebeu que “a
maioria [dos alunos] participou [das atividades da aula]’ e EJ acrescentou que
fica “preocupado em todo mundo fazer. Mas sempre acontece de alguém nao
fazer”. EE refletiu e avaliou as atividades que desenvolveu com os alunos na
aula: “[...] acho que algumas coisas foram boas, outras ruins. Mas acho que a
aula foi valida, porque eu consegui mostrar para eles alguma coisa e eles

conseguiram fazer”. El e EJ avaliaram a aula como um todo: “essa aula nao foi
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tdo boa. Eu ndo consegui encontrar muitas atividades desse conteudo” (El);
‘porque sera que deu tanta confusao na aula? Ai eu pensei, eu ndo demonstrei
as atividades antes deles fazerem” (EJ). Também, na estimulagdo da
recordacdo em grupo 1, os estagiarios demonstraram: avaliar a eficacia da
utilizagao do apito em aula, “eu pecgo para fazerem siléncio, eles param, mas ai
um comega a gritar e outro também [...] com o apito, eu vejo o desconforto no
ouvido e eles param de falar um pouco” (EG); avaliar o comportamento dos
alunos quando deixam que eles executem as atividades de forma autbnom:
“‘em relagcédo a deixar eles mais sozinhos, € que tu vé que, mesmo assim, tem
interagdo. Por exemplo, as gurias dizem umas para as outras: - N&o, nédo €&
assim. E explicam como é para fazer” (ED); avaliar o problema vivenciado por
outro colega com sua turma: “na verdade, eu acho que o problema do EG é
dos alunos que nao teém disciplina e ndo gostam da aula de Educacao Fisica”
(El); avaliar uma alteragéo feita na atividade e que deu certo: “a parte que eu
mudei, acho que ficou mais tranquilo” (ED) ou, que ndo deu: “cheguei e a
quadra estava molhada, tive que mudar tudo. [...] as atividades, pensei na hora,
e acho que nao planejei bem” (EJ). Na estimulagao da recordagédo em grupo 2,
El e EM avaliaram o desempenho fisico dos alunos da turma do estagio: “ele [0
aluno] arremessou e um dos guris disse para ele saltar. [...], ele acha que, se
ele saltar, vai fazer errado, ele se sente mais seguro parado” (El); “eles
estavam com dificuldades de fazer a postura correta do agachamento” (EM).
EJ, EM e EN também refletiram sobre a participagdo dos alunos nas atividades
de aula: “eu estava tranquilo porque elas [alunas] sempre participam” (EJ); “[...]
foi legal de ver que eles [alunos] fizeram as atividades de jogo, eles fazem,
participaram” (EM).

Observamos que as reflexdes geradas por meio das sessdes de
estimulacdo da recordagdo permitiram aos estagiarios compararem as
realidades do contexto que estavam vivenciando no estagio com a de seus
outros colegas, assim como com experiéncias nos estagios ja concluidos. Na
estimulacao da recordagado em grupo 1, as comparagdes foram feitas pela ED,
entre seus alunos e os alunos da El: “os meus [alunos] s6 com ameaca para
pararem. Eu falo: - Quanto mais vocés demorarem, mais vai atrasar e vocés
nao vao jogar’ (ED). Na estimulagao da recordacdo da ED, EG comparou o

interesse dos seus alunos pela aula com os do EF, “meu problema € com a
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turma [...] montei tudo para eles e s6 uma se interessou. Da turma do EF, todos
se interessaram” (EG). Na mesma sesséo de estimulagdo da recordagao, EM
analisou os alunos da ED e comparou: “legal ver que eles se proporam a fazer,
mesmo com o patio com agua. O meu local € até melhor e eles ndo querem
fazer, porque querem o ginasio” (EM).

Na estimulagdo da recordacdo em grupo 2, EI comparou a participagao
dos seus alunos na aula com os do EM: “se sdo os meus, ja revidam que néo
tinha como fazer esse [exercicio] porque € um cone € ndo um marcador” (El).
Na estimulagdo da recordacdo do EN, a mesma estagiaria comparou a sua
turma com a do colega: “os teus alunos [alunos do EN] sdo mais velhos e a
turma enorme. A minha turma é pequena e parelha” (El).

De maneira semelhante, os estagiarios compararam as diferentes
administragcdes escolares as quais estavam conhecendo. Na estimulagdo da
recordacdo em grupo 1 do EG, ED relatou que, na escola na qual estava
estagiando, existiam determinadas regras: “quem vai de calga jeans, tem que
fazer um trabalho na biblioteca” (ED). A realidade escolar do EG era diferente e
semelhante a realidade vivenciada pelo EM: “uma coisa que facilita na tua aula
ED é que é proibido telefone celular. Na minha [escola], ndo tem regras” (EM).
El, nessa mesma sessao, explicou a realidade vivenciada por ela e pela ED, na
escola em que estagiam: “ndo usar celular, cal¢a jeans, tudo conjuga para dar
certo. E tém umas [escolas] que ndo tém nada disso. Nado ha nada que tu
possas fazer 1a que vai te ajudar” (El).

Quanto as comparagdes entre as vivéncias do primeiro para o segundo
estagio, na estimulagao da recordacao em grupo 1, EG disse: “[...] no semestre
passado, eu peguei a melhor turma, nas palavras da professora, s6 que, nesse
semestre, eu fui premiado, e peguei a pior”. De forma semelhante, EL avaliou
que, no primeiro estagio, eram: “[...] dezoito alunos por turma. Eles eram
menorzinhos e agitados, mas dava certo”. Ja no segundo, ela tinha uma turma
maior e com alunos desinteressados. Na estimulacdo em grupo 2, os
estagiarios também comparam as vivéncias de um estagio em relacdo ao
outro. El relatou que, as vezes, ndo sabe quais estratégias utilizar nas turmas
de ensino médio, porque “[...] eu ndao tenho experiéncia com alunos dessa
idade”. EJ avaliou que no “[...] primeiro estagio, foi tri bom. E esse ai [terceiro
estagio], € tdo cheio de problemas [...]".
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As reflexdes durante as sessbes de estimulacdo da recordagao
retrataram o componente emocional dos estagiarios, como as insegurangas e
os medos, o qual influenciou na sua atuagao nos estagios. Na estimulagdo da
recordacéo inicial, EG confessou: “0 meu medo € me tornar um mau professor,
um chato, que os alunos nao gostam”. Do mesmo modo, na estimulagdo da
recordacdo em grupo 2, El disse: “fico com medo de forgar os alunos, que s&o
timidos, a falar. Tenho medo que eles nao se sintam a vontade de falar na
aula”.

Os sentimentos dos estagiarios também estavam relacionados com o
gosto ou desgosto diante do comportamento dos alunos e com a execugao do
estagio. Na estimulagdo da recordagdo em grupo 1, EB e EF, percebendo a
realidade dos alunos da turma, confessaram: “para eles [alunos] eu ndo quero
dar aula, olha o inferno que esta sendo” (EB); “[...] da até raiva. [...] Esse guri,
que ndo deixa eu dar a aula para os colegas” (EF). EG admitiu, perante o
desinteresse dos seus alunos pela aula, estar “desmotivado totalmente”. Por
outro lado, a El analisou sua realidade e disse: “na escola que estou, ndo tem
como nao estar de bem com a vida. Com os alunos que tenho, ndo tenho
problema nenhum”.

Por fim, a estratégia de refletir sobre a atuagdo nos estagios possibilitou
aos estagiarios tomarem consciéncia das aprendizagens que realizaram nesse
periodo. Essas aprendizagens versaram sobre o papel do professor: “por mais
que outras condi¢des interfiram na aprendizagem dos alunos, o papel do
professor também €& muito importante” (EB); sobre o papel da dire¢cdo da
escola: “o que faz a escola andar é a equipe diretiva” (ED); sobre o professor
estar sempre aprendendo: “aprender € um eterno processo de mudangas. O
professor tem que saber se adaptar, porque numa mesma escola tu podes ter
uma turma de mesmo ano, as duas ndo vao ser iguais”’; sobre o
comportamento dos alunos: “no primeiro estagio eu reclamava tanto para
fazerem siléncio. S6 que ndo tem como, crianga nao cala a boca”; elaboracao
de um plano de aula: “eu ja identifiquei que, se nao botar no plano de aula o
que tenho que falar e a ordem de atividades, chega na hora da aula e esqueco
tudo” (El); sobre a execugao da aula: “[...] € muito pior tu dar a aula para pouca
gente do que para muita gente. Pouca gente, eles ficam desmotivados, nao
querem fazer” (EJ); “[...] por mais que eu queira estar presente, ndo consigo
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ficar com todo mundo em uma atividade de circuito” (EN); “a chamada eu fago

enquanto eles fazem as atividades, senéo tu perde muito tempo” (EO).
Procura de ajuda

Observamos, nas sessdes de estimulagdo da recordacdo, que os
estagiarios recorreram a estratégia de procurar ajuda para solucionar
problemas decorrentes das aulas do estagio. No que tange a essa estratégia,
criamos duas subcategorias que indicam o meio ao qual os estagiarios
procuraram auxilio: social e material. No meio social, percebemos que os
estagiarios solicitavam ajuda aos pares (colegas) e a pessoas com mais
experiéncia na profissdo (professores do curso, responsaveis pelo estagio).
Nas estimulagdes da recordagdao em grupo 1 e 2, trés estagiarios (EG, El, EJ)
revelaram recorrer a essa estratégia, solicitando auxilio aos colegas e ao
supervisor de estagio: “quando o conteudo € mais puxado, EF me ajuda na
aula” (EG); “[...] depende da atividade, mas, quando ficam grupos separados na
quadra, a gente [os estagiarios] tenta se ajudar, cada um fica de um lado
ajudando os alunos” (EJ)**; “[...] conversei com o M. [supervisor de estagio] e
ele me sugeriu que eu fizesse [para a aula] uma parte analitica, que fizesse o
jogo condicionado e fizesse o jogo formal final, porque eles gostam” (El).

Outro meio de assisténcia utilizada pelos estagiarios foi a procura de
materiais académicos e recursos na internet. Os estagiarios ED, El e EJ,
expressaram, nas estimulagdes da recordagdo inicial e em grupo 2, que
procuraram essas ajudas para conseguir ensinar os conteudos planejados.
Dois estagiarios (ED, EJ) revelaram procurar exercicios na internet para
desenvolver o conteudo: “quando queria achar uma atividade eu olhava videos
na internet” (ED);“desde que eu estou nessa escola venho pensando como
aproveitar aquela sombra [a qual ficava em um canto da quadra]. Antes de ir

para a aula, eu vi essas atividades no youtube e aproveitei o espago” (EJ).

¥ 0 EJ solicitava ajuda a um colega de turma que estagiava na mesma escola que ele, porém
em uma turma diferente da sua.
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Planejamento

Em relacdo ao planejamento, notamos que, durante as sessdes de
estimulacdo da recordagcdo, os estagiarios revelaram a forma como
organizavam suas agbes por meio do planejamento do conteudo, da
elaboracdo dos planos de aula e do planejamento de uma atividade para os
alunos.

Em relagdo aos planos de aula, a maioria dos estagiarios (EE, EF, EG,
El, EL, EM, EN, EO) relatou, desde o comeg¢o da pesquisa, que redigia em um
papel o planejamento de cada aula. Apenas ED, na estimulagdo da recordacao
inicial, disse nao redigir o plano de aula: “ndo € que eu chegue na aula e pense
na hora o que irei fazer hoje. Nao, eu ja vou com as coisas dentro da cabeca. A
minha dificuldade é de por no papel” (ED). Mas, na estimulagdo em grupo 1 do
EJ, ED demonstrou mudanga no seu comportamento antes da aula e disse:
“‘estou botando no meu plano de aula: falar tal coisa, ver tal coisa com os
alunos” (ED).

Na estimulagcdo da recordacdo em grupo 1, EG demonstrou que
elaborou o plano de aula de maneira um pouco diferente do que estava
acostumado: “dessa vez, eu nao fiz um plano bonitinho. Eu peguei todas as
atividades de lutas que eu tinha, coloquei tudo em uma folha”. O plano de aula
precisa atender os objetivos do professor. Entdo, EG, percebendo que a turma
nao demonstrava interesse pelo conteudo que havia planejado, levou todas as
possibilidades que conhecia para ver se alguma despertava a vontade dos
alunos participarem.

Na estimulacdo da recordagcdo em grupo 2, os estagiarios falaram dos
seus planos de aula e de como os utilizavam: “[...] sempre reviso antes da aula
e levo para a aula” (El); “nessa aula, fiz s6 a metade do plano” (EJ);"[...] fagco o
aquecimento direto, vou para fundamento e pratica, o jogo propriamente dito ou
o préprio jogo situacional [...] (EM); “nos primeiros cinco a dez minutos, reviso

as aulas passadas e depois dou a aula planejada” (EO).
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Potencialidades da estimulacao da recordacao

No terceiro eixo de analise, apresentamos as potencialidades da
estimulacao da recordacéo identificadas pelos estagiarios do GRUPESF para a
formacdo dos professores. Elas foram agrupadas em quatro categorias:
autorreflexdo, aspectos nao percebidos durante a aula, construgcao de

conhecimentos e partilha de ideias entre o grupo (quadro 12).

Categorias Indicadores
Autoavaliagées Julgamentos sobre o desempenho pratico
pedagaogico e a eficiéncia da aula

Aspectos nao percebidos Acbes percebidas no video, ndo identificadas no
durante a aula momento da agao pedagdgica
Construcio de Conhecimento de outras realidades
conhecimentos Troca de conhecimento tedrico e pratico com os colegas

Partilha de ideias entre o Partilhas de estratégias pedagdgicas, informagbes sobre
grupo comportamento dos alunos, atividades alternativas,
organizag¢ao escolar efc.
Quadro 12 — Terceiro eixo de analise do estudo 2: potencialidades da estimulagcdo da
recordagao

Fonte: Autora do texto

Autoavaliagoes

Trés estagiarios (ED, EF, EI, EM) argumentaram que as sessbes de
estimulagédo da recordacédo permitiram a realizacdo de julgamentos sobre o
desempenho pedagdgico e a eficacia de sua aula: “é um método [estimulacao
da recordagéo] muito produtivo. Agora eu saio daqui, vou me lembrando, na
proxima vez posso fazer de tal jeito [...]" (ED); “[a estimulagdo da recordacao
ajuda a] refletir para as proximas aulas. O que eu posso melhorar ou nao” (EF);
“é importante, a gente se vé e vé a aula porque tem coisas que tu acaba nao
analisando, durante a aula, porque tu esta focado em cumprir o plano de aula
[...] (El); “é bem diferente te ver dando aula e ver como tu te posiciona com os
alunos, como é que tu fala, como é que tu age, como é que tu te expressa,

tentando passar o objetivo da aula” (EM).
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Aspectos nao percebidos

Os momentos de estimulagao da recordacdo também foram importantes,
na opinido dos estagiarios, para identificarem aspectos nao percebidos durante
a execugao da aula. Os estagiarios visualizaram aspectos referentes a falta de
organizagcédo do material para aula: “olha ali! Deveria ter deixado o material todo
pronto antes da aula” (EF); a falta de interesse dos alunos na aula: “[...] na
aula, eu achei que eles estavam cansando, mas, olhando assim, eles estavam
desestimulados mesmo” (EF); e o seu comportamento perante os alunos: “eu

estou toda hora quicando a bola” (EJ).

Construgao de conhecimentos

Ainda sobre as potencialidades da estimulacdo da recordagao,
percebemos que os estagiarios do GRUPESF indicaram que utilizar essa
técnica permitiu a eles construir diferentes conhecimentos por meio da
observacao de outras realidades da Educacao Fisica e da troca de informacdes
e ideias entre os colegas e a pesquisadora.

Na estimulagdo da recordagdo em grupo 1, nove estagiarios (EB, ED,
EE, EF, EG, El, EJ, EM), principalmente aqueles que mais participaram das
sessdes de estimulagao da recordacgao, ao longo das fases da pesquisa-acgao,
avaliaram que essa técnica possibilitou o conhecimento de outras realidades.
Os estagiarios refletiram que olhar as filmagens das aulas dos colegas
possibilitou conhecer a maneira como as outras escolas se organizam: “é bom
ver a diferenca de organizagao entre as escolas. La no ST [escola em que
estagiou] todo mundo faz a aula, quem ndo faz vai para a diregdo, mas na
escola do EG e do EF ndo tem essa de regra” (ED); “pude observar como é
outra turma, em outra escola, outro espaco, outro professor. O que ele fez que
eu fiz igual ou o que eu ndo faria” (El).

De maneira semelhante, observar outras realidades auxiliou os
estagiarios a perceberem que nem sempre ¢é dificil trabalhar com a disciplina

de Educacao Fisica:

Achei muito interessante ver a aula dela [da El], até porque a gente
esta bem desmotivado com as nossas [se referindo a turma em que
estagia e a do colega EB]. Posso ver que se a gente tivesse em uma
situacédo igual a dela, ia ser muito melhor do que a nossa (EL).
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Sobre o mesmo assunto, EB disse: “a gente pensa: - Para eles eu néo
quero dar aula. Porque. olha o inferno que esta sendo. E bom a gente saber
que nao é sempre assim’”.

Os estagiarios também revelaram que aprenderam por meio da troca de
informacgdes e ideias com os outros participantes do GRUPESF. EB revelou
que, por meio das sessdes de estimulacdo da recordacgao, aprendeu a fazer
outras atividades em sala de aula para trabalhar com os alunos. Da mesma
forma, EJ falou: “achei bem produtivo. Através da ajuda delas [das colegas ED
e El], eu aprendi outras atividades em grupos, que eu nunca tinha pensando
desse jeito”.

EG, analisando a forma como a disciplina de estagio curricular
supervisionado esta organizada dentro do curso, realgou que, a partir da
estimulacdo da recordacao, “a gente nao fica preso conversando s6 sobre a
aula, a gente discute sobre diversas outras coisas, outros assuntos
relacionados a escola”. Tal fato auxiliou EM a ampliar seu repertério de
estratégias pedagdgicas para utilizar no ensino e alcangar melhor os objetivos

tragados para as aulas do estagio.

Partilha de Ideias

Esta categoria, denominada partilha de ideias, foi organizada a partir das
sessdes de estimulagdo da recordagdo em grupo 1 e 2, momento em que 0s
estagiarios tiveram a possibilidade de assistirem juntos e discutirem as aulas
dos colegas. Nessas sessoes, observamos, com bastante frequéncia, a troca
de ideias entre os estagiarios sobre as normas das escolas (obrigatoriedade da
roupa adequada para aula de Educacao Fisica, proibicao da utilizacdo do
aparelho celular na aula etc.), o planejamento das atividades (organizagao do
material antes ou durante a aula, divisdo dos alunos em grupo ou permissao
para que se organizem, explicacdo das atividades antes ou durante a aula
etc.), plano de aula (organizagdo da parte inicial, principal e final da aula,
realizacédo ou ndo do plano, seguir o plano ou improvisar etc.), comunicagao
com os alunos (tom de voz, organizagdo dos alunos em circulos etc.),
estratégias pedagogicas para solucionar os problemas do estagio (negociagao

com os alunos, permanecer em siléncio até que os alunos percebam que o
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professor precisa ser escutado, organizagao de grupos de alunos para facilitar

a execucao dos exercicios etc.) e a ajuda a um colega do grupo para que esse

percebesse alguns aspectos de sua pratica (organizacdo dos alunos na

quadra, comportamento de algum aluno no momento da aula etc.). Abaixo

organizamos alguns excertos que exemplificam a partilha de ideias entre os

estagiarios (quadro 13).

Partilha de ideia

Excertos

Normas da escola
para as aulas de
Educacgao Fisica

ED: Eles [alunos] podem ir de calga de brim?
EJ: Eu falei para eles ndo irem de calga de brim, mas ai eu vi que 0s
outros professores deixavam.
El: Ali, de repente, tem ndo poder exigir, por causa dos alunos que vao
a escola.
EJ: E, isso é dificil. Eu nem procurei saber muito porque todos [os
outros professores] deixavam.
[Estimulagdo da Recordagao em grupo 1 do EJ]

Planejamento de
uma atividade

EN: Tu montaste antes ou durante a aula, os cones?
EJ: Montei durante.
El: Tu achas [para o EN] que é como na escola que estamos, que tu
chega e tem o material prontinho para usarmos?
EN: Néao, néo, queria saber se ele montou com os alunos, depois de
falar com os alunos, com os alunos dispersos ou ndo. Sé isso.
[Estimulagao da Recordagao em grupo 2 EJ]

Plano de aula

EM: Nesse dia, como eu fiz um circuito ginastico, fui direto [ndo fez
alongamento e aquecimento] porque a gente [ele e os alunos] estava
atrasado. Ndo é o correto [...] tem dias que eu fago o aquecimento
direto e ja vou para fundamento e pratica, o jogo propriamente dito ou o
proprio jogo situacional, ou mini jogos.

EN: Eu fago eles [alunos] darem algumas voltas na quadra ou entdo um
mini jogo como aquecimento.[...].

ED: Nas minhas aulas,como o EN falou, fago um joguinho para
aquecer.

[Estimulacado da Recordagao em grupo 1 EM]

Comunicagao com
os alunos

El: Tu estavas explicando as atividades para quatro alunos e estavas
gritando.
EN: Sim, mas é normal.
El: Eu sei, é teu jeito de falar.

EG: S6 aumento o tom de voz quando a turma esta mais agitada.
El: Na verdade assim, quando a turma é pequena, eu falo baixo porque
néo tem porque estar gritando, porque eu ndo sou uma pessoa que
grita. Mas, durante o jogo eu falo mais, até porque, geralmente, eu
estou jogando com eles, estou em uma goleira e eles la do outro lado.
[Estimulagdo da recordagdao em grupo 2 do EN]

Estratégias
Pedagobgicas

El: Eu fiz isso uma vez de dividir em dois grupos [de alunos realizando
atividades diferentes concomitantemente].
EJ: Acho que tinha que ter feito os dois grupos.
El: Mas tu ndo ias ver os dois grupos nesse patio tao grande.
ED: Eu fiz isso também. Ficou um grupo de guris tri longe e dois perto.
[Estimulacao da Recordagao em grupo 1 do EJ]
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Ajuda ao colega El: Estava longe de arremessar dali [0os alunos arremessando na cesta
perceber aspectos de basquete].
sobre sua pratica EJ: E, estava longe, ndo é? E, eu ndo me liguei.

El: E, porque, tipo, o cone estava ali e ali era o fim da linha para parar e
arremessar [na cesta de basquete].
[Estimulacdo da Recordagao em grupo 2 do EJ]

Quadro 13 - Partilha de ideias entre os estagiarios durante as estimulagbes da recordagao

Fonte: Autora do texto

Inteng6es de mudangas e avangos na atuagao pedagogica

No quarto eixo de analise criamos duas categorias denominadas
intengcdes de mudancas e avangos percebidos (quadro 14), identificadas por

meio das sessdes de estimulacdo da recordacao.

Categorias Indicadores
Insercéo de novas atividades, utilizacdo de recursos, disponibilidade
Intencgoes de de materiais aos alunos, introdug¢éo e finalizagdo da aula, mudanga no
mudangas tratamento dos alunos
Avancos Reorganizagéo da gestao da aula (introdugéo da aula, transferéncias
percebidos de aprendizagem, relagdo entre contetdos; gestdo do tempo;

automonitoramento; constru¢ao das atividades com os alunos,
comunicagdo com os alunos; sentimento de seguranga).

Quadro 14 — Quarto eixo de analise do estudo 2: inten¢gdes de mudangas e avangos percebidos
na atuagao pedagogica

Fonte: Autora do texto

Intengdes de mudanga

No que concerne as intengdes de mudancas, observamos, na
estimulacdo da recordacdo inicial, que os estagiarios revelaram alguns
aspectos de sua pratica que precisavam ser alterados para melhorarem sua
atuacao nos estagios. ED percebeu que precisava oferecer aos alunos: “[...]
atividades mais dinamicas”, ja que eram muito calmos e passivos durante a
execucdo das aulas. A proposta de mudangca do EF foi em relacdo as
atividades oferecidas aos alunos e a organizagao do plano de aula: “[preciso
mudar a] parte do comecgo da aula, de conversar um pouco com eles [alunos] e,
no final, de alongar e fazer atividades mais dindmicas para eles ndo se
encherem o saco”. EG, percebendo o problema que tinha em relagao a falta de
disciplina e interesse dos alunos nas suas aulas, analisou: “vou tratar eles mais
como gente para mostrar que eles sdo aquilo ali no momento, mas nao sao

obrigados a ser para sempre”.
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De forma semelhante, nas entrevistas de estimulacdo da recordagcao em
grupo 1 e 2, os estagiarios revelaram intengdes de mudangas nas suas aulas
do estagio. EM, analisando que seus alunos ndo estavam motivados com o
conteudo proposto, pensou em: “[...] trocar de conteudo. Agora eu vou dar para
eles futsal”. Da mesma forma, El, observando que os alunos nao possuiam
nogdo de espago para se organizarem na quadra, pensou em utilizar como
recurso “[...] um giz para demarcar na quadra o espago de cada um”.

De forma geral, notamos que os estagiarios revelaram, desde o inicio do
grupo, observar e destacar, com a ajuda do video algumas agdes exercidas em
aula que precisavam ser melhoradas. Percebemos que as intengbes de
mudangas concentraram-se no inicio do grupo, quando a tomada de
consciéncia sobre os erros na atuagao pedagogica foi maior entre os
estagiarios. Com o passar do tempo, os estagiarios foram avaliando as a¢des

implementadas para mudar e percebendo os avancgos obtidos.

Avancos Percebidos

Os avangos percebidos, pelos estagiarios em relagdo a sua pratica
pedagogica, foram revelados por cinco deles (ED, EF, EG, El, EJ) nas
entrevistas de estimulacdo da recordagdo em grupo 1. Na entrevista de
estimulacao da recordagao em grupo 1, ED revelou que um avango percebido
em sua pratica foi realizar a introdug&o da aula aos alunos antes de propor-lhes
a primeira atividade: “[...] antes eles [alunos] ficavam: - Professora, professora
0 que é agora? O que é depois? Entdo, eu chego e falo: - A gente vai fazer
isso, vai fazer tal coisa. Ai eles ja ficam nessa espera” (ED).

Para EF, o avanco sentido na sua pratica foi resolver o problema da
realizacdo da chamada nas suas aulas: “[...] tenho feito a chamada no final,
porque dai eu chego e chamo eles [alunos] para o patio e dai eu dou as
atividades. Ai, quando eles ja estéo no final, assim, ai eu fago” (EF).

De modo semelhante, EG observou que avangou nos aspectos que
havia notado e discutido com o grupo, nas estimulagbes da recordacgéo
anteriores: “[...] eu pude observar, no video, que no calor do momento, vinte

cinco alunos correndo uma para cada lado, tu ndo consegue te concentrar,
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mas, daqui a pouco, tu enxerga que aquilo ali tu pode mudar. Tentei e deu
certo" (EG).

O maior desafio revelado pela El, durante os seus estagios, foi a gestéo
do tempo das aulas. Apesar da estagiaria ainda dizer: “continuo achando muito
rapido [o tempo da aula]” (El), identificou que vinha conseguindo,
principalmente, encerrar a aula, organizar os alunos e conversar sobre a aula
antes do tempo terminar. Outro avango que a estagiaria relatou foi em relagéo
a estabelecer a relacdo entre os conteudos trabalhados com os alunos no
estagio:

[...] eu trouxe eles para a sala bem mais cedo e disse: - A gente fez
isS0, isso e isso, e ai eu botei no quadro e comecei a relacionar com as
lutas para eles verem que aquilo que eles tinham feito ndo tinha sido
uma brincadeira, tem uma ligagao com as lutas. A gente fez: - Boxe. O
que o boxe tinha a ver com o que a gente fez? Toque, ai eu expliquei
toque direto, toque indireto, ai eu pedi pra eles: - Uma outra luta?. (El)

O desafio que acompanhou EJ durante os estagio foi relacionado a
dificuldade em escolher as palavras certas para se comunicar com os alunos.
Ao observar sua trajetéria no grupo, EJ disse: “agora nado preciso estar me
policiando. Antes eu travava para escolher uma palavra. Agora n&o, estou me
sentindo bem melhor”.

Do mesmo modo, observamos nas entrevistas de estimulacédo da
recordacdo em grupo 2, que alguns estagiarios (EG, EJ, EM, EN) revelaram
que um dos maiores avangos em sua atuacdo como professor foi sentir-se
mais seguro durante a execug¢ao da aula. Notamos, nas falas do EG, o qual
depois de passar por uma experiéncia ndao muito positiva nos primeiros
estagios, disse que trabalhar com os alunos do Ensino Médio “foi totalmente
diferente do primeiro estagio, em que eu entrei para dar aula para os
pequenos, apavorado, nervoso, méo tremendo e agora, nesse [estagio], eu me
sinto bem mais seguro de estar la na frente e dar aula”. EJ também disse estar
se sentindo bem mais seguro para atuar como professor: “me sinto com mais
experiéncia, mais preparado para lidar com as situacdes, com as coisas que
vao vir. Tu ja sabe, mais ou menos, 0 que pode aparecer na aula”. Da mesma
forma, EM comentou que se sente: “bem mais motivado e preparado. Aquele
receio ou medo dos alunos ndo participarem, a questdo de lidar com eles,
dominar o conteudo e falar mais, eu vejo que, nos outros estagios, eu era mais

retraido”. EN revelou: “[...] me sinto mais evoluido nesse aspecto [segurancal.



154

Se eu comparar o primeiro estagio, nesse agora, € como se estivesse assim,

em questao de trabalho é o mais tranquilo”.

ANALISE E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

A estimulagcao da recordacdao e as contribuicoes para a superagao dos

desafios pedagoégicos dos estagiarios do GRUPESF

Os quatro eixos de analise apresentados nos resultados deste estudo
expressaram as contribuicbes do uso da estimulacido da recordacdo para a
autorregulagdo da aprendizagem dos estagiarios do GRUPESF e a
consequente superacao dos desafios encontrados em seus estagios.

No primeiro eixo de analise reunimos as dificuldades identificadas pelos
estagiarios nos seus estagios, as estratégias elaboradas para vencerem tais
dificuldades e a preocupacido deles em proporcionar a autonomia dos alunos
durante as aulas.

Em relagao as dificuldades, observamos que os estagiarios encontraram
barreiras para atuar nos estagios, especialmente, as ligadas a execugdo da
aula, aos alunos e a falta de estrutura da escola. Semelhantes dificuldades
foram encontradas, recentemente, em um estudo com professores de
Educacao Fisica, iniciantes na carreira, os quais afirmam que a formacéo inicial
esta muito distante da realidade da profissdo (OLIVEIRA,; et al., 2016), assim
como com estagiarios no periodo de seus estagios (MARCON, et al., 2016).

De acordo com as explicagbes dos resultados obtidos nos estudos
citados, acreditamos que as dificuldades percebidas pelos estagiarios estejam
ligadas a inexperiéncia e aos seus repertorios restritos em relagédo a atuagéo
docente (BELLOCHIO; BEINEKE, 2007; MARCON; et al., 2016; OLIVEIRA; et
al., 2016). No entanto, conforme Loughran (2009), apesar dos desafios e das
barreiras dificultarem a acao dos estagiarios, eles proporcionam um contexto
significativo de aprendizagens sobre como ensinar diretamente com a realidade
da profissao.

Ao considerarmos a relacdo do professor com os alunos, um ponto
fundamental para o alcance dos objetivos de ensino e de aprendizagem
(LIBANEO, 2013), as dificuldades manifestadas pelos estagiarios, no que
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concerne ao desinteresse e ao comportamento dos alunos nas aulas, podem
ter atrapalhado, principalmente, o cumprimento daquilo que haviam
programado desenvolver. As observagdes dos estagiarios sobre o
comportamento dos alunos nas aulas de Educagao Fisica estdo de acordo com
os resultados de alguns estudos (CHICATI, 2000; OSBORNE, et al., 2016;
SANTOS; RODRIGUES; FUZZI; OLIVEIRA; OLIVEIRA; PELUQUI; DARIDO,
2008), os quais encontraram que, atualmente, grande parte dos alunos
demonstram desinteresse e desmotivagdo nas aulas dessa disciplina. No
entanto, essa realidade pode se mostrar diferente, como ocorreu no estudo de
Piziani et al. (2016), com alunos do Ensino Médio de diferentes escolas do sul
do pais, e de Freitas et al. (2016), com alunos do Ensino Fundamental de
escolas do centro-oeste brasileiro. Nos dois estudos, os pesquisadores
encontraram que os alunos sao motivados para as aulas de Educacéao Fisica e
participam das atividades propostas pelo professor. Ambos explicam esses
resultados, especialmente, pela disciplina oferecer diferentes atividades, as
quais atendem aos interesses dos alunos.

Outros autores também propdéem que, quando ha desmotivagdo dos
alunos para realizar as aulas de Educacéao Fisica, essa pode decorrer da falta
de diversificagao do conteudo e/ou falta de vontade dos professores ensinarem
e motivarem seus alunos a aprender (FREITAS, et al., 2016; MACHADO, et al.,
2010; OSBORNE; et al., 2016). Logo, é preciso que os estagiarios adquiram
uma maior experiéncia profissional e conhecam as diferentes formas que a
Educacao Fisica pode assumir no espaco escolar e, entdo, busquem resgatar a
importancia das aulas dessa disciplina por meio da diversificagdo dos seus
conteudos e do incentivo aos alunos para aprenderem.

Da mesma forma, notamos que os estagiarios demonstraram
dificuldades relativas a falta de espaco fisico e de materiais destinados as
aulas nas escolas em que estagiaram. De acordo com alguns estudos
(GASPARI; SOUZA JUNIOR; MACIEL; IMPOLCETTO; VENANCIO; ROSARIO;
IORIO; THOMMAZO; REZER, 2007; MARCON; et al., 2016), semelhantes
dificuldades s&o relatadas por professores/estagiarios atuantes na Educagao
Fisica escolar. Conforme Rezer (2007), muito do que se discute sobre a

complexidade da atuagdo na Educacdo Fisica, decorre desses problemas,
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sendo comum os professores assumirem, naturalmente, que, por conta disso,
nao conseguem “dar” aula.

Ao mesmo tempo em que destacamos as dificuldades enfrentadas pelos
estagiarios, identificamos as estratégias pedagogicas elaboradas por eles para
supera-las. As estratégias pedagodgicas sado ferramentas utilizadas pelos
professores para atingirem os seus objetivos de ensino. A escolha por
determinado tipo de estratégia pode variar e depender das intengdes, crengas
e do contexto de intervencdo do professor (ANASTASIOU; ALVES, 2005;
RAMOS; GRACA; NASCIMENTO, 2008).

Ao analisarmos as diferentes estratégias pedagogicas elaboradas pelos
estagiarios, inferimos que o estagio foi uma oportunidade para eles aliarem a
teoria com a pratica da atuagao do professor. Conforme Dorneles, Nascimento
e Shigunov (2012), existe uma fragmentagao entre a teoria e a pratica nos
curriculos dos cursos de Licenciatura em Educacao Fisica, levando os
estagiarios/professores a adotarem solugdes instantaneas e irrefletidas, no
momento de resolver problemas em sala de aula. Porém, por meio das
reflexdes proporcionadas pela estimulagao da recordagao, observamos que os
estagiarios recorreram a um conjunto de conhecimentos especificos adquiridos
no curso que lhes auxiliaram na tarefa de ensinar.

A partir do referencial da autorregulacdo da aprendizagem, o uso de
estratégias durante a execucao de uma tarefa auxilia no alcance dos objetivos.
Todavia, o pensamento estratégico precisa de oportunidade para ser
desenvolvido (VEIGA SIMAO, 2013). Estar em contato com a pratica
pedagdgica, ainda durante o curso de formacgao inicial, pode representar aos
estagiarios umas das oportunidades de desenvolverem um pensamento
estratégico para lidar com os desafios na sua atuacéo profissional.

Evidenciamos ainda, no primeiro eixo de analise, que os estagiarios
procuraram valorizar e promover a autonomia dos alunos para aprenderem.
Resultados semelhantes foram encontrados no estudo de Cardoso, Batista e
Gracga (2016), com estagiarios de Educagado Fisica em Portugal, os quais
destacaram, entre as suas preocupagdes pedagogicas, respeitar e
proporcionar o tempo suficiente para os alunos aprenderem, assim como fazer

com que eles entendessem as atividades e as organizassem.
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De acordo com Darido e Souza Junior (2007), nas aulas de Educagao
Fisica, a autonomia dos alunos pode ser estimulada quando o professor lhes
permite escolherem os times para os jogos, definirem os agrupamentos,
participarem da constru¢cdo das atividades, da elaboragdo e modificacdo de
regras, assim como das discussodes e reflexbes sobre a aula. Os estudantes,
ao serem encarados pelo professor como responsaveis também pela gestao da
aula, tém a oportunidade de desenvolverem competéncias autorregulatérias
que lhes auxiliam na obtencdo de aprendizagens significativas, resultados
académicos positivos e autonomia para regularem as suas aprendizagens para
o resto da vida (VEIGA SIMAO; FRISON, 2013; ZIMMERMAN, 2013).

No segundo eixo de analise, evidenciamos as estratégias de
autorregulagdo da aprendizagem mencionadas pelos estagiarios para
aprenderem durante a agao pedagdgica nos estagios. Entendemos que o saber
ensinar envolve um aprendizado (BORUCHOVITCH, 2014) e o estagio é
considerado como o0 momento no qual o futuro professor pode desenvolver as
competéncias necessarias para o exercicio da profissdo. O aprendizado
dessas competéncias, no entanto, pode ser facilitado se o estagiario souber
utilizar estratégias de autorregulagao.

No que tange a antecipagao de resultados, percebemos que a utilizagao
dessas estratégias auxiliou, muitas vezes, os estagiarios em situagdes dificeis
nas aulas do estagio. Antecipar resultados € uma competéncia humana a qual
demonstra que as pessoas ndo sO reagem ao ambiente externo, mas
conseguem antecipar, cognitivamente, cenarios de forma a optar pelo caminho
mais conveniente (AZZl; POLYDORO, 2010). A utilizagdo dessa estratégia &
um meio importante para o professor regular e controlar o seu comportamento.
Conforme Marcon (2007), o contato com a realidade da profissdo oportuniza a
antecipacao de situagdes com as quais o professor podera se defrontar. Assim,
mesmo em contexto de formacgdo inicial, os estagiarios demonstraram ter
construido conhecimentos sobre os alunos e a gestao das atividades na aula.

Em relacdo a reflexdo, notamos que os estagiarios utilizaram essa
estratégia ao longo de todas as sessbes de estimulagdo da recordagédo, mas,
principalmente, em relacdo a sua atuagdo na pratica pedagdgica, eles
procuraram refletir sobre os comportamentos adotados, a eficacia das agdes
executadas em aula, comparando realidades e aprendizagens realizadas. A
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conscientizacdo da importancia da autorreflexdo, para Boruchovitch (2014), é
um sentido para a modificacdo de comportamentos dos professores. E
necessario que, durante a formacgao inicial, ndo sé nas disciplinas de estagio,
os futuros professores de Educacao Fisica sejam incitados a desenvolver a
reflexdo para que percebam os diferentes aspectos que envolvem a atuacgao
docente (MARCON; et al., 2016).

No caso deste estudo, a estimulacdo da recordagao foi um meio que
proporcionou aos estagiarios assistirem suas aulas e refletirem sobre suas
acgdes, avaliando e planejando outras formas de agir com os alunos em futuras
situagdes (AMADO; VEIGA SIMAO, 2013). De forma semelhante, a
estimulacédo da recordagao possibilitou aos estagiarios observarem a pratica e
as diferentes realidades das turmas dos colegas do grupo, estabelecendo um
comparativo e, possivelmente, ampliando os seus aprendizados (STOUGH,
2001).

Percebemos, mais ao final da pesquisa, que a reflexao, a qual no inicio
era bastante encorajada pela pesquisadora, tornou-se uma estratégia bastante
utilizada pelos estagiarios para vencerem os desafios do estagio. Observamos,
que a estimulacdo da recordacao auxiliou no desenvolvimento dessa reflexao
por parte dos estagiarios, assim como mostraram os resultados do estudo de
Beineke (2012) com professoras da disciplina de Mdusica, as quais nunca
haviam tido a oportunidade de assistirem as suas aulas e consideraram o uso
dessa técnica como um meio eficiente para provocar reflexdes.

Por meio da analise das reflexdbes dos estagiarios, avaliamos que a
experiéncia dos estagios possibilitou a construgao de diferentes conhecimentos
necessarios a profissdo docente. Esses resultados sao importantes e
promissores, diante da real situacdo da formacao de professores de Educacao
Fisica no Brasil. Alguns autores dessa area alertam, em seus estudos, que os
futuros professores precisam ter mais incentivo, dentro dos cursos de
formacgao, no que tange ao desenvolvimento da competéncia critica e reflexiva
para atuar no cotidiano escolar (BARBOSA-RINALDI, 2008; FENSTERSEIFER,
2009).

Relativamente a procura de ajuda, observamos que os estagiarios
recorreram a essa estratégia para alcangarem seus objetivos de aprendizagem

como professores. Conforme Farias, Nascimento, Graga e Batista (2012), no
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inicio da carreira, os docentes buscam, em diferentes fontes de conhecimento,
apoio para a intervengao profissional. Da mesma forma, como mostram os
resultados do estudo de Gaspari et al. (2006), professores de Educagéo Fisica
mais experientes buscam ajuda na literatura e a partir de outros professores
para vencerem os obstaculos da atuagao pedagdgica.

A procura de ajuda €& considerada como uma estratégia de
autorregulagdo da aprendizagem de natureza metacognitiva. Tomar
consciéncia sobre suas dificuldades e buscar ajuda social para vencer os
desafios sdo caracteristicas dos individuos autorregulados, os quais percebem
que a relagdo com os outros € um degrau importante para o sucesso de suas
aprendizagens (SERAFIM; BORUCHOVITCH, 2010). O estudo de Da Silva e
Da Silva (2015), com futuros professores de Educacao Fisica, ao investigar as
estratégias mais utilizadas por eles encontraram que o uso do pedido de ajuda
foi a segunda mais citada em termos de contribuicdo para o sucesso
académico. Do mesmo modo, no caso dos estagiarios desta pesquisa, parece
que pedir ajuda auxiliou na formacao profissional, uma vez que beneficiou a
consolidagéo da propria identidade do professor, por meio do fortalecimento da
relagéo consigo préprio e com os outros (FRISON; VEIGA SIMAO, 2011).

Para Scherer e Molina Neto (2000), normalmente, os professores de
Educacgao Fisica ndo planejam suas aulas, por considerarem que conteudos e
atividades ja foram interiorizados no seu repertério pessoal. No entanto, néo
podemos conceber uma intervengdo pedagdgica eficaz, sem antes se ter
planejando o processo (BAGNARA; FENSTERSEIFER, 2016).

Ao contrario do que indicam Scherer e Molina Neto (2000), os
estagiarios do GRUPESF demonstraram preocupacado em planejar suas aulas
do estagio, em termos dos conteudos e das atividades que utilizariam para
desenvolvé-los. De acordo com Zimmerman (2013), a elaboragédo de um
planejamento antes da realizagdo de uma atividade colabora para o alcance
dos objetivos tracados, uma vez que ajuda no controle e na avaliagcdo das
acdes empregadas no decorrer da tarefa. Notamos que os estagiarios
demonstraram ter conhecimento da importadncia do planejamento das aulas
para a eficacia das aprendizagens dos alunos.

No terceiro eixo de analise, evidenciamos as potencialidades da

estimulacdo da recordacdo para a formacao dos futuros professores de
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Educacéao Fisica. A estimulagao da recordacgao, além de possibilitar a coleta de
dados do pensamento dos investigados, pode ser utilizada como uma
ferramenta formativa (AMADO; VEIGA SIMAO, 2013). Dessa forma, ela
apresenta potencialidades, como as evidenciadas pelos estagiarios: realizacao
de autoavaliagdes, percepgao de aspectos da pratica nao percebidos,
construcédo de conhecimentos e partilhamento ideias.

A formacéo inicial deve ser capaz de desenvolver as competéncias
reflexivas e avaliativas dos professores sobre as agdes executadas em aula e
dos objetivos tracados. E preciso considerar que as autorreflexdes auxiliaréo os
professores a se manterem construindo novas aprendizagens (CALDEIRA,
2001; MACHADO; BORUCHOVITCH, 2015). Machado e Boruchovitch (2015)
alertam para a complexidade do desenvolvimento dessa competéncia, uma vez
que exige, do futuro professor, gasto de tempo e de energia para pensar de
forma sistematica sobre as experiéncias proporcionadas na escola.

Ao mesmo tempo, a estimulacdo da recordagdo proporciona uma
situagao rica em detalhes sobre a acdo do professor e dos alunos durante a
aula (AMADO; VEIGA SIMAO, 2013). Outra potencialidade dessa técnica,
quando realizada de forma coletiva, € criar uma situacédo de interacédo entre os
envolvidos. O trabalho colaborativo, possibilitado pelas sessées de estimulacao
da recordacdo em grupo, foi uma tarefa motivadora e produtiva entre os
estagiarios. Por meio das trocas existentes entre eles, notamos uma diminuicao
na inseguranga para atuar como professores. Semelhantes resultados foram
encontrados por Oliveira et al. (2016), os quais acrescentam que o fomento ao
trabalho colaborativo entre os professores de Educacgao Fisica na escola pode
fortalecer, inclusive, a concepgdao que a comunidade escolar possui dessa
disciplina.

A estimulagdo da recordagdo em grupo permitiu com que os estagiarios
conhecessem diferentes estratégias e formas de atuar, o que,
consequentemente, dar-lhes-a novas possibilidades de acdo no contexto da
pratica pedagdgica, inovando e utilizando atividades pertinentes a realidade
dos alunos (VEIGA SIMAO, 2013).

No que se refere ao ultimo eixo de analise, o qual apresentou as
intencbes de mudancgas e os avangos na atuagao pedagogica dos estagiarios,

a analise dos dados revelou um grau importante de autonomia deles para
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identificarem e proporem modificagées nas suas praticas. Podemos dizer que
os estagiarios, ao demonstrarem autonomia para aprender a serem
professores, estavam conscientes do que queriam e assumiram a
responsabilidade dessa aprendizagem. Além do mais, eles demonstraram
conhecer o contexto no qual estavam intervindo e tomar as decisbes mais
adequadas, podendo contribuir com a aprendizagem dos alunos.

Inferimos que as mudangas na agdo pedagogica dos estagiarios se
fizeram presentes em consequéncia das competéncias desenvolvidas por eles
(BOEKAERTS; CASCALLAR, 2006), as quais auxiliaram, principalmente, no
desenvolvimento da metacogni¢cdo. A metacogni¢cdo € uma dimensdo humana
importante porque proporciona o autoconhecimento, o controle cognitivo e das
emogdes dos individuos em diferentes contextos. Podemos definir a
metacognicdo como a capacidade das pessoas para pensar sobre seus
préprios pensamentos e, com isso, alcangar maiores graus de autoconsciéncia
(CUNHA; BORUCHOVITCH, 2016). Quando os professores refletem sobre si e
as situacbes pelas quais passam no exercicio de sua profissdao, tomam
consciéncia e adotam uma postura ativa e autbnoma na regulagcédo desses
processos (VEIGA SIMAO, 2004). O desenvolvimento da metacognicdo em
estagiarios podera vir a facilitar ndo sé a preparagdo para a entrada na
profissdo, mas, considerando que a formagao dos professores acontece dentro
de um continuun, auxiliar no aprendizado e nas mudangas ao longo da vida
pessoal e profissional (FLORES; VEIGA SIMAO, 2009).

Analise das limitagoes do estudo

Os resultados obtidos neste estudo devem ser interpretados a luz de
algumas limitagdes. Em primeiro lugar, evidenciamos o fato de nem todas as
escolas permitirem a realizacdo dos registros em video, das aulas dos
estagiarios, para serem utilizadas, posteriormente, nas sessdes de estimulagéo
da recordagdo. Entre os procedimentos que envolvem a utilizagdo dessa
técnica, podemos recorrer também ao registro em audio da aula do professor
(AMADO; VEIGA SIMAO, 2013). No entanto, por se tratar de uma aula de
Educacado Fisica, a qual, normalmente, ocorre em um espago aberto, nio

conseguiriamos registrar com nitidez o audio das conversas entre estagiario e



162

seus alunos. Assim, avaliamos que perderiamos aspectos importantes da aula,
0s quais podem ser melhor visualizadas na transmissdo de um registro em
video, e n&o usamos a gravagéo em audio.

Em segundo lugar, consideramos que a falta de competéncia reflexiva
da maioria dos estagiarios, no inicio da pesquisa, pode ter prejudicado as suas
analises em relacdo aos aspectos da pratica pedagdgica. Por estarem no
ultimo ano do curso, acreditavamos que eles ja teriam uma consciéncia critica
em relacdo as suas praticas pedagodgicas. No entanto, principalmente nas
sessoes de estimulagédo da recordacao inicial, a pesquisadora precisou seguir o
roteiro com os tépicos de apoio para estimular a conversa com o estagiarios.
Notamos, que ao final da pesquisa, alguns estagiarios ndo conseguiram
desenvolver a competéncia reflexiva e sistematizar seus pensamentos para
transmitir em forma de palavras, .

Outra limitacdo decorrente da utilizagao da estimulagcdo da recordagao
foi que nem todos os estagiarios solicitaram a gravagéao de, pelo menos, uma
de suas aulas. Por ser uma técnica invasiva, pela utilizacdo da filmadora
durante a execugdo da aula, alguns estagiarios, como EA e EO, nao se
sentiram a vontade para ter a sua aula registrada e preferiram apenas
comenta-la nas discussdes entre os participantes do grupo. Acreditamos ser
essa uma limitagdo, porque a estimulagdo da recordacédo poderia ter sido um
meio facilitador para a resolucdo de problemas pedagogicos, assim como se
mostrou no caso dos demais estagiarios.

Ao mesmo tempo, observamos que nem todos os estagiarios tiveram a
oportunidade de participar das sessdes de estimulacdo da recordacao
ocorridas em grupo. Devido ao acumulo de atividades mantidas por alguns
deles, as estimulagbes da recordagdo em grupo contavam com aqueles
estagiarios que nao tinham outro compromisso no mesmo horario combinado
para a discussao da aula registrada. Uma das dificuldades encontradas ao
longo do desenvolvimento da pesquisa, principalmente por ser uma atividade
de carater nao obrigatdério dentro do curso, mas sim voluntario, foi encontrar um
horario em que todos os estagiarios participantes pudessem estar presentes.

Por fim, evidenciamos que, neste estudo restringimos a utilizacdo da
técnica de estimulacdo da recordacao apenas aos estagiarios do GRUPESF.

Alguns estudos sugerem que ela possa ser utilizada também com os alunos
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(VEIGA SIMAO, 2002), de forma a confrontar os dados obtidos destes com os

comentarios dos professores.

CONSIDERAGOES FINAIS

Procuramos, com este trabalho, identificar as contribuicbes da
estimulacdo da recordagdo para a autorregulagdo da aprendizagem de
estagiarios de Educacédo Fisica na superacdo dos desafios encontrados na
atuagao pedagogica de seus estagios. A partir dos quatro eixos que emergiram
da analise dos dados do estudo, a indicacdes de que a utilizacdo dessa técnica
permitiu aos estagiarios do GRUPESF a identificacdo de dificuldades, tomadas
de decisdo, desenvolvimento de estratégias para aprender e ensinar,
parecendo ter ocorrido mudangas de crengas e atitudes para atuar e avangos
alcangados na atuagdo pedagdgica nos estagios.

As sessdes de estimulacbes da recordacido partiram da proposta dos
estagiarios encontrarem solugdes para os problemas identificados nos
estagios. Sabemos, que, atualmente, os estagios nos cursos de Licenciatura
em Educagédo Fisica no pais, sdo pouco valorizados e o apoio aos estagiarios
durante a atuacdo pedagdgica nesses espagos €, muitas vezes, insuficiente
para eles resolverem os conflitos emergentes da pratica na escola. Sendo
assim, observamos que as sessbes de estimulagdo da recordagédo no
GRUPESF possibilitaram aos estagiarios perceberem a importancia do
momento do estagio para a formagdo, especialmente para aliar os
conhecimentos especificos aprendidos durante as disciplinas do curso com a
situagao pratica do exercicio da profissdo. Inferimos que essa percepcao,
aliada a outras mudancas identificadas na atuagao pedagdgica, ocorreu devido
ao desenvolvimento da competéncia metacognitiva desses futuros professores.

Ha indicacbes de que o exercicio dessa competéncia permitiu-lhes
refletirem sobre os préprios pensamentos, conhecimentos e tomadas de
decisdo, durante a pratica pedagdgica. E possivel que, o desenvolvimento da
metacognicdo, uma das mais importantes competéncias autorregulatoérias,
tenha permitido a maioria deles encararem a pratica pedagdgica com
autonomia para refletir, buscar solugdes e resolver os diferentes problemas que

surgiram.
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Mesmo diante das limitagdes emergentes da realizagcdo deste trabalho,
podemos dizer que a estimulacdo da recordacdo mostrou-se uma ferramenta
importante no desenvolvimento profissional dos estagiarios. E possivel pensar
que as competéncias autorregulatérias desenvolvidas auxiliaram nas
aprendizagens de como ser professor, no ensino para os alunos, no
monitoramento e na avaliacdo das agdes executadas, na escolha dos melhores
meétodos para desenvolver o conteudo e atingir os objetivos tragados.

Podemos pensar que, as sessfes de estimulagdo da recordagéo,
ocorridas de forma colaborativa entre os participantes do GRUPESF,
permitiram-lhes olharem para si, para os aspectos que envolviam a sua
atuacdo na sala de aula, mas, também, ampliar experiéncias pedagogicas a
partir das agdes executadas pelos colegas e visualizadas nos videos. Esse fato
permitiu-lhes experenciar o trabalho em conjunto, compartilhar e construir
conhecimento com o outro e aceitar mais facilmente as criticas positivas.

Diante do cenario de formacao inicial dos professores de Educacao
Fisica e da desvalorizagdo dessa disciplina nas escolas e, inclusive, da
tentativa de novas politicas educacionais restringirem o acesso dos alunos a
essas aulas, precisamos de profissinais competentes para atuar na escola.

A partir dos resultados deste estudo, acreditamos que a estimulagdo da
recordagao possa ser um recurso utilizado, durante os estagios, para promover
a formacao de professores mais reflexivos e autondmos para aprender e
ensinar. A estimulagao da recordacdo, mostrou-se uma ferramenta eficaz para
promover a autorreflexdo e o desenvolvimento de profissinais ativos e
construtivos de suas aprendizagens € no ensino para os alunos. Sendo assim,
sugerimos o0 uso dessa técnica como uma ferramenta formativa de professores
de Educacao Fisica. Acreditamos que professores com graus superiores de
autorregulacao para aprender e ensinar possam ser conscientes e intencionais
nas suas agdes na escola e estratégicos para alcangar seus objetivos de
ensino. Precisamos de professores de Educacao Fisica que valorizem a
disciplina e os conteudos a serem ensinados, a fim de que sirvam de modelo
aos alunos em termos de percepcado da importancia da Educacéo Fisica e

queiram aprender os conhecimentos advindos dela.



CAPIiTULO V

A PESQUISA-AGAO E A PROMOGAO DE EXPERIENCIAS CRITICAS NA
FORMAGAO DE ESTAGIARIOS DE EDUCAGAO FiSICA

RESUMO

O objetivo deste estudo foi identificar se a participagdo em um processo de pesquisa-acao se
constituiu como uma experiéncia critica para estagiarios de Educagao Fisica. Participaram do
estudo 12 estagiarios de um curso de Licenciatura em Educacgéo Fisica de uma universidade
publica brasileira, os quais fizeram parte de um grupo ao longo de dois semestres letivos e,
consequentemente, da realizagdo de dois estagios. A formagéo do grupo de pesquisa-agao
teve a intengdo de proporcionar aos estagiarios investigarem, de forma colaborativa e
participativa, as suas praticas pedagogicas e a buscarem solugbes aos problemas identificados
na atuagdo em seus estagios. Para a coleta de dados, foram utilizadas entrevistas, a técnica de
estimulagdo da recordagao das aulas dos estagiarios, respostas a perguntas detonadoras e
discussdes registradas em um grupo virtual. O material coletado foi submetido a analise de
conteudo com apoio do software Nvivo-10. Da analise dos resultados, emergiram trés
categorias: experiéncias de natureza colaborativa, experiéncias de natureza critico-reflexiva e
experiéncias de natureza comunicativa Inferimos, por meio desses resultados, que a
metodologia de pesquisa-acao potencializou experiéncias criticas na formacéo dos estagiarios,
as quais auxiliaram, no desenvolvimento profissional desses futuros professores, sobretudo em
termos de competéncias autorregulatérias necessarias para a atuagéo pedagadgica.

Palavras-Chave: Experiéncias criticas. Pesquisa-acdo. Autorregulacdo da aprendizagem.
Estagio Curricular Supervisionado. Educacgéo Fisica escolar.
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INTRODUGAO

No decorrer da formagado (inicial e continuada) o professor precisa
desenvolver conhecimentos e competéncias docentes, as quais Ihe auxiliarao a
atuar na pratica pedagogica com os alunos. Um dos conhecimentos que o
docente deveria se preocupar em aprimorar, constantemente, € a maneira
como promove o ensino e facilita o processo de aprendizagem aos estudantes.

De acordo com Cadodrio e Veiga Simao (2013), as exigéncias para ser
professor, nos dias de hoje, sdo muito maiores do que ha algumas décadas
atras. O professor necessita, para atuar de maneira eficaz, saber aprender e
saber ensinar nos diferentes contextos de atuagdo. Acreditamos que com
essas competéncias, os professores tornam-se profissionais mais preparados
para encarar os desafios do cotidiano escolar, especialmente, os relacionados
ao acelerado desenvolvimento tecnolégico e as diferentes formas de
comunicagao (SILVA; VIERA DA CUNHA, 2002).

Diante desse cenario, reconhecemos o papel importante dos cursos de
formagcdo de professores para proporcionar o aprimoramento dos
conhecimentos e competéncias docentes. Os cursos de formagéo inicial
precisam criar diferentes oportunidades para os futuros docentes construirem
novas aprendizagem e mudarem percepgdes sobre a pratica na escola. Os
estagios, os quais sao disciplinas obrigatérias nas Licenciaturas no Brasil
(BRASIL, 2002; 2013; 2015), precisam ser valorizados como um desses
contextos de aprendizagens e desenvolvimento de competéncias profissionais.

Diferentes metodologias podem ser utilizadas com o objetivo de
aprimorar essa formacao. A metodologia de pesquisa-acado é uma delas e vem
se constituindo como uma estratégia formativa que proporciona, aos
integrantes de um grupo, espaco participativo e colaborativo de analise-critica e
reflexdo sobre as praticas educativas desempenhadas (ALARCAO, 2011;
GONZALES; BORGES, 2015). Ao mesmo tempo, é um modelo que leva a
teorizacdo sobre a pratica, proporcionando mudangas na atuacdo dos
professores por meio do registro de atitudes, reagdes, impressdes e reflexdes
sobre diferentes situagdes (CADORIO; VEIGA SIMAO, 2013).

Sendo assim, ao levarmos em consideracdo o desenvolvimento de

conhecimentos e competéncias profissionais necessarias para a atuagao dos
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professores e 0 momento dos estagios, como promotores de oportunidades
que geram aprendizagens e mudangas, visamos, com este trabalho identificar
se a participagdo em um processo de pesquisa-acao constitui-se como uma
experiéncia critica para estagiarios de um curso de Licenciatura em Educacéao

Fisica.

EXPERIENCIAS CRITICAS E A FORMAGAO INICIAL DOS PROFESSORES

A formacgado inicial dos professores €& entendida como uma etapa
importante de construgdo de conhecimentos e desenvolvimento de
competéncias necessarias ao exercicio da profissdo. Faz-se necessario
entender essa etapa como o um ponto de partida, preparando o docente para a
atuacado pedagogica e o longo processo que compreende o desenvolvimento
desses como profissionais (GARCIA, 1995; FLORES; VEIGA SIMAO, 2009).

O desenvolvimento profissional dos professores, o qual abrange o
periodo entre a formagao inicial e a continuada, é entendido como a conduta
permanente do professor de questionamentos e procura de solugbes aos
problemas decorrentes da sua pratica pedagodgica (GARCIA, 2009). Esse
desenvolvimento € interpretado como um processo pessoal e coletivo, ocorrido
no local de trabalho, e que contribui para o aprimoramento das competéncias
profissionais, por meio da vivéncia de diferentes experiéncias.

As experiéncias profissionais ocorridas na formacdo inicial,
especialmente na realizagdo dos estagios e de outras atividades oferecidas
pelas disciplinas das Licenciaturas, sdo essenciais para a promog¢ao de
aprendizagens e dos processos de mudangas nos futuros professores. Assim,
acreditamos ser importante que os cursos de formacao oportunizem diferentes
atividades, as quais auxiliem os futuros docentes a desenvolverem
competéncias autorregulatérias para aprender e para ensinar (CUNHA;
BORUCHOVITCH, 2016; MACHADO; BORUCHOVITCH, 2015; VEIGA SIMAO,
2006).

A autorregulagdo da aprendizagem pode ser interpretada como o
processo em que o0s individuos encaram sua aprendizagem de forma
intencional, autbnoma e efetiva (PANADERO; ALONSO-TAPIA, 2014). O

desenvolvimento de competéncias autorregulatorias, como o planejamento, a
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reflexdo, a autoavaliacdo e a utilizagdo de estratégias de aprendizagem,
durante a formacdo inicial, proporcionara a formagdo de professores
autdbnomos e motivados para aprender, assim como docentes preparados para
ensinar (CAPA-AYDIN; SUNGUR; UZYNTIRYAKI, 2009;VEIGA SIMAO, 2006).

Uma das formas do professor ter a oportunidade de desenvolver essas
competéncias, ainda durante sua formacéo, sera por intermédio da vivéncia de
diferentes experiéncias criticas, as quais proporcionem avangos na maneira de
atuar e de perceber os processos de ensino e de aprendizagem. As
experiéncias criticas ndo sao acontecimentos planejados, mas sao
oportunidades que atendem a um conjunto de fatores relevantes e que auxiliam
o individuo a mudar, significativamente, seu percurso. Esse tipo de experiéncia,
conforme Woods (1997), citado por Figueiredo e Veiga Simao (2014), é
entendida como meio de se obter aprendizagens reais e grupais. Nas
primeiras, o individuo aprende a partir de suas necessidades, experiéncias,
estrutura cognitiva e afetiva, as segundas, ocorrem mediante o apoio e a
estima mutua, levando o (futuro) professor a compartilhar sentimentos e
pensamentos e desenvolver habilidades para ensinar.

Como comentando anteriormente, as disciplinas de estagios podem ser
0 espacgo que oportunize diferentes acontecimentos que se tornem criticos,
pessoal e profissionalmente, para os futuros professores. O estagio se
configura como um momento de aprendizagem de diferentes competéncias,
desencadeadas pelo contato com o futuro campo de trabalho e com a
complexidade que envolve a agédo docente (COLOMBO; BALLAO, 2014; ISSE;
MOLINA NETO, 2016).

De forma semelhante, Embuena e Amorés (2012) colocam que os
estagios se constituem como uma das disciplinas mais importantes presentes
na grade curricular das Licenciaturas. Por meio deles, os professores em
formacdo tém a oportunidade de aplicar de forma autbnoma e ativa, os
conhecimentos tedricos aprendidos no curso em um contexto real de
intervengdo. Ao mesmo tempo, as situagdes vivenciadas nos estagios
demandam bastante da ac&o autorregulada dos estagiarios, principalmente por
exigir a elaboragédo e utilizagdo de diferentes estratégias para solucionar os
problemas da sala de aula. Por conseguinte, o espacgo oportunizado pela acao

nos estagios pode ser capaz de gerar um conjunto de experiéncias, as quais
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colaborardo para a atuagao profissional dos futuros professores a partir do
desenvolvimento de competéncias autorregulatérias (EMBUENA; AMAROS,
2012). E nesse espaco que o estagiario tem a oportunidade de experimentar
diferentes formas de agir e de compreender os processos de ensino e de
aprendizagem. Vale destacar que nem sempre os futuros professores
experimentam situagdes agradaveis no contexto dos estagios. De acordo com
Loughran (2009), as situacbes desagradaveis na pratica com os alunos podem
criar a oportunidade do professor refletir, buscar ajuda e elaborar diferentes
estratégias, de forma a supera-las. Posto isso, os desafios e as barreiras
enfrentadas no estagio representam uma aprendizagem sobre como ensinar
diretamente com a realidade da profissao.

Da mesma forma, as disciplinas de estagio podem proporcionar o
contexto de aprendizagem compartilhada. Por ser uma disciplina atrelada ao
conceito de supervisao, a interagdo entre docentes supervisores e estagiarios,
assim como entre os proprios estagiarios, principalmente por meio de
discussbes sobre a atuagcdo nos estagios e a ajuda mutua para resolver
problemas, pode proporcionar aprendizagens construidas e partilhadas no
coletivo. Conforme Alarcdo (2011), os supervisores de estagio sé&o
responsaveis por ajudar os estagiarios no que concerne a atuagao na pratica
pedagdgica, colaborando no desenvolvimento desses futuros professores. A
presenca desses profissionais, durante os estagios, pode colaborar com o
aprender a ser professor, especialmente, quando busca oportunizar momentos
de didlogos esclarecedores dos fenbmenos observados na escola.

Entendemos, neste trabalho, que a oportunidade dos estagiarios
vivenciarem diferentes experiéncias no decorrer da atuagcéo nos estagios, pode
potencializar o desenvolvimento de competéncias que os auxiliardo a gerir e
conduzir suas aprendizagens como professores. Por sua vez, o
desenvolvimento dessas competéncias pode acarretar maiores graus de
autorregulacao sobre a atuacdo pedagdgica, colaborando para os processos

de mudancgas e aprimoramento das interveng¢des na escola.
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A PESQUISA-AGAO: ESTRATEGIA FORMATIVA DURANTE OS ESTAGIOS
EM EDUCACAOQ FiSICA

Ao analisarmos o percurso histérico da formagdo dos professores de
Educacao Fisica no Brasil, percebemos que a disciplina de estagio nem
sempre foi uma exigéncia para a conclusao do curso. Apesar do primeiro curso
instituido no Brasil para formar professores de Educacao Fisica ter surgido em
meados da década de 1930, apenas com a Resolugcédo de n°® 3, de 1987, os
estagios passaram a ser uma disciplina obrigatéria para a formagao desses
profissionais.

A obrigatoriedade dos estagios para a formagdo em Educagéo Fisica
esteve ligada, no periodo de sua divulgacao, ao objetivo de ampliar a formagao
desses professores, a qual, até entdo, era reduzida a obtencdo de
conhecimentos técnico-esportivos e bioldgicos (CAPARROZ; BRACHT, 2007).
Por meio dessas disciplinas, passaram a ser exigidos, também ao professor de
Educagdo Fisica, conhecimentos didaticos-pedagdgicos para o exercicio
profissional (BRASIL, 1987; NOCCHI; AFONSO, 2012). No entanto, ainda que
tenha havido a insercdo dos estagios na formagdo dos professores de
Educacido Fisica, percebe-se o predominio de vivéncias, principalmente,
técnicas e desconectadas da realidade de intervengao profissional (BAGNARA,;
FENSTERSEIFER, 2016; CALDEIRA, 2001; SOUZA NETO; SARTI; BENITES,
2016). A limitagdo da formagéo desses professores pode ser superada a partir
da proposta de atividades que proporcionem diferentes experiéncias que
potencializem o desenvolvimento da autorregulacdo da aprendizagem. Como
comentado anteriormente, professores com competéncias autorregulatérias
conduzem mais facilmente suas aprendizagens e podem se tornar profissionais
eficazes na tarefa de ensinar (CUNHA; BORUCHOVITCH, 2016; MACHADO;
BORUCHOVITCH, 2015; VEIGA SIMAO, 2006).

Obsevamos, em alguns estudos, com foco na formagéo inicial em
Educacédo Fisica (CARDOSO, 1989; FERREIRA, 2008; MIRANDA; LARA,
2015; RANGEL-BETTI; GALVAO, 2001), que os pesquisadores vém-se
utilizando da metodologia de pesquisa-agdo com o intuito de promover uma
formagcao ampliada, assim como proporcionar o desenvolvimento de

competéncias para atuar na profissdo. A pesquisa-acdo € uma linha de
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investigacao que apresenta varias tendéncias e movimentos, todavia, apesar
das suas divergéncias, todos tém como objetivo a melhora da pratica educativa
(CADORIO; VEIGA SIMAO, 2013).

A pesquisa-acdo € um modelo de pesquisa aplicada o qual € bastante
utilizado no campo educacional como uma estratégia de formacéao inicial e
continuada de professores (ALARCAQ, 2011). A principal caracteristica desse
modelo investigativo é proporcionar, aos integrantes de um grupo, um espago
participativo e colaborativo de analise critica e reflexdo sobre suas praticas
educativas, com o objetivo de melhora-las por meio de ciclos de planejamento,
acdo, observagao e reflexdo (CADORIO; VEIGA SIMAO, 2013).

O valor formativo desse modelo de pesquisa refere-se a oportunidade do
professor refletir e conceituar sua pratica pedagodgica a partir da ajuda de
outros profissionais e colegas envolvidos no mesmo processo (ALARCAO,
2011). A pesquisa-agéao parte da identificagdo de um problema coletivo, no qual
os envolvidos na situacdo buscam, de forma participativa e colaborativa, no
decorrer das etapas da pesquisa, diferentes meios para superar determinadas
dificuldades (TRIPP, 2005).

Dessa forma, os estudos a que fizemos referéncia anteriormente
(CARDOSO, 1989; FERREIRA, 2008; MIRANDA; LARA, 2015; RANGEL-
BETTI; GALVAO, 2001) buscaram, por meio dessa metodologia, dentre os
seus objetivos, proporcionar oportunidades que auxiliassem os futuros
professores a se conscientizarem da importancia de serem os protagonistas
nas suas aprendizagens, investigando suas proprias praticas pedagdgicas a
partir de atitude autbnoma e reflexiva sobre sua atuagao.

No que se refere ao estudo de Rangel-Betti e Galvao (2001), os autores
propusseram a um grupo de estudantes de Licenciatura em Educacgao Fisica o
planejamento, juntamente com uma docente do curso, de uma disciplina com o
tema Educagéao Fisica Infantil. A proposta desse planejamento foi proporcionar
um espago na formacdo para esses futuros professores, de reflexdo sobre
elementos que envolvem a atuagdao do professor de Educagado Fisica na
escola. Durante as etapas do estudo, foram desenvolvidas praticas
colaborativas entre a docente e o0s estudantes, tais como: estudo,
planejamento, reflexao e avaliagéo de planos de aula. Os resultados mostraram
que, a partir da pesquisa-acao, os futuros professores de Educacgao Fisica
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adquiriram competéncia critico-reflexiva sobre as suas aulas e as dos colegas,
assim como aprenderam a trabalhar de forma colaborativa, aceitando a opinido
dos outros para a mudancga, quando necessaria, e qualificacdo do processo de
planejamento das aulas.

Na pesquisa de Ferreira (2008), foi desenvolvido um estudo de
pesquisa-acdo com quatro estudantes de Licenciatura em Educacio Fisica,
trés professoras de Educacio Fisica, atuantes em uma escola publica, e uma
pesquisadora/ mediadora da investigagao. O objetivo do estudo foi formar um
grupo colaborativo com esses participantes, os quais se reuniram para discutir,
avaliar e sugerir novos elementos para melhorar a atuagdo pedagdgica do
professor. Os resultados do estudo indicam que a pesquisa-a¢cao se mostrou
como uma oportunidade de aproximar o licenciando do seu futuro ambiente de
trabalho, assim como proporcionar aos envolvidos maior autonomia, tomada de
decisdo, habilidades de planejamento e avaliagdo diante da pratica
pedagogica, além da produgédo de novos conhecimentos profissionais.

Na pesquisa de Miranda e Lara (2015), foi realizada uma pesquisa-agao
com estagiarios de um curso de Licenciatura em Educacgéo Fisica. O objetivo
da pesquisa foi discutir e avaliar, com esses estagiarios, novas possibilidades
de intervir na Educagéao Fisica. A partir de reunides, discussdes sobre textos e
flmes e questionamentos grupais, os futuros professores tiveram a
oportunidade de refletir sobre novas possibilidades pedagogicas de
proporcionar as intervengdes com a Educacao Fisica nos diferentes contextos
em que acontece.

No estudo de Cardoso (1989) a pesquisa-acao também foi desenvolvida
junto a estagiarios de Licenciatura em Educacao Fisica. Esses estagiarios
tiveram a oportunidade de, acompanhados do professor orientador de estagio,
analisar, planejar e avaliar as aulas desenvolvidas, sempre com o objetivo de
problematiza-las e modifica-las, conforme a necessidade. Os resultados
demonstraram que a pesquisa-acdo proporcionou aos estudantes a
possibilidade de discutir e refletir sobre os problemas didatico-pedagdgicos
enfrentados na escola e produzir, de forma colaborativa, novas concepcodes
sobre a disciplina de Educacgao Fisica.

Da mesma forma que as pesquisas até entdo mencionadas e a

importancia de oportunizar acontecimentos que possam ser percebidos como
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experiéncias criticas pelos professores na sua formacéao, este trabalho procura
investigar efeitos das atividades desenvolvidas por um grupo de pesquisa-agéo
composto por estagiarios em Educacdo Fisica. Mais especificamente, a
questao decorrente deste estudo foi: a participagdo no processo de pesquisa-
acao constituiu-se como uma experiéncia critica para os estagiarios do
GRUPESF?

METODOLOGIA

As escolhas metodologicas para este estudo, de carater qualitativo,
estdo alicercadas no referido problema de investigagdo e nos seguintes
objetivos:

a) identificar e analisar a natureza das experiéncias criticas
oportunizadas pela pesquisa-agéo, na formagao dos estagiarios do GRUPESF;

b) observar a influéncia das experiéncias criticas percebidas pelos
estagiarios do GRUPESF para o desenvolvimento de competéncias

autorregulatérias para aprender a ser professor.

Contexto do estudo e participantes

O desenvolvimento deste estudo ocorreu no contexto dos estagios de
um curso de Licenciatura em Educacao Fisica de uma universidade publica
localizada no estado do Rio Grande do Sul/Brasil. Os estudantes nesse curso
realizam no decorrer do 6°, 7° e 8° semestres letivos seus estagios. O objetivo
da realizacdo desses estagios € oportunizar experiéncias, aos futuros
professores de Educacgao Fisica, com alunos da Educacao Infantil ou dos Anos
Iniciais do Ensino Fundamental (6° semestre), dos Anos Finais do Ensino
Fundamental (7° semestre) e do Ensino Médio (8° semestre).

Este estudo acompanhou 12 estagiarios do referido curso, ao longo dos
estagios realizados no 7° e 8° semestres. Desses estagiarios, cinco eram do
sexo feminino (EA, ED, EE, El, EL) e sete do sexo masculino (EB, EF, EG, EJ,
EM, EN, EO), com média de 22 anos de idade e cursavam sua primeira

graduacao em licenciatura.
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Ao iniciarem o 7° semestre, os estagiarios, com o intuito de buscar
solugéo para os problemas evidenciados no decorrer dos estagios, formaram,
acompanhados de uma pesquisadora, um grupo de pesquisa-agao, ancorado
na autorregulacdo da aprendizagem, denominado Grupo de Pesquisa e
Formacdo em Educagao Fisica Escolar (GRUPESF). O grupo, no decurso da
pesquisa, realizou reunides em grupo presenciais, as quais objetivaram
oportunizar discussdes, avaliagcdes e reflexdbes sobre as praticas e questdes
relevantes aos desafios que vinham sendo encontrados na execugado dos
estagios. As reunides aconteceram nas dependéncias do proprio curso com
duracao média de 120 minutos.

Definimos utilizar a pesquisa-agado para desenvolver esta investigagéo
tendo em vista os resultados positivos de estudos que utilizaram essa
metodologia na formacéao inicial e continuada de professores de Educacao
Fisica (BARROSO; DARIDO, 2010; SOUZA; PICH, 2013; VENANCIO;
DARIDO, 2012).

Utilizamos como referéncia, para pensar e organizar as etapas que
constituiram esta pesquisa, o0 modelo basico de pesquisa-agao de Tripp (2005).
Nesse modelo, a pesquisa-acdo desenvolve-se mediante quatro etapas: (1)
planejar a melhora na pratica, (2) agir para implementar essa melhora, (3)
monitorar e descrever os efeitos ocasionados pela acdo e (4) avaliar dos
resultados alcangados. Os ciclos de pesquisa-acdo com o GRUPESF foram
compostos de quatro etapas®: 1) formacdo do grupo colaborativo e
planejamento de suas acdes; (2) desenvolvimento de atividades (estimulagao
da recordagao, reunides em grupo presenciais e dialogos no Facebook; (3)
analise das atividades e seus efeitos na pratica, busca de novas estratégias de
agao; (4) avaliagdo e analise das mudangas ocorridas e dos reflexos da
formacéo.

A formagao do grupo colaborativo foi 0 momento de familiarizagao entre
os participantes do GRUPESP. Primeiramente, foi realizada uma entrevista
com cada estagiario e foi definido, por meio de uma reunidao em grupo, os seus

objetivos e um planejamento de ag¢des para as etapas seguintes.

% As etapas do ciclo de pesquisa-agdo com o GRUPESF encontram-se representados na
figura 7, presente no segundo capitulo desta tese.
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As agbes que ocorrerm na segunda etapa, e que estavam previstas no
planejamento elaborado na etapa anterior, deram-se por meio das diferentes
estratégias escolhidas pelo grupo com o intuito de facilitar o alcance dos
objetivos tracados. Dessa forma, os estagiarios participaram de diferentes
sessdes de estimulagdo da recordagao, reunides em grupo, reflexbes sobre
perguntas detonadoras e criagdo de uma pagina de discussao na rede social

online Facebook®® (figura 13).

B3 (3) GRUPESF X =+

€ 9 ()@ | hitpsy/www facebook.com/groups/573808832734366,

Grupo de Pesquisa e Formacao
em Fducacao Fisica Escolar

Discussao Membros Eventos Fotos Arquivos

Figura 13- Pagina na rede social online Facebook criada pelos estagiarios do GRUPESF

Fonte: Facebook da investigadora participante do GRUPESF

Na terceira etapa, o grupo analisou, refletiu e discutiu, por meio das
reunides em grupo e das discugdes por meio virtual (Facebook), as melhores
estratégias que poderiam ser utilizadas na superagéao dos desafios encontrados
nas aulas nos estagios.

A quarta etapa, foi o momento em que os participantes do GRUPESF
realizaram avaliagbes das estratégias implementadas e dos resultados. No
término dessa etapa, os estagiarios participaram de uma entrevista final,
individualmente, momento em que a pesquisadora pode identificar, no
comportamento e nas ag¢des dos estagiarios a transferéncia de aprendizagens
e, consequentemente, as mudangas que ocorreram entre o estagio do primeiro
semestre da pesquisa e o segundo estagio, ao final da pesquisa.

Vale ressaltar que essas etapas nem sempre aconteceram de maneira

linear, uma vez que o grupo monitorava, avaliava as decisbes e agdes

% A rede social online Facebook foi criada por Mark Zuckerberg, estudante de Harvard, no ano
de 2004 e se expandiu rapidamente no contexto universitario, sendo uma das redes sociais
mais utilizadas mundialmente (ASSUNCAO; MATOS, 2014).
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implementadas e dependendo da necessidade, retornava as etapas anteriores.
A pesquisadora, durante as etapas desenvolvidas, desempenhou o papel de
mediar e gerir as agbes em funcdo das necessidades identificadas pelos
estagiarios.

De forma a respeitar os principios éticos que envolvem a execugao de
uma pesquisa cientifica, a presente pesquisa foi aprovada pelo Comité de Etica
da Faculdade de Medicina da Universidade Federal de Pelotas/ Brasil sob

parecer n° 136.565 (anexo 1).

Recolha e tratamento dos dados

Para o desenvolvimento e a analise dos resultados deste estudo,
recorremos aos instrumentos e técnicas utilizadas durante as quatro etapas da
pesquisa-acao do GRUPESF. Analisamos as transcricdes das entrevistas finais
com os estagiarios, das sessbes de estimulagbes da recordagdo, das
discussbes nas reunides em grupo presenciais, além das respostas dos
estagiarios as perguntas detonadoras e as discussbes registradas no
Facebook.

Apesar das entrevistas terem sido realizadas, individualmente, com cada
estagiario, ao inicio (entrevista inicial) e ao final (entrevista final) desta
investigacao, analisamos apenas as transcrigdes obtidas nas entrevistas finais.
As entrevistas, semi-estruturadas (FERREIRA; AMADO, 2013), foram
conduzidas pela pesquisadora com base em um roteiro composto de temas
para discussdo. O roteiro de entrevista final (apéndice 6) retomou as perguntas
da entrevista inicial, buscando sinais de mudangas nas percepg¢des de ensino,
de aprendizagem e na atuagdo pedagogica, assim como procurou avaliar os
efeitos da participacdo no GRUPESF na formagao dos estagiarios.

A estimulagdo da recordacgdo, foi utilizada ao longo das etapas da
pesquisa-acdo, em trés momentos diferentes. A estimulacdo da recordagao é
uma técnica que tem o propdsito de investigar os processos de pensamento de
professores e/ou alunos (AMADO; VEIGA SIMAO, 2013), assim como avaliar
as competéncias autorregulatorias durante o processo de ensino e de
aprendizagem (BOEKAERTS; CASCALLAR, 2006). Em relagdo a utilizagao
dessa técnica no GRUPESF, essa consistiu na gravagao em video das aulas
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lecionadas pelos estagiarios nos seus estagios, visando permitir a eles a
recordacdo de pensamentos e decisbes tomadas durante a aula registrada
(AMADO; VEIGA SIMAO, 2013).

Na estimulacdo da recordacédo inicial (1° semestre de 2014), os
estagiarios tomaram conhecimento sobre o propdsito da técnica e decidiram,
junto a pesquisadora, usa-la como uma ferramenta para auxiliar a discusséo e
reflexdo sobre a atuagdo nos estagios. Nesse momento, as estimulagdes da
recordacao foram realizadas de forma individual (pesquisadora e estagiario).

Ainda no primeiro semestre, ocorreu a estimulagdo da recordagdo em
grupo 1. Nesse momento, os estagiarios puderam assistir a filmagem das aulas
dos colegas do grupo e discutir, temas emergentes nessa visualizagdo. Na
estimulacédo da recordagao em grupo 2, os procedimentos foram iguais aos da
estimulagcado da recordagédo em grupo 1, porém esses encontros ocorreram no
segundo semestre da pesquisa e durante a realizagdo do ECSIII.

Os encontros presenciais do GRUPESF aconteceram ao longo de todas
as etapas da pesquisa-acdo. Ao total foram 17 encontros (apéndice 4). O
propoésito da realizagdo desses encontros foi de discutir, avaliar e refletir, de
forma participativa e colaborativa, sobre as praticas pedagogicas realizadas
nos estagios e as questdes que as permeavam.

As perguntas detonadoras, realizadas com o proposito de oportunizar
aos estagiarios momentos de reflexdo e escrita sobre as discussoes
estabelecidas nos encontros em grupo, foram realizadas pela pesquisadora. As
perguntas foram propostas ao final dos determinados encontros do grupo e os
estagiarios tinham, em média, 30 minutos para respondé-las e entrega-las a
pesquisadora.

A criagcdo do grupo virtual no Facebook ocorreu por iniciativa dos
préprios estagiarios do GRUPESF e teve como objetivo permitir que, ao final
dos encontros presenciais, as discussdes do grupo continuassem a acontecer
nesse espaco. Por meio dessa ferramenta, os estagiarios e a pesquisadora
comunicavam-se diariamente e discutiam questbes pertinentes, trocavam
materiais para a elaboragao de planos de aula, expunham suas aflicbes, seus
medos e suas realizagdes nos estagios, sem precisar esperar por um novo

encontro presencial. Todas as conversas registradas nesse espago foram
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salvas pela pesquisadora em um arquivo no computador pessoal, utilizando o
programa Microsoft Word.

Antes da utilizagdo dos instrumentos de coleta de dados referidos, os
estagiarios assinaram o termo de consentimento livre e esclarecido (apéndice
2) autorizando o uso dos seus dados com a condigédo e garantia do anonimato
e da confidencialidade das informacdes fornecidas.

Os dados coletados foram analisados por meio da analise de conteudo
(BARDIN, 2011). De forma a seguir as proposicbes desse método, como
primeiro passo, transcrevemos, em sua totalidade, o material coletado nas
entrevistas finais, nas sessdes de estimulagdo da recordagao e nos encontros
do grupo, em formato Microsoft Word. As transcricdes e o material coletado por
meio das perguntas detonadoras e do Facebook foram importados para o
software Nvivo-10, com a finalidade de facilitar e organizar a analise de
conteudo desse material. Em seguida, com base na questdo norteadora deste
estudo, realizamos uma densa e cuidadosa analise desse corpus (transcritas e
escritas), o que culminou na criagdo de unidades de registro. Tomamos como
unidade de registro as proposicoes (frases ou elementos de frases) recortadas
do discurso dos estagiarios, as quais possuiam sentido proprio e
correspondiam aos objetivos desta investigagdo. O agrupamento das unidades
de registro auxiliou no processo de criagao das categorias. Para a construcéo
das categorias, optamos por um procedimento aberto, no qual o sistema de
categorias foi induzido por meio da andlise dos recortes das unidades de
registro. As definicdes operacionais das categorias que emergiram da analise

de conteudo se encontraram no apéndice 10.
RESULTADOS
A partir da analise dos dados deste estudo, construimos trés categorias:

experiéncias de natureza colaborativa, experiéncia de natureza critico-reflexiva

e experiéncia de natureza comunicativa (quadro 15).
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Experiéncias criticas Indicadores
Experiéncias de natureza A pesquisa-agao potencializou o trabalho
colaborativa colaborativo nas agdes desenvolvidas no GRUPESF
Experiéncia de natureza A pesquisa-agao colaborou para o desenvolvimento
critico-reflexiva da competéncia critica e reflexiva do GRUPESF
Experiéncia de natureza A pesquisa-acdo desencadeou a comunicacao e,
comunicativa consequente, troca de informacdes entre o

GRUPESF por meio da rede social online Facebook
Quadro 15- Experiéncias criticas potencializadas pela pesquisa-agao

Fonte: Autora do texto

Experiéncia de natureza colaborativa

Na categoria experiéncias de natureza colaborativa, reunimos os
momentos em que os estagiarios perceberam tal importdncia no trabalho
proporcionado pelo GRUPESF para a solugdo dos problemas da atuacéao
pedagdgica, o auxilio na identificacao dos aspectos da pratica ndo percebidos
e na contribuicdo para o desenvolvimento profissional como professor.

Em relagdo a solugdo dos problemas da atuagdo pedagdgica,
observamos que alguns estagiarios (ED, EE, EF) ressaltaram a importancia do
apoio do grupo para uma boa execucado das aulas: “juntamente com o apoio
dos colegas, foram possiveis inumeras modificagdes em uma Unica aula, o que
nos deixa com diversas possibilidades” (ED - 122 pergunta detonadora); “[...] a
contribuigdo de todos os colegas que estavam participando, isso ajudou muito”
(EE - entrevista final); “todas as conversas, trocas de experiéncias, atividades,
sugestdes, dicas com os colegas ajudaram muito para ‘encarar’ o estagio e
passar por ele com mais facilidade” (EE - 62 pergunta detonadora); “todo o
problema que eu tive a gente conseguiu superar juntos” (EF — entrevista final).
A EA ainda destacou que ao participar do GRUPESF: “[...] percebi que eu nao
estava sozinha [para atuar no estagio], os sentimentos que eu tenho todo
mundo tinha” (EA — entrevista final).

EG e EM destacaram que, a partir das experiéncias reveladas pelos
outros colegas do GRUPESF, em seus estagios, conseguiram encontrar

solugdes para seus problemas na pratica pedagdgica:

No GRUPESF percebemos que nenhum académico passa por um
estagio perfeito. Todos nés temos e teremos problemas, sendo
alguns mais simples de resolver e outros mais complexos. Estando
em um grupo, ha a possibilidade de discutir e buscar uma solugéo na
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experiéncia dos colegas, que podem ter passado por situagdes
parecidas (EG- 122 pergunta detonadora).

No estagio [disciplina do curso], a gente ficava meio largado. Mas no
grupo a gente tinha auxilio para tentar solucionar as coisas. A gente
partiihava os problemas, aquela situagéo ali, e buscava na literatura
ou até na experiéncia de um colega, coisas para nos auxiliar. (EM -
entrevista final).

Uma das ajudas mais ressaltadas pelos estagiarios, para solucionar

seus problemas no estagio, foram em relagdo a elaboracdo de estratégias

pedagogicas:

Eu mesmo, no inicio, quando eu me deparei com essa realidade, eu
pensei: - E agora, como é que eu vou fazer? E eu ndo conseguia
pensar em estratégias. Conversando e vendo a realidade dos outros
[colegas do GRUPESF], vendo como eles estavam se adequando
aquela realidade e as estratégias que estavam usando. A EE e a El,
um dia foram para a sala conversar com os alunos, ai eu fui
pensando nisso, e fui mudando. E essa coisa que eu fago de sempre
conversar com eles [alunos], sempre ouvir, foi uma estratégia, um
método, que eu adotei ao longo do estagio. No inicio eu nao
conseguia fazer isso e nado tinha em mente em fazer isso. (EB-
Facebook/ 1° semestre)

E em relagdo aos colegas, eles me deram os feedbacks, me dizendo
qgue eu poderia fazer isso e aquilo e ja falando também em relagdo ao
estagio deles Eu achei bem bacana. A troca de experiéncias, o
didlogo que vai fomentando a tu buscar novas estratégias para
conseguir dar sequéncia no conteudo. (EM - estimulacdo da
recordagdo em grupo 1).

Como observamos, as ajudas existentes no GRUPESF ocorreram em

diferentes momentos da realizagcdo da pesquisa-acdo. Destacamos abaixo a

reflexdo dos estagiarios sobre a importancia do grupo colaborativo na

elaboragao do planejamento para atuar no estagio no Ensino Médio.

EF: Deu para esclarecer bem [a elaboragéo do planejamento].

EM: Em grupo sempre € melhor, porque ai a gente vai conversando.
EG: E, um lembra de alguma coisa que o outro tinha esquecido.

EF: Vai fica bem completo nosso planejamento, eu acho. Deu para
esclarecer bastante.

(Encontro presencial em grupo — 2° semestre da pesquisa-ag¢ao)

No que tange a identificacdo dos aspectos da pratica ndo percebidos, ha

indicios de que a agao colaborativa existente no GRUPESF ajudou os

estagiarios a perceber aspectos de sua pratica pedagdgica das quais ainda nao

haviam tomado consciéncia. EG argumentou que a ajuda dos colegas foi

importante porque: “[...] no primeiro momento do estagio, eu achava que o

errado era eu, mas, com a ajuda do grupo, eu percebi que eu estava me

esforcando, estava tentando dar uma aula boa, e quem nao estava

colaborando eram os alunos” (EG - entrevista final). De maneira semelhante,
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EJ observou: “[...] o grupo me dava uma resposta muito mais concreta sobre o
meu desempenho de como ser professor” (EJ - entrevista final). EL
acrescentou: “[...] aprendi bastante em grupo. Tém varias coisas que tu n&o
consegue ver quando tu esta na pratica, mas com uma pessoa te dizendo o
que acha que esta errado ou o que tu pode melhorar, ajuda muito” (EL -
entrevista final).

Em relagdo ao desenvolvimento profissional como professor,
observamos que os estagiarios perceberam que o trabalho colaborativo do

GRUPESF proporcionou efeitos positivos em sua formacéo.

Os efeitos foram super positivos. Através das discussdes e trabalhos
trazidos para o grupo pude aprimorar minha pratica como estagiaria,
além de repensar alguns comportamentos e “vicios” que eu tinha, que
foram desfeitos e melhorados (EA — 52 pergunta detonadora).

Da mesma forma, destacaram que o conhecimento de outras realidades

escolares e a troca de ideias auxiliou nas aprendizagens para ser professor.

Com certeza fez toda diferenga, poder conhecer realidades, trocar
ideias, ajudar, receber ajuda, sempre de pessoas que também estéao
com o intuito de melhorar seu trabalho. E uma experiéncia que com
certeza fara falta para quem nao participou e que sempre sera
extremamente valida para nés. O ndmero de alunos que participou
também foi tranquilo, nos possibilitando a troca entre todos,
praticamente. (ED - Facebook/ 1° semestre)

[...] estou aprendendo com as experiéncias e vivéncias dos colegas,
pois a cada desafio deles compartiihado e discutido no grupo,
certamente levarei para as minhas praticas, seja no estagio ou depois
de me formada [...]. O grupo teve uma funcdo fundamental para o
meu crescimento e aprendizagem para o “ser professor”’ (EE - 122
pergunta detonadora).

Os momentos de estudo e discussado entre o grupo foram também
apontados como importantes para identificar diferentes maneiras de pensar
sobre os problemas vivenciados na pratica pedagdgica na Educagéo Fisica,
contribuindo para o desenvolvimento de competéncias profissionais, como a

autonomia.

O estudo e as discussdes ampliaram a minha visdo sobre os temas e
trouxeram novas maneiras de pensar. Como eu ja disse varias vezes,
€ muito bom trocar ideias com os colegas e ver outras opinides de
pessoas que tém uma outra formagdo como pessoa e que tém outras
vivéncias e experiéncias (El- 52 pergunta detonadora).

Avalio que o GRUPESF foi importante para nossa formagédo quanto
professores, ja que com nossas discussdes sobre temas encontrados
na vivéncia do estagio pensamos diversas maneiras de superar os
desafios e dificuldades encontradas (EM- 122 pergunta detonadora).
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Acredito que com a participagado no grupo pude me desenvolver como
professor, pois através da troca de experiéncias que tive com meus
colegas, observando que meus problemas durante o estagio faziam
parte do processo. De forma simplificada e resumida considero como
efeitos e avangos: autonomia, pensar em diferentes estratégias para
minha pratica; refletir anda mais sobre eu mesmo como professor;
planejar melhorar as aulas e por fim acreditar que existe perspectiva
boa como professor para o futuro (EN — 62 pergunta detonadora)

Experiéncias de natureza critico-reflexiva

Na categoria experiéncias de natureza critico-reflexiva. observamos, por
meio da andlise dos dados coletados, que os comentarios dos estagiarios
revelaram o quanto as agbes desenvolvidas pelo grupo potencializaram o
desenvolvimento de sua competéncia critica e reflexiva sobre a atuacéo
pedagdgica nas aulas dos estagios: “o grupo tem sido muito importante para a
analise e reflexdo da pratica no estagio. Pois ndo estavamos [os estagiarios do
curso de Licenciatura em Educacdo Fisica] acostumados com isso.
Passavamos pelos problemas, relatdvamos na disciplina [de estagio] e ficava
assim” (EB — 62 pergunta detonadora).

Alguns estagiarios observaram que o desenvolvimento da competéncia
critica e reflexiva para atuar como professores nos estagios péde auxilia-los a
sair da mera execugao das praticas, como comentado acima pelo EB. Pode-se
pensar que o pensamento critico e reflexivo desenvolvido,auxiliou-os a
mudarem percepc¢des e formas de agir nos seus estagios, como evidenciado

nos excertos reunidos no quadro 16.

Mudancgas Excertos

O grupo oportunizou bem mais que somente a execucéo, a
atuagao como professora, mas sim um pensamento critico a
partir dela. Foi possivel pensar sobre outras diversas
Perceber o co~ntexto situagbes, que poderiam vir a acontecer. Nao foram colocadas
de atuagao em pratica sé nossa capacidade de ministrar aulas, mas
também de relaciona-las com todo um contexto, nunca
isolando-a, o que foi muito proveitoso. (ED - 6® pergunta
detonadora)
O GRUPESF me possibilitou, além da troca de experiéncias
com outros colegas, que foi muito importante, que eu refletisse
Avaliar a atuagao a respeito de como estou encarando minha formacéao
pedagdgica e profissional e quais sdo as mudancas e resultados que eu
elaborar estratégias espero para a realidade da Educacao Fisica escolar, desta
forma, me fez repensar e mudar minha forma de agir como
professora estagiaria, comegando a mudanga por mim mesma
e com a turma pela qual fui responséavel. (EA - 6° pergunta
detonadora)
O grupo oportunizou uma reflexdo muito importante sobre as
aulas, através dos encontros fomos identificando algumas
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falhas na realizagdo do estagio e através dessa identificagao
buscamos e aplicamos estratégias durante o estagio para que
as aulas evoluissem e atingissem os objetivos que se deve.
(EF — 62 pergunta detonadora)
A reflexdo foi muito importante para eu pensar sobre tudo,
Vencer os medos principalmente porque foi feita logo no inicio do comecgo
estagio [estagio nas séries finais do ensino fundamental] onde
havia diversos “medos” da minha parte em relagdo a turma,
por exemplo, por nao ter tido tempo de conhecé-los antes,
pelo fato da turma estar sem professor, pelo meu primeiro
contato com a turma, onde havia sé 10 alunos, e maioria
sendo meninas, reclamando de n&o gostarem de fazer
educacéo fisica, pelo meu “pré-conceito” em, antes do estagio,
nao querer trabalhar com uma turma de 82 série. (EE - 32
pergunta detonadora)
O grupo oportunizou uma reflexao sobre muitas coisas que se
Pensar em outras eu nao estivesse nele, talvez eu ndo pensaria apenas com as
realidades minhas vivencias no estagio, com a minha turma. Pude ver
outras realidades, com outras turmas, outros grupos sociais e
estruturas de escola, mesmo sendo todas publicas. (EE — 62
pergunta detonadora)
Até agora o grupo tem me oportunizado pensar mais sobre o
Avaliar aprendizagens que realmente € ser professor, promovendo debates sobre as
realizadas diferentes realidades que encontramos durante o estagio.
Tenho a certeza que consegui avangar muito, sobre varios
aspectos relacionados a atitudes que o professor deve tomar
durante as aulas. (EJ — 62 pergunta detonadora)
Quadro 16- Mudangas nas percepgdes e agdes dos estagiarios a partir do desenvolvimento
da competéncia critico-reflexiva

Fonte: Autora do texto

De acordo com a analise dos comentarios de alguns estagiarios (EB,
ED, EE, EF, EI, EM), percebemos que o desenvolvimento da competéncia
critico e reflexiva para atuar nos estagios foi oportunizado pela utilizacédo da
técnica de estimulagdo da recordagao, ao longo das etapas do GRUPESF. Os
estagiarios relataram que, a partir da utilizacdo dessa técnica, tiveram a
possibilidade de refletir sobre e avaliar sua atuacdo nas aulas: “a técnica
[estimulacdo da recordacdo] foi importante para perceber coisas que no
momento da aula eu ndo percebi. Além de ter a visdo de outra pessoa sobre a
minha aula, me fazendo refletir sobre algumas coisas” (El - 32 pergunta

detonadora).

Acredito que a estimulagédo para a recordagdo da minha aula foi sim
bastante importante para eu pensar minha atuagdo como professora
nesse estagio. Além de, literalmente, me ver dando aula, permitiu
com que eu fizesse uma reflexdo melhor, pois pude ver cada detalhe
da aula dada por mim (EE - 32 pergunta detonadora).

Da mesma forma, alguns estagiarios disseram que por meio das
estimulacdes da recordagao, além de refletirem sobre os seus erros, tiveram a

oportunidade de pensar em agdes alternativas para utilizar nas proximas aulas
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e buscar alcangar os objetivos tragados: “com a estimulagdo da recordacéo a
gente vé a nossa aula com mais calma. Pode ver e procurar modificar a partir
do que vé que esta errado” (EF — entrevista final). El acrescentou: “[...] tu te
ouvir, te ver dando aula, ver que a atividade que fiz faria totalmente diferente,
porque eu vi as coisas que eu fiz na hora que eu ndo me toquei’ (El —
entrevista final). EN observou “é bom a gente se ver dando aula para ver o que
deu certo e o0 que ndo deu. Acho que ver o que a gente faz ajuda, porque tu vé
defeitos, vé acertos, acho que realmente muda bastante uma pessoa que se vé

dando aula” (EN — entrevista final).

Experiéncias de natureza comunicativa

Classificamos a categoria experiéncias de natureza comunicativa como
experiéncia critica percebida pelos estagiarios do grupo porque observamos
que grande parte das trocas de informagdes ao longo das etapas da pesquisa-
acao, aqui mencionada, ocorreram a partir das comunicagdes estabelecidas
por meio do uso da rede social. Como exposto anteriormente, o grupo, por
iniciativa dos estagiarios, criou uma pagina no Facebook com a finalidade
principal de gerar uma comunicagdo mais rapida entre eles e que pudesse o0s
auxilia-los na solu¢ao dos problemas encontrados nos estagios.

As conversas do grupo na pagina do Facebook aconteciam
frequentemente, devido a facilidade de comunicagcdo que esse espaco
proporcionou aos estagiarios: “[...] as trocas entre o grupo ajudaram bastante,
ainda mais que a gente se falava sempre que queria” (El — entrevista final).

O espaco virtual oportunizado pelo Facebook foi utilizado pelo
GRUPESF para diferentes finalidades, mas sempre com o objetivo de buscar
solugdes para os desafios que apareciam na atuagado dos estagios. No quadro
17, apresentamos algumas das trocas de informagbes compartilhadas entre os
participantes do grupo no decorrer dos dois semestres de realizacdo da

pesquisa.
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Trocas de informagoes Excertos
El: Eu gostaria de preparar o planejamento para as aulas do
Combinar estagio do ensino médio, estou bem apavorada.
atividades EA: Para mim na quinta depois da aula esta bom. Acho legal

levarmos um planejamento meio pronto e compartilharmos no
grupo, pra ver se alguém tem alguma ideia, sugestdes,
criticas, etc. Planejamentos e conteudos sempre geram
bastante assunto.

EM: Eu sou a favor de nés se ajudar nos planejamentos
também. (Facebook/ 2° semestre)

Expor dificuldades e EM: Pessoal s6 uma ideia: acho que podiamos falar sobre o
avangos na atuagao ensino politécnico em um dia esses do grupo. Estou bem
pedagogica perdido na questdo de como atribuir "nota" aos alunos? Como
avaliar os alunos? Ja que o mesmo €& por conceito... Se
alguém conseguisse uma pessoa que trabalhe no politécnico
para nos dizer como é que sdo feitas as avaliagbes e tal...
(Facebookl 2° semestre)
ED: Sabem, quero manifestar aqui [pagina do facebook] minha
felicidade. Antes eu ndo fazia os planos de aula porque era
tongona mesmo. Achava que nao precisava e tal, mas agora
que comecei a fazer vi a facilidade, porque ja se fica com a
aula meio que organizada na cabeca, € bem melhor!
(Facebook/ 1° semestre)

Relatar situacoes EL: E pra comentar da aula de hoje. Pensei melhor e nao
ocorridas nas aulas fiquei dando sé [aula] tedrica. Conversei com os alunos um
bom tempo na sala de aula e depois fomos para quadra. As
gurias ndo quiseram participar, mas os guris participaram.
Percebi que eles [alunos] s6 querem futsal. Tentei dizer que
eles ndo tem que querer s6 futsal porque precisam explorar
mais da Educacao Fisica. Hoje a aula foi mais tranquila. Eu
convidei as gurias pra jogar mas elas ndo quiseram. Mas
aproveitei o tempo que os guris estavam jogando futsal e fui
conversar porque elas nao participavam. Elas [alunas]
disseram que estava muito frio. Ai uma [aluna] sugeriu um
alongamento. Fiz o alongamento e depois disse para elas para
gente correr na quadra. Corri junto para ver se motivava elas.
Elas fizeram. Acho q aos poucos vou ganhando eles sem eles
se darem conta”. (Facebook/ 1° semestre)
El: La [escola que esta estagiando] tem muito material, o
professor da aula, os alunos participam da aula (pelo menos
na minha turma, ndo sei as outras), tem estrutura, trés aulas
em trés dias diferentes. N&o sei se eu tinha uma visdo errada,
mas os alunos tem um bom repertério motor. Eu achei que em
relacdo a isso seria mais complicado, porque 14 agora no 1°
semestre eles tém habilidades motoras basicas, entédo
imaginei uma situagdo ruim. E também, porque os meus
alunos do 6° ano tinham dificuldades em relagdo as
habilidades motoras, por isso eu esperava mais ou menos a
mesma coisa no ensino médio. (Facebookl 2° semestre)

Pedir ajuda El: Vim pedir uma ajuda de vocés [colegas do GRUPESF].
Esses sdo os meus primeiros planos de aula que eu fiz pra
essa semana. Nem parece que eu estou ha 3 anos na ESEF
[Escola Superior de Educacdo Fisical, ndo consigo nem
planejar uma aula. Nao sei porque, mas estou insegura
demais nesse estagio [estagio do Ensino Médio]. Quem puder
dar uma olhadinha [nos planos de aula que foram anexados na
pagina] eu agradeco.

EE:Na verdade eu também sei e entendo tua inseguranga. Eu
achei bom os planos de aula.
EG:Também achei.
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El: Amo vocés, agora é s6 estudar!

EE:Relaxa El, vai ser tranquilo.

El: Eu espero

EE: No meu ponto de vista, as atividades parecem ser

tranquilas para eles [alunos] realizarem. E como tu [EI]

acompanhou eles observando, tenho certeza que fez os

planos ja conhecendo eles e caso fique complexo tenho

certeza que te sairas muito bem! (Facebookl/ 2° semestre)
Quadro 17- Informagdes partilhadas na pagina do Facebook

Fonte: Autora do texto

Na ultima etapa da pesquisa-acdo, momento em que grupo procurou
fazer avaliagbes sobre as atividades desenvolvidas no GRUPESF, os
estagiarios destacaram que o Facebook foi uma ferramenta importante para
gerar a comunicagao e fomentar a reflexdo em grupo: “discutir no Facebook”
ajudou bastante. Até porque nao eram relatos e sim discussdao com o grupo”
(EO - entrevista final). Essa ferramenta também auxiliou na troca de
estratégias: “precisava de estratégias para ajudar a despertar a motivagado dos
alunos e me lembro que, numa discussdo no Facebook EG falou sobre
algumas dessas estratégias e eu fiquei pensando se alguma na minha

realidade daria certo” (EB — entrevista final).

Eu acho que o que foi bom no grupo do Facebook é que tu falavas
uma coisa e os outros [participantes do grupo] vinham e davam a sua
opinido e acho que isso ajudou para a gente tentar novas estratégias
e novos jeitos de dar aula. Uma coisa que foi boa é que as vezes aqui
[encontros presenciais] as coisas sao mais corridas pelo tempo e la
ndo, porque a gente podia pensar com mais calma, analisar e depois
responder (EM - encontro final de avaliacdo do GRUPESF/ 2°
semestre).

Como analisado, para alguns estagiarios, os debates realizados na
pagina do GRUPESF no Facebook contribuiram muito durante a pesquisa-agéo

e, como refletiu El, poderao vir a contribuir em futuras situagdes:

Os debates aqui [Facebook] contribuiram muito. Acredito que este
grupo no Facebook néo pode ser apagado, porque toda vez que eu
tiver uma duavida posso vir aqui e buscar estratégias, ideias
diferentes. Acho que isso € uma coisa bem interessante. Aqui temos
opinides de pessoas diferentes, com pensamentos diferentes, com
visbes de mundo diferentes e com vivéncias anteriores diferentes e
isso traz uma nova perspectiva para cada problema. As vezes penso
em uma solugdo e chego aqui e vejo outras coisas que talvez eu
nunca teria pensado em fazer. (Facebook/1° semestre)
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ANALISE E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

Pesquisa-agao: experiéncias criticas na formacdo dos estagiarios do
GRUPESF

As trés categorias de analise apresentadas neste estudo demonstraram
as experiéncias criticas potencializadas pela pesquisa-agao na formacao dos
estagiarios. No que tange a primeira categoria, experiéncias de natureza
colaborativa,ha evidencias de que a escolha metodolégica da pesquisa-agao foi
significativa para fomentar o trabalho colaborativo entre os estagiarios. A
pesquisa-agao, por ser um meétodo aplicado de pesquisa, permite o trabalho
colaborativo entre investigadores e investigados na solugdo de problemas
vivenciados no coletivo (ALARCAO, 2011; AMADO; CARDOSO, 2013). A
colaboracdo pode ser definida como “[...] uma forma particular de cooperacao
que envolve trabalho conjuntamente realizado de modo que os atores
envolvidos aprofundem mutuamente o seu conhecimento” (DAY, 2001 citado
por FIGUEIREDO; VEIGA SIMAO, 2014, p.118).

Percebemos, por meio da analise dos dados coletados neste estudo,
que o aprender a trabalhar com os outros e usufruir dos beneficios da agao
colaborativa foram relatos frequentes dos estagiarios. Eles mencionaram que
as ajudas dos colegas do grupo, especialmente, na solugado dos problemas dos
estagios e na identificagdo de aspectos da pratica ainda n&o percebidos, foram
muito importantes para repensar e alterar comportamentos os quais interferiam
na execucao da agao pedagogica.

O contexto de formagado colaborativa permitiu aos estagiarios
elaborarem, em conjunto, o planejamento das intervengdes e diferentes
estratégias pedagdgicas para superarem os desafios do dia a dia de sala de
aula. Essa forma de trabalho parece ter proporcionado, aos futuros
professores, aprenderem a respeitar o outro e com isso compartilharem
pensamentos. De acordo com Veiga Simao (2013), aprender e trabalhar em
colaboragdo com os outros € uma das maneiras mais eficazes de ensinar as
pessoas o respeito mutuo. Além disso, o trabalho colaborativo pode ter
oportunizado a diminui¢cao das insegurangas dos estagiarios para atuar com os

alunos, proporcionando melhores intervengdes pedagogicas e fortalecendo a
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imagem da disciplina de Educacgéao Fisica no interior da escola (OLIVEIRA; et
al., 2016).

Os estagiarios destacaram que a ajuda colaborativa dos colegas
oportunizou aprendizagens que talvez ndo conseguissem construir sozinhos.
De acordo com Figueiredo e Veiga Simao (2014), a aprendizagem entre
colegas pode ser entendida como uma estratégia formativa que contribui para o
desenvolvimento profissional, principalmente, porque auxilia na superacado de
desafios, os quais, muitas vezes, caracterizam-se por serem dificeis de serem
resolvidos sem a ajuda dos outros.

Destacamos que os achados deste estudo, no que diz respeito as
experiéncias de natureza colaborativa, sdo muito proximos aos alcancados na
pesquisa de Cadodrio e Veiga Simao (2013). A proposta da referida pesquisa
partiu da necessidade de professoras de lingua portuguesa resolverem
problemas referentes a pratica pedagdgica no ensino dos conteudos da
disciplina. As autoras, entdo, utilizaram a pesquisa-acdo de forma a
proporcionar um ambiente de trabalho colaborativo, entre as professoras e os
investigadores, na solugao de tais problemas. Ao término das etapas de acao e
investigacdo, os resultados do estudo demonstraram que o contexto
colaborativo de trabalho beneficiou o crescimento profissional das docentes
envolvidas. Conforme as mesmas autoras, as professoras avaliaram que a
colaboracao proporcionou aprendizagens significativas, como trabalhar com o
outro, trocar experiéncias, refletir em conjunto e desenvolver sentimentos de
segurancga para atuar (CADORIO; VEIGA SIMAO, 2013).

Analisamos que, no contexto de desenvolvimento das etapas da
pesquisa-acdo com o GRUPESF, nado havia hierarquia entre pesquisador e
estagiarios, assim como entre os préprios estagiarios. O que observamos foi a
realizacao de um trabalho em equipe o qual buscava encontrar a solugao para
0s problemas evidenciados na pratica dos estagios. A partir de alguns autores
(DAMIANI, 2008; CADORIO; VEIGA SIMAO, 2013), uma das caracteristicas de
um grupo colaborativo € o trabalho em conjunto, buscando atingir objetivos
comuns por meio do apoio, da negociagao no coletivo, compartilhando a
lideranga e responsabilidade na condugcdo das acgbes planejadas para o

alcance dos objetivos.
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A interagao entre pesquisador e estagiarios parece ter se constituido
comoi uma estratégia formativa importante, principalmente, porque
desencadeou o desenvolvimento de competéncias autorregulatorias. A
importancia desse aspecto € salientada por Boekaerts e Cascallar (2006).
Destacamos, a utilizacdo da estratégia de procurar ajuda dos outros para
resolver os problemas encontrados no processo de ensino nos estagios. De
acordo com a perspectiva da autorregulagao da aprendizagem, pedir ajuda n&o
significa que o individuo é dependente dos outros para alcangar os seus
objetivos, mas que tem consciéncia quando a ajuda dos outros se faz
necessaria. Os estudantes autorregulados beneficiam-se do auxilio dos outros
para lidar com as dificuldades que encontram durante a sua aprendizagem
(SERAFIM; BORUCHOVITCH, 2010).

Em relagdo a segunda categoria, experiéncias de natureza critica-
reflexiva, observamos que as diferentes etapas da pesquisa-acao
oportunizaram aos estagiarios analisarem as suas praticas e refletirem sobre
as acgbes pedagogicas executadas nas aulas dos estagios. Conforme os
estagiarios, a participagdo no grupo oportunizou sair da simples constatacao
dos fatos ocorridos para, além disso, analisar e refletir sobre o que vinham
realizando com os alunos, nos estagios. Conforme Alarcdo (2011), para o
professor passar do nivel meramente descritivo e narrativo dos fatos para um
nivel mais complexo de analise e interpretacdo das suas a¢des em sala de
aula, é preciso muito esforco e ambientes que oportunizem atividades para o
desenvolvimento do pensamento reflexivo.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDBN, 2013)
estabelece como uma das finalidades do ensino superior, estimular o
pensamento reflexivo dos estudantes. Em relagcdo aos cursos superiores de
formacao de professores, alguns autores destacam (BELLOCHIO; BEINEKE,
2007; DORNELES; NASCIMENTO; SHIGUNOV, 2012) que os estagios
curriculares supervisionados podem ser o espago para os futuros profissionais
desenvolveram e aprimorarem a competéncia reflexiva. Por meio da atividade
critica e reflexiva, os (futuros) professores podem analisar suas agdes,
modificar comportamentos e transformar suas praticas de forma a melhora-las,
caso isso seja necessario (BORUCHOVITCH, 2014; DOMINGOS, 2015;
MACHADO; BORUCHOVITCH, 2015).
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Por meio da analise dos achados deste estudo, pode-se inferir que, aliar
a pratica dos estagios com a pesquisa-agdo, pode ser um caminho adotado
para facilitar o desenvolvimento da analise e reflexdo dos estagiarios sobre a
atuacao pedagogica. A pesquisa-agao é considerada como uma ferramenta
metodoldgica que potencializa o desenvolvimento da reflexdo nos professores,
especialmente, por possibilitar ciclos de acio-reflexao-agdo no decorrer das
atividades executadas na investigagao (SANCHES, 2005).

As diferentes etapas e instrumentos utilizados neste estudo, ao
estimularem o uso da analise e reflexdo sobre as praticas nos estagios,
parecem ter oportunizado o desenvolvimento da competéncia metacognitiva
nos estagiarios. Mesmo percebendo que o desenvolvimento dessa
competéncia mostrou-se em diferentes graus, nos estagiarios do grupo,
identificamos que o uso da metacognicdo possibilitou a ampliagcdo da
consciéncia sobre os comportamentos ocorridos nas aulas, a identificacdo de
erros e a busca pelas melhores estratégias diante das situagdes dificeis que se
apresentaram, no decorrer dos estagios. O desenvolvimento da metacognigao
durante a formagao do professor favorece o processo de autorregulacéo da
aprendizagem desses profissionais. Conforme Boruchovitch (2014), o professor
precisa ter a oportunidade de exercitar a sua metacognicdo a fim de, ao
autorrefletir sobre as suas facilidades e dificuldades relativas a aprender e a
ensinar, garantir intervencdes pedagodgicas mais eficazes.

Salientamos que, de acordo com todos os estagiarios do GRUPESF, o
momento que consideraram de suma importancia para o desenvolvimento da
competéncia critica e reflexiva foi a utilizacdo da estimulagdo da recordacao
das aulas do estagio. Sobretudo, por essa ter se constituido como uma
ferramenta que proporcionou a autoanalise e a autoavaliacdo das ag¢des que
vinham desenvolvendo nos estagios. A estimulacdo da recordagédo vem sendo
bastante utilizada no campo da formagao dos professores por permitir ndo sé a
coleta de dados do comportamento e pensamento do professor, mas por
estimular a reflexdo dos docentes ao se assistirem (AMADO; VEIGA SIMAO,
2013).

Referente a terceira categoria de anadlise, experiéncias de natureza
comunicativa, identificamos que a utilizacdo do Facebook contribuiu para uma

comunicagao mais rapida entre os estagiarios e a consequente troca de
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informagdes no decorrer da pesquisa. Entendemos que as redes sociais online
sao servigos cibernéticos que oportunizam as pessoas construir um perfil sobre
si (o qual pode ser publico ou semi-publico, dependendo das preferéncias do
usuario), em que estdo vinculados e compartilham informagdées (BOYD;
ELISSON, 2007).

Observamos que o GRUPESF fez uso desse espaco virtual para
objetivos como: combinar futuras atividades; relatar situagdes ocorridas na aula
dos estagios; expor dificuldades e avangos na atuagdo pedagdgica; trocar
estratégias; solicitar a ajuda dos colegas para vencer os desafios da pratica da
disciplina de Educacéo Fisica.

Acreditamos que os avan¢os nas aprendizagens ocorridas no grupo, por
meio do Facebook, foram potencializados, em especial, pela facilidade de
comunicagcao que as redes sociais online proporcionam. Os avangos na
internet e o desenvolvimento de smartphones e computadores portateis fazem
parte do cotidiano das pessoas, especialmente dos jovens que utilizam a
internet e tais aparelhos nos espagos escolares e nao escolares (SOUSA,;
LEAO, 2016).

Assim como neste estudo, na pesquisa de Assuncgédo e Matos (2014) e
Kujath (2011), o Facebook foi um espago que permitiu a continuacdo das
relagdes ocorridas presencialmente entre as pessoas, uma vez que em
algumas situagdes torna-se mais facil recorrer a comunicagéo online do que a
presencial. Para Kujath (2011), as redes sociais sdo consideradas como uma
extensdo do contexto real de interacédo entre as pessoas, podendo, em alguns
casos, ser substituido pela forma de comunicagdo face a face porque esta
apresenta elementos que facilitam a comunicacéao.

Os dados indicam que discutir e compartilhar informacgdes virtualmente
contribuiu para o desenvolvimento de competéncias autorregulatérias no
aprender a ensinar dos estagiarios. O Facebook colaborou para o
desenvolvimento da competéncia reflexiva dos estagiarios, assim como foi um
espago que proporcionou pedidos de ajuda e a elaboragdo coletiva de
estratégias pedagdgicas para vencer os desafios dos estagios.

Resultados de outros estudos (CHIECHER, 2006; DUARTE, 2014),
indicam que os contextos de aprendizagem virtual, muitas vezes, oportunizam

aos estudantes desenvolver e utilizar comportamentos autorregulados para



192

aprender mais frequentemente do que em contextos presenciais. As possiveis
hipoteses para explicar esse resultado é a flexibilidade de horario para acessar
as informacdes e a adequagao as necessidades pessoais proporcionadas pela
modalidade virtual de ensino e de aprendizagem, comparada a presencial. Nos
ambientes virtuais, os estudantes podem agir com maior autonomia para
aprender e potencializam as interag¢des sociais (DUARTE, 2014).

Por fim, ndo podemos deixar de considerar que o dominio das
tecnologias digitais de informacédo e comunicacao, pelos professores, como o
Facebook, é de fundamental importancia na era em que vivemos (BIANCHI;
PIRES, 2015; DUARTE, 2014; SILVA; VIERA DA CUNHA, 2002). Um dos
maiores desafios dos professores e da escola é lidar com o exagerado
interesse dos alunos pela cultura informatica e o desinteresse com os aspectos
relacionados a escola. Dessa forma, as novas tecnologias, ao serem inseridas
nos planejamentos de aula dos professores, aproximam-se da vivéncia diaria
dos alunos e podem auxiliar nas suas aprendizagens. Além disso, o0s
dispositivos digitais podem ajudar no ensino dos conteudos ao serem tomados
como ferramentas de mediacdo entre o tema ensinado pelo professor e os
alunos (BERALDO; MACIEL, 2016).

Assim como no estudo de Casals (2013), que investigou o
desenvolvimento de um projeto que envolveu a colaboracéo de professores de
musica e de linguas, em escolas primarias da Espanha, os resultados deste
estudo sugerem que os acontecimentos oportunizados aos estagiarios reunem
elementos para serem considerados experiéncias criticas. O GRUPESF
promoveu esse tipo de experiéncia na formagao dos estagiarios que dele
participaram, uma vez que notamos a elaboragao de diferentes estratégias, por
parte do grupo, para solucionar os problemas identificados na pratica dos
estagios, o desenvolvimento de competéncias profissionais e o aprendizado
colaborativo com os colegas.

Esses elementos indicam que as experiéncias criticas, potencializadas
pela pesquisa-acao, foram o motor para determinar mudangas nas praticas
pedagdgicas dos estagiarios. Apesar da propria metodologia de pesquisa-agéo
pressupor mudancga e transformacéao (SANCHES, 2005), essas necessitam da
disposicdo e vontade dos envolvidos. Tendo em vista que os estagiarios

tiveram envolvimento ativo e participativo ao longo do estudo, entendemos que
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as mudangas que relataram em suas praticas pedagdgicas foram também
possibilitadas pelo conjunto de competéncias autorregulatérias necessarias a
atuacado profissional. Essas competéncias parecem ter proporcionado aos
estagiarios, regularem as acgbes planejadas e executadas, desenvolvendo
assim, maior consciéncia e controle sobre os dominios que envolvem a
realizacdo de novas aprendizagens (BOEKAERTS; CASCALLAR, 2006).

Analise das limitagdes do estudo

A partir da analise do desenvolvimento deste estudo, pudemos observar
algumas limitagdes referentes aos resultados encontrados. Em primeiro lugar
destacamos que nem todos os estagiarios perceberam os mesmos
acontecimentos como experiéncias criticas na sua formacdo a partir da
participagdo na pesquisa-agdo. Observamos que alguns estagiarios
demonstraram niveis maiores de pertencimento e dedicacdo as diferentes
agdes desenvolvidas pelo GRUPESF. Apesar das atividades programadas por
esse grupo terem tido carater voluntario, o interesse de alguns estagiarios e a
sua consequente participacdo ndo foram capazes de gerar transformacgdes e
avancgos na conducao de suas praticas pedagaogicas.

Destacamos que as atividades de natureza colaborativa representaram
uma novidade para os estagiarios, os quais ndo haviam experimentado
semelhantes agdes nas disciplinas oferecidas pelo curso. Dessa forma, alguns
estagiarios demonstraram mais dificuldades que outros de aceitar as opinides
vindas dos pares sobre assuntos relativos a sua pratica, nas aulas do estagio.
Também, inicialmente, o grupo demonstrou dificuldade de encontrar horarios
compativeis para que todos pudessem participar das mesmas atividades.

Outra limitagao foi o desenvolvimento da competéncia critica e reflexiva
sobre as aulas dos estagios. Percebemos que, no decorrer das agdes do
estudo, os estagiarios vivenciaram experiéncias que proporcionaram diferentes
graus de utilizagcao da analise e reflexao sobre essas aulas. Alguns vivenciaram
situagdes dificeis e outros encontraram situagdes tranquilas nos seus estagios.
Dessa forma, mesmo com o compartiihamento de experiéncias, a vivéncia

pratica dos problemas enfrentados foi dispar entre eles.
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De forma semelhante, consideramos que a utilizagdo da rede social
Facebook nao foi semelhante entre todos os estagiarios. Percebemos, no
decorrer da pesquisa, que alguns dedicavam mais tempo do que outros para
ler e comentar as informagdes postadas nessa rede social. Sabemos que as
condicbes de acesso a internet e aos aparelhos eletrbnicos néao sao as
mesmas para todos. Assim, acreditamos que, além das demais atividades que
os estagiarios cumpriam, ao longo da semana, e que tomavam boa parte do
seu tempo, alguns nao tinham as mesmas condicbes de acesso as
informagdes postadas pelo GRUPESF no Facebook, pela falta de recursos
financeiros para possuir acesso diario a internet e a um computador ou celular.

Consideramos que outra limitacdo deste estudo foi ndo conseguir avaliar
os efeitos na aprendizagem dos alunos, das mudangas observadas na pratica
pedagdgica dos estagiarios. Essa analise tornou-se dificil devido ao tempo que
os estagiarios permaneceram com as turmas de estagio e o processo lento e
inacabado que envolve a formagéo dos professores de uma maneira geral.

Por fim, destacamos que nem todos os estagiarios conseguiram
alcangar as mudangas e transformagdes desejadas para a atuacéo
pedagogica. As atividades desenvolvidas pelo GRUPESF podem nao ter sido
suficientes para suprir as necessidades de todos, j4 que os estagiarios

apresentavam alguns interesses diferentes em relagao aos seus colegas.

CONSIDERAGOES FINAIS

A questao de investigacao central deste estudo foi se a participagao no
processo de pesquisa-acado se constituiu como uma experiéncia critica para os
estagiarios do GRUPESF. A partir da analise dos resultados deste estudo
emergiram trés categorias: 1) experiéncias de natureza colaborativa; Il)
experiéncias de natureza critico-reflexiva; Ill) experiéncias de natureza
comunicativa. Essas categorias sugerem que, além da pesquisa-agao ter
potencializado experiéncias criticas na formagao dos estagiarios do referido
grupo, essas foram de diferentes naturezas.

Analisamos que o contexto colaborativo de formagao, proporcionou a
alguns estagiarios superarem os problemas com a pratica da Educacao Fisica
na escola, de uma forma motivada e produtiva. A ajuda advinda dos pares e o
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compartiihamento de informagdes e estratégias possibilitaram a esses
estagiarios superarem uma formacgdo isolada do convivio com os outros e
construirem, conjuntamente, aprendizagens importantes para o exercicio da
profissdo. A colaboracdo foi importante para a maioria dos estagiarios
alcangarem maior seguranga para atuar na pratica pedagogica.

A partir da pesquisa-agdo, ha indicios de que as atividades do
GRUPESF fizeram com que o espago do estagio oportunizasse o
desenvolvimento da competéncia critica e reflexiva dos estagiarios sobre os
acontecimentos e as ag¢des desenvolvidas em sala de aula. Por esses achados
€ que percebemos, assim como a legislagdo que orienta a formacédo de
professores no pais, a importancia do momento de preparacéo dos professores
para que esses desenvolvam a autoanalise, o conhecimento de si e a
autonomia para conduzir as agées como docentes.

A utilizacdo da rede social Facebook auxiliou os estagiarios a manterem
contato mais préximo no decorrer das etapas da pesquisa, podendo se utilizar
dessa ferramenta para se comunicar diariamente e trocar informagdes em
relacdo aos seus estagios. Sendo assim, além do carater utilitario dessa
ferramenta virtual, consideramos que o Facebook foi um espago formativo, o
qual proporcionou interagado entre muitos dos estagiarios e fortaleceu neles o
desenvolvimento das competéncias autorregulatorias ja referidas.

Inferimos que as experiéncias possibilitadas auxiliaram no
desenvolvimento profissional desses futuros professores, sobretudo, por haver
indicios de que eles aprenderam a enfrentar, de forma auténoma, mas também
buscando o auxilio dos outros, os desafios encontrados na atuagao pratica nos
estagios. Ressaltamos que, a estimulacdo da recordagdo e o uso da
ferramenta virtual Facebook, mostraram-se benéficas para proporcionar as
experiéncias consideradas criticas pelos estagiarios.

Os achados deste estudo, sugerem a eficacia de experiéncias criticas
nas mudangas e transformacdes da pratica pedagdgica de estagiarios de
Educacao Fisica. Consideramos que o momento do estagio, por se tratar do
contato inicial do futuro professor com seu campo de trabalho, deve ter como
objetivo principal o desenvolvimento de aprendizagens que envolvam o saber
ser professor. Entdo, pensamos que, além dessas experiéncias promoverem a

formacdo de professores de Educagdo Fisica competentes, também
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contribuem para valorizar os estagios na formacao desses professores. Por
isso, sugerimos que estudos semelhantes a este sejam realizados. Porém, que
sejam analisados outros aspectos que envolvem a formagdo inicial e
continuada dos professores de Educacéo Fisica, assim como o ambiente de
intervencdo desses profissionais, investigando o quanto as experiéncias
criticas podem provocar mudangas permanentes na atuagdo desses

professores e os beneficios disso para as aprendizagens dos alunos.



CONCLUSAO

Visamos com, esta tese, produzir conhecimentos acerca das
potencialidades da pesquisa-acdo, ancorada na autorregulagdo da
aprendizagem e na estimulagédo da recordacgéo, na formacéo de estagiarios de
um curso de Licenciatura em Educacido Fisica. O desenvolvimento desta
pesquisa foi pautado nas acbes desencadeadas por um grupo de estagiarios
de Educacao Fisica que formaram, junto a essa pesquisadora, o GRUPESF. O
objetivo que guiou as atividades do GRUPESF foi de buscar, por meio da
participacdo e da colaboracdo, a superacdo para os problemas evidenciados
na atuacédo pedagdgica nos estagios.

Como desdobramento do objetivo geral citado, nos propusemos
responder a trés questbes especificas: (I) quais os sinais de mudanca
observados nas percepg¢des dos estagiarios sobre o ensino, a aprendizagem e
a atuacao pedagdgica com a Educagao Fisica escolar, potencializados pela
pesquisa-acao? (Il) quais as contribuicbes da estimulagao da recordacao para
a superagdo dos desafios encontrados por estagiarios de Licenciatura em
Educacdo Fisica durante seus estagios nas escolas? (lll) a participagdo no
processo de pesquisa-acédo constituiu-se como uma experiéncia critica para os
estagiarios do GRUPESF?

Dessa forma, para responder a essas questdes especificas, levando em
consideragcdo a quantidade expressiva de dados coletados nas diversas
atividades realizadas pelos estagiarios no GRUPESF, organizamos a
apresentacao dos achados desta tese em trés estudos diferentes. Ainda que,
cada estudo aprofunde os achados de apenas uma das questdes
mencionadas, salientamos que essas informagdes se complementam,
apresentando implicagdes e articulagdes que compdem a tese aqui defendida.
Neste sentido, € possivel perceber que os eixos de analise apresentados,

problematizados e teorizados em cada um dos estudos, sao resultados do
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conjunto de atividades desenvolvidas pela GRUPESF, ao longo dos dois
semestres de duragao da pesquisa.

Sendo assim, a partir da primeira questao, identificamos, por meio da
analise dos relatos obtidos nas entrevistas inicial e final, mas que de alguma
forma também foram contemplados nos demais estudos, que as atividades
realizadas pelo GRUPESF, principalmente, as discussées em grupo e o estudo
e andlise da atuagdo na pratica pedagdgica nos estagios, favoreceram
mudangas nas percepgdes da maioria dos estagiarios em relagdo aos
processos de ensino e de aprendizagem. Ao término da pesquisa, o0s
estagiarios perceberam a aprendizagem e o ensino como processos distintos,
embora complementares. Tal destaque se faz necessario, pois 0s mesmos nao
apresentavam a determinada clareza ao inicio das atividades do grupo. No
entanto, quer nos didlogos registrados no Facebook e nas sessbes de
estimulacéo da recordagdo em grupo, essas percepgdes, em relagdo ao ensino
e a aprendizagem, estiveram presentes na discussdo do grupo, contribuindo
para os avangos na atuagao pedagogica dos estagiarios.

Como efeito, observamos que as diferentes atividades desenvolvidas no
GRUPESF desencadearam avangos na atuagao pedagogica dos estagiarios e
que, por sua vez, a metodologia de pesquisa-agdo, ancorada na
autorregulacao da aprendizagem, permitiu a eles investigarem as suas proprias
praticas e encontrarem respostas aos problemas identificados. Sendo assim,
inferimos que a pesquisa-acdo foi uma estratégia efetiva, a qual parece ter
contribuido para que os estagiarios ndo adotassem solugbes instantédneas e
irrefletidas para superar as barreiras que envolveram a atuagado nos estagios.
Além disso, percebemos que as mudancas identificadas nas percepgdes e
praticas dos estagiarios, possibilitaram que eles entendessem melhor a
disciplina de estagio como um espaco fundamental para a construgdo de
conhecimentos necessarios a vida profissional, em detrimento de uma visao
meramente instrumental, outrora atribuida aquele momento.

Na segunda questdo de investigacdo, percebemos que a técnica de
estimulacdo da recordagdo contribuiu para que os estagiarios vivenciassem
uma situagcdo nova no decorrer da sua formacao inicial. A possibilidade de
assistir a gravacao de suas aulas, assim como as dos seus pares, parece ter

contribuido para o desenvolvimento da competéncia metacognitiva, auxiliando
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a identificacdo e utilizagdo de diferentes estratégias para autorregular o
aprender a ser professor. A estimulacdo da recordacdo, alicercada na
autorregulacao da aprendizagem, conforme os achados desta tese, mostrou-se
uma estratégia formativa, contribuindo para a formagdo de professores
reflexivos e conscientes de suas facilidades e dificuldades durante o processo
de ensino.

Destacamos que, desenvolver a competéncia metacognitiva, além de
permitir maiores graus de autoconhecimento, auxilia na aprendizagem continua
do professor no decorrer de sua carreira. Inferimos que os estagiarios do
GRUPESF, a partir das discussbées em grupo de forma presencial e no
Facebook, nos questionamentos das perguntas detonadoras, nas reflexdes
incitadas nas entrevistas (inicial e final) e nas sessdes de estimulagdo da
recordacdo, perceberam a importancia de utilizar a autorreflexdo sobre sua
atuacdo em aula, de forma a avaliarem e modificarem comportamentos, em
busca dos objetivos de ensino. Tendo em vista estes achados, defendemos
que, no periodo de formacao inicial, o professor de Educacdo Fisica seja
incentivado a desenvolver a competéncia reflexiva, por meio de diferentes
estratégias formativas.

Na terceira e Uultima questdo, ha indicativos que os estagiarios
vivenciaram diferentes experiéncias, no decorrer das atividades do GRUPESF,
que se tornaram criticas para sua formacao. Essas experiéncias, pontuadas
nas entrevistas finais, nos encontros presenciais do grupo, nas perguntas
detonadoras, nas discussdes do Facebook e nas sessdes de estimulagcdo da
recordacdo, revelaram-se de natureza colaborativa, critico-reflexiva e
comunicativa, e representaram os principais meios que proporcionaram 0s
avancgos na formacgéo pessoal e profissional desses estagiarios.

Percebemos que o trabalho colaborativo, especialmente, fomentado nas
sessOes de estimulagdo da recordacdo em grupo e nas reunides tanto
presenciais quanto virtuais, com a presenga da maioria dos estagiarios
participantes do GRUPESF, intensificaram o aprender a trabalhar com o outro,
aceitando facilmente as criticas e as sugestdes dos seus pares, procurando
transformar as experiéncias criticas em avangos na pratica pedagdgica com os

alunos.
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Assim como, o desenvolvimento da analise critica e reflexiva dos
estagiarios, relacionada a atuagdo na escola, foi, principalmente, incentivado
pelas provocagdes advindas das perguntas detonadoras, ao final dos encontros
presenciais do grupo, nas discussdes entre os estagiarios e pesquisadora nas
sessoOes de estimulagao da recordagao e nos tépicos debatidos pelo grupo no
Facebook. Foi justamente essa experiéncia de natureza critico-reflexiva que
possibilitou a conscientizagdo dos estagiarios sobre os desafios da pratica
pedagodgica com a disciplina de Educacgao Fisica e potencializou avangos na
atuacgao desenvolvida pelos estagiarios com os alunos na escola.

Na analise dos achados desta tese, percebemos que a comunicagao foi
uma acao frequente em todas as atividades desenvolvidas pelo GRUPESF. Os
estagiarios exercitaram o dialogo, em todos os momentos da pesquisa, uma
vez que precisavam, enquanto participantes de um grupo colaborativo,
encontrarem juntos a solugdo para os problemas decorrentes da atuagdo nos
estagios. Destacamos a importancia do uso da ferramenta virtual Facebook
como uma extensdo dos momentos de encontros presenciais de trocas de
informacdes, debates e reflexdes sobre assuntos pertinentes a pratica
pedagogica com a disciplina de Educacéo Fisica.

Acreditamos que, as experiéncias criticas oportunizadas no GRUPESF,
dotaram os estagiarios de recursos que poderdo auxilia-los em outras
situagdes que exijam deles colaboragao, analise, reflexdo e comunicagao com
os pares. Os achados desta tese produziram evidéncias que a colaboracéo
desencadeou o aprender a trabalhar em grupo; a analise critica e reflexiva
sobre as praticas nos estagios fomentaram uma atuagdo mais consciente e
intencional; a comunicagao, a partir de diferentes recursos, facilitou a troca de
informagdes entre os participantes do GRUPESF. Essas experiéncias criticas,
reveladas na pesquisa, representaram aprendizagens, as quais os estagiarios
que as vivenciaram poderao transferir para qualquer situagcdo e contexto
vivenciado.

Em suma, considerando os desdobramentos das referidas questdes,
observamos que as diferentes experiéncias proporcionadas aos estagiarios no
decorrer da participacdo no GRUPESF, complementaram-se entre si,
colaborando para as aprendizagens, avancos e transformacgdes dos estagiarios
e de suas praticas docentes. Acreditamos que a pesquisa-agcdo, por ser um
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método aplicado de pesquisa, permitiu aos participantes do GRUPESF
identificarem e escolherem as ferramentas mais apropriadas para superar as
dificuldades evidenciadas nos estagios. Além disso, entendemos que um dos
pontos fundamentais, e que auxiliou no desenvolvimento das atividades do
GRUPESF, foi o comprometimento, a participagdo voluntaria e motivada da
maioria dos seus participantes. As atividades do grupo, por terem sido de
carater facultativo, entre as disciplinas obrigatdrias do curso, oportunizou a
extensao e multiplicagado dos espacgos de interlocu¢cao sobre temas pertinentes
a pratica pedagdgica do professor de Educagéao Fisica.

Inferimos que a pesquisa-acdo promoveu uma formacado critica,
democratica e responsavel da maioria dos estagiarios do GRUPESF, assim
como, proporcionou o desenvolvimento de competéncias autorregulatérias
relativas ao aprender e ao ensinar desses futuros professores. Ha indicios de
que a autonomia para pesquisar as suas praticas, guiar e atingir os seus
objetivos, elaborar estratégias de aprendizagem e de ensino, usar a
metacognicao para analisar e identificar elementos da sua atuagao pedagodgica
nos estagios e aprender a trabalhar colaborativamente com os outros, foram
competéncias autorregulatorias desenvolvidas pelos estagiarios,
proporcionando a eles agirem de forma intencional, autbnoma, motivada e
efetiva com os alunos do estagio. Percebemos que a autorregulagédo das acgoes
pedagdgicas, desencadeou, a autoria docente dos estagiarios perante as suas
praticas. Essa autoria parece ter aumentado o sentimento de seguranga e
autoeficacia da maioria desses futuros professores no decorrer das aulas dos
estagios.

Realgcamos que a forma ciclica como a pesquisa-agao e o processo de
autorregulagcdo da aprendizagem se apresentam, permitiu aos estagiarios
avaliarem continuamente seus objetivos, adequando as agdes planejadas no
grupo as necessidades vivenciadas no periodo da formagdo. A partir desses
beneficios, acreditamos que aliar a pesquisa-agcao ao processo de fomento da
autorregulagdo da aprendizagem na formacgao inicial dos professores de
Educacado Fisica colabore para a formacao de docentes que resolvam com
facilidade os problemas que decorram da pratica com essa disciplina na escola

e, com isso, alcancem seus objetivos de ensino.
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Tendo em vista os objetivos desta investigagdo € possivel sugerir a
transferéncia de seus achados para os demais contextos de formagé&o inicial
dos professores de Educacdo Fisica. Ainda assim, diante das limitacdes
evidenciadas nesta pesquisa, sdo necessarios, para que se possa avangar a
partir dos seus achados, contribuindo para a construgdo de conhecimentos
acerca do uso da metodologia da pesquisa-agao, ancorado nos pressupostos
da autorregulacdo da aprendizagem e da estimulagdo da recordagéo, como
estratégias formativas. Dessa forma, deixamos aqui registrados alguns pontos
que podem contribuir para futuras investigagbes, como:

o Trabalhar, no decorrer da pesquisa, com um numero maior de

participantes;

o inserir a metodologia de pesquisa-acdo como um componente das

disciplinas do curriculo dos cursos de Licenciatura em Educacao Fisica,

de forma a perceber se os estagiarios terdao a mesma dedicagcédo para
vivenciarem as agdes proporcionadas por essa metodologia;

o acompanhar os estagiarios, apds o periodo de formacéo inicial, no

exercicio da profissdo, a fim de perceber se os avancos na pratica

persistem no tempo e nos diferentes contextos de atuagdo do professor
de Educacéo Fisica;

o investigar se as potencialidades da pesquisa-acgao, identificadas

na formacgao do professor de Educacgao Fisica, sdo transferiveis para as

aprendizagens dos alunos na escola.

Por fim, ao considerarmos os achados desta pesquisa e a possibilidade de
investimento colaborativo e participativo dos estagiarios de Licenciatura em
Educacado Fisica em uma pesquisa-agao, acreditamos que essa metodologia
possibilitou o alcance dos objetivos desta investigacdo. Em vista disso, a tese
que defendemos é de que ao serem possibilitadas, ao futuro professor,
condigbes favoraveis a analise, reflexdo e discussdao sobre a pratica
pedagdgica, este tera condigbes de qualificar sua docéncia, utilizando-se dos

principios da autorregulacéo para aprender e ensinar.
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Anexo 1

FACULDADE DE MEDICINA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE Q8o
PELOTAS

PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: Estratégias de autorregulacdo da aprendizagem utilizadas por estudantes do curso de
Licenciatura em Educacéo Fisica/UFPel em estagio supervisionado

Pesquisador: Luciana Toaldo Gentilini Avila
Area Tematica:

Versao: 1

CAAE: 33673114.6.0000.5317

Instituicao Proponente: Faculdade de Educacgéo
Patrocinador Principal: Financiamento Préprio

DADOS DO PARECER

Namero do Parecer: 736.565
Data da Relatoria: 31/07/2014

Apresentagao do Projeto:

O projeto vai avaliar os efeitos ocasionados por agdes colaborativas, oportunizadas pela metodologia da
pesquisa-acdo, entre estudantes do curso de Licenciatura em Educacdo Fisica da ESEF-UFPel e uma
professora-pesquisadora, investindo na formagéo de professores,

para que saibam utilizar estratégias de autorregulacdo da aprendizagem na pratica pedagégica em estagio
supervisionado. Pretende-se desenvolver agdes colaborativas entre os participantes desta pesquisa-acao,
durante um semestre letive. As acbes planejadas sdo: encontros semanais entre os participantes da
pesquisa, técnica de estimulacdo da recordagdo com cada participante e escrita reflexiva de narrativas
sobre as discussdes geradas no grupo. Ao final da pesquisa, os dados obtidos através das agdes

colaborativas entre os participantes da pesquisa serdo submetidos a técnica de analise de conteudo.

Objetivo da Pesquisa:

Objetivo Primario:

Avaliar os efeitos ocasionados por a¢ées colaborativas, oportunizadas pela metodologia da pesquisa-acédo e
ancoradas na Autorregulagdo da Aprendizagem, entre estudantes do curso de Licenciatura em Educagédo
Fisica da ESEF-UFPel e uma professora-pesquisadera, na formacao de professores de Educagac Fisica

que saibam utilizar estratégias de aprendizagem na pratica

Enderegco: Rua Prof Araujo, 465 sala 301

Bairro: Centro CEP: 96.020-360
UF: RS Municipio: PELOTAS
Telefone: (53)3284-4960 Fax: (53)3221-3554 E-mail: cep.famed@gmail.com
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Continuagdo do Parecer: 736.565

pedagodgica do estagio supervisionado.
Objetivo Secundario:
- identificar os desafios enfrentados pelos estudantes do curso de Licenciatura em EF da ESEF/UFPel

durante a pratica pedagogica no estagio curricular supervisionado; -oportunizar um espacgo de trabalho

colaborativo e reflexivo durante os encontros entre os participantes do estudo, para que estes,

coletivamente, refltam e planejem estratégias de ARA para superar os desafios encontrados no estagio
supervisionado; - verificar, por meio da técnica de estimulac&o da recordacdo se os estudantes conseguem
avaliar suas praticas pedagdgicas e identificar o uso de estratégias autorregulatérias para superar os
obstaculos encontrados no planejamento, na execucdo e na avaliacdo das aulas ministradas por eles no
curso de seus estagios supervisionados.

Avaliagao dos Riscos e Beneficios:

Adequada. N&o existem riscos, sé beneficios.

Comentarios e Consideragoes sobre a Pesquisa:

Esta pesquisa podera proporcionar uma fermag¢do mais qualificada para os formandos do curso de
Licenciatura em Educacgao Fisica, da Universidade Federal de Pelotas, em relacdo a sua pratica pedagdgica
com a respectiva disciplina. Assim como, podera ser um modelo de

intervencgédo para ser utilizado na disciplina de Estagio Curricular Supervisionado do referido curso.

Consideragdes sobre os Termos de apresentagao obrigatdria:
Adequados.

Recomendagdes:

Nenhuma.

Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequacgodes:

N&o existem pendéncias.

Situagao do Parecer:

Aprovado
Necessita Apreciagdao da CONEP:
Nao

Consideragdes Finais a critério do CEP:
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Apéndice 1

Universidade Federal de Pelotas
Programa de P6s Graduagdo em Educagao

Termo de consentimento de liberagao dos estagiarios para participar do Grupo de
Pesquisa e Formacido em Educagao Fisica (GRUPESF)

Eu, , professor
responsavel pela disciplina de Estagio Curricular Supervisionado nas Séries Finais do Ensino
Fundamental, permito a participagdo voluntaria dos estagiarios matriculados na respectiva
disciplina oferecida pelo Curso de Licenciatura em Educacao Fisica

, durante o ano de 2014.

Fui informado de que o objetivo geral desse estudo sera formar um grupo (GRUPESF) de

investigacdo e agdo da pratica pedagdgica dos estagiarios do curso de Licenciatura em
Educacao Fisica, * matriculados na disciplina de Estagio

Supervisionado nas Séries Finais do Ensino Fundamental.

Estou ciente de que os beneficios de participar do GRUPESF, relacionam-se ao fato que os
resultados produzidos serdo incorporados ao conhecimento cientifico e qualificacdo da
formacao dos académicos do curso de Licenciatura em Educacgao Fisica.

Recebi claras explicagdes de que a participacdo no GRUPESF n&o gera riscos e possiveis
reagdes e também que os estagiarios ndo terao que pagar por nenhum procedimento. Também
de que a identidade dos estagiarios permanecera confidencial durante todas as etapas do
estudo.

Recebi claras explicacbes sobre o estudo, todas registradas neste formulario de
consentimento. A investigadora responsavel pelo estudo respondeu e respondera, em qualquer
etapa do estudo, a todas as minhas perguntas, até a minha completa satisfacdo. Este
Formulario de Consentimento Pré-Informado sera assinado por mim e arquivado na instituicao
responsavel pela pesquisa.

Assinatura do professor responsavel

DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE DO INVESTIGADOR: Expliquei a natureza,
objetivos, riscos e beneficios deste estudo. Coloquei-me a disposicdo para perguntas e as
respondi em sua totalidade. O participante compreendeu minha explicagdo e aceitou, sem
imposi¢des, assinar este consentimento. Tenho como compromisso utilizar os dados e o
material coletado para a publicagdo de relatérios e artigos cientificos referentes a essa
pesquisa.

Pesquisadora Responsavel: Luciana Toaldo Gentilini Avila
Doutoranda do Programa de Pés-Graduagcdao em Educagao
Universidade Federal de Pelotas

Dados para contato:

Tel. (53) 81230515

e-mail: lutoaldo@msn.com
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Apéndice 2

Universidade Federal de Pelotas
Programa de P6s Graduagdo em Educagao

Termo de consentimento para a participagdo no Grupo de Pesquisa e Formagdo em
Educacao Fisica (GRUPESF)

Eu, , sob o
numero de CPF concordo em participar,
de forma voluntaria, durante o primeiro semestre letivo do ano de 2014, do Grupo de Pesquisa
e Formacgéo em Educacéao Fisica Escolar (GRUPESF).

Fui informado de que o objetivo geral desse estudo sera formar um grupo de investigagao e

acéo da pratica pedagogica dos estagiarios do curso de Licenciatura em Educacgao Fisica, da
ﬂ, matriculados na disciplina de Estagio Supervisionado nas
Séries Finais do Ensino Fundamental.

Estou ciente de que os beneficios de participar do GRUPESF, relacionam-se ao fato que os
resultados produzidos serdo incorporados ao conhecimento cientifico e qualificagdo da
formacao dos académicos do curso de Licenciatura em Educacgao Fisica.

Recebi claras explicagbes de que a participagdo no GRUPESF n&o gera riscos e possiveis
reagbes e também nao terei que pagar por nenhum procedimento. Também de que a minha
identidade permanecera confidencial durante todas as etapas do estudo.

Sendo assim, permito também a utilizagéo, para fins do estudo, das gravagbes de audio e
video produzidas nas entrevistas, inicial e final, nas aulas que ministrarei no estagio
supervisionado na escola no primeiro semestre do ano de 2014, nos encontros presenciais do
grupo, assim como permito a analise das narrativas produzidas ao final dos encontros com o
grupo e também no diario de campo.

Recebi claras explicagbes sobre o estudo, todas registradas nesse formulario de
consentimento. A investigadora responsavel pelo estudo respondeu e respondera, em qualquer
etapa do estudo, a todas as minhas perguntas, até a minha completa satisfagdo. Este
Formulario de Consentimento Pré-Informado sera assinado por mim e arquivado na instituicao
responsavel pela pesquisa.

Assinatura do(a) estagiario(a)

DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE DO INVESTIGADOR: Expliquei a natureza,
objetivos, riscos e beneficios deste estudo. Coloquei-me a disposicdo para perguntas e as
respondi em sua totalidade. O participante compreendeu minha explicagdo e aceitou, sem
imposicdes, assinar este consentimento. Tenho como compromisso utilizar os dados e o
material coletado para a publicagdo de relatérios e artigos cientificos referentes a essa
pesquisa.

Pesquisadora Responsavel: Luciana Toaldo Gentilini Avila
Doutoranda do Programa de Pds-Graduagiao em Educagao
Universidade Federal de Pelotas

Dados para contato:

Tel. (53) 81230515

e-mail: lutoaldo@msn.com
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Apéndice 3
Roteiro de entrevista inicial com os estagiarios do GRUPESF
Blocos Objetivos Toépicos para as perguntas
- Fornecer ao estagiario | - Explicar ao estagiario entrevistado o
A entrevistado informagbes | motivo da realizagcdo desta entrevista;
sobre o objetivo desta |- Destacar a importdncia da
Legitimagéao entrevista; participagéo do estagiario no
da entrevista - Motivar o  estagiario | GRUPESF para o sucesso do trabalho;

entrevistado para sua efetiva
participacao;

- Incentivar o estagiario
entrevistado para um didlogo
espontaneo e descontraido,
criando um clima favoravel
para a realizagao da
entrevista.

- Assegurar a confidencialidade das
informagdes prestadas pelo estagiario,
solicitando permissao para registrar em
audio a entrevista;

- Propiciar um ambiente descontraido
que propicie um dialogo espontaneo
para que se atinja com precisdo os
objetivos pretendidos.

B

Caracterizagéao
do estagiario
entrevistado

- Recolher informagdes que
permitam a caracterizagdo dos
estagiarios entrevistados.

- Solicitar ao estagiario entrevistado
algumas informagdes, como:

a) dados pessoais (nome, data de
nascimento, cidade natal, etc.);

b) ano de ingresso no curso e semestre
que atualmente esta cursando;

c) tempo dedicado as disciplinas do
curso de Licenciatura em Educacéao
Fisica;

d) se participa de projetos de pesquisa,
ensino e extensdo oferecidos pelo
curso de graduagao;

e) se realiza outras atividades
académicas e/ou profissionais.

- Incentivar o estagiario entrevistado a
refletir e responder sobre a escolha
pelo curso de Licenciatura em
Educacgao Fisica.

Cc

Percepg¢oes sobre
o processo de
ensino e de
aprendizagem

- Compreender as percepgdes
do estagidrio entrevistado
sobre os processos de ensino
e de aprendizagem dos alunos
na disciplina de Educacéo
Fisica;

- ldentificar se o estagiario
entrevistado sente-se
preparado para atuar nas
disciplinas de estagio
obrigatérias no curriculo do
Curso;

- Perceber os motivos que
levam o} estagiario
entrevistado a se sentir (ou
ndo se sentir) preparado para
atuar nas disciplinas de
estagio.

- Solicitar ao estagiario entrevistado
que:

a) informe suas percepgdes de ensino e
de aprendizagem no que tange a
disciplina de Educacao Fisica;

b) responda se segue alguma
abordagem especifica da Educagao
Fisica (Exemplos: abordagem
desenvolvimentista, abordagem critico-
superadora, entre outras);

c) descreva qual é a funcdo do
professor de Educagao Fisica na escola
e na sua respectiva disciplina, assim
como qual a fungdo dos alunos nas
aulas de Educacgao Fisica escolar;

d) responda se se sente preparado para
atuar na pratica pedagdgica dos
estagios obrigatorios do curriculo do
curso (destacar nesta pergunta que o
préximo estagio a ser realizado é em
uma turma das séries finais do ensino
fundamental).

- ldentificar se o estagiario
entrevistado demonstra
indicios de uma agao
autorregulada para aprender a

- Incentivar o estagiario entrevistado a
relembrar e descrever a sua
experiéncia (destacando os desafios,
caracterizando os alunos e a escola do
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Aprendizagem
autorregulada e
estratégias para

ser professor durante a
execugcao do primeiro estagio
do curso;

- Verificar se o estagiario

estagio, a busca ou ndo de ajuda para
superar as dificuldades, entre outras)
no estagio supervisionado nas séries
iniciais do ensino fundamental (primeiro

aprender a entrevistado utilizou | estagio obrigatério do curso);
ensinar nos estratégias de aprendizagem | - Perceber se o estagiario entrevistado
estagios autorregulada para o auxiliar | planejava as aulas para atuar no
na obteng&o dos objetivos com | estagio e se avaliava a execugdo dos

as aulas do primeiro estagio | planos elaborados;

obrigatério do curso; - Verificar se o estagiario entrevistado
utilizava estratégias de aprendizagem
autorregulada durante a atuagdo no
primeiro estagio obrigatério do curso e

quais eram essas estratégias.
- Solicitar ao estagiario entrevistado que
E - Verificar quais as | pense e responda sobre suas
expectativas do estagiario | expectativas em participar do

Expectativas com | entrevistado em relagdo a sua | GRUPESF;

a formagéo do

participacdo no GRUPESF.

- Incentivar o estagiario entrevistado a

GRUPESF refletir e descrever as possiveis
contribuigbes que um  trabalho
colaborativo e participativo possa trazer
ao grupo e para sua formagao
profissional.

- Recolher informagdes néo | - Perguntar ao estagiario entrevistado:
F previstas ou nao solicitadas | a) Ha ainda alguma coisa que queira
anteriormente, e que parecam | acrescentar na entrevista? Houve
Validagao da ser relevantes no estudo para | algum  aspecto que  consideras
entrevista o estagiario entrevistado. importante e que ndo foi abordado

-Agradecer a participagao do
estagiario entrevistado.

nesta entrevista?

b) Qual sua avaliagéo da entrevista? A
entrevista atendeu as tuas
expectativas?

c) Terias alguma (s) sugestao (6es) a
fazer em relagdo aos questionamentos
ou procedimentos adotados para a
realizacdo da entrevista?

- Agradecer ao estagiério entrevistado a
disponibilidade por participar na
entrevista e demonstrar a importancia
da presenga na primeira reunido
presencial em grupo.
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1° Momento
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Encontros do GRUPESF 1° Semestre/2014

12 Semana
(7.04.2014- 18.04.2014)
Entrevistas Individuais

Entrevistas iniciais Transcrigdo e andlise dos resultados
das entrevistas para devolugdo no

préximo encontro do grupo.

22 Semana

1° Encontro Presencial
GRUPESF 1° semestre

12 Parte:Estudar o que é uma pesquisa-acgao.

22 Parte: Devolver e discutir as categorias das entrevistas iniciais.
32 Parte: Pergunta detonadora: O que a entrevista inicial me fez
pensar que até entdo nao havia pensado durante os meus anos

(24.04.2014) de formagéo em Licenciatura em Educacéo Fisica?
32 Semana Observagdo das aulas/ | Analise da estimulacao da
Estimulagées da estimulagao da | recordacdo e devolugdo ao grupo./
recordacgao Iniciais recordacao. Andlise da pergunta detonadora para

(28.04.2014- 7.05.2014)

discussdo no proéximo encontro do
grupo.

42 Semana
2° Encontro Presencial
GRUPESF 1° semestre

12 Parte: Analise pergunta detonadora do encontro anterior.
22 Parte: Resultados iniciais da estimulagdo da recordacgao.
32 Parte: Proposta de pensar as questdes do grupo.

(8.05.2014) Enviar pelo email do grupo as | Andlise do conteldo das
questdes que gostariam de | questdbes para devolver ao
estudar e as estratégias para | grupo no préximo encontro
buscar o material de estudo.

Observacao das | Analise da estimulagdo da
aulas/estimulagao da | recordacdo e devolugdao ao
recordacao. grupo.

52 Semana Combinamos o préximo encontro do grupo para a escolha dos

3° Encontro Presencial

temas de estudo.

GRUPESF 1° semestre | Observagdo das aulas | Andlise da  estimulagdo da
(15.05.2014) /estimulagao da | recordagao e devolugao ao grupo.
recordagao.
62 Semana 12 Parte: Estudo da Autorregulagdo da Aprendizagem.

4° Encontro Presencial
GRUPESF 1° semestre
(22.05.2014)

22 Parte: Apresentar e discutir os temas de estudo.
Planejamento do grupo para o proximo momento da investigacao.

3? Parte: Resultados e discussdo dos resultados das
estimulagdes da recordagao.

Observagéao das | Analise da estimulagdo da recordagao
aulas/estimulagédo  da | e devolugao ao grupo.

recordagao.

2° Momento

52 Semana

5° Encontro Presencial
GRUPESF 1° semestre

12 Parte: Avancgos nos temas de estudo.

22 Parte: Discussao das estimulagdes da recordagéo.

Pensar e responder: o que ja consegui mudar na minha pratica
depois da visita da pesquisadora e da estimulagéo da recordagéao?

(29.05.2014) 32 Parte: Combinagao para as proximas atividades
Estimulagdes da recordagdao em grupo
62 Semana 12 Parte: Devolugéo das respostas a questéo reflexiva do encontro

6° Encontro Presencial
GRUPESF 1° semestre
(12.06.2014)

passado.

22 Parte: Avaliar o planejamento estratégico de cada grupo.
Discussao dos temas de estudo.

32 Parte: Combinar ultimo encontro

Estimulagao da recordagao (grupos)

72 Semana’’

Estimulagao da recordagao (grupos)

¥ Os estagiarios solicitaram que nas proximas trés semanas n&o tivessem os encontros
presenciais do grupo para terminarem os Trabalhos de Conclusdo de Curso. Dessa forma,
somente o0s encontros para a analise das discussdes sobre as estimulagdes da recordagdo em
grupo aconteceram.
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82 Semana Estimulagao da recordagao (grupos)
92 Semana Estimulagao da recordagao (grupos)
10° Semana Estimulag¢ao da recordagao (grupos)
112 Semana Estimulacao da recordacéo (grupos)
Ultimo encontro de discussao dos temas de estudo.
6° Encontro 12 Parte: Discussao sobre os temas estudados.
Presencial GRUPESF | 22 Parte: Vincular os temas de estudo com as experiéncias do
1° semestre estagio.
(17.07.2014) 3° Parte: Solicitar o envio dos relatérios do estagio.

Préximas atividades: Marcar préximo e ultimo encontro.

3° Momento

122 Semana
7° Encontro Presencial
GRUPESF(22.07.2014)

12 Parte: Confraternizagéo
22 Parte: Avaliagao reflexiva do GRUPESF.
3° Parte:Atividades para o proximo semestre.

Encontros do GRUPESF 2° Semestre/2014

4° Momento

12 Semana

1° Encontro Presencial
GRUPESF 2° semestre
(21.08.2014)

Parte inicial: conversa sobre as perguntas reflexivas do
penultimo e ultimo encontro.

Parte principal: decisbes sobre as atividades do préximo
semestre.

Parte final: definicdo dos encontros.

Pergunta detonadora:

1) Quais sdo as minhas expectativas com o GRUPESF
nesse semestre?

2) Quais sdo os meus objetivos com o estagio nesse
semestre, tanto objetivos pessoais como objetivo com a
possivel turma que serei responsavel?

22 Semana

2° Encontro Presencial
GRUPESF 2° semestre

Parte inicial: Revisdo do encontro passado

Parte principal: Combinagdo para a primeira atividade do
Grupo: estudo sobre 0 ensino médio.

Parte final: Assinatura dos termos de consentimento.

(28.08.2014) Combinacao do horario do proximo encontro.
Tarefa da semana: busca de artigos sobre o tema estudado.
32 Semana Parte inicial: Revisdo do encontro passado. Entregar para

3° Encontro Presencial
GRUPESF 2° semestre
(04.09.2014)

cada um o que colocou como objetivo do estagio.

Parte principal: Explicagdo das estratégias de
aprendizagem.

Discussao do tema de estudo: Ensino Médio Politécnico.
Avaliagao da atividade.

Perguntas sobre as estratégias de estudo.

Parte final: Préximo encontro daqui a duas semanas:

42 Semana

N&o teve o encontro devido a semana do Congresso de
Iniciagdo Cientifica da universidade. Os estagiarios ficaram
com as tarefas de estudar os artigos e de pensar nos seus
planejamentos para o estagio.

52 Semana

4° Encontro Presencial
GRUPESF 2° semestre

Parte Inicial: Revisdo do encontro passado e conversa
sobre as tarefas que ficaram para a semana.

Parte Principal: Contextualizagdo das escolas (os
estagiarios ja comegaram a discussdo pelo grupo do

(18.09.2014) Facebook).
Discussao:
[) planejamento: ajuda na construgdo dos planejamentos de
ensino para o estagio.
[I) artigos: retomada do encontro passado em que a
discussdo comecgou a ser realizada. Combinacdo de como
vamos fazer a discusséo dos artigos restantes.
Parte Final: Combinar proximas atividades.

62 Semana Encontro extraordinario para ajuda coletiva na
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5° Encontro Presencial
GRUPESF 2° semestre
(22.09.2014)

construcao dos planejamentos do estagio.
Pergunta: O encontro ajudou na organizagdo inicial dos
planejamentos para o estagio?

62 Semana

6° Encontro Presencial
GRUPESF 2° semestre

Parte Inicial: Resumo das atividades passadas do 4° e 5°
encontro.

Parte Principal: Continuagdo da contextualizagdo das
escolas e das turmas/ desafios iniciais.

(24.09.2014) Esclarecer duvidas sobre o Ensino Médio Politécnico com o
Professor de Educacao Fisica.
Parte Final: Combinar proximas atividades.

72 Semana Parte Inicial: Decisbes para o envio de trabalhos ao

7° Encontro Presencial
GRUPESF 2° semestre
(02.10.2014)

simpdésio.

Parte Principal: Combinar datas e horarios para pedir
autorizacao nas escolas para a gravagao das aulas.

Parte Final: combinar ultimas atividades, finalizar o estudo
tedrico dos artigos do Ensino Médio Politécnico.

82 Semana

8° Encontro Presencial
GRUPESF 2° semestre
(09.10.2014)

Parte Inicial: Resumo das atividades realizadas na semana
passada. Discussdao das experiéncias vivenciadas nas
primeiras aulas do estagio.

Parte Principal: Organizagdo para a apresentagcdo e
discussdo de todos os artigos sobre o Ensino Médio
Politécnico que o grupo escolheu para discussao.

Perguntas detonadora sobre as questdes de estudo:

1. Conseguimos atingir os objetivos de estudo sobre o tema
do Ensino Médio Politécnico? Por que tens esta opini&o?

2. Achas que precisamos seguir estudando outros temas
para o auxilio na pratica pedagdgica do estagio? Quais?

3. Quais os efeitos do estudo e da visita dos professores
convidados na aprendizagem sobre o Ensino Médio
Politécnico? Consegues perceber mudangas nas tuas
percepgdes prévias sobre esse ensino? Quais?

4. Tens mais alguma coisa a acrescentar que as questdes
acima ndo contemplaram?

Parte Final: Nas préximas semanas serdo realizadas as
estimulagdes da recordagdo e as oficinas de aplicagdo de
planos de aula.

5° Momento

Nos dias 16.10 e 26.10 néo tivemos encontro presencial. No dia 16.10 estava chovendo e nao
conseguimos chegar até as dependéncias do curso. No dia 26.10 fiquei doente e tive que
cancelar as atividades presenciais. As discussées do grupo seguiram pelo grupo no Facebook.

12 Semana

9° Encontro Presencial
GRUPESF 2° semestre
(30.10.2014)

Parte inicial: Resumo do encontro passado: devolver as
questdes tedricas respondidas no encontro anterior.

Parte principal: Trocas sobre as experiéncias que cada
estudante esta vivenciando no seu estagio.

Combinagdes sobre a pesquisa no ensino politécnico.
Definicao das frentes de pesquisa: discente e docentes.
Parte final: Combinar a confecgdo do banner para
apresentagdo semana que vem no simpdsio e as préximas
atividades do grupo

22 Semana Simpésio: apresentacdo do trabalho do grupo no simpdsio.
32 Semana Estimulagoes da recordagao
(10.11.2014-14.11.2014)
42 Semana Estimulagoes da recordagao
(17.11.2014-21.11.2014)
52 Semana Estimulagoes da recordagao
(24.11.2014-28.11.2014)
62 Semana Estimula¢6es da recordagao

(01.12.2014-06.12.2014)




6° Momento
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12 Semana
(08.12.2014-13.11.2014)

Entrevistas Finais

22 Semana
10° Encontro Presencial
GRUPESF 2° semestre
(15.12.2014-19.11.2014)

Entrega certificados

Confraternizagao
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Apéndice 5

Ficha de organizagao do tema de estudo Crupo de Pesquisa e Formacao
em Educacio Fisica Escolar

1) Qual tema escolhido para estudar? (especificar o que do tema querem estudar)

2) Por que vamos estudar? (quais as duvidas que podem ser sanadas com o estudo desse

tema)

3) Como vamos estudar? (quais as estratégias vao ser utilizadas para a busca desse

conhecimento, como 0 grupo vai se organizar para buscar essas respostas).

4) Datas para o estudo ?

Baseado na analise conceitual da autorregulagao académica
(ZIMMERMAN; RISEMBERG, 1997)



Apéndice 6

238

Roteiro de entrevista final com os estagiarios do GRUPESF

Blocos Objetivos Toépicos para as perguntas
- Fornecer ao estagiario | - Explicar ao estagiario entrevistado o
entrevistado informagdes | motivo da realizagao desta entrevista;
A sobre o0 objetivo desta | - Assegurar a confidencialidade das
. _ entrevista; informagdes prestadas pelo estagiario,
Legitimacao - Motivar o estagiario | solicitando permissao para registrar em

da entrevista

entrevistado para sua efetiva
participacao;

- Incentivar o estagiario
entrevistado para um didlogo
espontaneo e descontraido,
criando um clima favoravel
para a realizagao da
entrevista.

audio a entrevista;

- Propiciar um ambiente descontraido
que propicie um didlogo espontaneo
para que se atinja com precisdo os
objetivos pretendidos.

B

Retomada das
questoes da
entrevista inicial

- Retomar os questionamentos
realizados na entrevista inicial
com a intengao de:

a) identificar se continua
participando dos mesmos
projetos de ensino, pesquisa e
extenséo, assim como
dedicando a mesma carga
horaria semanal para as
atividades do curso;

b) perceber a ocorréncia de

- Solicitar ao estagiario entrevistado
responder:

a) se continua participando dos
mesmos projetos de ensino, pesquisa e
extensdo relatados na entrevista inicial
e justificar, caso seja necessario, os
motivos de desisténcia ou participagao
em novos projetos;

b) se continua dedicando a mesma
carga horaria, exposta na entrevista
inicial, as atividades do curso.

- Incentivar o estagiario entrevistado a
pensar e responder, levando em
consideragdo sua atuagao nos trés
estagios obrigatérios do curso:

a) quais as percepcdes de ensino e de
aprendizagem no que tange a disciplina
de Educacéo Fisica;

b) se segue a mesma abordagem
especifica da  Educagdo  Fisica
(Exemplos: no primeiro estagio seguia a
abordagem desenvolvimentista e no
segundo e terceiro estagio a
abordagem critico-emancipatéria) e
qual a justificativa para a sua resposta;
c) o que é considerado uma boa aula
de Educacao Fisica e se conseguiu dar
boas aulas de Educacéao Fisica nos trés
estagios obrigatdrios do curso (justificar
a sua resposta);

d) se tem clareza dos conteudos e
objetivos da disciplina de Educacéao
Fisica nos diferentes niveis de ensino,
destacando quais sdo esses (se nao
tem clareza, quais os motivos para
iSS0).

c

GRUPESF no 1°e
2° semestre do
ano

sinais de mudanca nas
percepcdes e atuacédo
pedagogica do estagiario
entrevistado.

- Identificar os objetivos

tracados, a elaboragcdo de
planejamentos e as principais
dificuldades percebidas pelos
estagiarios durante a atuacao
pedagégica diferentes
estagios realizados por eles no
Curso;

- Solicitar ao estagiario entrevistado que
relembre e exponha os objetivos
tragados e as dificuldades percebidas
durante a atuacdo nos trés diferentes
estagios realizados;

- Incentivar o estagiario a avaliar e
responder se 0s objetivos tragados para
0s estagios foram cumpridos e, caso
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- Verificar como o estagiario
entrevistado avalia a utilizagao
da técnica de estimulagdo da
recordacao de suas aulas e
das aulas dos colegas nas
diferentes etapas do
GRUPESF;

- ldentificar se as expectativas
iniciais do estagiario
entrevistado em participar do
GRUPESF foram alcangadas.

esses nado tenham sido atingidos, os
motivos que possam ter atrapalhado
esse alcance;

- Solicitar ao estagiario entrevistado que
comente sobre os fatores levados em
consideragdo para a realizagdo do
planejamento para a atuacao
pedagdégica nos estagios;

- Pedir ao estagiario entrevistado que
avalie a utilizacdo da técnica de
estimulacao da recordagéao, levando em
consideragbes seus beneficios e
possiveis limitagdes de sua utilizagao
(destacar as contribuicdes ou ndo das
estimulagcbes da recordagao realizadas
junto ao coletivo);

- Solicitar ao estagiario entrevistado que
avalie o quanto as suas expectativas
em relagdo a participagdo no

GRUPESF foram alcangadas,
destacando  pontos  positivos e
limitagdes.

- Verificar se o estagiario entrevistado

D - Verificar as contribuigcbes do | percebe efeitos do trabalho realizado no
GRUPESF na formacdo do | GRUPESF na sua formagdo como
estagiario entrevistado; professor de Educacgao Fisica

Efeitos do (incentiva-lo a descrever quais sao,
GRUPESF no caso consiga perceber);
aprendizado de - Perceber se o estagiario entrevistado
como ser sente-se preparado para ser professor
professor € quais os fatores que o levam a pensar
dessa forma.
- Incentivar o0 estagiario | - Incentivar o estagiario entrevistado a
E entrevistado a avaliar as | refletir e destacar as atividades mais

contribuicbes das diferentes | significativas e as limitagdes
Avaliacao geral | etapas e instrumentos | identificadas durante as diferentes
do GRUPESF utiizados no decorrer das | etapas do GRUPESF;
atividades do GRUPESF; - Perceber se o estagiario entrevistado
- Perceber limitacdes entre as | sugere a realizacdo de alteragbes na
etapas e instrumentos | condugdo das atividades realizadas
utilizados nas diferentes | pelo GRUPESF;
atividades executadas pelo | - Solicitar ao estagiario entrevistado que
GRUPESF. faca uma avaliagdo geral do
GRUPESF, destacando os pontos mais
relevantes.
- Perceber como o estagiario | - Solicitar ao estagiario entrevistado que
F avalia a sua formagdo como | avalia a formagdo obtida a partir das

Avaliacao da
formagao como
professor no
curso de
Licenciatura em
Educacao Fisica

professor a partir  das
diferentes atividades
oferecidas pelo curso de
Licenciatura em Educagao
Fisica;

- Verificar as contribui¢des das
disciplinas de estagio para a
sua formagao como professor;

diferentes disciplinas e atividades
oferecidas pelo curso de Licenciatura
em Educagdo Fisica, destacando
pontos relevantes e as limitagbes, se
existirem;

- Incentivar o estagiario entrevistado a
realizar uma avaliagdo das disciplinas
de estagio, destacando pontos positivos
e negativos de sua organizagdo e
condugéo;

G

Planos

- Perceber se o estagiario
entrevistado possui um plano
tracado para sua vida
profissional apds a conclusao

- Solicitar ao estagiario entrevistado que
exponha sobre as suas intengbes em
relacdo a sua vida profissional depois
de concluir o curso de Licenciatura;
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profissionais

do curso de Licenciatura em

- Perguntar ao estagiario entrevistado

futuros Educacao Fisica. se ha a possibilidade de querer de
ingressar em outro (s) curso(s) de nivel
superior e se a resposta for positiva,
qual o curso que pretende fazer
(graduacgao, pés-graduagao).

- Recolher informagdes n&o | - Perguntar ao estagiario entrevistado:
F previstas ou nao solicitadas | a) Ha ainda alguma coisa que queira
anteriormente, e que paregam | acrescentar na entrevista? Houve
Validagao da ser relevantes para o | algum aspecto que  consideras
entrevista estagiario entrevistado. importante e que nao foi abordado

-Agradecer a participagcao do
estagiario entrevistado.

nesta entrevista?

b) Qual sua avaliagdo da entrevista? A
entrevista atendeu as tuas
expectativas?

c) Terias alguma (s) sugestao (Ges) a
fazer em relacdo aos questionamentos
ou procedimentos adotados para a
realizacdo da entrevista?

- Agradecer ao estagiario entrevistado a
disponibilidade  por  participar na
entrevista e demonstrar a importancia
de sua participagdo no GRUPESF.
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Apéndice 7
¢
PPGE
Faculdade de FaE/UFPol
Educacgao

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO

TERMO DE AUTORIZAGAO DE GRAVAGAO E DE USO DE AUDIO E IMAGENS
Sr(a). Diretor(a),

O documento anexo se refere a um Termo de Autorizacdo de Gravacdo e de Uso de Audio e
Imagem das aulas ministradas pelo(a) estagiario(a) da | EGcNININININIIIIING
I o primeiro semestre do ano de dois mil e quatorze. Solicitamos, por gentileza,
que preencha, carimbe e assine o termo abaixo.

Deste de ja, agradecgo sua colaboragao.

Atenciosamente, renovando préstimos de estima e consideragao.

Prof? Luciana Toaldo Gentilini Avila/

Doutoranda do Programa de Pés Graduagédo em Educacao/UFPel
Contato por Telefone: (53) 81230515

Contato por e-mail: lutoaldo@msn.com

TERMO DE AUTORIZAGAO DE GRAVAGAO E DE USO

A Escola, ,
localizada na , venho, pelo
presente, AUTORIZAR a gravacdo de audio e video DA AULA MINISTRADA PELO(A)
ESTAGIARIO(A)

o= | bem como

autorizar a utilizagdo do material audiovisual que vier a ser produzido pela pesquisadora e
doutorando do Programa de Poés Graduagdo em Educacao da Universidade Federal de
Pelotas, Luciana Toaldo Gentilini Avila, para fins estritamente de Pesquisa, Académicos e
Educacionais.
Por esta ser a expressado de minha vontade, DECLARO que autorizo o uso acima descrito, sem
que nada haja a ser reclamado a titulo de direitos conexos a imagem ou qualquer outro, e
assino a presente AUTORIZACAO.

Pelotas, de de 2014

Assinatura do(a) diretor(a) da Escola


http://www.ufpel.edu.br/
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Apéndice 8

DefinigGes operacionais dos eixos, categorias e subcategorias do estudo 1

PERCEPGOES SOBRE O ENSINO E A APRENDIZAGEM
Mudancgas identificadas nas percepgbes dos estagiarios sobre o processo de ensino e de

aprendizagem na disciplina de Educacao Fisica.

1) Percepgodes sobre o ensino da Educacao Fisica
Mudanga na percepgdo dos estagiarios sobre o processo de ensino dos conteudos da

disciplina de Educacéo Fisica.

“Largobol”

Estagiarios que acreditam que a disciplina de Educagao Fisica nao é valorizada dentro da
escola, resumindo seu ensino ao que a literatura denomina de “Largobol”.

Sistematizacido dos conteudos

Estagidrios que acreditam que o ensino da Educacado Fisica na escola deveria seguir uma
sistematizagao de conteldos.

Ampliagao experiéncias motoras

Estagiarios que acreditam que o ensino da Educagado Fisica deveria ampliar o leque de
experiéncias motoras dos estudantes e ndo se resumir apenas aos quatro desportos

tradicionais como o futebol, basquetebol, voleibol e handebol.

2) Percepgoes sobre a aprendizagem dos aluno

Mudanga na percepgao dos estagiarios sobre o processo de aprendizagem dos alunos.

Processo Relacional

Estagiarios que acreditam que o processo de aprendizagem depende do ensino do professor e
da agao ativa dos alunos para aprender.

Processo Externo

Estagiarios que acreditam que a aprendizagem dos conteudos da disciplina de Educagéo

Fisica depende apenas do ensino do professor.

REFLEXAO SOBRE A ATUAGAO NA PRATICA PEDAGOGICA
Mudangas reveladas pelos estagiarios na percepgao de dificuldades e na atuagao pedagogica

nos estagios.

1) Dificuldades Percebidas

Dificuldades percebidas pelos estagiarios durante a atuacéo pedagdgica nos estagios.

Comportamento dos alunos
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Dificuldades percebidas pelos estagiarios em relagdo ao comportamento dos alunos nas aulas
do estagio.

Atuagao como professor

Dificuldades percebidas pelos estagiarios em relagdo a sua atuagdo como professores nas
aulas do estagio.

Estrutura da escola

Dificuldades percebidas pelos estagiarios em relagédo a estrutura fisica e ao material disponivel
na escola.

Quantidade dos alunos

Dificuldades percebidas pelos estagiarios em relacdo a quantidade de alunos presentes nas

aula do estagio.

2) Estratégias Pedagogicas
Estratégias pedagdgicas utilizadas pelos estagiarios para vencer as dificuldades percebidas na

atuacao pedagodgica nos estagios.

Alteracgao de atividades

Alteracéo das atividades planejadas de forma a manter os alunos interessados nas aulas.
Estratégias Afetivas

Utilizacdo de estratégias afetivas como estabelecer uma relagéo positiva com os alunos para

cumprir os objetivos da aula.

ESTRATEGIAS DE AUTORREGULAGAO PARA APRENDER A ENSINAR NA DISCIPLINA
DE EDUCAGAO FiSICA

Estratégias utilizadas pelos estagiarios para autorregular o aprender a ensinar nos estagios.

1) Procura de ajuda
Solicitagdo de ajuda dos outros pelos estagiarios para superar os desafios encontrados na

pratica pedagoégica nos estagios.

Professores

Procura de ajuda dos estagiarios aos professores (supervisores e/ou titulares das turmas do
estagio) para solucionar problemas encontrados nas aulas do estagio.

Colegas

Procura de ajuda dos estagiarios aos colegas para solucionar problemas encontrados nas

aulas do estagio.

2) Planejamento

Organizacéo do planejamento para atuar nos estagios.

3) Objetivos
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Definicao e importancia dos objetivos pelos estagiarios para atuar nos estagiarios.

4) Autorreflexao

Utilizagao e importancia da autorreflexdo para atuar nos estagios.

MUDANGAS NAS TRAJETORIAS INDIVIDUAIS
Mudancgas identificadas nas trajetérias individuais dos estagiarios para atuar na pratica

pedagégica dos estagios.

1) Dimensado Comportamental
Mudangas identificadas nas trajetérias individuais de alguns estagiarios, as quais

correspondem as alteragdes na organizagéo e condugao de suas aulas.

2) Dimensao metacognitiva
Mudangas identificadas nas trajetérias individuais de alguns estagiarios, as quais
correspondem a maiores graus de consciéncia sobre seus conhecimentos, desenvolvimento da

reflexao e elaboracdo de estratégias para alcangarem seus objetivos.
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Apéndice 9

DefinigGes operacionais dos eixos, categorias e subcategorias do estudo 2

ATUAGAO NA PRATICA PEDAGOGICA
Afirmagbes dos estagiarios que indicam as dificuldades percebidas em relacdo a pratica
pedagodgica, as estratégias pedagodgicas elaboradas para vencer essas dificuldades e as

oportunidades dadas aos alunos contribuirem no processo de gestdo das aulas dos estagios.

1) Dificuldades percebidas
Afirmagbes dos estagiarios que expressam as dificuldades percebidas por eles durante a

atuacao pedagdgica nas aulas dos estagios.

Execucao da aula

Dificuldades percebidas pelos estagiarios em relagdo a comunicagdo com os alunos, o controle
do proprio comportamento, a condugéo das atividades planejadas e a gestdao do tempo das
aulas dos estagios.

Alunos

Dificuldades percebidas pelos estagiarios relacionadas ao desinteresse dos alunos pelas aulas
de Educacdo Fisica e comportamento dos mesmos durante a execugdo das aulas dos
estagios.

Organizacao escolar

Dificuldades percebidas pelos estagiarios no que concerne a estrutura fisica e material e a

quantidade de alunos por turma das escolas dos estagios.

2) Estratégias pedagégicas
Afirmagbes dos estagiarios que expressam as estratégias pedagdgicas utilizadas por eles
durante a pratica pedagdgica para atingirem os objetivos pretendidos com as aulas dos

estagios.

3) Oportunidade dos alunos contribuirem na gestao da aula
Afirmagbes dos estagiarios que expressam as diferentes oportunidades dadas por eles aos

alunos exercerem autonomia e reorganizarem as atividades propostas nas aulas dos estagios.

ESTRATEGIAS DE AUTORREGULAGAO PARA APRENDER A ENSINAR
Afirmagdes dos estagiarios que indicam as estratégias de autorregulacdo para aprender a

ensinar utilizadas por eles durante a atuagao pedagdgica nos estagios.

1) Antecipacao de resultados
Afirmagdes dos estagiarios que expressam diferentes situagbes que possam vir a acontecer no

momento de execugéo das aulas do estagio.



246

Comportamento dos alunos

Antecipagao de resultados em relagédo ao comportamento dos alunos nas aulas do estagio.
Gestéao das atividades

Antecipacao de resultados em relagdo a como proceder a gestdo das atividades planejadas

para as aulas do estagio no caso de algum imprevisto no momento da sua execugao.

2) Autorreflexdes
Afirmagbes dos estagiarios que expressam reflexdes realizadas sobre diferentes assuntos que

envolvem a execugdo das aulas nos estagios.

Acoes que poderia ter tomado

Reflexdes que demonstram a tomada de consciéncia dos estagiarios de agdes alternativas que
poderiam ter sido adotadas durante a execugéo das aulas dos estagios.

Eficacia das atividades

Reflexdes que demonstram a avaliacdo dos estagiarios sobre a eficacia das atividades
executadas nas aulas dos estagios.

Comparacgoées entre realidades

Reflexdes que demonstram a comparacao feita pelos estagiarios entre as diferentes realidades
vivenciadas nos estagios e suas singularidades.

Componente emocional

Reflexdes que demonstram o sentimento de inseguranga dos estagiarios para atuar e o
(des)gosto deles diante das diferentes situagdes vivenciadas nos estagios.

Aprendizagens realizadas

Reflexdes que demonstram a tomada de consciéncia dos estagiarios relacionada aos

diferentes conhecimentos construidos sobre a atuagéo na pratica pedagégica.

3) Procura de ajuda
Afirmagbes dos estagiarios que indicam o uso da busca de ajuda para vencer os objetivos do

estagio.

Social
Procura de ajuda aos pares e pessoas mais experientes.
Material

Procura de ajuda ao material académico e recursos na internet.

4) Planejamento
Afirmagbes dos estagiarios que demonstram o uso da agao de planejar antes de atuar nas

aulas dos estagios.
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POTENCIALIZADAS DA ESTIMULAGAO DA RECORDAGAO
Afirmagbes dos estagiarios que avaliam os aspectos positivos da utilizagdo da técnica de

estimulagao da recordagao durante a atuagao pedagdgica dos estagios.

1) Autoavaliagbes

Afirmagbes dos estagiarios que expressam a importancia da utilizacdo da estimulagado da
recordagdo para a realizagcdo de julgamentos sobre o desempenho pedagdgico e a eficiéncia
da aula executada nos estagios.

2) Percepgoes de aspectos nao percebidos
Afirmagbes dos estagiarios que expressam a importancia da utilizacdo da estimulacado da
recordagdo para a percepgao de aspectos da atuagdo pedagogica nao percebidos sem o

auxilio da reprodugéo da aula em video.

3) Construgao de conhecimentos
Afirmagdes dos estagiarios que expressam a importancia da utilizacdo da estimulacdo da
recordacdo para a construcdo de diferentes conhecimentos tedricos e praticos a partir da

discussdo com os colegas sobre as aulas visualizadas nos videos.

4) Partilha de ideias
Afirmagbdes dos estagiarios que expressam a importancia da utilizagdo da estimulagcado da
recordacdo para a troca de ideias com os colegas do grupo.

INTENGOES DE MUDANGAS E AVANGOS NA PRATICA PEDAGOGICA
Afirmacgdes dos estagiarios que expressam as inten¢cées de mudanca e os avangos obtidos na

pratica pedagodgica ao longo da execugao das aulas dos estégios.

1) Intengcdes de mudangas
Afirmagbes dos estagiarios que expressam as intengdes de mudanga a serem realizadas por

eles para melhorar a pratica pedagogica nas aulas dos estagios.

2) Avancgos percebidos
Afirmagbes dos estagiarios que expressam o0s avangos percebidos por eles na atuagéo

pedagégica nas aulas dos estagios.
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Apéndice 10

Definigdes operacionais das categorias do estudo 3

Experiéncias de natureza colaborativa
Afirmagdes dos estagiarios que indicam a importancia da pesquisa-acdo na promogédo do

trabalho colaborativo entre os participantes do GRUPESF.

Experiéncias de natureza critico-reflexiva

Afirmagdes dos estagiarios que indicam a oportunidade de desenvolver a competéncia critica e
reflexiva sobre os elementos que envolvem a atuagdo pedagdgica do professor de Educagao
Fisica.

Experiéncias de natureza comunicativa
Afirmacgbes dos estagiarios que indicam a importancia da utilizagdo da rede social Facebook

para a troca de informagdes entre os participantes do GRUPESF.



