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RESUMO

Este trabalho constituiu-se a partir de uma pesquisa desenvolvida na
Universidade Federal de Pelotas (UFPel), no Curso de Mestrado em Educacéao.
Problematizou os processos de construcdo da identidade étnico-racial de oito
estudantes afro-brasileiros e afro-brasileiras, em quatro cursos de Licenciatura da
UFPel, e buscou analisar como estes/as estudantes percebem essa identidade no
interior da Universidade, na sua formacdo de futuros/as professores/as, nos cursos
de Licenciatura em Ciéncias Sociais, Histéria, Matematica e Biologia. Para analisar
como se deu a construcdo desta identidade e a percepcéao dos alunos e das alunas
em relacdo ao fato de serem universitarios/as negros/as, a principal fonte de dados
utilizada foram os depoimentos orais dos/as proprios/as alunos/as, obtidos atraves
de entrevistas com roteiros semi-estruturados, em que falaram sobre as suas
trajetérias de vida familiares e escolares antes e durante seus ingressos no Ensino
Superior. Além das entrevistas com os/as estudantes, foi feita uma entrevista com o
Pro-Reitor de Graduacdo da UFPel, a fim de obter os dados de raca/etnia desta
comunidade e analisar qual a relacdo dessa Universidade com as questdes étnico-
raciais, principalmente no que diz respeito a populacdo afro-descendente; procedi,
ainda, a uma analise documental nas fichas de matricula dos/as estudantes e em
dois jornais para obtencdo de dados considerados relevantes. O referencial teérico
adotado para dar embasamento a pesquisa teve a contribuicdo dos Estudos
Culturais e de estudos baseados nas Teorias Criticas em Educacdo, em que foram
utilizados autores e autoras que tém produzido sobre a tematica no Brasil. O
trabalho analisa o relato dos/as estudantes falando das experiéncias de preconceito,
racismo e discriminagdo que influenciaram e ainda influenciam diretamente as suas
identidades dentro e fora do contexto da Universidade, mostrando como sao
marcados ao longo das suas vidas por serem vistos como “diferentes”, devido ao
fato de terem a cor da pele e a textura do cabelo de uma outra forma, que néo a
estabelecida como padrdo na sociedade. A construgdo da identidade étnico-racial
dos sujeitos da pesquisa enquanto afro-brasileiros/as constitui-se em meio as
vivéncias familiares e escolares pelas quais passam antes e durante seus ingressos
no Ensino Superior. A percepcdo destes/as alunos/as em relacdo a serem
universitarios/as negro/as, depois de terem participado do presente estudo, foi
ampliada, ja que, antes, percebiam-se apenas enquanto minoria e, hoje, avaliam que
tém um compromisso social e politico consigo mesmos e com os/as outros/as afro-
brasileiros/as que ainda ndo ocupam o espaco da Universidade. A pesquisa teve 0
intuito de mostrar, através da fala dos/as proprios/as estudantes, as dificuldades que
pessoas de classes populares e de etnias consideradas minoritarias tém de
enfrentar para permanecerem no sistema escolar de ensino, e de dar voz a quem
nao tem tido a oportunidade de se expressar.

Palavras-chave: I|dentidade étnico-racial. Estudantes afro-brasileiros/as. Ensino
Superior.



ABSTRACT

This study is the result of a research developed in the Federal University of
Pelotas — RS — Brazil (UFPel) in the Master Course in Education. The study
approached the problem of the processes involved in the construction of the ethnic-
racial identity of 8 afro-Brazilian students originated from four different Bachelor of
Education Courses of the UFPel, and tried to analyze the perception of these
students towards identity inside the University during their formation as future teacher
in the courses of Social Sciences, History, Mathematics and Biology. To analyze how
this identity has been constructed, and the perception of the students themselves
regarding the fact that they are black University students, the main source of data
was an oral testimonial of the students that was obtained through semi-structured
interviews in which the students spoke about their lives, both at home and at school,
before and after their entrance at University. An interview with the Graduation
Secretary of the UFPel was also done with the objective of collecting data about
race/ethno in this community, and to analyze the relationship of this institution with
the ethnic-racial subject, especially regarding the afro-descendent population. | still
did a documental analysis in the enrolment forms of the students and in two
newspapers to obtain data considered relevant. The research was performed having
two main theoretical lines behind it, the Cultural Studies and the Critical Theories in
Education, being used authors that have been studying such themes in Brazil. The
study analyzes the talks of the students regarding their own experiences with
prejudice, racism and discrimination that directly influenced and still influence their
identities inside and outside the University environment, showing the way their lives
is marked for being recognized as “different” because the color of their skin and the
texture of their hair does not fit with the pattern established as standard by the
society. The construction of the ethic-racial identity of the subjects of the study as
afro-Brazilians is done throughout their experiences at home and at school, before
and after their entrance at University. The perception of these students about the fact
that they are black University students was amplified after this study, as a result of
the fact that before they would see themselves as the minority and now they
understand that they have a social and political commitment with themselves and
also with the other afro/Brazilians that are still not at University. This study wanted to
show, using the voice of the students themselves, the difficulties that people from
social classes and ethnos considered as minorities have to face not to be excluded
from the school system, and also to give voice to the ones that do not have the
opportunity to express themselves.

Key-words: Ethic-racial identity. Afro-Brazilian students. University.
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INTRODUCAO

Esta dissertagcdo trata do ensino superior e das identidades de estudantes
afro-brasileiros/as. A partir das percepcgdes e das representacdes de um grupo de
oito alunos e alunas de quatro cursos de licenciatura da Universidade Federal de
Pelotas (UFPel), busquei entender como estes/as estudantes constroem sua
identidade étnico-racial e como avaliam as experiéncias vividas dentro da
Universidade enquanto afro-brasileiros/as, valendo-me, para isso, das suas préprias
falas.

Esta pesquisa possui um carater qualitativo e se desenvolveu em quatro
cursos de licenciatura da Universidade Federal de Pelotas (UFPel), sendo eles:
Ciéncias Sociais, Historia, Matemética e Biologia. A investigagao foi feita com um
aluno e uma aluna do ultimo ano de cada um desses cursos.

A metodologia utilizada para pesquisa apropriou-se de depoimentos orais de
natureza biogréfica, coletados através de entrevistas orientadas por roteiros semi-
estruturados, por meio dos quais busquei analisar como os/as alunos/as afro-
brasileiros/as constroem suas identidades étnico-raciais ao longo de suas trajetorias
de vida e como se percebem dentro do espaco universitario, na sua formacéo de
futuros/as professores/as, nos cursos de licenciatura que frequentam. Os
depoimentos orais foram utilizados para colher a fala dos/as estudantes, explorando
aspectos das suas vivéncias até chegarem ao Ensino Superior e de suas
experiéncias na Universidade.

As entrevistas foram gravadas com o consentimento dos/as entrevistados/as
e, como instrumento auxiliar, utilizei um didrio de campo, o qual se constituiu como
um recurso eficaz para falar das expressbes corporais, dos siléncios, dos
constrangimentos e das manifestacfes gestuais que tanto dizem no momento de
uma entrevista, mas que néo ficam gravados no aparelho de audio.

O referencial tedrico desta dissertacdo discute as questbes relacionadas
com a educacao e a producao de identidades, mesclando contribuicdes oriundas

tanto do campo dos Estudos Culturais como de estudos inspirados ho marxismo e
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nas Teorias Criticas em Educacdo. Ao explicar os processos mais gerais de
constituicdo das identidades e da producao da diferenca na cultura contemporanea,
incorporo contribuicbes dos estudos de Hall (1997; 2003) e Costa (2001; 2002). Por
outro lado, quando analiso aspectos das identidades étnico-raciais de afro-
brasileiros e afro-brasileiras, recorro a autores que dialogam sobre esses temas no
Brasil, como lanni (2004), Teixeira (2003), Gomes (1994; 2003), que problematizam
essas questdes predominantemente a partir das Teorias Criticas.

A escolha da tematica surge pelo fato de ela mexer comigo, com as minhas
questbes, a minha histéria e a minha vida enquanto mulher, professora e
pesquisadora afro-brasileira. A minha relacdo com o tema surge a partir de algumas
inquietagbes que se deram na Escola Superior de Educacdo Fisica (ESEF) da
Universidade Federal de Pelotas (UFPel), na qual conclui minha graduacao no ano
de 2003. Foi como aluna dessa Escola que as questbes relacionadas aos afro-
brasileiros comecaram a incomodar-me, quando percebi tudo o que atravessa a
educacdo dos negros, Como o racismo, 0 preconceito e tantas outras questdes’.

Comecei a perceber tais questdes com pessoas do Movimento Negro da
cidade de Pelotas, na prépria Escola Superior de Educacédo Fisica (SEF), em
discussbes proporcionadas pelo Programa Especial de Treinamento (PET — hoje
Programa de Educagéo Tutorial), em 2002, do qual fazia parte como bolsista. Foi ao
longo dessa experiéncia, num evento denominado FOLAMI® que passei a ter
consciéncia da minha identidade étnico-racial enquanto afro-brasileira.

Considerando, entdo, minha proépria vivéncia, pergunto: como os alunos e as
alunas afro-brasileiros e afro-brasileiras constroem sua identidade étnico-racial e
como avaliam suas experiéncias académico-universitarias, enquanto pertencentes a
essa etnia, nos seus cursos de licenciatura na UFPel?

Para o estudo, considerei experiéncias académico-universitarias o conjunto
de todas as experiéncias cognitivas e afetivas vivenciadas no decorrer da formacéao

universitaria dos sujeitos da pesquisa. Percebo esse conjunto de experiéncias como

! No decorrer da dissertacéo, adoto os termos afro-brasileiro/a e negro/a, dependendo do local e
contexto da escrita. Ao utilizar o termo “afro-brasileiro”, quero enfatizar uma dimensao étnico-cultural,
que resgata a ancestralidade, remetendo-nos a Africa, e relacionando-nos com a realidade atual:
somos negros e brasileiros. JA o termo “negro” € usado com o mesmo sentido adotado pelo
Movimento Social Negro e pela populacdo em geral (inclusive os sujeitos da pesquisa) e remete-nos
ao fendtipo (GOMES, 1994). O termo negro é usado com relacdo a raga, para tratar do racismo e da
diferenca cultural criada pela sociedade em relagdo ao branco.

2 FOLAMI, significa respeite-me e honra-me, do dialeto Yuruba.



14

praticas e discursos que produzem significados em torno do social, do cultural, do
politico e que estdo imbricadas no processo da construcdo da identidade étnico-
racial destes/as alunos/as dentro da Universidade.

Investigo como os/as estudantes entrevistados/as constroem a sua
identidade étnico-racial, na sua trajetéria de vida, quais sdo 0Ss processos pelos
quais passam para que se percebam pertencentes a essa etnia e 0 que pensam
sobre o periodo de sua formacdo académica no contexto da Universidade enquanto
afro-brasileiros/as.

O assunto sobre as identidades étnico-raciais afro-brasileiras no Ensino
Superior ndo tem sido privilegiado no campo dos estudos e pesquisas sobre a
educacgdo, embora, nos ultimos anos, se comece a pensar e a produzir mais sobre o
tema. A partir das décadas de 1970 e 1980, com as reivindicagbes do Movimento
Social Negro por mais igualdade de oportunidades e pela extensdo dos direitos civis
a todos, é que assuntos como a educacdo dos negros comecou a ganhar mais
visibilidade.

Portanto, esta pesquisa trabalha com um tema relevante e atual, por tratar
de um assunto que esta na pauta de discussdes contemporaneas. Possui como foco
a construcdo da identidade étnico-racial de estudantes universitarios/as afro-
brasileiros/as e aborda questbes sobre racismo, preconceito, discriminacdo e
diferenca, além de trabalhar com questdes relacionadas a formacao académica de
futuros/as professores/as.

E uma pesquisa que vem contribuir com esses estudos, no momento em que
esta posto um cenério de discussao sobre relacdes étnico-raciais. A atualidade deste
tipo de debate vem fazendo com que sejam pensadas e discutidas politicas
educacionais oficiais e politicas de acdes afirmativas especificas para a populacao
afro-brasileira, dando visibilidade aos problemas enfrentados por esta populacdo
quanto ao acesso e a permanéncia na Educacgao Superior.

A relevancia de trabalhos como este consiste em analisar a situacdo de
exclusdo em que os/as afro-brasileiros/as se encontram dentro da Universidade, ou
seja, mostra a quem tem “pertencido” secularmente esse lugar académico,
reafirmando a tese de que os lugares sdo organizados seguindo a logica das
hierarquias, das “cotas majoritarias” para brancos. Nessa direcdo, defendo a
necessidade do desenvolvimento de politicas académicas e de assisténcia

especificas para essa populacéao.
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Acredito ser indispensavel que os centros formadores, escola e
universidade, considerem a existéncia dessa complexa realidade social e que
possibilitem aos seus educandos espacos de debates e reflexbes sobre a tematica
em questao.

A presente dissertacdo esta organizada da seguinte forma: Num primeiro
momento, trato do processo metodolégico da pesquisa. Procedo a caracterizacédo da
investigacdo e do local onde foi realizada; do grupo de discentes que constituiram
os/as entrevistados/as; falo da coleta e da analise dos dados, além de apresentar
brevemente os conceitos de identidade, diferenca e representacdes sociais, com 0s
quais trabalho ao longo da dissertacao.

Logo em seguida, faco um breve mapeamento sobre como emergiram 0s
estudos sobre 0s negros e suas identidades, a fim de realizar uma contextualizagao
do tema em questdo, falando sobre como os aspectos relacionados a populacdo
afro-descendente tornam-se objeto de estudos, dentre outras questdes.

Para compreender como se da construcdo da identidade étnico-racial dos
alunos e das alunas entrevistados e entrevistadas, trago o terceiro capitulo, falando
sobre a trajetéria de vida deles/as antes de chegarem a Universidade, utilizando
seus depoimentos, para mostrar como foram/sdo marcados pela diferenca ao longo
de suas vivéncias, tentando mostrar como se constroem e se percebem enquanto
afro-brasileiros/as.

Posteriormente, no capitulo quatro, elaboro uma secdo referente aos
estudantes e a Universidade, onde escrevo sobre as experiéncias académico-
universitarias dos sujeitos da pesquisa e sobre suas representagfes acerca de seus
estudos. Nesta parte do trabalho, tento mostrar os processos pelos quais passam
para se auto-afirmarem no espaco universitario, ja que, muitas vezes, estao
imbricados em relacfes que tentam apagar as suas identidades enquanto negros/as.

Para finalizar, faco algumas consideracfes finais, que ndo tém nenhuma
intencdo de esgotar 0 assunto, pelo contrario, busco apenas fazer algumas reflexées
sobre o estudo realizado, destacando os principais aspectos abordados em relacéo

ao que me propus com este trabalho.
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1. METODOLOGIA

1.1 Caracterizacao da pesquisa

Esta € uma pesquisa que tem o intuito de investigar como estudantes
universitarios/as afro-brasileiros/as constroem sua identidade étnico-racial e como
percebem as suas experiéncias no espaco académico-universitario enquanto
pertencentes a essa etnia. E uma pesquisa que se caracteriza como qualitativa por
se preocupar com o significado que os sujeitos envolvidos atribuem as questdes
estudadas, por trabalhar com as representacdes destes sujeitos acerca da tematica
proposta e devido a predominancia de dados descritivos (RANGEL, 1998).

Segundo Bogdan e Biklen (1994), a caracteristica fundamental da pesquisa
qualitativa é ter o investigador como instrumento principal. De acordo com esses
autores, a investigacao qualitativa € descritiva, trabalha com palavras e ndo com
nameros quantitativos e a analise dos dados é feita de modo indutivo e ndo de modo
a confirmar hipoteses levantadas antecipadamente, sendo a questdo do significado
de fundamental importancia. As estatisticas sédo importantes para o enriquecimento
dos dados, mas as fontes centrais deste tipo de pesquisa sdo as palavras, 0s gestos
e os discursos dos proprios individuos, ndo podendo ser medidos matematicamente.

Para o desenvolvimento da pesquisa, utilizei a metodologia de depoimentos
orais de natureza biografica com alunos e alunas de quatro cursos de licenciatura da
Universidade Federal de Pelotas, coletados entre o final de junho e o final de julho
do ano de 2005. Além desses depoimentos, entrevistei também o Pro-Reitor de
Graduacdo, em dezembro do mesmo ano, a fim de obter alguns dados sobre o
contingente da populacdo de afro-brasileiros/as e sua situacdo na comunidade da
UFPel. No processo de coleta dos dados para esta pesquisa, fui levada a buscar
algumas informac¢des em documentos como jornais, fichas de matricula dos alunos e

fluxogramas dos cursos estudados.
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Nesta Universidade, optei por trabalhar com os cursos de Licenciatura em
Historia, Ciéncias Sociais, Matematica e Biologia, procurando contemplar diferentes
areas de conhecimento. Escolhi os cursos de licenciatura, que sdo em namero de
treze na UFPel, por pensar na importancia de os/as estudantes desses cursos
perceberem como as experiéncias académico-universitarias afetam as suas
identidades, ja que, mais tarde, na sua futura pratica docente, eles/as também irdo
contribuir para a formacéo identitaria dos seus alunos e de suas alunas. A intencao
desta investigacdo nos cursos de licenciatura efetiva-se, também, no sentido de
observar qual a preocupacdo que esses cursos tém apresentado com relacdo a
inclusdo de assuntos étnico-raciais nos seus curriculos, se incluem contetdos dessa
natureza nas disciplinas ou se promovem algum dialogo em relagéo as questdes das
minorias étnicas.

Em todos os niveis de ensino, as representacbes dos/as professores/as
estdo, muitas vezes, repletas de preconceitos e esteredtipos que acabam sendo
produzidos e reproduzidos durante a sua pratica docente por ndo saberem lidar com
as diferencas. Por isso, seria interessante que 0s centros académicos da formacao
de professores/as assumissem um posicionamento com relacédo a todo e qualquer
tipo de discriminacéo, a fim de que os/as alunos/as possam questionar e superar tais
preconceitos, a partir das suas experiéncias dentro do espaco académico na sua
formagé&o universitaria.

Selecionar estudantes de cursos de licenciatura € importante, entdo, para
que, através desta captura de sentidos, possa ser possivel contribuir para uma
reflexdo mais critica acerca dos processos de formacdo identitaria, uma vez que,
como professores/as, construimos valores, representacfes e os produzimos e
reproduzimos entre 0s nossos alunos, as nossas alunas e colegas. As
representacdes sociais se formam e funcionam como sistemas de referéncia
utilizados para classificar pessoas e grupos, dando significados aos acontecimentos
da realidade cotidiana (MAZZOTTI, 1994).

Embora se saiba que essas representacdes sociais ndo se restringem
apenas a escola ou ao curso de formacéo de professores, € preciso trabalhar com
elas dentro desse espaco (GOMES, 2003), pois a discussao sobre assuntos como
estes, de questdes étnico-raciais, ndo tem sido privilegiada no espaco da

Universidade, como bem falaram os sujeitos desta pesquisa.
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A escolha dos cursos de licenciatura para fazer parte da pesquisa deveu-se
as seguintes razdes: Ciéncias Sociais, por ser um curso que, em tese, deveria
contemplar questdes voltadas as diferengas étnico-raciais, dentre outras. O curso de
Histdria, por estudar os fatos relacionados a histéria do mundo e a constituicdo das
nacdes com todos os seus percalcos, guerras, (re)construcdes, etc. J& os cursos de
Matematica e Biologia foram escolhidos para fazer um contraponto, uma vez que
Matematica € um curso da area das exatas e se pergunta se é dada a devida
atencdo as questdes que se apresentam no cotidiano escolar que, por vezes, nao
estdo contidas de forma direta no conteido considerado como inerente a disciplina;
e o curso de Biologia entra como Ciéncia Natural que, enquanto tal, deveria propiciar
uma discussdo bastante interessante, filosofica, acerca da diversidade, fendétipos,
gendtipos, sobre as discussfes da diferenca que transitam do biolégico ao
socialmente construido.

Na medida em que se foi desenvolvendo a pesquisa, pude perceber que a
escolha dos cursos segundo o0 que pensava sobre a abordagem do tema em
questédo, considerando as experiéncias vivenciadas ou nao pelos/as alunos/as, foi
bastante relevante. Apés a conclusao do trabalho de campo, pude analisar alguns
fatos nesse sentido, os quais exponho a seguir:

- Realmente, as questfes étnico-raciais sdo pouco discutidas no ambito
universitario. Quando tratam é muito superficial, 0 que néo leva os/as estudantes a
questionarem as diferencas, como séo (re)produzidas atraves de diversos discursos
construidos social e historicamente e, também, como essas diferencas tornam-se
desigualdades.

- Pude analisar que, na area das Ciéncias Humanas, embora discutam
pouco, ainda tratam mais do que nas outras areas do campo académico
universitario, comprovando o que havia pensado quando na escolha dos cursos.
Percebi que ndo existe a discussdo mais aprofundada, de cunho tedrico,
epistemoldgico sobre o assunto, mas, mesmo assim, aparece mais nos cursos de
Ciéncias Sociais e Historia do que nos cursos de Matematica e Biologia.

- Os/as alunos/as da Area das Humanas conseguem lembrar-se de algumas
situacdes que os remetem a sua identidade étnico-racial, mesmo que de forma
negativa, como através de piadas, por exemplo. Ja na Area das Ciéncias
Naturais/Bioldgicas e Exatas, 0 mesmo nao acontece, ou seja, os/as alunos/as

dizem nao existir nenhum tipo de discussdo sobre a teméatica de identidades e
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diferencas e observam, ainda, que, talvez por esse silenciamento, ndo se percebem
muito enquanto afro-brasileiros/as dentro dos seus cursos, e podemos entender,
nessa situacdo, que ha uma tentativa de apagamento das diferencas.

O siléncio € um tipo de discurso que produz efeitos e significados tao cruéis
quanto a fala. Em nossa sociedade, existem diferentes tipos de discursos
sustentados por relacbes de poder e saber, em meio aos quais se produzem o0s
acontecimentos e os sujeitos. E a partir dos silenciamentos e das omissées do
curriculo, dentre outros aspectos, que sdo produzidos 0s sujeitos e as suas
subjetividades. Devemos perguntar sistematicamente o que o discurso nao fala,
pois, assim, no caso da teméatica em questdo, mantém-se os privilégios raciais. O
siléncio nédo é neutro.

Por tudo o que foi exposto nesta caracterizacdo, este estudo ndo tem a
pretensdo de ser generalizavel e tampouco representativo de todo o universo da
Universidade Federal de Pelotas, ja que nao foi construida uma amostra
representativa da populacao afro-descendente dos cursos de Licenciatura da UFPel.
O trabalho possui o intuito de contribuir para o campo de estudos sobre os
processos de construcdo de identidades de estudantes negros e negras, a formacao
académica de professores/as, e os/as leitores/as podem ter a sua interpretacao dos

dados de acordo com as vivéncias que possuem dentro do tema.

1.2 O local da pesquisa

Escolhi a Universidade Federal de Pelotas como local para desenvolver a
minha pesquisa por estar localizada na minha cidade e pelo fato de ser publica,
gratuita e de boa qualidade. Foi nesta Universidade que fiz a minha formacao
académica enquanto professora de Educacéo Fisica e, por isso, possuo com ela um
vinculo bastante forte, aproximando-me das suas questdes.

A UFPel foi criada em 8 de agosto de 1969, conta com 8.000 alunos de
graduacéo, 1.400 alunos de pos-graduacdo e 850 alunos de Ensino Médio. Possui

1.000 professores e 1.200 funcionarios®, no momento da pesquisa.

® Dados tirados do jornal Diario Popular, de 6 de agosto de 2005, matéria alusiva aos 36 anos da
UFPel.
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Esta Universidade situa-se no municipio de Pelotas, que esta localizado a
271 quildmetros de Porto Alegre e possui 323.158 habitantes, dentre os quais
51.567 sdo afro-descendentes, incluindo pretos e pardos®.

A cidade de Pelotas possui uma divida para com a populacdo afro-
descendente, pois foi nesta regido que o trabalho escravo se consolidou no estado
do Rio Grande do Sul. A consolidacdo do trabalho escravo deu-se devido ao fato de
qgue, durante longo periodo, entre o final do século XVIII (1780) e final do século XIX
(1888), negros escravizados produziam na cidade o charque®, um dos ingredientes
da alimentacdo de escravos e escravas de quase todo o pais e também de varios
paises do Caribe.

Em Pelotas, existiam as “charqueadas”, onde a carne era produzida a partir
da exploracdo da mao-de-obra negra. Esta atividade foi o que possibilitou, na época,
o enriquecimento de varias familias brancas instaladas na cidade e no extremo sul
do pais. O Banco Pelotense, no qual charqueadores e comerciantes depositavam
suas fortunas, chegou a ser um dos maiores bancos do pais, por causa do dinheiro
que rendia o ciclo do charque (MARIA, 2005).

Pelotas foi, assim, uma regiao de alta concentracdo de escravos/as. Hoje, no
ano de 2006, alguns dos locais das antigas charqueadas sdo pontos turisticos da
cidade. Consolidou-se o tradicional conjunto de palacetes coloniais, tombado pelo
patriménio historico federal, estadual e municipal, como, por exemplo, o Teatro 7 de
Abril, a antiga Casa da Banha e o antigo Jockey Clube de Pelotas; esses prédios
foram construidos com o dinheiro obtido pela venda do charque e méao-de-obra
escrava. Atualmente, quando muitos desses locais sao visitados, pouco se lembra o
trabalho que era desenvolvido e que gerou a opuléncia, cujos resquicios sdo hoje
vislumbrados no cenario urbano de nossa cidade.

Com este mesmo dinheiro que rendia da producdo e venda do charque
também, a cidade comecou a importar agucar do nordeste do pais para confeccéo
de doces, que mais tarde se tornariam muito conhecidos e uma das tradicdes de
Pelotas. Hoje em dia, o contingente da populacdo negra da nossa cidade sofre sem

emprego, € extremamente discriminado e luta por melhores condicdes de vida.

* Dados do IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticas), do censo demografico do ano 2000.
® “O charque é a versdo sulista da carne de sol”, pois como nao havia frigorificos, secar e salgar a
carne era a op¢do que tinham para sua conservagdo (informacgdes tiradas do jornal Irohin, de
junho/julho de 2005, jornal de divulgacao da imprensa negra).
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Ainda que, a Universidade Federal de Pelotas, seja uma instituicdo
localizada em uma regido de forte presenca da populacdo afro-descendente, conta
com um numero muito reduzido de alunos/as afro-brasileiros/as com relagdo aos
alunos/as brancos/as.

Em entrevista com o Pré-Reitor de Graduacdo da UFPel, foi-me dito que, no
DRA (Departamento de Registros Académicos), consta um levantamento, realizado
por este 6rgdo durante o periodo de matriculas para o ano letivo de 2005, onde esta
registrado o numero de alunos/as que ingressaram na Universidade, divididos por
género e etnias. Dos 1628 discentes que ingressaram na UFPel no ano de 2005,
consta que 1219 se auto-declararam brancos, totalizando 74,8% dos/as
ingressantes; apenas 66 se auto-declararam negros, o que constitui um universo de
4%; 6 se auto-declararam amarelos; 4 indios, e, juntando amarelos e indios,
obtemos menos de 1% do numero de alunos/as ingressantes. 333 alunos/as nao se
enguadraram em nenhuma categoria, ndo quiseram declarar ou ndo responderam,
totalizando 20,4%, o que considero um numero bastante expressivo (tabelas em
anexo).

Os dados apresentados acima foram obtidos com a Diretora do
Departamento de Registros Académicos e sdo dados computados a partir desta
gestdo 2004-2008, pois antes ndo existiam numeros dessa nhatureza, como ainda
ndo sabem os numeros relativos a permanéncia dos/as alunos/as na Universidade e,
por esse motivo, ndo aparece a comunidade de estudantes da UFPel como um todo.

No momento da entrevista com o Pro-Reitor, questionei sobre as politicas de
acOes afirmativas e/ou programas de assisténcia ou integracdo voltados para
estudantes de minorias étnico-raciais e constatei que possuem politicas e

programas, criados para atender a populacéo carente da UFPel, ndo tendo nenhuma

iniciativa que seja especificamente para afro-brasileiros/as. Sdo acdes de
distribuicdo de bolsas de alimentacdo, transporte, moradia e bolsas de apoio
académico, ou seja, todas as diferencas e desigualdades sdo reduzidas a
desigualdade econbmica.

No entanto, mesmo reconhecendo a importancia de acbes como a
distribuicdo de bolsas para a populagcdo carente, acredito que a UFPel necessita
observar mais a especificidade de cada grupo, pois cada um precisa ser tratado de
acordo com a sua caracteristica. Sera que, tratando os afro-descendentes no

montante da populacao carente, eles/as realmente estdo sendo atingidos?
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Na continuacéo da entrevista, insisti em perguntar como tem sido pensada a
guestao das cotas para 0 acesso da populacéo afro-brasileira ao Ensino Superior, ja
que esta € uma das politicas de acdes afirmativas dentro das universidades
brasileiras voltada especificamente para essa minoria étnico-racial e para os/as
alunos/as que provém de escola publica, a fim de facilitar o seu acesso ao meio
académico. Neste momento, o Pro-Reitor salientou que essa discussao esta
“parada”’ por enquanto e que, primeiramente, estdo a priorizar a coleta de dados,
para a seguir, sabendo dos nimeros sobre a comunidade da UFPel, possam saber
como fazer e como reservar melhor estas cotas.

O Pro-Reitor disse, ainda, que esta discussdo sobre as cotas esta na pauta
de reunides do COCEPE (Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensao)
e precisa ser discutida com os Coordenadores de Colegiado dos cursos. Depois de
feitos todos estes procedimentos, a Universidade Federal de Pelotas ird implementar
as cotas.

Portanto, é assim que a UFPel, local onde foi feita a esta pesquisa, (néo)
esta tratando das questdes voltadas a populagcédo afro-descendente, colocando-a no
montante da populacdo carente, quando se sabe que existe uma necessidade
evidente, e 0os numeros trazidos mostram isso, de que € preciso fazer politicas de
acOes afirmativas especificas para os afro-descendentes no Ensino Superior.
Apenas recentemente, no ano de 2005, se comecga a pensar nesta Universidade no
assunto, qual a melhor maneira de fazer essa discussédo e fazendo um banco de

dados através de um levantamento sobre a sua populacéo.

1.3 Os sujeitos da pesquisa

Os sujeitos desta pesquisa sdo um estudante afro-brasileiro e uma
estudante afro-brasileira dos cursos de Ciéncias Sociais, Historia, Matematica e
Biologia, constituindo um total de oito sujeitos. Procurei contemplar estudantes dos
dois sexos, masculino e feminino, para analisar se haveria diferencas com relacéo a
suas escolhas, trajetérias e opinibes, mas acabei por perceber que estas ndo séo
significativas pelo fato de, no momento da entrevista, a identidade étnico-racial falar
mais alto que a identidade de género.

Os sujeitos de pesquisa sao concluintes dos seus cursos de licenciatura; séo

alunos/as que ingressaram até o ano de 2002, estando no ultimo ano da graduacéao.
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Escolhi estudantes que estédo no final do curso pelo fato de possuirem uma trajetéria
dentro da Universidade e por considerar a importancia de um tempo de experiéncias,
interacdes e comunicagfes necessarias a construcédo de representacdes sobre este
espaco. Sendo assim, eles/as podem perceber melhor as questdes que envolvem a
sua estada dentro do espaco académico. Todos 0s sujeitos preencheram os
requisitos por serem afro-brasileiros/as e por serem concluintes de seus cursos®.

Escolhi fazer a pesquisa com apenas dois alunos indicados como negros/as
em cada um dos cursos eleitos por ndo ter conseguido identificar mais alunos/as
nessa condicdo. Pensei que conseguiria obter um numero razoavelmente bom de
dados e essa situacdo se deu também, principalmente, em funcdo do tempo que
tinha para finalizar o curso de mestrado.

Inicialmente, quando comecei a pensar nas pessoas que iriam ser meus
sujeitos de pesquisa, queria trabalhar com professores/as e alunos/as pertencentes
a populacao afro-brasileira, mas isso néo foi possivel devido ao fato de haver raros
professores com esta especificidade étnico-racial na UFPel. Eu ja havia decidido que
os/as docentes que participariam da pesquisa deveriam ser efetivos/as, pelo tempo
que permanecem na Universidade. Entretanto, como 0s pouquissimos
professores/as encontrados/as eram substitutos, acabei entrevistando somente
alunos/as.

Este dado sobre a falta de professores e professoras negros e negras é
importante, pois seria interessante e enriqguecedor para a pesquisa poder ter contado
com o depoimento de docentes destes cursos, até mesmo para confrontar as falas
dos/as discentes, o que traria mais elementos para a dissertacdo. O dado torna-se
importante, também, para que possamos analisar, mais uma vez, a necessidade de
os/as estudantes negros/as estarem na Universidade, pois somente assim podera
aumentar o numero de professores/as negros/as, ja que, como disse uma secretaria
de um dos Colegiados de Curso, se eu quisesse trabalhar com funcionarios/as, com
certeza, eu teria mais negros/as (Diario de Campo, dia 22/11/04).

Para a constituicdo do grupo de alunos/as, visitei 0os cursos de licenciatura,
buscando junto aos seus Colegiados a indicacdo de discentes afro-brasileiros/as do

altimo ano e, baseada nas indicacbes, obtive 0 contato com o0s sujeitos

® Houve uma Unica menina ja formada em Ciéncias Sociais — Licenciatura e cursando Bacharelado
que participou da pesquisa, pois a que iria participar como estudante do sexo feminino do respectivo
curso, ndo compareceu.



25

entrevistados. Ha que se dizer que este foi um critério extremamente complicado, o
da indicacdo dos/as alunos/as negros/as, “[...] considerando a complexidade que
envolve a identificagcdo e auto-identificagdo de quem é negro ou de quem se
considera negro, no Brasil [...]", parafraseando Silva (2000, p. 69), aspecto analisado
também por Barcellos (1996) e Gomes (1994), em sua tese de doutorado e
dissertacdo de mestrado, respectivamente.

Este processo de indicacdo torna-se complicado, porque, no imaginario
social, ser negro é “ruim” e esta questao se torna evidente na fala de um secretario
do Colegiado, de outro curso, quando pedi que me informasse sobre os/as
estudantes negros/as e ele disse: “Para mim fica meio ruim indicar porque depois

vais procura-los e dizer que eu acusei eles de serem negros [...]"” (Diario de campo,

dia 30/11/04). Deste modo, podemos perceber, através dessa fala, que o funcionario
diz acusa-los/as de serem negros/as, como se os/as estudantes ou ele proprio
tivessem cometido algum crime.

Com relacéo a esta questédo, das identificacdes, foi muito interessante, para
mim, o fato de todos/as participantes da pesquisa se auto-identificarem como
negros/as. No inicio, pensava que nao aconteceria, mesmo sabendo que, caso nao
acontecesse, nao iria descarta-los/as. Nao apenas pelo fato de se autodeclararem
negros/as mas, sim, porque, a principio, eu empreguei as categorias utilizadas pelo
IBGE - branco, preto, pardo, amarelo e indio - para ndo perguntar diretamente, e
todos, sem excecéo, falaram que ndo concordavam com a categoria pardo, dizendo
gue “ndo existe cor de pele parda, que isso é para quem tem vergonha de dizer que
€ negro” (pois o termo preto, nas categorias do IBGE, substitui por negro).

Um outro acontecimento que me motivou foi que, ao final das entrevistas,
eles/as admitiram que, a partir daquele momento, da experiéncia de terem sido
sujeitos entrevistados/as de uma pesquisa que trata de questdes relacionadas a
identidade étnico-racial, é que se tinham dado conta de varias questdes que
envolvem o ser negro dentro e fora do ambiente da Universidade, e foi bastante
gratificante para mim, enquanto pesquisadora, ter causado esse movimento nos
sujeitos a partir do meu trabalho.

Os alunos e as alunas com os quais desenvolvi a pesquisa tém idades entre
20 e 35 anos. A identificacdo deles/as € feita no texto através de nomes ficticios,
apesar de eles/as terem dito que ndo se importavam em aparecer com seus homes

reais na dissertacdo, com excecdo de um menino, mas, por uma questdo ética,
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preferi resguarda-los/as. Os nomes ficticios foram escolhidos utilizando a primeira
letra de seus proprios nomes como referéncia, conforme sugestdo deste mesmo
entrevistado que expressou nao querer aparecer com seu nome verdadeiro.

Fui muito feliz com relacdo a aceitacdo dos sujeitos em participar da
pesquisa, pois, desde o primeiro contato, colocaram-se a disposicao para ajudar e
foram extremamente receptivos. Durante todo 0 processo, apenas uma menina nao
compareceu no dia, local e hora marcados para a entrevista e, consequentemente,
foi substituida por outra.

No decorrer da dissertacdo, apresentarei o0s/as estudantes mais

detalhadamente e, a seguir, passo a relatar como procedi a coleta de dados.

1.4 A coleta de dados

Para a coleta de dados, utilizei entrevistas semi-estruturadas, com a
finalidade de obter depoimentos orais de natureza biografica dos estudantes e das
estudantes; uma entrevista semi-estruturada com o Pré-Reitor de Graduacéo, a fim
de obter os dados sobre a comunidade da UFPel e ver como estdo sendo tratadas
as questdes das minorias étnico-raciais, principalmente com relacdo aos afro-
descendentes, dentro dessa Universidade. As entrevistas foram gravadas e
transcritas, utilizei um diario de campo e procedi a uma andlise documental de
algumas fichas de alunos/as, do fluxograma dos cursos e de dois jornais. As fichas
dos alunos e das alunas foram analisadas nos Colegiados dos Cursos, junto aos
seus/suas secretarios/as para identificar os/as estudantes afro-brasileiros/as, ja que
continham fotos. Os fluxogramas foram utilizados para observar as disciplinas da
grade curricular dos cursos estudados e dois jornais foram utilizados para obter
alguns dados relevantes para a escrita.

Optei pela entrevista semi-estruturada, porque esta trabalha com niveis mais
profundos de interacdo do que uma entrevista obtida por questionéario, por exemplo,
devido a liberdade oferecida as pessoas entrevistadas. Busquei as particularidades
destes sujeitos para chegar ao social, ja que, a partir dos discursos que foram
produzidos sobre o tema proposto, com o que ha de mais psicoldgico, individual e
afetivo, quis atingir o sociologico, de acordo com as perguntas estabelecidas no
roteiro das entrevistas (MICHELAT, 1985).



27

Os discursos produzidos no processo de entrevistas semi-estruturadas séo
falados espontanea e livremente, mesmo que de forma relativa, devido ao fato de os
sujeitos estarem submetidos a inferéncia do entrevistador e de j& possuirem um
tema previamente definido. Na busca de que falassem sobre as questdes que me
interessavam, meus focos no momento das entrevistas eram a trajetdria de vida
dos/as alunos/as antes de chegarem ao Ensino Superior, a constituicdo de suas
identidades étnico-raciais afro-brasileiras ao longo de suas vivéncias e as
experiéncias académico-universitarias que vivenciam/vivenciaram nos seus cursos
de licenciatura na UFPel.

Nessa direcao, busquei, entre outras questdes: se estar na Universidade foi
um projeto de vida pessoal ou se houve alguma influéncia da familia e dos/as
amigos/as; como se percebiam enquanto afro-brasileiros/as no espac¢o académico;
se, em algum momento dentro das disciplinas, no desenvolvimento de algum
conteudo, conversa ou de algum evento, tiveram qualquer tipo de experiéncia que
os/as remeteu a sua identidade étnico-racial.

Procurei saber sobre as suas familias, sobre suas escolas e o que foi
significativo para eles/as nas suas trajetorias de vida. Como e quais foram os
processos de constituicdo das suas identidades enquanto afro-brasileiros/as,
explorando diversos tempos, espacos e circunstancias vivenciadas por eles/as.
Procurei sempre fazer com que nos sentissemos a vontade, para que tivéssemos
uma relacéo de maior confianca e cumplicidade durante a entrevista, o que era muito
importante para que pudéssemos falar de suas percepcdes e representacées sobre
ser um/uma universitario/a negro/a.

Na medida em que se desenvolve uma entrevista, € preciso que haja uma
afinidade entre as partes para que se consiga obter bons resultados. Segundo Meihy
(1996, p.36), “esta relacdo de afinidade é importante porque ha uma inevitavel
relacdo de poder entre as partes [...]". O depoente tem a liberdade para expressar e
revelar o que lhe for permitido pela propria consciéncia, tendo o poder de narrar,
enguanto que o entrevistador procura ter o controle da relacdo, estabelecendo-se
assim um jogo de poder, na busca por depoimentos com mais informacdes
possiveis.

A questdo da afinidade ocorreu de forma téo intensa em determinados
casos, que, por vezes, nos percebiamos com os olhos em lagrimas, eu e o/a

entrevistado/a. Foi extremamente dificil manter-me afastada das questbes que
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envolveram a trajetéria de vida dos sujeitos de pesquisa, pois elas estdo, de forma
muito particular, presentes na minha historia enquanto mulher, estudante, professora
e pesquisadora negra.

As entrevistas tiveram carater biografico no mesmo sentido de que trata
Queiroz (1998), buscando as rela¢gdes dos sujeitos de pesquisa dentro do seu grupo.
N&o para considera-los isoladamente, mas para apreender o que se passa no
interior da coletividade em que estdo inseridos, que no caso se configura como a
coletividade étnico-racial afro-brasileira, para entender um pouco de suas vidas
antes de chegarem ao Ensino Superior e por entender que ndo somos constituidos
fora do nosso meio.

As entrevistas constituiram-se como o0 instrumento fundamental desta
pesquisa, pois, desde o primeiro momento, decidi que trabalharia com as falas dos
proprios/as alunos/as como fonte de dados. Elas aconteceram em diferentes locais,
como na casa de um e de duas estudantes, na minha casa, numa escola de nossa
cidade, local de trabalho de uma entrevistada e nas salas de estudo em grupo numa
das bibliotecas da UFPel, no prédio onde se localizam o Instituto de Ciéncias
Humanas (ICH), o Instituto de Sociologia e Politica (ISP) e a Faculdade de Educacéao
(FaE). Houve esta diversidade de locais, em funcao da facilidade do acesso para as
pessoas envolvidas na pesquisa.

A entrevista € um instrumento muito importante e eficaz na coleta de dados,
porque esta se configura em um momento que € mais que um simples encontro, é
uma situacado de relacdo de forcas, de limites e possibilidades entre entrevistado e
entrevistador, em que um estd, a todo o momento, pedindo permissdo ao outro e
estabelecendo negociacdes constantes, subjetivamente. O momento de uma
entrevista envolve receios e desejos que se fazem presentes tanto de um lado
guanto de outro, mas que nenhum deixa transparecer inteiramente.

Neste sentido, identifiquei-me com Silveira (2002, p.119), quando a autora
trata sobre o assunto da entrevista e fala da expectativa e ansiedade que envolve

um momento como este:

Sala de aula vazia, num intervalo entre um turno e outro. Aproveitamento de
um espaco (conveniente), de um tempo (possivel). Expectativas, receios,
salvaguardas. De um lado, a entrevistadora, com a apreensao inevitavel de
gue algo ‘dé errado’. [...] De outro, a entrevistada, com outros receios: que
perguntas ela vai me fazer? O que ela vai dizer/ pensar/ escrever sobre
mim? [...] Meia hora depois, findo o encontro, com os agradecimentos e
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saudacdes de praxe, entrevistadora e entrevistada se separam. O registro
sonoro da conversa, entdo, se torna o documento, o registro fiel, a fonte de
dados, o material a ser descrito, analisado, categorizado. [...] Enfim, ali esta,
para dissecacdo académica, a entrevista! (grifos da autora).

Acredito que este trecho expresse muito dos sentimentos implicados em
uma entrevista, que tem como funcao registrar as representacoes e os significados
dos sujeitos envolvidos com o tema estudado, sobre a construcdo de identidades
étnico-raciais de alunos/as afro-brasileiros/as universitarios/as e suas vivéncias
dentro do espago académico, formando assim o corpus dos dados da pesquisa. Nao
para dissecagdo académica, como diz a autora, pois falar deste modo me parece
que objetifica os sujeitos mas, sim, para empregar as falas de modo que as pessoas
entrevistadas sejam atores e também autores desta dissertacao.

Assim, utilizei a entrevista semi-estruturada por considerar o fato de ela
possuir um tipo de interagcdo muito particular entre entrevistado e entrevistador, pois,
a partir do momento em que a pessoa fala, ela transmite sua experiéncia colocando
0s aspectos de que deseja falar. Entdo, o pesquisador vai conduzindo a entrevista,
de forma que o narrador va ao encontro do seu interesse com as informacdes de
que dispoe.

As entrevistas possibilitaram-me o recolhimento de depoimentos orais, 0s
quais escolhi por pensar que as pessoas que vivenciam as situacdes no seu
cotidiano, podem elucidar melhor a questdo em pauta na qual estdo envolvidas. Os
depoimentos orais, relatos pessoais ou ainda a histdria oral servem para registrar a
experiéncia de um ou mais individuos pertencentes a uma mesma coletividade
(QUEIROZ, 1998).

De acordo com Meihy (1996), é por meio da historia oral que movimentos de
minorias culturais e discriminadas encontram espago para abrigar suas palavras,
dando voz as experiéncias vividas em diferentes circunstancias e dando-lhes um
sentido social. Neste caso, utilizei os depoimentos orais, pois ninguém melhor do
gue os/as estudantes afro-brasileiros/as para falar sobre as suas vivéncias, 0s seus
conflitos, os seus desejos, 0s seus amores e desamores durante as suas trajetorias
de vida, dentro e fora do contexto académico.

O depoimento oral envolve uma forma especifica de agir do pesquisador,
pois € ele que conduz, com maior ou menor sutileza, a direcdo da entrevista,

cortando o supérfluo e desnecessario (Queiroz, 1998). Porém, hoje, depois de
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concluso todo o procedimento de coleta e analise dos dados, percebo que este
processo aconteceu com dificuldades para mim, na medida em que me envolvia no
depoimento da trajetdria de vida de cada um e de cada uma. Durante as falas, havia
acontecimentos muito semelhantes a minha trajetéria de vida e, consequentemente,
acabava envolvendo-me e deixando que falassem.

Algumas vezes, dava-me conta de que a entrevista estava se alongando
demais com aspectos que ndo eram tdo importantes, ou melhor, eram importantes
sé que nao tao relevantes para 0 momento, mas, como estava muito envolvida,
ficava com vontade de ouvir o que tinham a dizer. Também aconteceu de eu
perceber o fato de que todos/as tinham uma necessidade explicita muito grande de
falar sobre as suas questdes. Ao final de cada entrevista, fazendo o memorando do
que se passou no diario de campo, anotava que havia tido um envolvimento maior
em determinadas questdes, 0 que me ajudou posteriormente, no momento da
transcricdo dos dados, a lembrar-me dos sentimentos, emoc¢des e entonacfes que
fizeram parte de cada encontro.

O diario de campo constituiu-se como um lugar onde ficaram registradas as
expressoes, os olhares, os siléncios, os desconfortos; onde coloquei as observagoes
sobre 0 andamento da pesquisa, 0s eventuais incidentes, que foram pouquissimos,
as impressoes, idéias e ligagcbes que foram sendo feitas na medida do possivel, para
ndo perder o detalhamento do processo. O diario foi de extrema importancia na
coleta e analise dos dados, pois o/a entrevistado/a seleciona as informacfes a
serem relatadas e omite ou esquece outras, e o/a pesquisador/a deve estar atento/a,
pois este € um subtexto presente nas entrevistas que deve ser incorporado ao relato
como um todo. No diéario, anotava alguns acontecimentos para lembrar-me
posteriormente.

No diario de campo, segui as orientacdes de Meihy (1996), quando este diz
que ele € usado tanto para colocar as informagdes das entrevistas especificamente,
qguanto para relatar o andamento da pesquisa. O caderno que utilizei para tal tarefa
acompanhou-me desde quando comecei a articular-me para ir a campo, fazendo os
registros dos contatos iniciais até a transcri¢cdo da Ultima entrevista. Nele escrevia as
observacfes, as impressfes e as idéias que surgiam de acordo com o contexto das
entrevistas, quando anotava nas folhas do roteiro cédigos, como um (S), por
exemplo, ao lado de uma questdo para, no momento da transcricdo, saber que

naquela resposta houvera algum tipo de siléncio.
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O roteiro das entrevistas foi pensado em blocos e num crescendo com
relacdo as perguntas que seriam feitas, de acordo com os focos da pesquisa. Apds
ter elaborado o roteiro, com o intuito de encontrar a maneira mais adequada de
formular as questdes para obter uma maior receptividade dos/as entrevistados/as, fiz
um teste do roteiro da entrevista com uma aluna do pendltimo ano do curso de
Licenciatura em Ciéncias Sociais (Rangel, 1998). Expus a minha pesquisa,
colocando quais eram 0s meus objetivos; fizemos a entrevista, filmei e depois
conversamos sobre as duvidas ou as dificuldades de compreensdo de questdes,
mas a estudante falou que foi tudo tranquilo, com excecédo de uma questéo, a qual
reformulamos juntas e, a partir dai, confirmamos a formulacdo das demais questdes.
O video auxiliou-me a analisar a minha postura e 0 meu comportamento enquanto
pesquisadora, fato que me foi bastante proveitoso.

No momento das entrevistas propriamente ditas, procurei ndo seguir a risca
o roteiro e, sim, fui deixando que as pessoas falassem e, de acordo com o
andamento, eu ia introduzindo as questdes, fazendo relagbes com as demais e
aproveitando, quando possivel, as respostas para formular outras perguntas quando
necessario. Na medida em que as perguntas eram respondidas, na ordem que se
estabelecia “naturalmente”, eu marcava as questdes para nao repeti-las ou esquecé-
las.

No momento do encontro, antes de comecar as entrevistas, apresentava-me
e falava sobre a pesquisa, sobre 0s meus objetivos, combinava com os/as alunos/as
sobre como gostariam de aparecer quando fossem usadas as suas falas no relatério
final, dizia da importancia deles/as para pesquisa e colocava a palavra a disposicéo
para o que quisessem falar ou perguntar. Esperava e, entdo, pedia permisséo para
gravar a entrevista.

Nenhum/a se op6s a gravacdo. Porém, ao final de uma entrevista, houve
uma menina que disse néo ter falado nada no comeco, pois, quando eu comecei a
gravar, ela ndo gostou muito, por ser timida. Realmente, eu havia percebido algo
estranho no inicio, s6 que nao sabia o que era e, entdo, ela disse que, depois, la
pela quinta questdo, apds terem passado os dados pessoais, ela foi ficando a
vontade, salientando o fato de que eu soube conduzir a entrevista muito bem, para
que ela pudesse se sentir assim, gratificando-me com suas palavras.

No término do roteiro de entrevista, havia colocado a oportunidade para

comentarios sobre o tema que pensassem nado terem sido contemplados ou
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comentéarios sobre a pesquisa. Todos, sem excec¢dao, falaram sobre o movimento de
deslocamento que a pesquisa produziu neles/as, para que pudessem enxergar
algumas questbes em que ainda ndo haviam pensado como, por exemplo, questdes
do tipo ndo se perceberem como negros/as dentro da Universidade; ou sobre
situacOes de preconceito, racismo e discriminacdo, pelas quais passaram durante
toda a vida sem terem sido percebidas.

Neste momento, nesta redacdo muito emocionada, percebo que este
movimento de deslocamento, de devir, de sentir que tiraram o ch&do, aconteceu
comigo também, talvez de forma muito mais intensa do que com os/as
entrevistados/as. De varias maneiras, em diferentes momentos, com as historias de
cada um/a, pude perceber e entender como fui marcada ao longo da minha trajetoria
sem ter conhecimento sobre estes acontecimentos que agora vieram a tona.

Por isso, nesse sentido, a pesquisa foi extremamente enriquecedora para
mim e acredito que para os/as estudantes que dela fizeram parte, pois se constituiu
como um processo de conhecimento mutuo. Ao final das entrevistas, eu agradecia
novamente pela participagéo, falando da importancia de cada um e de cada uma
durante a pesquisa e colocava-me a disposicdo deixando contatos de e-mail e
telefones, comprometendo-me a mandar, se quisessem, minha dissertacao.

Todas as funcgbes exercidas ao longo do processo, como a confec¢ao do
roteiro, o pré-teste, as entrevistas, a transcricdo e a analise dos dados, foram feitas
pela prépria pesquisadora. Recorri ao trabalho de uma auxiliar, que transcreveu trés
entrevistas, em funcdo do tempo, mas realizei a conferéncia de transcricdo de cada
uma.

O tempo utilizado na coleta de dados foi de sete meses, contados a partir da
primeira visita a0 campus universitario quando comecei a buscar 0s sujeitos e seus
respectivos contatos. Depois disso, com os telefones em maos, fiz o primeiro contato
identificando-me, explicando o trabalho e perguntando se concordavam em serem
entrevistados/as. Ja nesse primeiro momento, obtive éxito, pois todos foram
bastante receptivos concordando em participar da pesquisa.

Retornei a ligar para os/as alunos/as apdés ter confeccionado o meu roteiro
para as entrevistas e marcamos nossos encontros, que foram em numero de oito,
cada um com mais ou menos duas horas de duracao, totalizando oito encontros e

aproximadamente dezesseis horas de entrevistas.
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1.5 A analise dos dados

O material que constituiu o corpus dos dados desta pesquisa para analise foi
a transcricdo dos depoimentos obtidos através das entrevistas e as notas do diario
de campo. As notas de campo consistiram nas minhas impressdées enquanto
pesquisadora durante todo o desenvolvimento da pesquisa, 0s memorandos que
eram feitos apOs cada ida a campo (visitas aos Colegiados dos Cursos, entrevistas)
e algumas relagbes que pude fazer a partir da bibliografia estudada ao longo desse
processo.

Apos terem sido feitas e transcritas todas as entrevistas, realizei a leitura de
cada uma delas e registrei os temas que mais se assemelhavam e se repetiam nas
falas dos/as estudantes. Com isso, fui recortando as falas e, baseada na bibliografia
estudada, a fim de analisar o conteddo das mensagens, procedi, assim, a uma
andlise de conteudo (BARDIN, 1979; BERELSON, 1971; D'URUNG, 1974; HOLSTI,
1969; KRIPPENDORF, 1980; VALA, 1989 apud RANGEL, 1998).

Depois de ter procedido a mais de uma leitura dos dados, os temas mais
semelhantes que foram recortados, tornaram-se as “unidades de registros ou
categorias de codificacdo”, as quais foram posteriormente organizadas em seis
categorias de analise, com subcategorias cada uma (BOGDAN; BIKLEN, 1994).

Apoés ter sido feita a categorizacdo, realizei as aproximacdes que observei
possiveis naquele momento, coloquei junto delas as falas dos sujeitos da pesquisa
e, a partir de entéo, surgiu a estrutura da presente dissertacao.

O trabalho de leitura e categorizagdo dos dados, para mim, foi uma
experiéncia de trabalho inestimavel, jA& que me permitiu um enriquecimento muito
interessante com relacdo as questdes envolvidas. Este trabalho me fez questionar, a
todo o momento, 0 processo da pesquisa, colocando em questdo o referencial
tedrico escolhido, a prépria forma como foi feita a pesquisa e 0s posicionamentos
tedricos e politicos que assumi durante todo o processo.

No momento em que lia, relia e me impregnava dos dados, eu pensava em
alguns pontos trazidos por Costa (2002) num texto muito pertinente intitulado “Uma
agenda para jovens pesquisadores”, quando a autora fala, dentre outras questdes,
sobre a “verdade total e definitiva” e a “realidade objetiva”. Ndo devemos ter a

pretensdo de contar a verdade com as nossas pesquisas, pois 0 mundo ndo é de um
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anico jeito e os objetos ndo se encontram no mundo a espera de alguém que ira
estuda-los.

A autora citada acima diz, ainda, termos de desconfiar de todos os discursos
que afirmam dizer a verdade, pois é a linguagem que produz a realidade e diz o que
€ verdade, verdade esta que é produzida mediante certas regras e relacdes de
forca. Segundo Foucault (2003), a verdade é deste mundo e € regida por relacdes
de poder que legitimam os critérios segundo 0s quais algo se torna verdadeiro ou
falso e, por isso, tenho plena consciéncia de que o texto produzido nesta
dissertacéo, que se constitui como um discurso, de acordo com as vozes dos meus
sujeitos e a minha interpretacdo na analise destes dados, ndo é um discurso neutro.

Os significados ndo surgem das coisas em si, da “realidade”, mas, sim, das
representacdes e dos discursos concebidos nas relacdes sociais nas quais as
pessoas e 0s acontecimentos estdo inseridos. “O que consideramos fatos naturais
sdo, portanto, também fenémenos discursivos” (HALL, 1997, p.29), em meio a
relacdes sociais, institucionais e culturais. O proprio conhecimento € produzido
através de discursos construidos ao longo dos anos, pois ndo existe uma unica
verdade, ndo existem as grandes verdades da concepcao realista do conhecimento.
A ciéncia moderna, através dos seus discursos, suas regras e suas praticas, produz
grandes verdades.

Procurei apreender os discursos produzidos pelos entrevistados e pelas
entrevistadas, pois, durante a analise dos dados, interessava-me saber 0S processos
pelos quais estes/as alunos/as afro-brasileiros/as construiram/constroem a sua
identidade étnico-racial, buscando analisar como eles/as avaliam a sua estada
dentro dos cursos de licenciatura que freqientam enquanto pertencentes a essa
etnia. Procurei observar, também, as representacdes produzidas por eles/as
proprios/as acerca dessa identidade e como percebem a representacdo dos/as
professores/as e dos/as outros/as alunos/as, afro-brasileiros/as, ou ndo, com relagao
a Universidade e as questdes étnico-raciais.

Para tanto, as categorias centrais que utilizei para fazer a analise dos dados,
baseada em autores/as como Silva (1999), Costa (2001), Woodward (2000), entre
outros/as, foram identidade, diferenca e representagdes sociais, das quais falarei a

seguir.
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1.5.1 Identidade, diferenca e representagcdes sociais

As categorias identidade, diferenca e representacdes sociais foram usadas
no meu trabalho como categorias centrais, por acreditar que tanto a identidade
quanto a diferenca s&o construgbes sociais e culturais, produzidas nas
representacdes sociais, em meio a relagdes de poder e, sendo assim, produzem e
posicionam os sujeitos desta ou daquela maneira nos ambientes que freqiientam.

A identidade € uma construcdo social e cultural, e, portanto, ndo é uma
esséncia fixa, estavel, coerente e acabada (SILVA, 1995). A identidade é resultado
de multiplos aspectos como, por exemplo, a classe social do individuo, sua cultura
de origem e trajetéria escolar, os modelos de identificacdo aos quais foi exposto, as
experiéncias vivenciadas, etc. Ela é um construto relacional e constituido por meio
de discursos que engendram relagcoes de poder.

As identidades sdo constituidas de acordo com diferentes mecanismos e
processos, por meio de varios artefatos culturais e discursos construidos social,
cultural e historicamente, como nos seios de nossas familias e nos lugares de
formacado escolar por onde passamos em qualquer nivel de ensino. Na medida em
que nos relacionamos, construimos nossas identidades étnicas, de género, sexuais,
religiosas e vamos sendo produzidos e representados de acordo com os lugares que
ocupamos na sociedade.

A sociedade em que vivemos privilegia a cultura hegemodnica, do homem
branco, europeu, masculino e heterossexual, em detrimento de outras culturas,
tentando padronizar todos como possuidores de uma identidade fixa e imutavel.
Porém, as identidades sdo moveis e sdo varias. Em uma sO pessoa, existem
diferentes identidades. Somos singulares, mas ndo somos Unicos, SOmMOS VArios,
“somos diferentemente posicionados, em diferentes momentos e em diferentes
lugares, de acordo com os diferentes papéis sociais que estamos exercendo” (Hall,
1997 apud Woodward , 2000 p.30); de acordo com o contexto, envolvemo-nos e
negociamos com diferentes significados sociais. Ao mesmo tempo, Somos
mulher/nomem, mae/pai, filha/o, namorada/o, amiga/o, professor/a, conforme o
ambiente frequientado e o lugar social ocupado.

Os ambientes escolares e universitarios, por meio de seus curriculos e das
experiéncias que (n&o) proporcionam, sao espacos que produzem e consolidam
significados, s@o espacos que concretizam politicas de identidades. Através de suas
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representacdes, a Universidade produz nossas identidades e a representacao
constitui um elemento da politica de identidade, porque ajuda no processo de
criacado e manutencao de identidades sociais (SILVA, 1995).

A representagdo torna-se uma das categorias centrais para este estudo,
porque 0S sSujeitos, neste caso 0 grupo de alunos/as afro-brasileiros/as
entrevistados/as, assumem posicles diferenciadas de acordo com a situacéo, e a
representacdo concebe-se como sendo um processo de producdo de significados
sociais através de diferentes discursos, instituindo e legitimando esses significados
em meio a relacdes de poder concebidas nas relacdes sociais. Elas também séao
moveis, ndo sao fixas, posicionando através de seus discursos os modos de ser e de
agir dos diferentes grupos sociais (COSTA, 2001; SILVA, 1999).

As representagdes sociais sdo utilizadas como sistemas de referéncia que
usamos para classificar pessoas e grupos e para interpretar os acontecimentos da
realidade cotidiana, ou seja, as representacdes podem ser consideradas aquilo que
pensamos sobre uma determinada “realidade”, como materializamos algum fato que
nos dizem ser “real”. Assim, tornam-se verdadeiras “teorias”, fatos e idéias que antes
eram simples opinides; a partir das interagcdes sociais, criam-se “universos
consensuais”, dos quais surgem novas representacdes (MAZZOTTI, 1994).

Deste modo, as identidades dos/as afro-brasileiros/as constroem-se através
de processos de representacdo, em meio a relagbes de poder, produzindo uma
politica da representacdo que, segundo Costa (2001), € a narracdo do “outro”
tomando a si préprio como referéncia, como normal, e tornando o outro diferente e
exotico. Essa politica é a forma ou o regime de verdade que constitui os saberes que
fomos ensinados a aceitar como “verdadeiros” e “universais”, € o que faz com que as
pessoas tornem-se diferentes, a partir do olhar do outro, € o que determina as
posicdes-de-sujeito dentro de cada contexto, desta ou daquela maneira.

Logo, os/as afro-brasileiros/as, assim como outras etnias e outras culturas
consideradas minoritdrias por ndo terem estruturas importantes de poder, sao
representados/as de forma a ocuparem lugares “inferiores” na sociedade e no
sistema escolar de ensino, sentindo-se diferentes, sem saber como, na maioria das
vezes, mas diferentes. Esses lugares sao construidos socialmente como inferiores,
através de diversas praticas e narrativas sociais dentro de determinadas politicas de
representacdo, produzindo a superioridade de uns sobre os outros e a diferenca a

partir da norma.
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A diferenca de que falo também € relacional e igualmente construida na
sociedade em meio a relacbes de poder, tendo o “outro”, como diferente e
marcando-o enquanto tal através de discursos. O diferente € o outro com a cor
desigual, o corpo dessemelhante, o outro como eu ndo quero que seja, que me
ameaca, me desafia e o normal (da norma, homem branco, europeizado,
heterossexual) € aquele a quem eu conheco, que ndo me ameaca hem me assusta.

A partir dai, procuro analisar, na dissertacdo, todas essas questdes de
identidade, diferenca e representacbes sociais nas falas, com relacdo as
experiéncias vivenciadas pelos/as alunos/as dentro e fora do ambiente académico,
onde se estabelecem conflitos e onde o0s sujeitos de pesquisa posicionam-se
exercendo o seu poder, produzindo e sendo produzidos/as social e culturalmente
enquanto diferentes. Digo isso, pois, mesmo que durante as suas trajetdrias de vida
tentassem fixar suas identidades, tendo como referéncia identidades hegemonicas,
eles/as se inserem num processo de luta e de contestacao pelo significado e pela
narrativa na construcdo das suas identidades (Oliveira, 2000), de forma a nao
ficarem passivos, mas resistirem através de diferentes formas, mesmo que
inconscientemente.

A perspectiva dos conceitos de identidade, diferenca e representacfes
sociais adotada nesta dissertagdo, que brevemente exponho, pauta-se na idéia de
que a identidade e a diferenca constituem-se na negociacdo entre diferentes
discursos, representacdes sociais, significados e praticas sociais. A constituicdo das
identidades da-se, portanto, em meio a processos sociais que sSdo a0 mesmo tempo
materiais e discursivos.

Como disse anteriormente, a intencdo com esta parte da dissertacdo é uma
breve explanacdo sobre as categorias centrais da pesquisa, para ja ir situando o/a
leitor/a, pois estas categorias aparecem ao longo da escrita, nas andlises e
demonstracdes feitas, em todas as outras secc¢des. No proximo capitulo, entdo,
passo a fazer uma contextualizacdo a respeito de como surgiu o interesse de
pesquisadores/as pela tematica da construcdo das identidades e da educacao de

afro-descendentes.
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2. A EMERGENCIA DOS ESTUDOS SOBRE NEGROS E SUAS IDENTIDADES
ETNICO-RACIAIS: UMA BREVE CONTEXTUALIZACAO

A tematica da educacdo dos negros vem suscitando o interesse de
pesquisadores/as ja ha algum tempo, dentro do campo dos estudos sobre a
educacao. Neste capitulo da dissertacdo, tenho o intuito de falar sobre como tem
sido a producdo teorica referente a populagcdo negra e a construcdo de sua
identidade étnico-racial, a fim de elaborar uma breve contextualizacdo sobre o tema
para situar o meu estudo.

Vive-se num momento, a partir de meados do século XX, em que fronteiras
estdo sendo invadidas e subjetividades transformadas, eclodindo uma crise de
identidades. Dentro desse contexto, estudiosos e pesquisadores tém sido incitados a
analisar outras culturas, etnias e modos de agir e pensar “diferentes”. Passa-se por
um momento, desde as décadas de 1960/1970, em que questBes sobre identidade,
diferenca e relacdes étnico-raciais estdo em pauta, ganhando evidéncia a cultura e a
educacao da populacao afro-descendente’ como elementos a serem estudados.

Aspectos histéricos e sociais tém sido levantados sobre a educacdo dos
negros, até mesmo para que se consiga entender a situacdo em que estes se
encontram atualmente. Uma situacdo que mostra a grande maioria da populacdo
afro-brasileira sem chegar as séries escolares finais, marcada pelo fracasso escolar,
a reprovacdo e a evasao, para nao falar do percentual minimo de 2% dessa
populacdo que chega ao Ensino Superior.

Os afro-descendentes comecam a ter mais direito de acesso a educacao a
partir da emergéncia dos movimentos de resisténcia, com a luta dos movimentos
sociais. Os integrantes desses movimentos, por volta de 1960, comecam a lutar pela
igualdade de exercicio dos direitos civis, para garantir o acesso de grupos

minoritarios a empregos e estabelecimentos de ensino em todos 0s niveis.

" Quando uso o termo afro-descendente, estou-me referindo a toda populagédo de negros/as com
origem africana, mesmo que néo brasileiros/as.
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No final do século XIX, nos Estados Unidos, comecam a aparecer 0S
primeiros trabalhos académicos sobre identidade étnico-racial, por professores
negros; além de se dedicarem a pesquisa, elaboravam materiais didaticos para os
diferentes niveis de ensino. Tinham suas pesquisas amplamente divulgadas em
diversos setores da sociedade, estimulando a auto-estima da populacdo segregada
e incentivando-os, com argumentos cientificos, a buscarem igualdade de direitos
(GONCALVES; SILVA, 1998).

Assim sendo, os primeiros programas e departamentos de Black Studies
(Estudos Negros) séo criados em 1968, na Universidade Estadual de S&o Francisco.
O movimento estudantil dessa época passou a exigir os Black Studies como
disciplina curricular, agregando estudantes negros do Terceiro Mundo e brancos que
protestavam contra a Guerra no Vietnd, questionando as estruturas universitarias,
consideradas por eles como racistas, rigidas, etc. De acordo com Gongalves e Silva
(1998), a tbnica desses movimentos era pela luta por igualdade dos direitos civis,
num clima politico que favorecia a exigéncia de ac¢des afirmativas.

Dentro desse contexto, surgem, na Universidade de Birmingham (Inglaterra),
em 1964, os Estudos Culturais, tendo como principal objeto de estudo os fenébmenos
culturais, com origens na Sociologia, incorporando categorias ja presentes na
Antropologia, bem como discursos provenientes do marxismo, do feminismo, do pés-
estruturalismo e do pés-modernismo, concebendo a cultura como campo de luta em
torno da significacdo social e produtora de significados sociais (CANEN; MOREIRA,
2001; SILVA, 2000).

Os autores dos Estudos Culturais preocupavam-se muito com o estudo das
classes populares e seus modos de vida. Dentro dos Estudos Culturais, esta a
tematica dos estudos étnicos e raciais, tendo muito a contribuir para a construcao de
uma escola com perspectiva democratica, que aborde as diferencas e as lutas
cotidianas por uma sociedade mais justa, com igualdade de oportunidades a todos.

Nesse mesmo sentido também, o multiculturalismo, movimento criado por
volta das décadas de 1960 e 1970, nasce com o intuito de brigar pela garantia de
direitos civis a todos. Ele representa um importante instrumento de luta politica e &
indicado como um “antidoto” para o eurocentrismo.

O multiculturalismo nasceu imbricado em lutas sociais e politicas e, aos
poucos, constituiu-se em proposta pedagodgica, disciplina curricular e éarea de

pesquisa, gracas a forca propositiva de grupos segregados e a iniciativa de
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professores/as e estudantes questionadores/as da estrutura social injusta, do
monopolio do saber por alguns e do sistema educacional como um todo
(GONCALVES; SILVA, 1998). Tanto no Brasil como nos Estados Unidos, os
primeiros proponentes e mais antigos defensores do multiculturalismo foram os afro-
descendentes.

O multiculturalismo tem sido trabalhado em prol da igualdade, mas ha quem
diga que deva ser trabalhado em favor das diferencas, pois “a igualdade implica que
a sociedade seja una e, sobretudo, que o Estado intervenha de forma universalista
para fortalecer sua unidade e garantir a invariancia dos valores morais...”
(MARTUCCELLI, 1996, p.23)%. O multiculturalismo ndo deve trabalhar entdo apenas
pela igualdade, j& que esta é universalista e pressupde que as identidades sejam
fixas e, sim, com a diferenca que estabelece um principio de reconhecimento entre
os individuos de forma particular, visando a igualdade de oportunidades, de acordo
com as caracteristicas individuais de cada um.

De acordo com Gongalves; Silva (1998), quando se fala em
multiculturalismo, se esta falando do jogo das diferencas, cujas regras séo definidas
nas lutas sociais em meio a discriminacéo e ao preconceito das sociedades.

Martuccelli (1996) alerta, em seu texto intitulado “As contradi¢cdes politicas
do multiculturalismo”, que é preciso ter o cuidado para que a politica multicultural
nao transforme a sociedade numa mera justaposi¢cdo de grupos nem supervalorize a
politica da diferenca, “ocorrendo um endurecimento identitario, passando a uma
auto-afirmacéo de natureza essencialista e ndo mais relacional de identidades [...]"
(MARTUCCELLI, 1996, p.26). O autor propde que a politica multicultural seja voltada
para a diferenca e a equidade, enfatizando esta como a necessidade de que as
politicas publicas favorecam a igualdade de oportunidades e enfatizando aquela com
0 objetivo de levar em conta as especificidades dos grupos considerados minorias.

Fala-se também sobre a questdo da educagdo multicultural que,
inicialmente, era um esforco de combate ao racismo e, depois, transformou-se em
um movimento de reforma do ensino e dos ambientes escolares para uma educacao

gue fosse mais voltada as diferencas sociais.

® MARTUCCELLI, Danilo. As contradicdes politicas do multiculturalismo. Texto trabalhado em
aula, num seminario sobre Globalizacdo, Multiculturalismo e Politicas de Reestruturacdo Curricular,
em junho de 2004.
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Um entendimento importante também do que seja a educagcdo multicultural
talvez seja a forma como este movimento salienta o processo de construcdo do
conhecimento no qual professores/as deveriam mostrar como o conhecimento é
criado e influenciado pela posicdo que pessoas ou grupos étnicos e classes sociais
ocupam na sociedade. Mas, para isso, seria preciso que eles/as tratem de questdes
que vém sendo trabalhadas minimamente, ou poderia dizer raramente, como a
educacéo dos indigenas, afro-brasileiros, homossexuais, etc.

No ambito dos estudos sobre educacao, relacdes e desigualdades sociais e
raciais existentes no Brasil, 0 que se percebe € que a producédo tedrica esta muito
voltada as formas de como essas desigualdades vém sendo produzidas na
sociedade brasileira. As pesquisas apontam para a constru¢do da identidade étnico-
racial dos/as estudantes afro-brasileiros/as, mas trabalham mais especificamente
sobre os processos de segregacédo social baseados na sua condicdo de raca/etnia.
Esses estudos assinalam que ndo se pode mais negar a questao da estratificacdo
social e da classificagdo por meio da etnia/raca e procuram nameros e meios de
mostrar que a raca € um dos critérios que auxilia na determinagéo da posi¢cao ou do
lugar do individuo na sociedade brasileira (ROSEMBERG, 1987; HASENBALG,
1987).

Neste momento, considero importante trazer a definicdo de “raca” e “etnia”.
A raca, enquanto uma construcdo politica e social, uma categoria discursiva, que
nos remete ao racismo, um sistema de poder socioecondémico, de exploracdo e
exclusdo pautado na importancia da cor da pele, do fendtipo, uma idéia derivada da
biologia. J& a etnia funda-se sob caracteristicas culturais e ndo da conta da
discussdo sobre o racismo presente no imaginario da populacdo (HALL, 2003).
Estes s@o conceitos importantes para o estudo, pois ora falo em raca, ora falo em
etnia.

Aproveito também, apos ter conceituado raca e etnia, para falar de como
utilizo o termo “étnico-racial”. Considero-o para tratar da populacéo afro-descendente
com uma multiplicidade de elementos de dimensdes e questbes que envolvem a
histéria, a cultura e a vida dos negros (GOMES, 2005).

Os estudos mostram que ser negro no Brasil tem significado ocupar lugares
inferiores nos niveis de instrucdo, trabalho e renda, com condi¢cbes baixissimas de
vida e sem muitas perspectivas de melhora, devido a exclusdo pelo sistema formal

de ensino e pelo mercado de trabalho. Por isso, 0 movimento negro no Brasil,
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historicamente, luta por niveis mais elevados de escolaridade para a populacdo afro-
descendente, pois a escolarizacdo ainda se constitui como um dos instrumentos
capaz de promover a ascensdo social da populacdo negra (AZEVEDO, 1955;
FERNANDES, 1978; PINTO, 1952 apud TEIXEIRA, 2003).

A cultura e a educacao dos/as afro-brasileiros/as nao tém sido privilegiadas,
assim como outras culturas consideradas minoritarias e/ou marginalizadas, embora
ja se produza um pouco mais sobre 0 assunto. A populagdo afro-brasileira vem
sendo desprivilegiada no sentido de a escola ndo atender as suas necessidades
educativas, fazendo com que estes/as alunos/as saiam mais cedo da escola. As
criancas afro-brasileiras sdo reprovadas e evadem-se ndo somente por sua culpa,
mas também pela falta de condi¢cdes materiais e sociais no ambiente escolar.

Em 1999, 5% dos/as jovens negros/as de 7 a 13 anos néo freqientavam a
escola, enquanto somente 2% dos/as jovens brancos/as dessa faixa de idade nédo o
faziam. Entre os/as jovens brancos/as de 18 a 23 anos, 63% nao haviam
completado o Ensino Médio, enquanto 84% dos/as jovens negros/as da mesma
idade ainda ndo haviam concluido esse nivel de ensino. Com relacdo a
Universidade, o caso ainda era mais grave, pois, no ano de 1999, 89% dos/as
jovens brancos/as entre 18 e 25 anos ndo haviam ingressado e os/as jovens
negros/as nessa mesma faixa etaria, praticamente ndo dispunham do direito de
acesso ao Ensino Superior, na medida em que 98% nao haviam tido acesso a
Universidade. Dos/as adultos/as brancos/as, 57,4% nao haviam completado, ainda,
o Ensino Fundamental, para 75,3% dos/as adultos/as negros/as, no mesmo ano
(HENRIQUES, 2001).

No ano de 2001, tomando-se a populacdo de 25 anos e mais, constatou-se
gue o0 segmento branco tem em média dois anos a mais de estudos do que o negro,
com 6,9 anos contra 4,7 anos, respectivamente. Dados ainda mais recentes do
IBGE, de 2003, mostram que, entre 15 e 17 anos de idade, enquanto 60% dos/as
estudantes brancos nessa faixa etaria cursavam o Ensino Médio, no caso dos/as
negros/as, esse percentual contemplava apenas 32% do total dos/as estudantes
dessa raca/cor (JACCOUD e THEODORO, 2005).

Passados poucos anos, em 2006, conforme informativo do INEP segundo os
dados coletados pelo Censo Escolar da Educacdo Béasica de 2005, os estudantes
auto-declarados pardos sdo maioria nas matriculas das escolas publicas de ensino

fundamental e médio, totalizando 40,5%. Se considerados pretos e pardos juntos,
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obtemos um total de 48,9% contra 31,7% de brancos, o que é um numero
consideravel. Ao analisar a Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), temos que os
negros ocupam o dobro das vagas em relacdo aos brancos, sendo 53% dos
primeiros contra 24% para o segundo grupo; o que indica o indice mais alto de
abandono precoce da escola por parte da populacdo escolar negra e/ou parda, e a
necessidade, principalmente dos jovens e adultos negros, em retornar a escola para
concluir a educacao basica.

Ja com relacdo ao Ensino Superior, os dados do INEP apontam, segundo o
IBGE, que em 2003, os brancos sdo 20% a mais nas universidades do que sua
representacdo na populacdo em geral. Os dados mostram que a cor da educacao
superior € bastante diferente da cor da populacao brasileira. De acordo com o IBGE
naquele mesmo ano, os brancos representavam 52% dos brasileiros e a populacao
branca na Universidade era de 72,9%. Ainda os dados do PNAD 2004 confirmam a
dificuldade de acesso ao Ensino Superior dos negros e pardos, considerando sua
representatividade no conjunto da populacdo brasileira. Enquanto a populagao
negra e parda representa 48% da populagdo brasileira, no ensino superior sao
apenas cerca de 2%. Porém, o que estes dados ndo mostram € o percentual dessas
populacdes com relacdo a sua permanéncia e conclusdo na educacao basica e na
Universidade.

Os autores que estudam a questao da desigualdade racial no Brasil o fazem
com relacdo aos niveis de escolarizacdo. De acordo com os seus achados,
Hasenbalg (1987), por exemplo, coloca que para o negro existem trés impasses com
relacdo a educacdo, que sdo os impasses de entrar no sistema de ensino,
ultrapassar a primeira série e completar o Ensino Fundamental (COSTA, 1974; 1985;
1988; SILVA, 1988; 1994; 1996; HASENBALG, 1979; 1983; 1987, 1988;
ROSEMBERG, 1979; 1988; TEIXEIRA, 1980; 1983; 1986; 1988; 1994 citados por
TEIXEIRA, 2003). Talvez este possa ser um dos motivos pelos quais ndo chega a
ser estudada, com a devida relevancia, a populagdo afro-brasileira no Ensino
Superior.

Em geral, a educacéo é focalizada sobre o angulo restrito da escolaridade,
configurando a desvantagem da populagdo negra em contraste com a branca.
Encontram-se trabalhos com relacdo a influéncia da escolarizacdo na ascenséo do
negro na sociedade, a influéncia da situacdo econdémica sobre a educacional (IANNI,
1966; PINTO, 1953; AZEVEDO, 1953 apud PINTO, 1987) além de estudos sobre
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articulacao entre raca, classe e trajetérias de vida de negros/as (HASENBALG, 1979
apud PINTO, 1987; BARCELLOS, 1996; SILVA, 2000).

Um dos aspectos mais recorrentes em todos estes estudos tem sido a
discusséo sobre o significado e a importancia da escolaridade para os/as negros/as.
Os dados mostram que a educacédo é uma das preocupacoOes e fator de mobilizacao
da populacdo afro-brasileira para ascensdo social e mecanismo de combate a
discriminagdo, ja que a educacdo proporciona uma integracdo social, o qual foi
analisado por Fernandes (1964) e lanni (1988), citados por Silva (2000), quando
esta faz em sua tese de doutorado uma revisdo bibliografica sobre os estudos
referentes a educacédo e escolarizacdo dos negros. Segundo a autora “via de regra,
os estudos também confirmam a exclusdo dos negros das escolas e analisam que a
educacao escolarizada pode eventualmente influir no processo de mobilidade social”
(SILVA, 2000 p.29).

Observa-se que entrar na escola, ao longo dos anos, tem-se tornado
relativamente mais facil devido as politicas publicas educacionais oficiais, mas o
dificil é sair dela com uma carreira de éxito, pois a reprovacdo na escola brasileira é
alarmante. As criancas repetem muito a 12 série, principalmente as pretas e pardas,
e este dado mostra que um ano é pouco, cronolégica e pedagogicamente, para que
aconteca a alfabetizagcdo das criancas, especialmente as negras (BARCELLOS,
1996).

No entanto, os indices de repeténcia ndo acontecem apenas na 12 série do
Ensino Fundamental, mas ao longo dos Ensinos Fundamental e Médio. As barreiras
interpdem-se ao longo da trajetéria escolar dos individuos e este fato acarreta,
muitas vezes, a desisténcia e, consequientemente, a evasao escolar.

A média dos anos de estudos dos brancos é superior a dos negros, como ja
foi mostrado mais acima. Em relacdo aos indices de analfabetismo, dos 18,8% dos
brasileiros analfabetos, 50% sao negros. Das pessoas com 10 ou mais anos de
idade, com pelo menos um curso completo, por cor ou raga no Rio Grande do Sul,
9,5% sdao negros; para o antigo segundo grau, no codmputo geral da percentagem de
alunos/as que concluem esse nivel de ensino, 5,7% séo negros (dados do IBGE,
1991 citados por SILVA, 2000).

Com relacdo a repeténcia e a evasdo, no caso dos/as alunos/as afro-
brasileiros/as, muitas vezes, pode ndo haver uma relacdo direta e necessaria entre

ambas. O que quero dizer com isso? Essas criancas sdo reprovadas por nao
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atingirem as metas escolares e muitas ficam varios anos repetindo a mesma série
para, depois, evadirem-se. Outras, antes mesmo de repetirem o0 ano, jA saem da
escola e esse fato se da porque se sentem rejeitadas em fungcdo do sistema
educacional discriminatério, dado relevante que precisa ser levado em conta num
pais como o Brasil, ou seja, além de ndo terem as suas necessidades educacionais
atendidas, ou terem muito pouco, as criancas sao discriminadas e este
acontecimento faz com que sejam excluidas, sem mesmo repetirem o0 ano. A
populacdo negra é penalizada, devido a incapacidade da escola em garantir-lhes
uma efetiva igualdade de oportunidades (TEODORO, 1987; JACCOUD e
THEODORO, 2005).

Segundo Teodoro (1987, p.46), o fato citado acima acontece porque a
“ideologia dominante, internalizada pelos/as professores/as, ndo € sensivel as
diferencas no sentido de respeita-las, mas apenas no sentido de aponta-las como
‘perigosas’ ou ‘lamentaveis’ para o seu ideal de cultura” (grifos do autor). Este fato
acaba fazendo com que as criangas se sintam rejeitadas.

Formas de racismo acontecem no sistema escolar, “conscientemente” ou
ndo, através de numerosas situacdes: nos livros didaticos e, em especial, através
dos silenciamentos. Acontecem discriminacfes quando (ndo) se tratam de questdes
das populacdes marginalizadas, estereotipando-as e deformando os acontecimentos
histéricos, socioeconémicos e culturais destas comunidades, fazendo com que estas
mesmas saiam da escola por ndo se adequarem aquele espaco (SANTOME, 1995).

Um elemento que ajuda na exclusdo do/a estudante afro-brasileiro/a, em
todos os espagos e niveis de escolaridade, é que, muitas vezes, professores/as,
pais/médes e funcionarios/as tomam conhecimento das a¢fes de discriminacdo e
preconceitos e ndo sabem de que forma trata-las. E um siléncio que as pessoas
responsaveis pela formacéo escolar, ao fazé-lo, omitem o racismo e causam Sérios
danos por ndo terem uma postura critica para que possam evidenciar tal
acontecimento e discutir sobre ele.

A educacdo tem grande importancia para a populacdo afro-descendente,
devido ao fato de que a escolarizacdo ainda pode-se tornar um fator decisivo na
melhoria das suas condi¢bes de vida. E, mesmo que a escolaridade ndo dé essa
mobilidade social a que tanto aspiram, penso no fato de que, pelo menos, ela faz

com que a auto-estima desta populacao se eleve.
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Os temas raciais e étnicos tém tido pouco lugar no processo de
escolarizacdo em todos os niveis, enquanto discussao/reflexdo, pois o preconceito e
a discriminagdo surgem como fato e ndo como acgéo contraria, no sentido de repudio
e de extingcdo. Estes temas ndo tém sido encarados como mais uma questao politica
do curriculo que faz representar os assuntos sobre os/as negros/as desta ou
daquela maneira, induzindo a significados sociais determinados. Se 0s projetos
politico-pedagogicos das instituicdes escolares forem analisados, observar-se-a que
la esta enfatizada a cultura hegemdnica, eurocéntrica. As culturas e vozes dos
grupos marginalizados e/ou minoritarios costumam ser silenciadas (SANTOME,
1995).

Brito (2004) ressaltou o fato de que dizem, no Brasil, ndo haver problema
racial, que o problema é de classe. Porém, o Instituto de Pesquisa Econémica
Aplicada (IPEA) trouxe dados do ano de 2000 demonstrando que o Brasil tém 53
milhdes de pobres, sendo que, destes, 65% sdo negros e, entdo, a autora completa
dizendo que o Instituto, 6rgao ligado ao governo, com mais “credibilidade” que o
movimento negro, veio revelar algo que o movimento sempre anunciou: que a
pobreza tem cor no Brasil e essa cor é negra, pois a grande maioria da populacao
pobre é afro-descendente.

De fato, sabe-se que os/as afro-brasileiros/as s&o grande parte na
populacdo do nosso pais, a maioria do contingente pobre e a minoria nas
universidades. O maior montante de afro-brasileiros/as no Brasil encontra-se na
regido norte mas, mesmo assim, de acordo com o estudo do Observatorio Afro-
brasileiro, publicado na Revista Conexao, no ano de 2003, Pelotas tem um grande
contingente, sendo considerada a segunda cidade com maior indice de populacao
negra do estado, com 51.567 negros/as, ficando Porto Alegre em primeiro lugar, com
225.355.

De acordo com Pinto (1987), baseada em estudos sobre arranjos familiares
entre brancos e negros, a partir de dados do Censo de 1980, diz que as familias
negras sao mais pobres em qualquer arranjo, pois, enquanto 73,9% das familias
negras ganham até trés salarios minimos, apenas 47,7% das familias brancas
ganham o mesmo valor. A autora cita Oliveira et al (1985), que analisa os dados de
insercdo da populagéo brasileira na for¢ca de trabalho de acordo com a PNAD 76,
dizendo que os jovens negros entram mais precocemente no mercado de trabalho e

gue, em maior propor¢cao que os brancos, combinam escola, trabalho e ainda diz
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gue os negros do sexo masculino trabalham, por sua vez, mais que os brancos entre
10-17 anos.

Segundo informacgbes da PNAD, em 1999, cerca de 34% da populagéo
brasileira vivia em familias com renda inferior a linha de pobreza (aquelas pessoas
que possuem dinheiro para os gastos com alimentacdo, vestuario, habitacdo e
transporte), e 14% das familias com renda inferior a linha de indigéncia (refere-se
aos custos de uma cesta alimentar, regionalmente definida, para atender as
necessidades minimas de consumo calérico de um individuo). Nesse ano de 1999,
os/as negros/as representavam 45% da populacao brasileira, correspondiam a 64%
da populacdo pobre e 69% da populacao indigente. Ja os/as brancos/as, por sua
vez, eram 54% da populagao total, mas somente 36% dos pobres e 31% dos
indigentes. O que ocorre é que, dos 53 milhdes de brasileiros pobres, 19 milhdes
eram brancos/as e 33,7 milhdes eram negros/as, incluindo pretos e pardos. Entre os
22 milhdes de indigentes tinhamos 6,8 milhdes de brancos/as e 15,1 milhdes sdo
negros/as (HENRIQUES, 2001).

Neste momento, ao concluir esta seccdo, devo dizer que ja estdo sendo
produzidos trabalhos sobre o Ensino Superior, embora estes estudos ainda tenham
ficado na base de analise sobre a aquisicdo de competéncias, abordando o
processo de profissionalizacdo e com objetivos de tracar parametros para a agao
docente (BRUSCHINI, 1981; ARAUJO, 1990; DEMARTINI, 1993 apud SILVA, 2000).

Pesquisas mais especificas sobre professores com relacdo a etnia sdo
encontradas em Canen (1997), Silva (1996), Rufino (1994), Gomes (1996) apud
Silva, 2000 e Teixeira (2003). Essas pesquisas discutem a questdo das
competéncias para os professores com relacdo a sua preparagado para atuarem em
sociedades multiculturais, alertam para que os cursos da formacédo de professores
comecem a discutir, nos seus curriculos, praticas pedagogicas que combatam a
discriminagdo e o racismo e, ainda, falam sobre a trajetéria de vida de
professores/as e alunos/as negros/as.

Em resumo, pode-se perceber, depois desta revisdo bibliografica, que,
embora os estudos sobre a educacdo e escolarizacdo dos negros tenha tido um
crescimento, eles ainda ndo sao suficientes para tamanha importancia e
complexidade do tema sobre os/as afro-brasileiros/as e a construcdo de suas

identidades étnico-raciais, mostrando que ha uma escassez quanto aos trabalhos
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mais especificos em relacdo aos afro-descendentes e o Ensino Superior, 0 que me
interessa mais veementemente.

Logo, depois do que expus, devo salientar, mais uma vez, que estas
informacdes sdo a titulo de contextualizacdo e que esta dissertacdo esta centrada
na questado dos processos da construcao da identidade étnico-racial dos sujeitos da
pesquisa e em como estes percebem essa identidade dentro das experiéncias

académico-universitarias que vivenciam.
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3. A CONSTRUCAO DA IDENTIDADE ETNICO-RACIAL DOS SUJEITOS DA
PESQUISA: A EXPERIENCIA PRE-UNIVERSITARIA

O principal objetivo deste capitulo € analisar de que modo os/as estudantes
entrevistados/as vao-se construindo como afro-brasileiros/as ao longo de suas
trajetérias de vida, nas suas experiéncias familiares e escolares pré-universitarias.
Para tanto, destaco como a situagdo econdOmica do grupo pesquisado, a
escolaridade de suas familias e os fatores econémicos e culturais influenciaram, e
ainda vém influenciando, suas trajetérias escolares e no Ensino Superior. Procuro
mostrar as dificuldades vivenciadas por estes/as alunos/as e as experiéncias de
discriminagéo e preconceito pelas quais passaram e passam.

Os estudantes e as estudantes que fizeram parte desta pesquisa nasceram,
na sua grande maioria, na cidade de Pelotas, séo solteiros/as, com exce¢ao de uma
das entrevistadas, e pertencem as classes populares, embora prefiram dizer que sdo
de classes baixa ou média baixa. Quando interrogados sobre as condi¢bes
socioecon6micas das suas familias, apenas duas estudantes disseram ser pobres;
0S outros e as outras falaram ser da classe média, classe média baixa, dizendo que
nao sobrava, mas que também néo faltava dinheiro.

A classificacdo econdmico-social assumida pelos/as entrevistados/as é
baseada em caracteristicas como os seus locais de moradia, o capital cultural de
suas familias e a profissdo de seus pais e de suas maes. Como se pode ver a
seguir, os/as entrevistados/as provém de familias cujos pais tém escolaridade basica
ou incompleta e exercem atividades predominantemente manuais.

Nas oito entrevistas feitas, existe uma aluna que mora no centro e todos os
outros e as outras moram em bairros da periferia da nossa cidade, como nos bairros
Navegantes, Areal, Balneario dos Prazeres (mais conhecido em nossa cidade como
“Barro Duro”), Porto e Simfes Lopes. Com relagdo a escolaridade de seus
familiares, uma méae tem Ensino Técnico, outra é formada em Agronomia, outra esta
acabando o Ensino Médio, através do EJA (Educacédo de Jovens e Adultos), outras

trés possuem o Ensino Fundamental incompleto e as outras duas possuem o Ensino
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Médio incompleto. Dos pais, um € formado no CEFET-RS (Centro Federal de
Educacado Tecnoldgica), outro tem Ensino Médio técnico, um possui 0 Ensino Médio
completo, outro tem o Ensino Médio incompleto, um tem o Ensino Fundamental
completo, outros dois possuem o Ensino Fundamental incompleto e o outro, ja
falecido, era semi-analfabeto.

Com relacdo a profissdo, entre as maes, uma é cabeleireira, trés séo
empregadas domésticas, sendo que uma ja esta aposentada, duas séo do lar ou
donas de casa, uma é professora aposentada e a outra estd desempregada,
(trabalhava na CRT - Companhia Riograndense de Telecomunicacfes). Entre os
pais, um € policial civil, outro é agente penitenciario, outro € militar aposentado, um é
soldador, outro é borracheiro, um € caminhoneiro aposentado e o outro é
laboratorista aposentado.

Portanto, com base nos dados apresentados acima, € que classifiquei os/as
entrevistados/as da pesquisa como pertencentes as classes populares. Porém, para
ilustrar 0 pensamento deles, com relacdo a forma como pensaram para se
autoclassificarem, ha o exemplo do aluno Ademir, do curso de Licenciatura em
Ciéncias Sociais, 31 anos, solteiro, que trabalha informalmente segundo suas
préprias palavras, “fazendo bicos, sem nada fixo”, estudou sempre em escola
publica e é formado em Quimica no CEFET-RS, em Pelotas. Ao explicar os critérios
pelos quais ele se considera da classe média baixa, diz:

[...] estou pensando como € que eu vou [...] bom, as coisas tao
hoje, ndo da pra ter uma classificacdo. Classe média, uma
classe média [...] baixa, pronto. Classe média baixa. Miseraveis
a gente ndo é. Nao temos carro do ano. Nao temos TV a cabo
[...] Hoje a classe média estd sumindo [...] A gente tem [...]
Fome a gente ndo passa. Casa prépria isso eu acho que é o
sonho de todo mundo; n6s temos casa propria e temos o que
comer Gracas a Deus.

Assim foi, basicamente, o pensamento de todos/as os/as alunos/as
entrevistados/as quando questionados sobre a sua condicdo socioecondmica.
Eles/as usaram, na sua maioria, esse tipo de argumentos.

O autor Stavenhagen (1984), que estudou a estratificacdo social nos
Estados Unidos, baseado em autores como Touraine, Parsons, Davis e Moore e na

escola sociolégica de W. Lloyd Warner, diz que os critérios usados nas
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investigacdes empiricas para o estabelecimento de sistemas de estratificacdo séo: o
nivel de renda, a origem da renda, a riqgueza, a educacao, o prestigio da ocupacéo, a
area residencial, a raca ou etnia e outros critérios secundarios, que sdo tomados
isoladamente ou combinados estabelecendo um sistema de niveis das classes
socioecon6micas. Deste modo, de acordo com estes critérios, considero os/as
alunos/as entrevistados vindos de estratos sociais pertencentes as classes
populares: devido as suas condigbes de moradia, as atividades econémicas e ao
nivel de escolaridade dos pais, e por serem pessoas da etnia afro-brasileira.

De acordo com Stavenhagen (1984), na quase totalidade da literatura
sociologica, para determinar as classes sociais, usa-se 0 conceito de agrupamentos
discretos hierarquizados num sistema de estratificagdo: quando uma série de
individuos que tém um numero determinado de caracteristicas que os aproximam,
possuem um status comum, tornam-se um grupo de pessoas que se encontram em
uma mesma “situacdo de classe”, determinada por uma oportunidade tipica de
abastecimentos de bens (WEBER, 1991).

Os estudos sobre estratificacdo social ainda ndo ddo conta de conceitos
precisos gue esquematizem a questado das classes e, dentro destas, os niveis de
cada uma. Logo, os pesquisadores é que, baseados nas relacbes entre a
estratificacao e a estrutura social em geral ou em algum dos seus aspectos, colocam
0S sujeitos nesta ou naquela classe. Os/as pesquisadores/as baseiam-se em autores
como Weber, por exemplo, com a ja famosa distincdo que fez entre a ordem
econbmica, representada pela classe social, a ordem social, representada pelo
status e a ordem politica, representada pelo partido, utilizando a ordem econémica
representada pelos rendimentos e pelos bens e servicos de que dispdem os sujeitos;
a ordem social, representada pelo prestigio e a honra das pessoas e a ordem
politica, baseada no poder que ostentam (WEBER, 1991; STAVENHAGEN, 1984).

Stavenhagen (1984, p.284), baseado em autores como Marshall, Lipset e
Bendix, diz que, para estas classificagbes sociais, € preciso fazer uma andlise
dindmica de tensbes e estruturas, fundamentado numa perspectiva historica “que
compreenderia, antes de tudo, o fator de processo e mudanca social”. Porém, com
todas as dificuldades e aspectos contrarios que possam existir num estudo como
este, que analisa a construcdo da identidade étnico-racial de estudantes afro-
brasileiros/as como resultado de um conjunto de caracteristicas que se

interrelacionam, a classe social € um fator que deve ser levado em consideracao;



54

mesmo sabendo que a classe social € uma categoria histérica e que, enquanto tal,
ndo € imutavel no tempo, formando-se, desenvolvendo-se e modificando-se na
medida em que se vai transformando a sociedade.

Todos/as os/as estudantes, com excecao de um entrevistado, que fez a sua
formacéo escolar basica no Ensino Privado, estudaram em escola publica e relatam
o fato de ndo terem tido muito acesso a livros como algo marcante nas suas
trajetorias de vida. Como seus pais e suas maes nado tinham condi¢bes de comprar
os livros, eles/as nao podiam ler e reconhecem esse fato como fundamental.

Os entrevistados e as entrevistadas refletem sobre este assunto, dizendo
que sO percebem tal fato hoje, depois de ja estarem no final de um curso
universitario. Isso acontece pois se dao conta de que, muitas vezes, no inicio de
Seus cursos, nao conseguiam entender alguns assuntos e atribuem tal
acontecimento ao distanciamento entre as suas culturas de origem e a cultura
escolar, o que dificultava o seu entendimento, principalmente nos que exigem mais
leituras, como é o caso das Licenciaturas em Histdria e Ciéncias Sociais.

A aluna Franciele, estudante do curso de Licenciatura em Historia, 29 anos,
Gnica casada dentre os sujeitos da pesquisa, esta ha nove anos na Universidade.
Comecou a trabalhar muito cedo devido a dificuldade econdmica da sua familia e
agora deixou de trabalhar para acabar a faculdade. Foi uma das que falaram sobre
as experiéncias culturais vivenciadas no interior de sua familia. Disse que, em toda a
vida, teve um unico livro, uma enciclopédia que o pai, caminhoneiro, ganhou numa
viagem e lhe deu de presente. Relatou o fato de que este livro a ajudou, até mesmo,
na escolha do curso que faz hoje.

Como disse anteriormente, 0s pais e as maes dos entrevistados e das
entrevistadas ndo possuem um grau de escolaridade elevado e eles/as tém poucas
pessoas nhas suas familias com Ensino Superior. Dois alunos entrevistados sao 0s
primeiros, de toda sua familia, a entrarem na Universidade.

Quanto a este fato, de serem os primeiros da familia a entrarem na
Universidade, cito o aluno Sandro, por exemplo, estudante do curso de Histéria, 35
anos, entrevistado mais velho de todos/as, solteiro, morador do bairro Simdes
Lopes. Ele estd ha sete anos na faculdade e hd mais de um ano escrevendo o seu
trabalho de concluséo de curso. Sandro trabalha informalmente, acabou seu ensino
basico no supletivo e, depois, conseguiu ingressar e formar-se no CEFET-RS, em

Pelotas. Diz que na sua familia ndo tem ninguém com Ensino Superior, sendo ele o
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primeiro. Este dado € muito relevante, na medida em que sua familia € bastante
grande. Sua mae possui doze irmaos, ele tem mais de cento e cinqienta primos,
segundo suas palavras, tem uma irma mais velha e foi o Unico da familia a entrar na
Universidade.

O fato de os/as alunos/as entrevistados/as ndo terem pessoas em suas
familias com Ensino Superior esta intimamente ligado a questédo de classe social e
de racal/etnia. Questdes como as dificuldades econdémicas, o baixo nivel de
escolaridade da familia de origem, a pouca auto-estima e 0 preconceito racial
dificultam o acesso ao Ensino Superior. De acordo com Bourdieu (1999, p.42), cada
familia transmite a seus filhos um certo “capital cultural” e um certo ethos, “sistema
de valores implicitos e profundamente interiorizados, que contribui para definir, entre
outras coisas, as atitudes face ao capital cultural e a instituicdo escolar”, ja que a
“heranca cultural € a responsavel pela diferenca inicial das criancas diante da
experiéncia escolar e, conseglentemente, pelas taxas de éxito”.

O informativo do INEP (Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira) sobre o Ensino Superior no Brasil, de 24 de fevereiro
de 2006, que analisa o desempenho de estudantes de diferentes faixas de renda na
Universidade, mostra que alunos/as com renda familiar abaixo de trés salarios
minimos sd&o minoria nas IES (Instituicbes de Ensino Superior) brasileiras. 1sso
significa dizer que, quanto maior a renda, mais sucesso os/as estudantes tém e,
consequentemente, concluem mais os cursos que freqientam.

O informativo divulga, também, que o0 sucesso ou o fracasso de estudantes
no Ensino Superior esta relacionado com o nivel de escolaridade dos pais. N&o ter
em quem se espelhar €, talvez, um fator que faz com que as criancas das classes
populares ndo tenham tanto interesse em seguir seus estudos, mas principalmente,
0 que as faz sair da escola mais cedo € provavelmente o fato, como diz Hasenbalg
(1987, p.24), baseado em Bourdieu, que “[...] através da sua socializacdo primaria
dentro da familia, [as criancas] ndo adquirem o capital cultural e linguistico que as
habilitem a decodificar o tipo de mensagem que a escola transmite [...]". Através
disso, de forma mais indireta do que direta, as criancas sentem-se discriminadas e
sdo excluidas da escola com altos indices de fracassos e reprovacao.

Porém, existe aquele tipo de aluno/a que, com todas as dificuldades
enfrentadas, almeja chegar a um lugar mais elevado, mesmo sem exemplos

proximos, para melhorar a sua condicdo de vida e a de seus parentes. Luta para
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seguir estudando e busca através dos estudos, uma ascensdo social. E o que
acontece com o grupo de pessoas com as quais trabalho nesta dissertacdo. Pois,
embora eles/as tenham uma trajetéria no ensino extremamente acidentada, uns
mais do que 0s outros, esses/as estudantes lutam e resistem a fim de ultrapassar as
barreiras, que, definitivamente, ndo sdo poucas, e que os excluem precocemente do
sistema escolar e mesmo da Universidade.

Torna-se evidente o fato de que os/as estudantes afro-brasileiros/as que
chegam a Universidade ascenderam social e culturalmente com relagdo as suas
familias, ao seu grupo social de origem e eles/as percebem esta situacdo. Possuem
a devida nocao de que, para isso, foi/é necessario fazer algumas rupturas com seus
meios e ultrapassar barreiras, ja que estd posto no imaginario social que os/as
negros/as ocupem lugares inferiores.

As rupturas que precisam fazer e as situacdes que precisam enfrentar para
manter-se na Universidade ndo sdo vivenciadas facilmente, mas, sim, com muito
sofrimento e dor. Nao foi e ndo € nada tranquilo para os/as entrevistados/as ter de
deixar as suas familias, as pessoas de quem gostam e os lugares onde se sentem
bem, além de protegidos/as, para enfrentar um outro contexto, um mundo de
estranhos, de intelectuais e onde precisam lutar para sobreviver.

Bourdieu (1999, p.41), falando sobre as oportunidades de acesso ao Ensino
Superior, disse que os mecanismos de eliminacdo existentes ao longo de toda a

escolaridade agem com rigor desigual. Salientou que:

[...] um jovem da camada superior tem oitenta vezes mais chances de
entrar na Universidade que o filho de um assalariado agricola e quarenta
vezes mais que um filho de operario, e suas chances sdo, ainda, duas
vezes superiores aquelas de um jovem de classe média.

Tudo leva a crer que as opcgdes para chegar a Universidade vao-se
construindo na medida em que os entrevistados vao-se relacionando com pessoas
de outros meios sociais que ndo 0s seus. Sao essas relagdes, entre outros fatores,
que vao determinar suas escolhas de mobilidade social (TEIXEIRA, 2003). Os
depoimentos obtidos possibilitaram esse tipo de constatacdo, jA que, antes da
pesquisa, eu nao tinha como hipétese que o acesso destes/as estudantes a

Universidade tivesse influéncia de outros fatores que nao fossem as suas familias.
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Para Franciele, Sandro, Daniele, Alexandre, Carolina, Pedro, Josiane e
Ademir, parece que a Universidade foi antes um projeto pessoal de vida duramente
conquistado apesar das adversidades. Foi um projeto que se viabilizou por ser mais
dos/as alunos/as do que de suas familias, porque, segundo os depoimentos, estas
aspiravam para seus/suas filhos/as um curso profissionalizante no Centro Federal de
Educacdo Tecnolégica (CEFET-RS) da cidade de Pelotas. A profissionalizacédo
através do Ensino Médio foi fortemente incentivada por grande parte das familias
dos entrevistados por ser a op¢cdo mais viavel e rapida para entrar no mercado de
trabalho.

Sandro, que teve sua escolarizacdo bastante conturbada e conseguiu
formar-se no CEFET-RS, quando perguntado sobre quais eram as suas expectativas
ao acabar o Ensino Fundamental, disse que eram mais imediatas, pois queria
simplesmente terminar o antigo segundo grau, hoje Ensino Médio, para conseguir
um emprego melhor e poder trabalhar. Falou que a Universidade era uma “coisa
mitoldgica“ para ele, sua familia, amigos e vizinhos do seu bairro.

Perguntado em como havia decidido tentar ingressar na Universidade, ele
enfatizou em sua resposta a importancia que pessoas estranhas ao seu grupo

familiar tiveram nessa decisao:

[...] Foi o desencadeamento de muitas coisas. Uma das
questdes foi de ter um assunto para conversar com as
pessoas, poder conhecer palavras novas, assuntos novos para
conversar porque afinal de contas a gente sempre conversava
as mesmas coisas da nossa realidade. Sempre aquela coisa e
a partir do momento que tu comecas a te relacionar com outras
pessoas tu quer ter outros assuntos para conversar. Outro fator
foi a questdo também do contato com outras pessoas, eu
conheci 0 pessoal que fazia Direito que assim muito legal, me
incentivaram desde o inicio a fazer faculdade para Direito. Eles
me achavam muito inteligente e tal. As conversas que a gente
tinha. Bah! Os caras me deram a maior forca, se propuseram
até a me ensinar. Eu fui conhecendo pessoas que me diziam:
“tem pessoas que ndo sabem nem a metade do que tu sabes e
estdo na faculdade”. Comecei a me valorizar assim. P6! Como
€ que eu ndo vou entrar neste espago?

Em sintese, a escolha e a possibilidade de entrar no ensino superior, mesmo
nao estando muitas vezes no horizonte mais imediato desses/as estudantes e de

suas familias, em virtude das dificuldades econdmicas e do baixo nivel de
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escolaridade das classes populares, tornou-se uma realidade para eles/as a partir do
momento em que foram influenciados/as por outras pessoas que incentivaram essa

idéia.

3.1 As influéncias familiares e escolares na construcdo da identidade étnico-

racial

Osl/as estudantes construiram sua identidade étnico-racial como afro-
brasileiros/as, por dentro de suas familias e nos processos de escolarizacdo pelos
quais passaram, atraveés de diferentes formas. Uns/umas porque, em algum
momento, alguém lhes disse que pertenciam a esta raca/etnia; outros/as por
identificarem-se por causa da sua familia, por observacdo; e outros/as, ainda,
através de vivéncias que os marcaram como diferentes na escola, ou melhor,
através de experiéncias com o preconceito, a discriminacao e o racismo.

A estudante Daniele, do curso de Biologia, cursando as ultimas disciplinas,
28 anos, nascida na cidade do Rio de Janeiro®, solteira e que da aulas em dois
cursos pre-vestibulares e em um curso de Técnicos em Enfermagem, falou que,

desde os trés anos, lembra-se de ja dizer que era negra:

[...] eu sempre me identifiquei como negra. Tanto é que,
guando crian¢a, eu acho que eu tinha uns trés anos e uma
vizinha nossa chegou e disse para a mae:

- Ah gue bonitinha, ela tem os olhos claros.

Eu era mais clara, né.

- Ah ela nem parece negra.

Eu disse assim:

- Mas eu sou negra. Eu sou o qué! Tu achas que eu sou o0 qué?
Com trés anos, eu ja sabia dizer que eu era negra.

Esta aluna constituiu-se negra nas vivéncias familiares, sem que ninguém
dissesse nada para ela, diretamente. Nao sabe ao certo se tinha mesmo trés anos
de idade, provavelmente um pouco mais, mas contou que a propria mae ficou sem
reacdo por ndo esperar que ela fosse falar isso desta forma. Certamente, 0s
processos de construcdo da identidade étnico-racial desta entrevistada, que na

época era uma crianca, foram através das relacdes familiares.

® Unica entrevistada que n3o tem origem em Pelotas e que veio para esta cidade por causa de uma
transferéncia do seu pai, que era militar, hoje aposentado.
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Neste mesmo sentido, o estudante Pedro, aluno do curso de Matematica, 20
anos, unico a estudar em escola privada e a ter um filho entre todos/as os/as
entrevistados/as, solteiro, da aulas como voluntario num curso pré-vestibular, disse

que a familia € fundamental. Mostrou toda sua identificacéo:

[...] eu gosto muito de ser negro [...] eu me identifico como
negro e as pessoas dizem:

- Ah tu nem é preto.

E eu digo:

- Nao, ndo interessa se eu nao sou preto, eu sou negro, nao
interessa a minha cor, 0 meu pai € negro, a minha familia é
negra e entdo eu sou negro [...]. Acho que a convivéncia com a
familia é importante, quando tu te aceita é tranquilo.

A partir dessas duas falas, da estudante Daniele e do estudante Pedro, nas
quais se percebe a importancia da familia na construcdo étnico-racial, cito Maalouf
(2002) dizendo que se aprende, desde a primeira infancia, a identificar as nossas
“pertencas” e que isso se da no meio dos familiares que nos moldam, dando-nos os
sentimentos de pertenca e de ndo pertenca. O autor diz que as identidades séo
construidas por meio do ambiente onde se esta inserido/a, que nos produzimos
através das pessoas que sao proximas e que ndo se nasce com a consciéncia das
nossas identidades; “a identidade ndo € algo que nos seja entregue na sua forma
inteira e definitiva; ela constréi-se e transforma-se ao longo da nossa existéncia”. Ele
diz: “nos tornamos o que somos passo a passo” (MAALOUF, 2002, p.33).

N&o existe uma Unica identidade, uma esséncia, cada um € singular, o
documento de identidade é uUnico, mas a identidade ndo é. Nesse préprio
documento, estdo apenas alguns dados como o nome, o dia do nascimento, a
familia a que se pertence, mas ndo aparece a identidade étnico-racial, a identidade
profissional, o pertencimento religioso e tantas outras que se possui. “A identidade
de cada pessoa é constituida por uma multitude de elementos, que ndo se limitam
evidentemente aos que figuram nos registros oficiais [...]” (MAALOUF, 2002, p.18).

As identidades sdo produzidas ao longo do tempo, em diferentes momentos,
lugares e de acordo com diferentes situagfes nas quais o individuo se envolve. As
identidades emergem das representacfes que sdo feitas para nés através de
discursos de uma determinada cultura e pelo nosso desejo consciente ou ndo de

responder aos apelos fabricados por estes significados, de sermos interpelados por
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eles e de assumirmos as posicées de sujeitos construidas para nos. As identidades
sdo originadas culturalmente, como identidades sociais construidas no interior da
representacéo (HALL, 1997).

Os/as alunos/as entrevistados/as concordam que as identidades sé&o
construidas e que sdo multiplas. Nas falas, ha varios exemplos que podem ser
citados com relacdo a essa questdo, como, por exemplo, a da aluna Franciele,

quando falavamos sobre o que pensa com relagdo ao conceito de identidade:

[...] € muito importante que eu como pessoa Saiba que eu
Franciele sou mulher, sou negra, tenho 29 anos, moro em
Pelotas, uma cidade bonita, que faco um curso de Histéria [...]
Eu acho que sé&o varios tipos de identidade porque além de ser
mulher eu tenho a condi¢do de ser negra e além de ser negra
tem a condicao de ser pobre, além de ser pobre tem a condicdo
[...] entdo sdo varias coisas que se reunem em uma so. Mas
sdo varias identidades, tu ndo podes esquecer de onde que tu
veio, tu ndo pode te disfarcar e tentar negar uma coisa que tu
vivencia. Sao varias coisas que te constroem, as identidades
séo construidas.

Portanto, a identidade ndo € uma esséncia, fixa, estavel, coerente e
acabada, € uma construcdo instavel e contraditoria. Esta ligada a sistemas de
representacdo através de um nexo intimo e inseparavel, tendo a questdo da
representacdo um lugar central na politica de identidade. Em uma sO pessoa,
existem diferentes identidades, representadas de diversas formas.

A politica de representacdo (re)cria, (re)constroi e (re)produz a “realidade”
através da linguagem, por meio dos discursos e o que é “real” é o produto das
representacbes. O autor Santos (1976 p. 92), baseado em outros autores como
Pollock (1990), Dyer (1993), Giroux (1995) e Silva (1995), salienta que tem de haver
um questionamento, “o0 questionamento do ‘real’ como um produto das
representacdes”, pois esse questionamento faz-se necessério, jA que “a maneira
como somos Vvistos determina, em parte, o modo como somos tratados, [assim
como] tratamos os outros a partir daquilo que vemos, pela representacio”. E através
destas representacoes, que estdo imbricadas em um jogo de poder, que as pessoas
ocupam determinados lugares em uma dada sociedade.

Mais do que (re)produzir as identidades desta ou daquela maneira, as
representacdes ditam as posicOes de sujeito das pessoas, dos grupos e instituem



61

identidades sociais hegemonicas como as do homem branco, heterossexual,
masculino, enquanto outras identidades séo vistas como diferentes. Um trabalho
como este tem a finalidade de contestar a hegemonia e a universalidade destas
identidades numa sociedade pluriétnica, dando voz aos que séo considerados
minorias para mostrar os significados desse processo de inferiorizacdo na
construcdo identitaria em meio as disputas de poder, onde quem fala, o que fala e
como fala tem profundas implicacdes para a vida das pessoas apresentadas (SILVA
apud SANTOS, 1976).

O texto de Octavio lanni (2004, p.27-28), “Dialética das relacdes raciais”, fala

sobre 0s processos pelos quais 0s sujeitos sao construidos. O autor diz que existe:

[...] a dialética das rela¢Bes sociais, nas quais se inserem as
relacbes raciais: o individuo tomado no singular ou
coletivamente, forma-se, conforma-se e transforma-se na trama
das rela¢cdes sociais. Sao varias, mutaveis e contraditorias as
determinacdes que constituem o individuo, no singular e
coletivamente, o que pode transforma-lo e transforma-los; dai
constituindo-se o “negro”, o “branco”, o “arabe”, o “judeu”, [...]
tanto como o “operario”, o “camponés”’, o “latifundiario”, o
“burgués”; tanto como a “mulher”, o “homem?”; todos e cada um
visto como criados e recriados, modificados e transfigurados na
trama das relagdes sociais, das formas de sociabilidade e dos
jogos das forgas sociais; envolvendo sempre processos socio-
culturais e politico-econémicos, desdobrando-se em teorias,
doutrinas e ideologias. Assim se d4 a metamorfose do individuo
“em geral”, indeterminado, em individuo “em particular”,
determinado, concretizado por varias, distintas e contraditorias
determinacdes. Esse o clima em que germina o “eu” e 0 “outro”,
0 “n6s” e o “eles”, compreendendo identidade e alteridade,
diversidade e desigualdade, cooperacdo e hierarquizacéo,
divisdo do trabalho social e alienacdo, lutas sociais e
emancipacao.

Pude perceber, através das entrevistas, como € forte a influéncia da escola
na vida e na constru¢do dos individuos. Na area da Educacéo, fala-se muito sobre
esse assunto, sobre a importancia da escola na construgcdo dos sujeitos, no
cotidiano da escola, mas ndo se tem a devida nocdo da proporcdo de como
acontece esse fato; sabe-se que o processo de escolarizacdo ajuda na formacao

dos/as alunos/as, mas o0 que acontece é muito maior do que se pensa.
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Todos os/as entrevistados/as lembram fortemente a presenca de
professores/as da sua formacéo escolar basica, embora critiguem alguns e todos
relatam a grande influéncia de docentes nas suas vidas, até mesmo na escolha dos
cursos que freqiientam. A escola teve grande influéncia na motivacéo deles/as para
chegarem a Universidade.

Carolina, estudante do curso de Licenciatura em Matematica, 23 anos,
solteira, também cursando as ultimas disciplinas, esta ha quatro anos e meio na
Universidade, um semestre a mais do que o normal e agora desempregada, disse
que teve excelentes professores/as nas escolas onde estudou durante a sua
formacdo escolar basica. Lembrou que, ao fazer a prova do vestibular, sem ter feito
nenhum curso preparatério, sabia sobre todos os assuntos que trataram as questfes
nas provas; relatou que a professora de Matematica, do Ensino Médio, foi quem
mais a motivou para entrar na Universidade e a maior influéncia que teve no
processo de escolha da sua profissao.

Porém, embora tenham este sentimento de que a escola os ajudou muito a
ser o que sdo hoje e de terem tido bons professores, existe também o fato de que
foram extremamente marcados ao longo de todo o periodo em que estiveram nas
escolas de Ensino Fundamental e Médio, com relacéo a sua identidade étnico-racial.
Para outros/as entrevistados/as, foi através do ambiente escolar que comegaram a
sentir-se diferentes.

O aluno Sandro, ao falar sobre os acontecimentos que o marcaram durante

a sua trajetoria antes de chegar ao Ensino Superior, falou o seguinte:

[...] Teve varias coisas que me marcaram, castigos,
principalmente, ficar de cara com a parede, ou entédo, que nem
uma vez uma professora mandou escrever mil vezes no
caderno “eu ndo devo incomodar”. Eu peguei o0dio da escola.
Odio mesmo. Bom, eu bah! Eu ia obrigado, eu ndo gostava.
N&o tinha nada, € que falar € meio complicado, mas eu me
sentia; hoje que eu sei o que é discriminar. Eu vejo que tu
podes discriminar uma pessoa sem falar, através dos olhares
assim. Eu me sentia muito discriminado, assim, muito mesmo
excluido, o diferente, sabe?

Este aluno, o Sandro, falou muito sobre os sentimentos que o habitavam
guando estava na escola e que naquele momento ndo entendia. Ele ndo foi o Unico,

a estudante Franciele falou sobre as dificuldades enfrentadas por ela na fase escolar
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e 0 sentimento de angustia causado pelos/as professores/as que ndo sabem das

necessidades dos/as alunos/as afro-brasileiros/as:

[...] Toda minha vida estudei em escola publica [...] rodei na 32
série por uma questédo basica acho de todos que estudam em
escola publica, que sao pobres, dificuldades de estudar,
dificuldades de ir a escola. Precisa aula de apoio, ndo tem
dinheiro pra tal aula de apoio e acabei repetindo um ano. Rodei
trés anos na 62 série, trés anos também por causa da mesma
coisa: precisava de aula particular e ndo tinha dinheiro pra aula
de reforco aquela coisa toda e entdo, sempre foi tudo muito
dificil. Eu também tinha que ajudar em casa e ficava dificil, bem
complicado para mim estudar. As escolas também assim, néo
apoiaram, tu tens professores que parecem que estdo
anestesiados, param numa mesmice, parece que tu és s6 um
namero da chamada, que tu és uma coisa, uma obrigacdo que
eles tém que cumprir para ganhar o dinheiro no final do més e
nao se interessam pela vida pessoal, porque que a crianca esta
indo mal na escola, o que que esta acontecendo, o se importar
né?

Esta fala da estudante Franciele vai ao encontro do que Lopes (1987, p.39)
diz ao discorrer sobre a socializagdo e a constituicdo da identidade da crianca negra
na escola, “socializacdo” esta, como diz a autora, no sentido da “viabilidade da
crianca negra se integrar a0 meio como sujeito e ndo como objeto”, pois a
socializagdo ndo comega na escola e, sim, na familia. A autora salienta que os
problemas ndo sdo somente pedagodgicos, que sdo problemas psicolégicos, ja que,
como mostra o trecho citado acima, sdo varias as causas pelas quais as criangas
negras tém dificuldades na escola, sendo a falta de dinheiro uma das principais. A
partir dai, vem a rejeicdo, a discriminacdo, o preconceito.

O fato de os/as professores/as ndo enxergarem os/as seus/suas discentes
COmo sujeitos que possuem sentimentos e que, consequentemente, precisam de
afeto e de que sejam levadas em consideracdo as suas necessidades e a falta de
condi¢cdes materiais, causa muita dor nos/as alunos/as e este fato esta explicito a
todo o momento nas falas, a dor e o sofrimento para manterem-se nas escolas.
Lopes salienta que a escola precisa pensar nos processos de constituicdo das
identidades, na alienacdo das criancas e, em particular, na crianca negra, que esta

fora do seu contexto cultural. A autora diz que “é preciso exorcizar os fantasmas do
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complexo de inferioridade do brasileiro, alias, existente em toda a América Latina”
(LOPES, 1987, p.39).

A aluna Franciele relata ainda, muito emocionada, que o estudo
representava para ela e para sua familia, a oportunidade de ascenséo social. O pai
dela, principalmente, dizia que, se ela estudasse, ndo precisaria ser empregada
doméstica como sua mée.

Quando conversavamos sobre 0s acontecimentos que marcaram a sua vida,

ela lembrou este fato, diretamente, dizendo que fazia questéo de relatar:

[...] uma coisa que me marcou muito, 0 meu pai hem se
lembrava disso, mas ainda quando eu estava no primeiro grau,
guando eu passei pro noturno, que eu rodei as trés vezes na 62
série, ele me disse:

- Olha, eu s6 vou te dizer uma coisa: tu nasceu mulher [...] e tu
€ negra. Tu soO tem duas escolhas na tua vida: ou tu estuda ou
tu vai ser empregada doméstica e esfregar o chdo dos outros.
O que tu prefere: estudar e esfregar o chédo da tua casa ou
mandar alguém esfregar, ou passar toda vida esfregando o
ch&o dos outros e aglentando desaforo dos outros? [O tom de
vOoz era impressionante. Ao mesmo tempo tinha emocao, raiva
e ironia].

N&o que claro, ser empregada doméstica, hoje em dia a gente
sabe que ganha até bem mais que um professor né [risos], ndo
gue seja desvalorizar, mas isso me marcou muito e desde
entdo, eu nunca mais rodei, nunca mais [emocionada, agora
com os olhos cheios de lagrimas].

Para muitas das familias dos/as estudantes afro-brasileiros/as, o estudo se
apresenta como forma de ascensédo social, para melhorarem de vida, pois, quanto
mais estudo, melhores sdo as chances de obterem um bom emprego e ganharem
um bom saldrio. Nesse sentido, o estudante Alexandre, aluno do curso de
Licenciatura em Biologia, 22 anos, solteiro, que esta ha quatro anos na
Universidade, fazendo o curso no periodo normal e néo trabalha, foi o Unico
entrevistado a dizer que ja sabia que ia fazer faculdade, “sempre quis a
Universidade, porque minha mée dizia que eu tinha que estudar para ser alguma
coisa na vida”.

A Universidade torna-se um projeto de vida destes/as alunos/as devido ao

fato de verem nesse espago, a oportunidade para melhorarem de vida a partir da
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conquista de um bom emprego que Ihes dara mobilidade social*’. Mas, mesmo que
0 curso superior ndo lhes dé essa mobilidade social a que tanto aspiram, pelo menos
0S ajuda a valorizarem-se mais, ja que também acontece uma mobilidade cultural,
no sentido de elevarem o capital cultural herdado de suas familias, e os incentiva a

irem atras dos seus objetivos.

3.2 A marca da diferenca

A identidade e a diferenca sdo relacionais, construidas em meio a
representacées sociais e culturais através de relacdes de poder e de préticas
sociais. A fabricacdo da identidade através da marcacdo da diferenca ocorre no
momento em que eu me distingo do outro estabelecendo fronteiras entre “eu” e “ele”,
freqientemente, através da oposicdo. “A identidade, pois, ndo € o oposto da
diferenca: a identidade depende da diferenca” (WOODWARD, 2005, p.40).

Os conceitos de identidade e diferenga, usados como categorias centrais
desta pesquisa se fazem devido ao fato de que, a todo 0 momento, durante as suas
vidas, 0s sujeitos constroem sua identidade étnico-racial como afro-brasileiros e afro-
brasileiras pela marcacdo da diferenca e pela classificacdo hierarquizada que a
sociedade produz em relacdo a uma identidade “padréo”.

As pessoas “diferentes” sdo marcadas atraves de situacdes de exclusao,
discriminacdo, preconceitos e racismo. Todos/as os/as estudantes envolvidos/as na
pesquisa ja sofreram algum tipo de discriminagdo racial em algum momento de suas
vidas. Aqui, trago a fala da estudante Franciele, ao procurar emprego, quando se

sentiu discriminada, vitima do racismo e do preconceito:

[...] a discriminacdo que a gente tem, que a gente sofre na vida
inteira. JA aconteceram situacdes de eu ir procurar trabalho
como secretaria, eu ter a ficha qualificada, mais qualificada até,
sem modéstia, saber que € a mais qualificada, ter o
comprovante, ser mais qualificada que as outras candidatas,
mas cai no boa aparéncia né e o boa aparéncia que a gente
sabe tu ndo € branca, tu ndo é bonitinha, tu ndo é magrinha, tu
nao é jeitosinha [...]

10 «A mobilidade social implica um movimento significativo na posicdo econdmica, social e politica de
um individuo ou de um estrato” (MILLER citado por FORACCHI; MARTINS, 1984, p.285).
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Nesta fala, fica demonstrado que ndo adianta apenas a qualificacdo para
gue se consiga um emprego, é preciso ter “boa aparéncia”.

E importante que as pessoas entendam qual a diferenca existente entre os
conceitos de discriminacdo racial, preconceito racial e racismo. Segundo Gomes
(2005 p. 54), discriminar significa, entre outras atitudes, distinguir, diferenciar, e a
discriminacédo racial pode ser considerada como a pratica do racismo e a efetivacao
do preconceito. Por sua vez, o preconceito racial significa “um julgamento negativo e
prévio dos membros de um grupo racial de pertenca, de uma etnia, de uma religido
ou de pessoas que ocupam outro papel social significativo”; neste julgamento prévio,
existe a inflexibilidade, onde quem o faz, forma um conceito ou opinido
antecipadamente e ndo admite ponderagdes. O preconceito inclui a concepcao que
a pessoa possui de si mesma e do outro. Ja& o racismo € um comportamento, uma
acao que resulta da aversao em relacdo a pessoas que possuem um pertencimento
racial observavel por meio de sinais como a cor da pele, por exemplo. Provém de
grupos que acreditam em racas superiores e inferiores e que querem fazer crer que
sua opinido é Unica e verdadeira.

Em outras palavras, sinteticamente, a discriminagao racial € uma pratica que
distingue o outro pela sua raca, tornando-o diferente; o preconceito racial € uma
atitude aprendida socialmente, onde se cria uma pré-concepg¢do, sem mesmo
conhecer, muitas vezes, mas que se julga 0s outros ou 0s acontecimentos a partir
dai, e o racismo € uma pratica que resulta da imposicdo de algumas pessoas ou
instituicbes que acreditam existir uma raca melhor, estigmatizando as outras como
piores. Todas essas a¢fes estdo intrinsecas nas relacdes do cotidiano, (re)criadas
pela sociedade.

De acordo com lanni (2004, p.23), “a raca, a racializacdo e o racismo sao
produzidos na dindmica das relacdes sociais [...]. E a dialética das rela¢bes sociais
que promove a metamorfose da etnia em raca”. A ragca € uma construgado politica e
social, marcada por caracteristicas fenotipicas, diferente da etnia, que é uma
condicdo cultural, de ancestralidade. A etnia e a etnicidade se fundam sob
caracteristicas culturais e sdo caracterizadas como fixas, inerentes ao grupo por
serem transmitidas de geracdo em geragdo, ndo apenas pela cultura, mas também
pela herancga biolégica (HALL, 1997). A raca € caracterizada por uma marca, um

estigma, o fendtipo, na trama das relagbes sociais; assim, 0 negro, o indio e tantos
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outros sdo marcados como diferentes e exéticos, sendo (des)qualificados individual
ou coletivamente.

Através destas posi¢es de discriminado, estigmatizado, “estranho” é que as
pessoas envolvidas neste jogo vao elaborando as suas identidades, no contraponto
e no conflito. Assim se desenvolvem a consciéncia critica e a autoconsciéncia,
dando lugar, também, a transformacao, a ruptura ou a transfiguracao.

Nesta perspectiva, os/as afro-brasileiros/as sao “diferentes” e as marcas
dessa diferenca séo a textura do seu cabelo e a cor da sua pele. Diversos processos
fazem com que se déem conta desta situacdo: Segundo Maalouf (2002, p.35), desde
cedo, surgem os conflitos, em casa, na escola ou na vizinhanca, diz que “os outros
fazem-nos sentir pelas palavras, pelos olhares que somos pobres ou aleijados,
demasiados baixos ou altos, escuros ou demasiado louros [...]", diz ainda que desta
forma as pessoas “tracam 0s comportamentos, as opinides, 0S receios e as
ambicdes que se revelam muitas vezes eminentemente formativas, mas que
frequentemente nos ferem para sempre”.

A diferenca é sustentada pela exclusdo que, como consequéncia, causa
muita dor e sofrimento. Prova disso sdo o0s varios exemplos que os/as
entrevistados/as trazem com relacdo a situacdes em que foram discriminados.

O aluno Sandro fala do sofrimento que tinha quando estava na escola e que
nao entendia o porqué de aquilo acontecer, o porqué de ser tratado diferentemente
dos outros, além de mostrar a condescendéncia dos/as professores/as em situacdes

desse tipo:

[...] a gente quando crianca, as pessoas sdo cruéis. A gente
nao tem nocdo porque que a gente é diferente o que é que nos
faz diferente. Afinal de contas, ali na sala de aula, todos nés
usavamos o mesmo uniforme. Nao tinha a questdo de dizer
gue uma pessoa era de uma categoria social diferente pela
guestdo da roupa. E 0 que nos diferenciava era a textura do
cabelo e a questdo da cor da pele que eram as Unicas coisas
diferenciais, assim, e é uma das formas que eu vejo que a
discriminacdo é feita hoje. Estes estereoétipos e os apelidos na
sala de aula por parte dos colegas. Cabelo de bombril. Nariz
disso. Boneca de piche e estas coisas assim. Muitas vezes a
professora ria, mas chamava a atencdo dos alunos, mas nao
adiantava nada a “galera pegava na cabeca” de novo e eu
notava que os professores ndo tinham uma postura mais
severa na sala de aula.
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Josiane, formada no curso de Licenciatura em Ciéncias Sociais, aluna do
mesmo curso em bacharelado no momento da entrevista, 25 anos, solteira, é
professora na rede municipal de Pelotas, também trata da questdo do preconceito,
dizendo que:

[...] tem diferenca e as pessoas teimavam em dizer que 0
preconceito era uma coisa que estava mais, que o negro tinha
muito preconceito com ele mesmo, que 0 preconceito era de
pobre e ndo era de cor. Estas coisas todas para negar que
existe um preconceito especifico contra 0 negro. E ai eu
lembrei disso porque eu cheguei a falar que as criancas
geralmente ndo se aceitam. Quando tu pedes para ela
desenhar a familia dela ou pedes para elas se autodesenharem
elas nunca fazem elas pretas, negras. Porque preto, preto é
muito raro de ver alguém. Elas nunca fazem e ai as pessoas
dizem que os negros séo racistas. Mas vem cé é toda uma
sociedade agindo como se fosse feio ser negro. Entdo as
pessoas tém uma tendéncia a rejeitar a sua cor, achar que a
sua cor é feia, o seu cabelo é ruim. Que bobagem é essa por
gue tem uma textura diferente o cabelo é ruim?

Existem diversos tipos de preconceito e se confunde muito no Brasil o
preconceito racial com o de classe social. Isso acontece porque a maioria da
populacdo pobre é negra e esta situacdo faz com que as pessoas digam que o
racismo comeca pelos/as proprios/as negros/as. E como a Josiane diz e que venho
discutindo ao longo do trabalho, pois a diferenca existe e € por ela existir que
existem também estas formas de marginalizagdo, onde se perpetuam formas de
preconceito dentre as quais ser negro/a é feio.

O aluno Alexandre relatou o fato de que sofreu racismo por parte do pai de
uma namorada. Contou que estava a namorar uma menina que disse a sua familia
ter um namorado da universidade, estudante de Biologia. A familia ficou muito
contente por estar namorando um universitario e pediu que o levasse em sua casa a
fim de que pudessem conhecé-lo. Quando chegaram e ele foi apresentado, o pai da
menina ficou estarrecido, pois ndo esperava que 0 universitario fosse negro.
Naguele momento, a identidade étnico-racial vibrou mais alto que a identidade
estudantil. Alexandre ficou chocado e, disse que, para ele, parece que “negro so
pode ser traficante”.

Este processo social de as pessoas verem os/as negros/as como bandidos,

assaltantes, traficantes, drogados, entre outros rotulos, faz parte da representacao
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dominante de que “negro/a € coisa ruim”, fazendo com que a producdo destes
significados converta as diferencas em desigualdades.

Eduardo Galeano (2003, p.45-52) trata deste assunto dizendo que “[...] o
racismo justifica-se pela heranca genética [...] que se carrega no sangue o destino e
que os cromossomos da inferioridade misturam-se com as sementes do crime [...]".
Sempre tivemos exemplos de negros sendo confundidos com ladrdes, quem nunca
ouviu falar em alguma situacao desse tipo? O mesmo autor diz que 0S negros e 0s
indios sofrem esse tipo de situacdo: “[...] O branco que corre é homem roubado, o
negro que foge é ladréo [...] Negro ladréo, indio ladréo: a tradicdo do equivoco
manda que os ladrdes sejam 0s mais roubados”.

Logo, a identidade afro-brasileira é marcada pela diferenca na cor da pele e
na textura do cabelo, como ja foi dito, por ndo serem brancos e ndo possuirem
cabelo liso. Os sujeitos da pesquisa relatam que as pessoas ndo os identificam
enguanto afro-brasileiros/as por ndo terem a cor da pele “preta”. Segundo contam,
sao vistos pelos outros como “morenos”, mas eles/as reagem dizendo as pessoas
gque sao negros/as.

Pedro e Franciele mostram, nas suas falas, este tipo de posicionamento e,
com relacdo a isso, ndo apresentam problema algum, pois relatam preferirem que as
pessoas Ihes chamem de negro, sofrendo menos do que quando sdo chamados de
“moreninhos” ou quando ficam tentando achar palavras para falarem. Pedro fala, em
um determinado momento da entrevista, sobre as perguntas que as pessoas fazem

com relacdo ao seu penteado.

[...] O meu cabelo, as pessoas acham isso muito esquisito:

“Por que pra um lado é assim e pro outro lado é assim?”

E eu digo: O meu cabelo é diferente do de vocés, no meu
cabelo eu quero fazer um desenho diferente. [O cabelo dele
tem um corte diferente, é todo desenhado com linhas]

Franciele contou algumas situagbes que vivencia na casa de seu esposo,

das quais cito uma das que relatou, onde diz:

[...] Na familia do meu marido é muito assim né, “ndo vamos
chamar ela de negra porque ela pode se ofender”. Eles sdo
brancos. Entéo, é assim ndo vamos chamar de negra; a minha
cunhada diz assim:

“Ah tu és moreninha!”

Eu digo ndo, eu sou negra!



70

Ela diz:

“Nao, tu és morena, estas longe de ser negra!”

Eu digo ndo, vocés podem me chamar de negra que eu ndo me
ofendo, é a minha raca, eu me considero negra e eles ficam
assim sabe, ndo sabem, € uma situacdo incobmoda. Quando eu
comecei a namorar o Angelo eles ndo aceitavam sabe, diziam
gue queriam coisa melhor pra ele, € negra tal e tal [...]

Durante as suas trajetdrias de vida, os entrevistados e as entrevistadas tém
de auto-afirmar a sua identidade étnico-racial afro-brasileira, a partir dos processos
de discriminacdo, exclusdo e preconceito que vivenciam. Suas identidades estdo
sendo constantemente ressignificadas e negociadas no interior de diferentes
sistemas de representacdo e praticas discursivas, nas relagdes sociais em que se
inserem.

A identidade e a diferenca sdo o resultado de relacdes sociais e culturais.
Nessas relacdes, marcadas pela desigualdade e pelo preconceito, os individuos
constroem suas identidades. Considerando isso, no proximo capitulo, analiso como
0s estudantes e as estudantes envolvidos na pesquisa se percebem na

Universidade, como véem a si préprios e como pensam ser vistos pelos outros.
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4. A UNIVERSIDADE E OS/AS ESTUDANTES AFRO-BRASILEIROS/AS

4.1 Estudantes afro-brasileiros/as e suas experiéncias académico-

universitarias

Experiéncias académico-universitarias, para esta pesquisa, sdo 0 conjunto
de todas as vivéncias de cunho afetivo e cognitivo em gque os/as entrevistados/as se
envolvem, ao longo da sua formacéo académica, nos ambientes que freqientam na
Universidade ou em outros espacos a ela relacionados.

Inicio falando sobre como estes alunos e estas alunas se percebem
enquanto pertencentes a etnia afro-brasileira dentro da Universidade e como
compreendem, na medida do possivel, que os/as outros/as os/as enxergam. Embora
tenha analisado, no decorrer das entrevistas, que eles/as tém grande dificuldade em
avaliar a sua condicdo de universitarios/as negros/as.

Os estudantes e as estudantes entrevistados/as dizem que tanto
professores/as quanto colegas os/as tratam de forma a mostrar que sao todos
iguais, que ndo ha diferencas entre eles/as. Observam que sdo pouquissimas as
vezes em que podem perceber minimamente algum tipo de situacdo desconcertante,
mas que, mesmo assim, ndo podem dizer que é em relagédo a sua condi¢éo étnica.

Alguns relatam situacbes em que precisam mostrar serem diferentes, que
sao afro-brasileiros/as, pois parece que as pessoas nao os/as enxergam como tais,
como quando alguém pergunta na sala se identificam algum aluno negro ou aluna
negra e ninguém se da conta de que ha uma pessoa, até o0 momento em que esta se
levanta e diz: “Ei, eu estou aqui pessoal, e sou muito negra!” O contrario também
acontece, onde eles/as mesmos/as tém de ter uma postura discreta para passarem
despercebidos, para que realmente os/as tratem como iguais, ja que, em alguns
momentos, existe um certo constrangimento quando precisam falar sobre questdes
relativas aos/as negros/as, e as pessoas ndo se sentem a vontade.

O aluno Alexandre que diz fazer de tudo no seu curso de Licenciatura em

Biologia para ser notado, que ndo quer “passar em branco, quer passar em preto”,
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diz que é negro e quer ser visto enquanto tal. Em contrapartida, Sandro, na
Licenciatura em Historia, diz que “tem toda uma regra, que tem que estar se
policiando e saber como deve se comportar”, para nao vir a tona aquele jargdo de
“isso é coisa de negrao”.

No ensino superior, talvez mais que no ensino fundamental e médio, os/as
estudantes provenientes das classes populares sédo julgados de acordo com os
valores das classes privilegiadas, ja que, entre os/as educadores/as, sdo poucos/as
os/as que vivem em uma condi¢cdo desprivilegiada, que passem por situacdes de
discriminacdo. Eles/as avaliam os/as alunos/as a partir do “ethos da elite cultivada” e
esperam desses/as uma postura voltada a “passividade”, para que sejam receptores
da cultura considerada hegemonica (BOURDIEU, 1999) ou, para que, pelo menos,
tentem enquadrar-se de acordo com este meio que frequentam.

Quando o Alexandre diz querer passar em preto e no momento da entrevista
diz desejar ser notado, pois € o Unico aluno negro no seu curso, ele enfatiza que
sempre gostou de pertencer a esta etnia/raca e, na Universidade, ele se auto-afirma,
procurando fazer com que as outras pessoas 0 enxerguem mesmo, como diferente.
Salienta, ainda, ter um compromisso social para com os/as outros/as estudantes que
estdo fora da Universidade, no sentido de abrir as portas para que mais afro-
brasileiros/as cheguem a esta condi¢&o. Isso nédo se expressa na fala do estudante
Sandro, Unico com ressalvas para se auto-declarar negro, no sentido, como ele
mesmo disse, de que as identidades néo séo fixas e que ele vem de uma familia de
portugueses e indios.

Quando o estudante Sandro fala que ndo € somente negro, é também
portugués e indio, ele esta dando-se conta de que possui multiplas pertencas, que
somos constituidos de varias identidades. Ele disse que, em alguns momentos,
guando esta conversando com seus/suas colegas, ele até esquece que € negro,
assumindo aqui a sua identidade negra. Através desta afirmagdo, posso mostrar
como 0s processos de construcdo identitaria sao conflituosos, contraditérios, que
nao se é coerente o tempo todo.

Ao mesmo tempo, é chamada a atenc¢do, pois este tipo de discurso, poderia
ser analisado também, como uma forma de o estudante tentar dissolver a sua
identidade, quando diz ser “multifacetado”, que ndo pode afirmar ser negro. Neste
sentido, o autor Maalouf (2002) reforcaria a analise, dizendo que a nossa identidade

€ construida por uma multitude de elementos, entre 0os quais se tem a identidade
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étnico-racial. O autor argumenta que ndo se pode é deixar este discurso do
multifacetado dissolver as nossas identidades de modo que, em momento algum,
possamos assumir aquela que nos seja requerida.

Inicialmente, os/as estudantes, ao ingressarem na Universidade, enxergam-
se somente enquanto minoria e, aos poucos, na medida em que vao construindo a
sua trajetéria nesse espaco, comecam a se perceber enquanto agentes
transformadores, que estdo a ocupar um lugar que € seu de direito. A partir desse
momento, eles/as passam a se valorizar e a se auto-afirmar enquanto negros/as.
Teixeira (2003), em seu estudo intitulado “Negros na Universidade: identidade e
trajetérias de ascensdo social no Rio de Janeiro”, também encontrou relatos dessa
natureza, dizendo que a Universidade marca para alguns individuos a descoberta de
uma nova pessoa, fazendo com que haja uma maior valorizagdo de si préprio/a.
Todos/as os/as entrevistados/as assumem a sua estada na Universidade como
fundamental para sua vida, apds ja ter uma caminhada neste espaco, que lhes
possibilita tal reflex&o.

Sandro, ao falar sobre como avalia a sua experiéncia dentro da
Universidade, assume que tem dificuldades para fazer tal avaliacdo e reflete, de

forma interessante, sobre como estar neste espaco influenciou e influencia sua vida:

7

[siléncio] Bah, isso & um pergunta muito dificil. Ah ela
influenciou. Oh, se eu nédo tivesse na Universidade né&o
estavam estes livros aqui. Nao estaria aqui sentado. Influenciou
tudo na minha vida. Acabou dando outro sentido na minha vida.
N&o é o que eu tinha antes de entrar, mas ao mesmo tempo eu
me critico a todo o momento porque eu acho que eu poderia
estar assim, sem ter passado por este processo. E um outro
sentido, mostrou mais a face cruel da vida e como é que tu
podes perceber isso através do tempo. Como é que as coisas
sdo reproduzidas. Isso dai para mim foi fundamental. Todo
este processo historico. Até nds chegarmos aqui onde a gente
esta hoje. Isso mudou completamente a minha vida. Até minha
auto-estima, né, em relacdo a enfrentar os problemas que
guotidianamente eu ficaria cabisbaixo e tal. Hoje ndo. Eu ndo
me sinto constrangido mais se ninguém senta do meu lado no
onibus. Eu entendo como uma outra forma, através de uma
construcdo cultural que € muito longa, que € muito dificil de
romper isso e eu me sinto mais aliviado. Nao feliz, mas me
sinto mais aliviado assim poder compreender as pessoas.
Porque elas pensam e porque elas agem. Assim como eu ndo
sabia por que reproduzia tantas coisas antes de entrar na
universidade [...]
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Entretanto, nesta fala, embora ela expresse um pouco do sentimento de
reconhecimento em relacdo aos aspectos que mudaram na sua vida com a sua
estada na Universidade, o estudante explicita, também, um sentimento de duvida,
pois se pergunta ainda, depois de sete anos: seréd que fez a coisa certa? E, se ndo
tivesse entrado para a faculdade, como seria sua vida hoje? Este tipo de sentimento
se d4, entre outros fatores, por ter feito algumas op¢des na sua vida que o afastou
um pouco do seu meio para se manter nesse espago, no espaco da Universidade,
onde precisa estabelecer negociagbes o tempo inteiro, consigo mesmo e com os/as
outros/as, para que consiga permanecer neste ambiente académico.

Em outro momento da entrevista, Sandro lembra as vezes em que teve de
deixar seus amigos na esquina para estudar, como ja falei anteriormente, ou que
ganhava dinheiro fazendo seus artesanatos, enquanto na faculdade teoriza muito e
nao pratica nada. Fica nitido que o sentimento mais forte € de que este espaco faz a
sua auto-estima elevar-se, ja ndo se incomoda muito ao passar por situacdes
constrangedoras no seu cotidiano, por estudar e entender que as diferencas sao
produzidas.

Apesar disso, fica quase que explicita a contradicdo, pois, ao mesmo tempo
em que a Universidade eleva sua auto-estima, ela lhe causa algumas angustias,
sofrimentos e dores; este € um fato que fica visivel em todas as falas. Mostra um
movimento que pude perceber: o fato de que estar na Universidade desacomoda-
os/as, mexe com as suas estruturas, pois este espaco configura-se como um lugar
“estranho”, que lhes causa mudancas.

Como as identidades estdo constantemente em processo de construcao e as
diferencas tornam-se mais evidentes em determinados momentos do que em outros,
através das suas experiéncias dentro do espaco universitario, a identidade étnico-
racial dos/as afro-brasileiros/as vai adquirindo diferentes sentidos, de acordo com as
diferentes formas pelas quais ela é representada.

A falta de experiéncias que remetam os/as alunos/as a sua identidade
étnico-racial faz com que eles/as se percebam como minoria. As suas identidades
enguanto negros/as sao (re)construidas, principalmente, através dos silenciamentos,
das omissdes e de diversas formas que se dao na sua formacéo académica.

Uma destas formas pode-se dizer que € através do curriculo dos cursos,
através do branqueamento, consolidando suas representacdes e instituindo seus

significados nas disciplinas que sdo ministradas, nas disciplinas que nao séo
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ministradas, na postura dos/as professores/as, na postura de muitos/as colegas. A
branquitude possui um lugar de privilégio racial, social, econémico e politico; ela é
entendida como um posicionamento de vantagens estruturais, a partir do qual as
pessoas brancas olham a si mesmas, aos outros e a sociedade (BENTO, 2005).

De acordo com Frankenberg (1995 apud BENTO, 2005 p. 175), “a
branquitude diz respeito a um conjunto de préticas culturais que sdo normalmente
nao-marcadas e nao-nomeadas”. Nas instituicbes como universidades, empresas e
organismos governamentais, ela é conservada, (re)criada, (re)produtora de quadros
de desigualdade ao articular e manter lugares de poder. E através desta
branquitude, que tem poder de supremacia, que € imposta aos/as negros/as a
condicao de subalternos/as.

O professorado e o alunado néo séo levados/as a discutir, questionar e
refletir sobre questdes relacionadas com a vida e a cultura de povos que sao tao
préximos e, ao mesmo tempo, tdo distantes e conflitivos. De acordo com Santomé
(1995), é preciso que se diminua essa distancia através de uma discriminagao
positiva, buscando ac¢fes que ajudem essas pessoas a recuperarem 0S Seus
“déficits” culturais ou “atrasos” importantes, obrigando a incorporar como conteudo
dos curriculos a historia e a cultura das minorias oprimidas e/ou sem poder.

Assim sendo, os ambientes escolares e universitarios, por meio das
experiéncias que proporcionam ou que deixam de proporcionar, SA0 espagos que
produzem e consolidam significados concretizando politicas de identidades. De
acordo com Santomé (1995, p.176), uma acdo que pode ser trabalhada € a

pedagogia antimarginalizagéo que:

[...] precisa levar em consideragéo as dimensdes éticas dos conhecimentos
e das relacbes sociais. E preciso que as instituicbes escolares sejam
lugares onde se aprenda, mediante a pratica cotidiana, a analisar como e
por que as discriminac8es surgem, que significado devem ter as diferencas
coletivas e individuais [...] E necessario que palavras como poder, justica,
desigualdade, luta, direitos ndo se converta num vocabulario academicista,
referido a contextos histéricos e espaciais distantes [...] € preciso chegar a
niveis maiores de reflexdo em torno dos pressupostos, das normas e dos
procedimentos que subjazem as diferentes praticas e conteddos escolares.

Os/as alunos/as analisam que, nos cursos que freqientam, ndo se da
nenhuma importancia para as questdes étnico-raciais. Apontam formas onde daria
para trabalhar esse tipo de assunto e colocam este fato como uma das criticas que

fazem a seus cursos, como faz a aluna Daniele, falando do curso de Licenciatura em
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Biologia quando perguntada se vé alguma relacdo entre a Universidade e

especificamente 0 seu curso e questdes étnico-raciais:

Eu acho que a Universidade ndo estd nem um pouco
preocupada com isso ai. Porque na realidade eles estdo
preocupados em te preparar para a vida profissional e te inserir
um monte de conteudos relacionados ao teu curso, mas nao a
esta posicao ética, nem social, nem nada. Eu pelo menos vejo
assim. Nao vejo a Universidade tratar em ponto nenhum. Tanto
€ que 0 meu curso eu acho que daria bem para isso que é
Biologia tu trata da genética. Tu poderias trabalhar com isso.
N6s temos trés semestres de genética, mas em nenhum
momento tu trabalhas isso. Tu trabalhas sé simplesmente
aquela coisa assim de contetdo. Eu ndo vejo ligacdo. Eu acho
gue a Universidade nao faz este elo.

Dando continuidade, quando perguntei se viu algum conteudo que a
remetesse a sua identidade étnico-racial em alguma disciplina, Daniele respondeu

da seguinte maneira:

Nada. Eu fiz as filosofias, as psicologias, as didaticas e nem
assim [...] Como eu estou te dizendo; eu acho que eles se
preocupam muito com o conteudo. Aquela coisa que eles tém
programada e nenhum outro ponto fora disso nem ético, nem
social, nem econdémico, nem coisa nenhuma.

De acordo com Gomes (s.d., p.4)'!, os sujeitos presentes na escola (e na
Universidade), além de serem sujeitos sociais, sao sujeitos étnicos. A autora salienta
gue toda a “construcdo étnica, juntamente com valores e visdes de mundo que dela
advém, se corporifica na sala de aula, nas relacdes estabelecidas no cotidiano
escolar, nos discursos e nas praticas pedagdgicas”. Sendo assim, esta dimensao
étnico-racial deve estar obrigatoriamente presente nos cursos da formacdo de
professores, pois esta intimamente ligada a construcdo da identidade pessoal e
profissional de alunos/as e professores/as brasileiros/as.

Nesse sentido, ja existe a lei n® 10639/03 que complementa a LDB 9394/96
instituindo o Ensino da Historia e Cultura da Africa nas escolas de Ensino

Fundamental e Médio e vem, ao encontro disso, a aprovacdo, em 10/03/2004, do

" Em um artigo intitulado “Formacdo de Professores e Diversidade Etnico-Cultural: um dialogo
necessario”, trabalhado numa aula do Seminério de Orientacédo, em janeiro de 2005.
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parecer de n°® CNE/CP 003/2004, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura
Afro-Brasileira e Africana no Ensino Superior. Estas iniciativas sdo importantes e
somam-se as acodes afirmativas; todavia, ainda € preciso que elas saiam do papel e
que realmente acontecam na pratica.

Ao fazer a analise dos dados e me deparar com a realidade da Universidade
Federal de Pelotas, uma realidade onde nédo se trata das questdes que vém sendo
discutidas ao longo desta dissertacdo nos cursos de Licenciatura estudados, fico a
me perguntar, muitas vezes: Sera que os/as professores/as desses cursos, dos
cursos Licenciatura em Historia, Matematica, Ciéncias Sociais e Biologia, tém
conhecimento dessa lei? Sera que isso tudo diz alguma coisa para nossas escolas e
universidades? Como estdo acontecendo as acdes para que sejam implementadas
estas leis e para que isto funcione? Quando perguntado sobre a lei 10639/03, sobre
como a Universidade esta pensando em introduzir estes conteldos nos cursos de
licenciatura, o Pré-Reitor de Graduacdo da UFPel disse que todas as agles
relacionadas especificamente a estudantes afro-brasileiros/as dependem da coleta
de dados, para que se saiba qual o contingente desta populacdo nesta
Universidade.

Além do descaso da Universidade para com estas questdes, uma outra
critica que os/as alunos/as fazem é com relagdo aos cursos serem muito centrados
na simples transmissdo dos conteudos. Todos/as, quando questionados sobre os
cursos frequentados, especificamente, falaram sobre isso. Disseram que os/as
professores/as querem é dar as suas aulas, como mostra a fala da estudante
Carolina, do curso de Licenciatura em Matematica:

[...] LA no curso. Chega |4, d& aula e deu. Ah tu te saiu bem.
N&o interessa como. Interessa tu chegar ao resultado.
Estritamente técnico. Estritamente frio a relacdo professor-
aluno. Nao tem grandes aberturas. Eles chegam, ddo a aula e
tu te viras. Nao tem grandes conversas [...].

Um fato interessante para analisar € que os/as estudantes conseguem
perceber muitas coisas, mas, na hora de falar sobre a questdo da discriminagcao
dentro da Universidade, eles/as dizem que nao existe, que sao discriminados/as fora
do espaco académico, mas que, dentro dos seus cursos, ndo. Alguns até falam de

um preconceito velado, que as formas de racismo s&o sutis, mas a maioria diz que
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ndo existe o racismo dentro da Universidade. Nenhum se sentiu discriminado
pessoalmente. Percebem a auséncia de visibilidade das questfes étnico-raciais nos
curriculos e de outros contetdos desse tipo, mas ndo analisam esse fato como uma
forma de racismo.

Os/as alunos/as entrevistados/as dos cursos das Ciéncias Humanas
possuem uma ViSdo um pouco mais atenta para este tipo de questdo do que os/as
outros/as. Os/as estudantes das licenciaturas em Biologia e Matematica falam mais
superficialmente sobre o assunto e dizem que isso acontece, o fato de ndo falarem
muito, por terem poucos/as negros/as no campus onde estudam. Estes/as alunos/as
atribuem todas essas situacdes de ndo-discussdo, ndo-discriminacdo e pouca
percepcdo dos acontecimentos ao fato de haver um ndamero muito reduzido de
negros/as em seus cursos e que, em consequéncia disso, a politica de identidade da
Universidade age de forma mais rigorosa tentando fazer o apagamento de suas
identidades étnico-raciais afro-brasileiras e produzir o branqueamento.

Osl/as estudantes/as desses cursos dizem, nas suas entrevistas, acreditarem
que, nas Ciéncias Humanas, discutem mais sobre esses assuntos, o que de fato
acontece, pois esta constatacdo eu fiz a partir da pesquisa, mas, também, os/as
alunos/s dessa area possuem a devida nocdo de que se fala pouco. Este fato
também acontece e ai se evidencia uma outra conclusdo dos/as préprios/as
alunos/as, de que onde existem mais negros/as € onde se fala mais sobre o
assunto, até porque se obrigam a falar, pois, como disse Ademir, aluno do curso de
Ciéncias Sociais, “se o0s professores ndo discutem, nds, alunos, puxamos a
discusséao”.

Porém, esta situacdo ndo acontece por acaso mas, sim, pelo fato de que os
cursos pesquisados na area das Ciéncias Humanas sao noturnos e, justamente por
isso, sdo o0s cursos mais frequentados pela populacdo negra, que precisa trabalhar
para se sustentar, diferentemente de Matemética e Biologia, que sdo cursos diurnos.

Fui investigar, nos cursos estudados, as disciplinas que séo oferecidas aos
alunos/as, perguntando pelos/as professores/as, pelas ementas e, através do
fluxograma dos quatro cursos, pude observar, em todos, no minimo, cinco disciplinas
em que poderiam ser trabalhados assuntos relacionados a questdes étnico-raciais
ou de minorias étnicas. Claro que depende do professor, depende dos conteudos,
mas também depende em alto grau da politizacdo e do compromisso da

Universidade, dos cursos e dos departamentos em contemplar tais questdes.
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Com relacdo a Universidade e as questdes étnico-raciais, Sandro, ao ser

interrogado sobre o assunto, foi incisivo, dizendo que ndo vé nenhuma relacéo:

[...] Para te falar a verdade a n&do ser a busca deste capital
simbolico que eles querem colocar no curriculo deles. Eu acho
gue eles ndo tém comprometimento nenhum. Um curso de
licenciatura em Historia que ndo tem uma cadeira da Africa,
ndo estad muito ligado na questdo da etnia, pelo menos a etnia
negra [...] Eu vejo a discussédo, as pessoas muito preocupadas
em discutir se é justo ou ndo é justo a questdo das cotas. Eu
acho que € uma lei e tem que ser cumprida ponto. Nao tem que
discutir, se ndo se discutiu outras leis como a farra do boi:
guem tinha cem mil cabecas de gado tinha filho em qualquer
Universidade do Brasil na década de 70, 80.

A politica de cotas é apenas uma das politicas de acbes afirmativas para o
acesso da populacdo negra ao Ensino Superior e a discussédo precisa ser muito
maior do que essa, se € justa ou ndo. Até porque, ja existem alunos/as negros/as
gue se encontram dentro das faculdades e precisam lutar muito para manterem-se
nesse espaco, € preciso que se pense, paralelamente, em politicas de permanéncia
dessa populacdo dentro da Universidade.

Como enfatiza Franciele, ndo foram poucas as vezes em gue pensou em

desistir porque é muito dificil se manter no espaco universitario:

[...] quando eu entrei na faculdade e quando eu comecei a
trabalhar, eu nunca me esqueco de um professor que, eu
estava me saindo mal numa matéria e o professor fazia
guestdo que entrasse 18h50min e ele disse:

- “O horario da aula € 18h50min”.

Eu disse: tudo bem, acontece que eu solto as 19h do meu
trabalho, ndo tem como; ele disse bem assim:

- “Ah, minha filha tu tens que optar ou tu estudas ou tu
trabalhas!”.

Dai eu olhei pra ele e disse assim: professor, como é que eu
como? Como € que eu me visto? Como é que eu chego até
aqui? E como é que eu me sustento e sustento a minha casa?
Eu tenho a minha casa para sustentar. E ele disse:

- “Sao opcodes que tu tens que fazer”.

[siléncio]. Essa pessoa infelizmente, ainda estd na faculdade,
ainda d& aulas la e ainda pensa da mesma maneira. Ele acha
que o aluno tem s6é que estudar. Entdo tu ndo tens que te
vestir, tu ndo tens que te arrumar, tu ndo tens que nada! [com
tom de revolta] Quando eu entrei na faculdade eu ainda nao
estava trabalhando e ai eu pensei que ia ser impossivel me
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manter na Universidade sem trabalhar: xerox, livros, tu vais
fazer um trabalho tu tens gastos né e entédo eu disse nao, vou
ter que arranjar um emprego.

Nesta fala do professor da Franciele, estd implicito um tipo de violéncia, a
violéncia simbdlica. Ele néo fala para ela diretamente que a Universidade néo € o
seu lugar, mas diz com todas as letras que precisa optar por estar na Universidade
ou viver a sua vida de trabalhadora.

Nesse sentido, também, analisa-se a fala de Carolina, do curso de
Licenciatura em Matematica, dizendo que teve muita dificuldade no inicio da
faculdade, até que o0 seu pai e a sua mae conseguissem comprar um computador,
pois os/as professores/as nao aceitam trabalhos que ndo sejam digitados. Ela
contou que vivia correndo na rua, atrds de alguém que pudesse emprestar um
computador a fim de que pudesse digitar os seus trabalhos.

Franciele, que passou pelo episodio citado mais acima, foi a Unica que
mencionou ter participado de um movimento de estudantes afro-brasileiros/as dentro
da Universidade, organizado por um menino do curso de Ciéncias Sociais, do qual
teve de sair mais adiante por ser casada com um branco. Criticou 0 movimento por
ser extremista. A aluna disse que era interessante, que discutiam questdes
relacionadas aos negros/as na Universidade e na sociedade como um todo, mas
que, em seguida, 0 grupo se dispersou por causa das idéias contrarias e por vezes
radicais de uns e de outros.

O que quero enfatizar aqui, ao concluir esta se¢ao, € que estes/as alunos/as
ndo estao dentro desta Universidade exclusivamente por mérito individual, mas, sim,
através de muita luta e persisténcia a fim de manterem-se nesse espaco. E
fundamental que se reflita sobre a presenca de minorias étnico-raciais na
universidade brasileira e, no caso desta dissertacdo, em relacdo aos afro-brasileiros-
as na Universidade Federal de Pelotas, mesmo que se trate de um percentual de
4%, tendo como base o ingresso de 2005, pois somente assim irA se comecgar a
transformar um espaco de formacdo de professores, no caso dos cursos de

licenciatura, onde até hoje sé se valoriza o branco.
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4.2 As representacbes dos sujeitos da pesquisa acerca dos estudos e da

universidade

Assim como no imaginario social existem diferentes tipos de representacées
sociais de cunho cultural, politico, religioso, no imaginario dos/as universitarios/as
afro-brasileiros/as também existem, com relacdo aos seus estudos, a maneira como
se percebem, como os outros os percebem, como vao se (re)construindo e sobre a
Universidade.

Uma das representagdes sociais muito presente neste estudo, na fala de
todos/as os/as estudantes, principalmente com relagdo as suas familias, € a questéo
de ver os estudos como forma de mobilidade e ascensado social, como ja foi dito
anteriormente. Para suas familias e especificamente na figura de suas maes, eles/as
precisam estudar para serem alguma coisa na vida e, a partir de entdo, como a
Universidade parece estar além das possibilidades da populacdo pobre e
principalmente negra, as maes ou as familias acabam vislumbrando para seus filhos
um curso profissionalizante no, antiga Escola Técnica Federal de Pelotas.

O CEFET surgiu como uma op¢do para o Ensino Médio. Nas oito
entrevistas, apareceu esta possibilidade, sendo que dois alunos sdo formados
técnicos, outro e outra tentaram entrar, mas ndo conseguiram passar na prova de
selecdo e todos/as possuem técnicos nas suas familias formados no CEFET.

Pedro, quando perguntado sobre quais eram as suas expectativas para o
Ensino Médio, disse que inicialmente tentou fazer “Escola Técnica” e que faltou um
pontinho para que pudesse entrar. Sandro é formado no CEFET-RS assim como
Ademir e as expectativas deles eram de fazer um curso técnico para terem uma
profissdo e trabalhar, sendo que Ademir queria sair da cidade. Ja Carolina, da qual
trago a fala, disse que tentou vérias vezes entrar no Centro Federal de Educacéo

Tecnologica:

[...] fiz varias vezes o concurso para a Escola Técnica. Nao
conseguia [...] Os meus tios todos fizeram CEFET e moram em
Porto Alegre. E la bah se deram tri bem. “Ah, mas o bom é
fazer Escola porque se tu faz Escola tu sai bem néo precisa
nem fazer faculdade”. Porque eles ndo tinham. Eu me lembro
de um tio meu que era tri bem de vida. E ndo tinha feito
faculdade. E eu, ah ndo, o caminho € Escola também, mas néo
tinha maturidade. Ai eu fiz aquele cursinho que era sé os
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ultimos trés meses antes, sabe? O intensivo, fiz, mas nao
consegui.

Acredito que este fato aconteca numa cidade como Pelotas que possui trés
Universidades, sendo duas particulares, uma publica e mais um Centro Federal de
Educacado Profissionalizante, pois o caminho da profissionalizacao € “mais facil”, ja
que se “perde” menos tempo por se fazer o Ensino Médio Técnico e ja existe a
promessa de entrar mais rapido no mercado de trabalho. Mas como ja falei também,
os/as alunos/as em algum momento de suas vidas colocaram a Universidade em
seus planos, com algumas influéncias e buscaram o seu objetivo, almejando fazer
uma faculdade e melhorarem de vida.

Teixeira (2003), baseada em Fernandes (1978), discute a questdo da
ascensdo social através dos estudos, dizendo que os/as estudantes afro-
brasileiros/as ndo querem buscar um “embranquecimento postico” e, sim, um
“branqueamento social” para democratizar os direitos na sociedade de classes, ja
gue, com mais estudos, mesmo sendo negros/as, eles/as passam a ser mais bem
vistos/as. Os/as estudantes fazem questdo de dizer, segundo 0 mesmo autor, que
S&0 negros e querem, “aspiram subir como e enquanto negros” (p.77).

O discurso que permeia na sociedade narra que “guanto mais branco/a vocé
for, mais aceito/a vocé serd” e este mesmo discurso produz efeitos, produzindo as
pessoas desta ou daquela maneira e determinando os lugares que elas devem
ocupar. O discurso faz com que 0s grupos sociais considerados subalternos
busquem “estratégias de branqueamento que, no corpo, ndo se dao somente no
clarear a pele, no alisar dos cabelos, mas especialmente nos modos de se ver em
relacdo aos/as brancos/as [...]” (SANTOS, 1976, p.94). Se, para ser aceito/a nesta
sociedade, tem-se de ser “mais clarinho”, entdo, procura-se estudar para ter uma
mobilidade social maior e aproximar-se dos/as brancos/as.

Josiane, ao ser interrogada sobre qual o significado que tem para ela

pessoas negras fazerem uma faculdade, ela responde:

Eu acho que € uma vitéria. E uma vitoria porque a maioria dos
negros nao pode fazer isso, entdo 0s negros que conseguem é
um passo muito grande. N&o importa o curso que for, ndo
importa onde for, em que circunstancia for eu acho que a gente
esta ocupando um espaco que deveria ser ocupado por todos e
por muito tempo foi negado para nds, entao eu acho que é uma
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coisa justa que deveria ser para todos. Nem todos tém. Pobre é
uma coisa dificil chegar na universidade. Pobre e negro mais
dificil ainda. Entédo eu me sinto uma vitoriosa.

Osl/as estudantes afro-brasileiros/as, logo que entram na Universidade, por
serem minoria, procuram nao se exporem muito, mas, na medida em que vao
avancando no curso, comegam a assumir sua identidade étnico-racial e a ocuparem
0 seu espaco. Por a Universidade ser um meio hegemonicamente de brancos que
ocupam mais de 98% do total dos/as alunos/as nas universidades brasileiras e
74,8% na UFPel, os/as negros/as com 2% e 4%, respectivamente, acabam por se
constranger e sentem dificuldade de assumir a sua identidade enquanto
universitarios/as afro-brasileiros/as.

Teixeira (2003) traz uma discussdo sobre a questdo do “sacrificio” que as
familias destes/as alunos/as fazem muitas vezes, para conseguir dar uma educacao
de boa qualidade a seus/suas filhos/as, apesar de ndo possuirem uma boa renda.
Esse fato estd explicitado na fala de Franciele, quando muito emocionada, conta de
ver a sua mae, que era doméstica, hoje aposentada, chegar em casa chorando com
dores, depois de um exaustivo dia de trabalho, assim como Carolina, que falou sobre
o esforco dos pais para compra de um computador a fim de que ela pudesse
executar os seus trabalhos.

Existe uma outra discussdo bastante interessante para o estudo, que a
mesma autora coloca, que apareceu na pesquisa, do Ademir, estudante da
licenciatura em Ciéncias Sociais, relatando o fato de que seu pai e sua mae nao
davam muita importancia para a questao dos seus estudos. Teixeira (2003 p.194)
salienta que isso acontece “[...] por uma questdo mais econbmica e de
condicao/percepcédo de classe social [...]".

Teixeira diz que por ter poucos na familia com Ensino Superior e, nesse
caso, em especifico, ndo ter ninguém, esse tipo de aluno tornam-se pessoas de
referéncia para outros/as negros/as e para sua familia e sdo tidos como exemplos a
serem seguidos.

Embora quisessem estar na Universidade, alguns tiveram bastante
dificuldade na escolha por seus cursos e enfrentaram problemas por decidirem fazer
um curso de Licenciatura. As familias ndo queriam que fossem professores, por tudo

que cerca o ser professor atualmente, dizendo que iriam passar trabalho, que
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professor ganha pouco e queriam que fizessem Medicina, Direito, que sdo cursos
qgue dao dinheiro e prestigio social (WEBER, 1991).
Quando perguntados sobre a opinido das suas familias na época em que

escolheram os seus cursos, Franciele e Alexandre responderam o seguinte:

Tu vai passar fome! Nao, tu tens que ser outra coisa, tu tens
gue estudar Direito, Medicina faz Medicina! Ah nao! Vais
passar fome, vais sofrer na vida!

Eles ndo gostaram muito. Ndo é que ndo gostaram, mas eles
achavam que uma universidade legal era fazer Medicina ou
Direito e dai chega eu querendo fazer Biologia e ser professor.

Pedro salientou um didlogo que teve em casa, onde enfatiza a opinido de

sua mae:

[...] Tu j& sabes o que vais fazer no vestibular ou ndo, como é
gue vai ser?

N&o sei.

Porque tu ndo fazes Direito ou Medicina? Tu tens boas notas,
tu podes fazer uma Engenharia ou uma coisa assim?

Mas eu ndo gosto [...] eu resolvi: quem sabe eu faco pra
Matematica?

Ah, mas é s0 licenciatura, tu vais ser professor?

N&o sei, talvez! Estou estudando essa idéia ainda, estou
tentando me acostumar.

Ah ndo, ao invés de ser advogado tu vais ser professor de
Matematica!

O que esta presente no pensamento da familia dos/as entrevistados/as, é
gue como os/as negros/as estdo macicamente presentes nas classes mais baixas, o
que os familiares desejam é que conquistem melhores posicdes no mercado de
trabalho e com mais status ou prestigio, para que eles/as possam resistir a selecéo
gue a sociedade impde ao longo de suas vidas e para que, com um bom emprego e
salario, posteriormente possam viver melhor do que viveram até entao.

Segundo Moro (1993), citada por Pinto (1993), a trajetéria escolar mais
conturbada, aliada a representacdo construida pela sociedade, e que o proprio
negro introjeta, de que existe um “lugar do negro”, faz com que estes/as acabem em
carreiras de menor prestigio social. De acordo com a autora, o perfil do/a estudante

universitario/a afro-brasileiro/a explicita as dificuldades que tiveram/tém que
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enfrentar para cursar a Universidade, como, por exemplo, em comparacdo com
estudantes brancos/as do mesmo nivel, eles/as sdo mais velhos/as e muitos
precisam estudar e trabalhar ao mesmo tempo.

Os/as alunos/as entrevistados/as fazem uma relacdo muito importante e
bastante relevante sobre etnia, raca, classe social e cursos frequentados por
negros/as, indo ao encontro de que existe “naturalmente um lugar de negro”. Dizem
gue existem 0s cursos mais elitizados, nos quais ndo se encontram afro-
brasileiros/as e outros que a proporgcdo é maior; dizem, por exemplo, que se alguém
vai na Medicina procurar alunos/as negros/as, tera muita dificuldade em encontrar,
mas que se forem na Histéria, um curso noturno, que a probabilidade de encontrar é
muito grande e que com certeza, se encontra mais de um/a.

Na UFPel, de acordo com os dados dos/as ingressos/as no ano de 2005,
tem-se que o curso de Licenciatura em Educacédo Fisica € 0 que possui 0 maior
namero de estudantes negros/as, com dois alunos e quatro alunas. Em seguida,
aparecem 0s cursos de Nutricdo com cinco alunas, Licenciatura em Artes Visuais
com um aluno e quatro alunas e Bacharelado em Ciéncias Sociais com dois alunos e
trés alunas. A seguir, aparecem os cursos de Direito com dois alunos e duas alunas
e o curso de Enfermagem e Obstetricia com quatro alunas. Entre os cursos onde
nenhum/a aluno/a se auto-declararam negros/as, aparecem Odontologia, Medicina,
Licenciatura em Histéria, Licenciatura em Ciéncias Biologicas/Biologia, entre outros.

Assim sendo, os/as entrevistados/as, ao serem levados a pensar sobre o
assunto, com relacdo aos/as alunos/as negros/as no mercado de trabalho, trazem
uma outra questdo. Eles/as revelam o receio de serem discriminados ao tentar entrar
no mercado de trabalho.

Josiane salientou o fato de que o concurso publico, para os/as afro-
brasileiros/as, € uma porta de entrada mais segura para o mercado de trabalho ja
que, durante o processo de selecao, eles/as ndo séo vistos, ndo caindo na questao
da “boa aparéncia”’, como disse Franciele e o autor Damasceno (1997) apud Teixeira

(2003), sobre a influéncia da raca/etnia na vida profissional:

N&o vai ter influéncia se eu entrar via um concurso publico eu
acho, porque la na hora da prova nédo tem cor nao tem nada, tu
vai, tu trabalha. No momento que tu chegas na escola é que as
pessoas vao te enxergar negra ou branca ou assim ou assado.
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[...] j& aconteceram situacdes de eu ir procurar trabalho como
secretaria, eu ter a ficha qualificada, mais qualificada até, sem
modeéstia, saber que € a mais qualificada, ter o comprovante,
ser mais qualificada que as outras candidatas, mas cai no boa
aparéncia né e o boa aparéncia que a gente sabe tu ndo é

7

branca, tu ndo é bonitinha, tu ndo € magrinha, tu ndo é
jeitosinha [...]

Durante todas as entrevistas, falou-se muito sobre as questdes relacionadas
sobre como o racismo, a discriminacao e o preconceito estdo presentes nas relacdes
sociais. Deram varios exemplos de situacbes que aconteceram com familiares,
amigos, colegas e até consigo préprios/as, mostrando que a construcdo da
identidade étnico-racial dos sujeitos € muito mais complexa do que se possa
imaginar, que esta repleta de representacdes em meio a disputas sociais e jogos de
poder.

Tudo que venho dizendo, serve para mostrar que a construcdo da identidade
e da diferenca é relacional, que lidar com as diferengcas é algo extremamente
complexo, no sentido de que existem inUmeras contradicdes e conflitos em meio a
ordens/desordens; que lidar com a identidade requer a nocdo de que todos somos
diferentes. Dentro de uma sO etnia, existe a luta por uma igualdade de
oportunidades para todos/as, mas existem também as lutas individuais de cada um e
de cada uma.

O que os/as alunos/as afro-brasileiros/as entrevistados/as fizeram no
decorrer desta pesquisa e fazem dentro dos cursos que freqientam, mesmo que de
forma inconsciente, muitas vezes, é o que o Movimento Negro vem fazendo ao longo
dos anos, assumindo uma posicdo politica e social para que nos, negros/as,
possamos harrar a nossa propria historia, falar o que pensamos e o que sentimos.
Concordo com Lopes (1987), quando esta diz que chegar4d a hora de os/as
negros/as falarem por si proprios/as, e que isso acontecera naturalmente, na medida
em que haja “um aumento de poder, de poder de ciéncia, poder de decisdo, poder
econdmico-financeiro e poder de publicar” (LOPES, 1987, p.40). Na medida em que
se assume uma identidade de negro/a brasileiro/a, cheia de contradicbes, mas que
ndo nega a si proprio e que acredita na luta social, politica e econdbmica com
melhores condi¢cdes de vida, ao passo que as oportunidades tornem-se iguais para

todos.
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CONSIDERACOES FINAIS

Esta dissertacao teve como principal objetivo analisar como oito estudantes
afro-brasileiros/as dos cursos de Licenciatura em Historia, Matematica, Ciéncias
Sociais e Biologia vém construindo a sua identidade étnico-racial durante as suas
trajetérias de vida e como percebem a sua estada dentro da Universidade enquanto
pertencentes a esta etnia.

Todos o0s entrevistados e todas as entrevistadas se identificam como
negros/as e a construcdo dessa identidade se da através de suas familias e dos
processos de escolarizacdo pelos quais passam, por meio da marcacdo da
diferenca, da discriminacdo e do preconceito, embora s6 se tenham dado conta
deste fato, recentemente, depois de adultos. Durante as suas trajetorias de vida, por
meio de palavras ou gestos, as pessoas disseram-lhes ou fizeram-lhes tomar
conhecimento de que sdo negros/as.

Através da pesquisa, na convivéncia com o grupo de alunos e alunas que
dela fizeram parte e da leitura dos autores e autoras que embasaram minhas idéias
e interpretacdes, pude perceber que, antes mesmo do FOLAMI, Ia no ano de 2002,
na ESEF, evento do qual falei de onde surgiu a inspiracdo para a presente
dissertacdo, eu me sentia uma afro-brasileira, sim, s6 que me faltava mais
“consciéncia” dessa condicdo e de tudo que a envolve. Como nao possuia
argumentos, era insegura e nao me posicionava, eu pensava que ndo me enxergava
enguanto negra, mas hoje, apés ter concluido esta pesquisa, percebo que esta era
apenas uma forma de proteger-me, pois, a0 mesmo tempo em que a minha
identidade étnica é dada, “porque ndo posso mudar a minha condicdo de mulher
negra”, como disse Franciele, ela também é adquirida, na medida em que tomo
consciéncia dela de variadas formas.

Quanto a avaliacdo que fazem de como se percebem dentro da
Universidade enquanto afro-brasileiros/as, em relacdo a si préprios/as e aos/as
outros/as, primeiramente, disseram que s6 se percebiam enquanto minoria, ja que

Sa0 poucos/as negros/as nos seus cursos, mas, a medida em que se foram
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desenvolvendo as entrevistas, foram percebendo que podem assumir uma outra
postura, percebendo-se como atores sociais, que estdo a ocupar um lugar que €é seu
de direito e que, como disse um aluno, demarcando esse espaco de forma a
legitimar a entrada de outros/as negros/as. Mas esta reflexdo ndo veio de uma hora
para outra, foi depois de discutir sobre os processos de tentativas de apagamento de
suas identidades, até que perceberam as formas sutis de discriminacéo pelas quais
atravessam no espaco da Universidade.

Na trajetoria de vida destes alunos e destas alunas envolvidos/as nesta
pesquisa, eles e elas foram influenciados/as por suas familias, por professores/as e
por amigos/as que lhes incentivaram muito a estudar e a fazer um curso superior,
mostrando-lhes a capacidade que apresentavam para estarem neste espacgo. Além
disso, a vontade e o objetivo que eles/as tracaram para chegar ao Ensino Superior,
fez, e faz até hoje, com que ultrapassassem varias barreiras para entrarem e
conseguirem permanecer na Universidade Federal de Pelotas. Durante toda a sua
vida, Franciele, Sandro, Daniele, Alexandre, Josiane, Ademir, Carolina e Pedro
tiveram estratégias para resistir, lutar, calar, muitas vezes, e, agora, falar das suas
batalhas, das suas angustias, dos seus sofrimentos e das vitdrias que conquistaram
ao longo desses anos, sendo a Franciele e o Sandro, ela com nove e ele com sete
anos de Universidade, exemplos de perseveranca.

A pesquisa ndo teve o intuito, ao analisar a identidade étnico-racial afro-
brasileira desses/as estudantes, de fixar essa identidade, pelo contrario. O principal
objetivo foi de mostrar as multiplas identidades que temos, para que eles, elas e nos
todos, nos déssemos conta de que somos constituidos de mudltiplas pertencas
construidas desde o nosso nascimento, ao longo de nossas vidas, através de
praticas sociais e discursivas, na trama das representacfes sociais e dos jogos de
poder dentro das relagdes sociais nas quais estamos inseridos/as. As identidades
sdo produzidas, assim como as diferengcas, a0 mesmo tempo em que SOMOoS
marcados por tudo e por todos; tornamos-nos sujeitos conforme vivemos e somos
diferentemente representados.

Hoje, conforme termino o relatério do que foi esta pesquisa, deixo para
futuros trabalhos a idéia de que seria interessante entrevistar alguns professores,
algumas professoras, afro-brasileiros/as ou ndo, substitutos/as ou nao, assim como
estudantes brancos/as para colher alguns depoimentos e analisar suas falas,

juntamente com a dos/as alunos/as que entrevistei. Seria importante, também, fazer
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um estudo maior acerca dos dados da comunidade da UFPel com relacdo a sua
distribuicdo por etnias, com mais tempo e mais recursos para analisar, mais
detalhadamente, por area e por curso.

Ao longo da dissertacdo, procurei mostrar os estudos que, desde a década
de 1980, vém ampliando a producdo em torno das questdes étnico-raciais e da
formacdo de professores. Tratei da construcdo da identidade étnico-racial dos
sujeitos da pesquisa enquanto afro-brasileiros/as nas suas trajetdrias de vida, nas
experiéncias pré-universitarias e nas suas vivéncias dentro da Universidade, o que
me levou a pensar em questdes do tipo: em que a escola contribuiu no processo de
construcdo da identidade étnico-racial destas pessoas de uma forma positiva? Como
a discussao sobre educacao e questdes étnicas (ndo) tem perpassado 0s cursos de
formacao de professores que freqientam de forma que as ajude a entender a
riqueza cultural na sociedade brasileira?

Fico pensando na minha experiéncia, em que a minha socializacdo no que
diz respeito a essas questdes se deu dentro da Universidade, em um espaco criado
pelos/as alunos/as e que, hoje, carrego para minha atuagcéo enquanto pesquisadora,
para minha pratica profissional dentro da escola da rede municipal onde trabalho e
que, aqui, quero colocar para a discussdo sobre a formacdo de futuros/as
professores/as. Como estes/as alunos/as (ndo) tém sido preparados/as para lidar
com as diferencas do alunado, com situa¢ges de preconceito e discriminagdo? Aqui
tento buscar respostas com a minha pesquisa que me levam a outras perguntas.

Quero defender a necessidade e a urgéncia de se investir na formacao de
professores/as para que se tornem abertos/as e receptivos/as em face a toda
diferenga, para que tenham oportunidades de discutir e refletir e, assim, possam
também, levar seus/suas alunos/as a refletirem sobre suas proprias atitudes
preconceituosas. Mesmo sabendo que a formacéo de professores/as néo se limita
apenas ao curso de Magistério, Pedagogia e a Licenciatura, e por isso mesmo, é
preciso que se compreenda a formagédo do docente enquanto pessoa e profissional,
permeados/as pelas diversas mediacdes que contribuem para sua formagdo como
as relacbes familiares, de amizades, ajuda de professores/as, atuacdo em
movimentos sociais, politicos, religiosos, culturais, entre outros.

Desenvolver esta pesquisa no espaco da Universidade Federal de Pelotas,
espaco esse em que a discussao sobre os/as afro-brasileiros/as, a formacédo de

professores, as minorias étnico-raciais e a Universidade ainda esta muito no nivel da
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organizacdo, de ver como irdo proceder, significa desafiar essa comunidade para
gue realmente este dialogo se torne possivel e, muito mais do que isso, para que
aconteca efetivamente.

Com certeza, tudo que estd escrito nesta dissertacdo sao algumas
possibilidades de interpretacdo que se fizeram possiveis neste momento, com as
minhas limitacdes enquanto pesquisadora negra que iniciou seus estudos por este
campo nos dois anos do curso de Mestrado.

Procurei ndo tratar os depoimentos prestados pelos sujeitos envolvidos na
pesquisa e as informacdes que se dispuseram a dar apenas como objeto de estudo.
Quis que suas falas fossem trazidas e mostradas aqui como depoimentos de sujeitos
e autores/as que narram as suas histérias.

Ao final de cada entrevista, quando perguntados/as se gostariam de fazer
algum comentario sobre a pesquisa que nao tivessem tido oportunidade de fazer,
com relacdo a temética ou sobre a pesquisa como um todo, os alunos e as alunas
agradeceram por ter dado a eles/as a oportunidade de refletirem sobre as questdes
abordadas. Admitiram que nunca haviam pensado em muitas coisas do que falaram,
que reavaliaram o seu papel na Universidade e, até mesmo, na sociedade como um
todo.

E preciso salientar o importante movimento que a pesquisa causou em mim
e nos/as entrevistados/as. Hoje, mudei minha postura, minhas atitudes e permito-me
expor e arriscar mais, tentando mostrar acontecimentos e atitudes aos meus alunos
e as minhas alunas, enquanto professora de Educacdo Fisica, quando numa
situagdo de preconceito, racismo ou discriminagdo contra o/a negro/a ou em
qualquer situacdo. Assim como os/as estudantes entrevistados/as, ndo deixo mais
episodios desse tipo passarem despercebidos, pois, caso contrario, esta pesquisa e

todos os ensinamentos que ela me trouxe nao teriam valido a pena.
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Universidade Federal de Pelotas - Estatistica Etnias - Ambos 08 sgxX0s

100
300
400
500
600
700
800
1000
1100
1200
1310
1320
1800

1910

2000

2110

2220
2320
2500
3000
3100
3200
3210
3220

3611

3620

3621

3630

3631

3641

3650

65,

3660

3800
3610

Agronomia

Direito

Odontologia

Medicina Veterinaria
Medicina

Engenharia Agricola
Educagdo Fisica - Lic. Plena
Arquitetura e Urbanismo
Nutricao

Enfermagem e Obstetricia
Artes Visuais .

Artes Visuais - Hab. Design Grafico
Meteorologia

Licenciatura em Pedagogia - Magistério
das Séries Iniciais do Ensino
Fundamental

Filosofia - Lic. Plena

Artes-lic.plena-hab. em Desenho e
Computacdo Grafica

Artes Visuais - Modalidade Licenciatura
Misica - Modalidade Licenciatura
Fisica - Lic. Plena

Histdria - Lic. Plena

Geografia - Lic. Plena

Ciéncias Sociais

Ciéncias Sociais - Hab. Bacharelado
Ciéncias Sociais - Hab. Licenciatura

Lic. em Letras - Portugués e Francés e
Resp. Literaturas

Letras-lic.plena-hab.portugués / Inglés

Lic. em Letras - Portugués e Inglés e
Respectivas Literaturas

Letras-lic. Plena-hab. L. P. e
Literaturas Lingua Portuguesa

Lic. em Letras-portugués e Literaturas
de Lingua Portuguesa

Lic. em Letras-espanhol e Literaturas
de Lingua Espanhola

Letras-lic. Plena-hab. L. I. e Literaturas
Lingua Inglesa

Lic. em Letras-inglés e Literaturas de
Lingua Inglesa

Lic. em Letras-portugués e Espanhol &
Respectivas Literaturas

Matematica - Lic. Plena

Ciéncia da Computacao

i

93
109
44
78
76
30
58
39
33
53
23
17
29

41

28

29
13
25
31
30

20
11

12

11

15

13

10

11

23
17
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112
121
55
89
109
46
68
44
52
68
30
18
35

51
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50
15
29
41
34
17
28
18
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11

17

18

18

15

27
26




4100
4110
4120
4300
4400
4410
4420
4530
4540
4700
4800

5110

5120

5140

5150

9900

Ciéncias Bioldgicas

Ciéncias Biologicas-bacharelado
Ciéncias Biologicas-licenciatura Plena
Quimica de Alimentos

Quimica

Quimica - Bacharelado

Quimica - Lic. Plena
Administragdo - Diurno
Administracéo - Noturno
Turismo

Economia

Mdsica - Modalidade Bacharelado -
Hab. Canto

Musica - Modalidade Bacharelado -
Hab. Flauta Transversal

Musica - Modalidade Bacharelado -
Hab. Piano

Musica - Modalidade Bacharelado -
Hab. Violao

Alunos Especiais

19
14
20

12
10
il
21
2]
33

{ RSJ WS B o8

Ll

67

101

20
21
28

13
13
24
25
25
41

10

67

Tabela 1 — Alunos ingressantes no ano de 2005 na Universidade Federal de Pelotas

Ambos os sexos — divididos por etnia/raca.
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Universidade Federal de Pelotas - Estatistica Finias - Masculing

100
300
400
500
600
700
800
1000
1100
1200
1310
1320
1800
2000
2220
2320
2500
3000
3100
3200
3210
3220

3611

3621

3630

3631

3641

3651

3660

3800
3910
4100
4110
4120
4300
4400
4410
4420

Agronomia

Direito

Qdontologia

Medicina Veterinaria

Medicina

Engenharia Agricola

Educacao Fisica - Lic. Plena
Arquitetura e Urbanismo

Nutricdo

Enfermagem e Obstetricia

Artes Visuais

Artes Visuais - Hab. Design Grafico
Meteorologia

Filosofia - Lic. Plena

Artes Visuais - Modalidade Licenciatura
Musica - Modalidade Licenciatura
Fisica - Lic. Plena

Historia - Lic. Plena

Geografia - Lic. Plena

Ciéncias Sociais

Ciéncias Spciais - Hab. Bacharelado
Ciéncias Sociais - Hab. Licenciatura

Lic. em Letras - Portugués e Francés e
Resp. Literaturas

Lic. em Letras - Portugués e Inglés e
Respectivas Literaturas

Letras-lic. Plena-hab. L. P. e
Literaturas Lingua Portuguesa

Lic. em Letras-portugués e Literaturas
de Lingua Portuguesa

Lic. em Letras-espanhcl e Literaturas
de Lingua Espanhola

Lic. em Letras-inglés e Literaturas de
Lingua Inglesa

Lic. em Letras-portugués e Espanhol e
Respectivas Literaturas

Matematica - Lic. Plena

Ciéncia da Computacdo

Ciéncias Biologicas

Ciéncias Biologicas-bacharelado
Ciéncias Biologicas-licenciatura Plena
Quimica de Alimentos

Quimica

Quimica - Bacharelado

Quimica - Lic. Plena
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36
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4530
4540
4700
4800

5110

5120

5150

9900

Administracdo - Diurno 3
Administragdo - Noturno 13
Turismo 5
Economia 20
Musica - Modalidade Bacharelado - 1
Hab. Canto

Musica - Modalidade Bacharelado - 1
Hab. Flauta Transversal

MUsica - Modalidade Bacharelado - -
Hab. Violdo

Alunos Especiais =

28

103

17

27

10

28

Tabela 2 — Alunos ingressantes no ano de 2005 na Universidade Federal de Pelotas

Sexo Masculino — divididos por etnia/raca.
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100
300
400
500
600
700
800
1000
1100
1200
1310
1320
1800

1910

2000

2110

2220
2320
2900
3000
3100
3200
| 3210
3220

3611

3620

3621

3630

3631

3641

3650

3651

3660

3800
=010

Agronomia

Direito

QOdontologia

Medicina Veterinaria
Medicina

Engenharia Agricola
Educacgdo Fisica - Lic. Plena
Arquitetura e Urbanismo
Nutrigdo

Enfermagem e Obstetricia
Artes Visuais

Artes Visuais - Hab. Design Grafico
Meteorologia

Licenciatura em Pedagogia - Magistério
das Séries Iniciais do Ensino
Fundamental

Filosofia - Lic. Plena

Artes-lic.plena-hab. em Desenho e
Computacdo Grafica

Artes Visuais - Modalidade Licenciatura
Musica - Modalidade Licenciatura
Fisica - Lic. Plena

Historia - Lic. Plena

Geografia - Lic. Plena

Ciéncias Sociais

Ciéncias Sociais - Hab. Bacharelado
Ciéncias Sociais - Hab. Licenciatura

Lic. em Letras - Portugués e Francés e
Resp. Literaturas

Letras-lic.plena-hab.portugués / Inglés

Lic. em Letras - Portugués e Inglés e
Respectivas Literaturas

Letras-lic. Plena-hab. L. P. e
Literaturas Lingua Portuguesa

Lic. em Letras-portugués e Literaturas
de Lingua Portuguesa

Lic. em Letras-espanhol e Literaturas
de Lingua Espanhola

Letras-lic. Plena-hab. L. I. e Literaturas
Lingua Inglesa

Lic. em Letras-inglés e Literaturas de
Lingua Inglesa

Lic. em Letras-portugués e Espanhol e
Respectivas Literaturas

Matematica - Lic. Plena

riénrcia da Comnutacan

33
56
25
47
40

32
28
22
46
16

41

15

35

14

14

18

14

18

10

10

17

34
58
33
54
58

38
31
51
56
20

10

51

18

43

15
20
21

18

10

10

10

15

15

11
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20



4100
4110
4120
4300
4400
4410
4420
4530
4540
4700
4800

5110

5120

5140

S900

Ciéncias Biologicas

Ciéncias Biologicas-bacharelado

Ciéncias Biologicas-licenciatura Plena

Quimica de Alimentos
Quimica

Quimica - Bacharelado
Quimica - Lic. Plena
Administracdo - Diurno
Administracao - Noturno
Turismo

Economia

Musica - Modalidade Bacharelado -
Hab. Canto

Mdsica - Modalidade Bacharelado -
Hab. Flauta Transversal

Musica - Modalidade Bacharelado -
Hab. Piano

Alunos Especiais

105

2

13
10
T

Ld W

2 21

- 20
] 14

35 39

Tabela 3 — Alunos ingressantes no ano de 2005 na Universidade Federal de Pelotas

Sexo Feminino — divididos por etnia/raga.



